UNIVERSITE PANAFRICAIN'E/PA[NAFRICAN UNIVERSITY

INSTITUT DE GOUVERNANCE, DES SCIENCES HUMAINES
ET SOCIALES/INSTITUTE OF GOVERNANCE,
HUMANITIES, AND SOCIAL SCIENCES

ETUDE Dol MPACT ENVI RONN
SOCIAL SOMMAIRE RELATIVE AUX
TRAVAUX DE CONSTRUCTIORT
DOEXPLOI DUATAMPUWS PRINCIPAL DE
LOI NSTI TUT DE GOUVERNA
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES DE
LOUNI VERSI TE P AINAWNII \CERAR N
DE YAOUNDE HSOA

DEPARTEMENT DE LA MEFOU ET AFAMBA, REGION DU CENTRE

Rapport final

Mai 2024

CAP DEVELOPPEMENT Sarl

CABI NET DOBETUDES TECHNI QUES
C BP : 12685 YAOUNDE ; situé au Carrefour Simbock (face Immeuble KOLOM)
Téléphone Bureau 287) 242 00 58 4877 04 03 23; 699 56 79 72
Site webwww.capdevs.com Email: cap_dev@yahoo.ft valerydjomou@yahoo.fr

N° RC/YAQ/2014/B/649 N° conibuable : M081412130234H
CAP Agréé aux EtudsR Q L Y Edvirdrinemental et Socidtudes de Dangers et Analyseshadlutions



http://www.capdevs.com/
mailto:cap_dev@yahoo.fr

SOMMAIRE

SOMMAIRE . ..ot eee ettt e et mmmm—eaee s et e s etaa s es s st mmmm——ta s saasesasa s es s mmmm——tassssbassssans st mnmnnmsenssees L.
LITES DES TABLEAUX ... ciiiiieitt et cemmem et e et e e s e e s memmmm s et e e s et e e eaaa s mmmmmm s s eas e s e tanseseba s mmmmmm s esenaessennsseed AV
LISTE DES ANNEXES. ... ..ot ittt et e et e e et emmmm et e e e e e et et e e s mmmmmm s taa e seba e e eaan s mmnmmnseansesetnnsererass V..
I RS I L ST (O 1 1 T V..
LISTE DES ABREVIANED. ......oiitiiiii it eemee et e et e e et mmmmmm et e e s et e e e ta e s s s mmmmm— s ba e e seba e s esasses mmnmmmstnneesernss \.
RESUME NON TECHNIQUIE. ... . ettt s eee e e e e ettt s e e mmmnn e e e e e ee bt s e e e s mmmmnn e eeeees Wil
NON TECHNICAL SUMMIAR. ...ttt ceem e e et e e s memmmm st e e e et e e s et s s mmmmmm s etan e setasseeansssmmnnnns XXXV
1. LN I 110 € 1..
1.1. CONTEXTE ET JUSTIFTEN DU PROUJET....uuiiitntieittieetteeetteessansesstaesssassessssnsssssnessssnsesssnsesssaeernnsees 1
1.2. BUT DE @ E [SEMBIAIRE ......uiiitiiiit et e et ee e e et e et e e e e e e e s ab e e e eaa e s eaa e e s s e e eaneseaaneeserases 1
1.3. NATURE ET CLASSIFIEAT ENVIRONNEMENTBUEPROJIET. .. cvutiitniitniitteiiestseanessnsesanessnsesssssnssnnsssnnees 2
1.4. OBJECTIFS DEILE [SEVBIAIRE. .....uiieteiiiteee et e e et e e e e e et e e ettt e e s st s s eaaeeeeta s essaansesstassesansesenneeees 2
1.5. DEMARCHE METHOLOGIQUE ... ..ccuutiiitieeeetteeeateeeetiaeeeataeesstaaeesstessansesssaneesstaaeesnesstaeeastnserernaeeeren 3
1.5.1. PHASE PREPARATOIREAAREALISATION DE E L. E.S...iiie et 3
1.5.2. REVUE DOCUMENTALIRE 1.t uttttiittttttietieestttttestestaseatesstsesa st sanessteraeesttertaestrraneetnrreraesrnrsanss 4
1.5.3. PHASE DE REALISATIDRID E .. .S .coorriiiiiiie ettt eeeaaes 4
1.6. STRUCTURE DU RAPPOBTE ISEMBIAIRE. .....u.iieeiiiiiieeiei e ee e e e e e e e e eea e e s ebassssaa s e s saansesabnessesnseaes 5
1.7. PRESENTHON DEQ NEIPRUNTEUR .. .ccttuiiettiietieessaeessasesssssessssssesssssssrsnssesssseesssnsssstnseersnnrersnseessnss] 6
1.8. PRESENTATION KEDNSULTANT ..t ttttttttteitett ettt eetesstesaeetttsetasetastanseansssseestersneesttesssstasetaeesnssennns 6
2. CADRE POLITIQUE, IIRUE ET INSTITUNMNEL..........cooe et eeeeee e
2.1. CADREPOLITIQUE DE LA GEIEVIDUPROUJIET ... u e etttueeetteeetieeeeteeestneesstaeessteesstnesanneesetnaeeestneessnnaeeeran 7
2.1.1. CADREPOLITIQUE DE IGESTION ENVIRONNEMAENTET SOCIALE.....ciiviiiiiiiiiiiiieiiiieieestiesaneesneens 7
2.1.2. POLITIQUES RELATIVES GENREA LA VIOLENCE SEXUE ET SEXISTE CORTRES FEMMES ET IFAVAIL
(D] SRS =1 = N 15 7
2.1.3. POLITIQUE NATIONAINEMEATIERE DE DROIHUMAINS ... .cittueeiitiieeeiiiertteeeeteeeetteeesnneeserneeesnns 8
2.1.4. POLITIQUE DE DECENIIBATION ....uutitttueeeetteeeeunerttneersteeeesteeesueesetaeeessnsesssaeesstaeeeesnaesennaesees 8
D S TR = =TT 1Y 1 = =0 ] T [ =1 = N 9
2.2. CADRE STRATEGIQUELBESESTION DBROJET. . .cuuiituiiiiiiiiieiieieeetnesetee et e st eesaesaeetssteesnessteeaersnnns 9
2 S VO B N AV = ) oy T 1N Y 9
2.2.2. STRATEGIBATIONALE DE LUTTENCRE LES VIOLENCESBES SUR LEENRE.........oovvviviieiineennennn. 9
2.2.3. AU NIVEASBOUSREGIONAL ERNTERNATIONAL .. ivuiitiittietieiieeaneeteestesstesanessteraseserseesnesnns 10
2.3. CADRE JURIDIQUE INRBRIONAL BVATIONAL DE GESTENMYVIRONNEMENTALEBBTIALE.....ccccvvveeevenneeee. 10
2.3.1. CADRE JURIDIQUE INMBRIONAL. ....cettuuteereeuutuseeeeentnnaeerestnnsaeeeestnnnaeesessnnnaaeeeensnnneeeeesnnnns 10
2.3.2. CADRE JURIDIQUE NATAQ DEA GESTION SOCIALEERVIRONNEMENTALE. ....cccvviiiiieeeeivieeeeinnnes 11
2.4. INSTITUTIONS ETATIQUET NOHETATIQUES NATIONALEPLIQUEES DANS RHRENTS ASPECTS DEGESTION
ENVIRONNEMENTALESBTIALE DU PROJET .1uituiitiiiiiiteesteettiestestteestasstnessnessatesnesstersnesstsertnessnsesessnsesnns 20
2.5. SAUVEGARDES ENVIROMERTALES ET SOCIACESLA BANQUE AFRISE DE DEVELOPPEMENT................ 24
3. DESCRI PTI| ORONDNEMENDENMEE LA REGIQN......cooouiiiiei oo e 25
3.1. DELIMITATION DE LANBDBETUDE ....cevtneeeseetesaeeteaaseseasesssssssaassesaaasssansesssasassansssesasesernsaesnsessen 25
3.1.1. LOCALISATIOBEOGRAPHIQUE ET LABIDU SITE DU PROJET......uuiiieunieeerneereneeernneeeeneeeernaeeennnees 25
3.1.2. DELIMITATION DE LANEIINFLUENCE DIRECTHENETIRECTE DU PROJET.....cuuuiiiinieiiieeeeneserieerennss 26
3.2. DESCRIPTION DES COBRITES DEENVIRONNEMENT. ....uuuiiitinieietnieietnssieteeeetnesssnnsesssneessnsesssnserees 27
3.2.1.  ANALYSE DU MILIEU BHIIUE. ... ctuuiittittettneieneetnssnesstesanessnestnestnsssnsesnsestessnsssnesssessnsesnessneees 27
3.2.2ENVIRONNEMENT HUMEINSOCKECONOMIQUE ....uuiivtiietieiteiineetietneestssteesnesesesanessnseanessnsesaassrneees 29
3.2.3ACTIVITES ECONOMIQDES POPULATIONS. . ..ettttuuieeteettuteseessntnsaeesessnnnaeessssrnnaeesenssnaaeeesessmnens 32
4, DESCRIPTION DU PRIDJE ... oot eeeeme ettt mmemm e st e e ettt e ettt s mmmmmm s s st e e s et s eeens s mmmnn s 33
4.1. PRESENTATION PAUPHATE 2ET SES COMPOSANTES . ...uuiittiittiiiteiiieeteiiesise st e st eanessbassnsenneeens 33



4.1.1. PRESENTATION BRUPHASEZ .. .cuiit ittt et e e e et s s s b e s e e s e sba e e s e e baees 33

4.1.2. PRESENTATION DES COBUNTES ET PRINCERBCTIVITES. ...cvvuiiieeeieietieeeeeieeeeneeseteeeeaneessnneesens 33
4.2. LOCALISATION ADMINRBTIVE ET GEOGRARME@U SITE DU PROJET ....ivviieieiieieeeeeeneeeeeiee s v e eeannns 34
4.3. INATURE DES TRAVAUX . .11t ttettieetitetateeetteessaaetetaeeseta e sasasssaeesetaesesansersaaseassserssnseseraneerssnsers 35

4.3.1. PHASE PREPARATOIRBDETCONSTRUCTION IFIRASTRUCTURES.....uuiiivenicieieeeeiieeeeeeeeerieeeeennns 35

4.3.2. PHASE DE MISE EN SEFEVOU DE FONCTIOMBEET ....uciuuiitiiueittieenessneeneestnersneesnerseesnsesnsesneesnns 38

4.3.3. PHASE DE DEMANTELEMENDE REMISE EMEDU SITE....uuuiiuniiitiiiiieiiieriesniesnesineesnessneesneesneens 38

4.3.4.  INTRANTS DU PROJET....uituiittiitniettetteestetanestteta sttt ssaessatsssstnstsneestettntetnsasnsesneesteseansrsnees 38

DESCRPTION ET ANALYSESDEARIANTES. ... oot eeee ettt mmmmm e e e et s e s v e e s s mmmmmns 40
5.1. Y ST NN ST 2 2 O N = 40
5.2. VARIANTE AVEC PROJET(REALISATION DES INSRRUCTUES DU PROJET ...vvvvvvieeeeeeieiienrrnrnnnnneneenneen . 40

5.2.1. Justification de |a Variante FEIENUE. .......c.cciievie et e e e e s e e e e s eaaa e eeeees 40

5.2.2. Alternatives de la variante retenue (AVeC LQJEL).......ccuurieeiiiiriiee it 41

CONSULTATION PUBLEQU. .......cciiiiiiiii s ceeeeiin e eeetiiie s e s mmmensn s e e eeseastan s e e s s mmmmmnsnsseesensssnnnsesssmmnnnn D2
6.1. INFORMATION ET CONBAILON DES PARTIEERANTES ....uuiiiteiietiieeeeieertieersteesssnesstneesensessneesssd 42
6.2. SUJETS TRAITES ET DEREMENT DE LA CONBATION DU PUBLIC.....uuuiiiiinieieiteeieieeeeieeeeea e s enneeeeanaes 42

6.2.1. MOT INTRODUCTIF DUEEIDE MISSIQN....uuiiuuiiiueetetrnieseetniesnieeteessessseersessnsesessniernessnreseesneed 43

6.2.2. PRESENTATION DENWNERSITE PANAFRNEAET DES COMPOSANDE FUTUR CAMPUS\ERPAL DBAUGHSS
):0.9.9,.0.9.9.9.9.90.9.9.9.90.9.9.90.9.9.9.9.9.9.9.9.9.99.999.999999999999999999990900 &K
6.2.3. RAPPEL DES DISPOSNBGREGLEMENTAIRESAREVES AUKIESAUCAMEROUN.........cevvvneeeiiieievieeenen. 43
6.2.4. PRESENTATION DES RRMAUX RISQUES EPARITE&SET LES MESURES ESGION DES IMPACTSRESQUES
):9.9.9,.9.9.9.9.9.90.9.9.9.9.9.9.9.9.90.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.9.9.99.9.999.99999909990990900&"!
6.2.5. RECUEIL DES REOCCUPATIONS DESFFBERENTES PARTIES ERRNTES (SEANCE ®&CHANGES

QUESTIOMBEPONSES). .t teettutttteeeasuttteeessautteeeeeaatbeeeeessatteeeessaasbseeeeeaabeeeeesanbbeeeeesanbbneeeesanbaeeeesannneeeeeead 45
ANALYSE DES IMPAESRISQUES ENVIROMENTAUX ET SOCIAUX. ...oovviiiiieiiecemmee e 47
7.1. METHODOLOGIE DE DEWERATION DES IMPACTS. c.tu ctttueeitieeeeeteeetneessteeeennesstneessnnsessnneessnneessnnsss 47
T.0. 0. IDENTIFICATIONNIPACT S .1t uuieetertteteeeseetttaateesesstaneeeseesstateesestanaressesstaeeseeraraseesessrnsaeerees 47
7.1.2. ELEMETSVALORISES DB MNYIRONNEMENT.......ccvvvueeeereerrrieeeerernrnseeeseersnieeeessessssseeseessnneneeensnn &7
7.1.3. INDICATEURS DE QUEIHNVIRONNEMENTALEBECIALE. ......cccvuiiiiiieeeiiieeetee et eeeaieeeenaeeeeraeeeenans 47
7.1.4. ACTIVITES SOURCHIBATS. ....cvvtuiieeieettteeeeeteateseeesestieteeseresttaseessstsseeseesraanseessestareesesssnns 49
7.1.5. MATRICE@NTERACTION ENTRE RETIVITES DU PROEH LES COMPOSANDESMILIEU........ceevvvvennn... 49
7.2. CARACTERISATION DEIBAGS IDENTIFIES. ..uu i ciitieeiiteeeeti e eeaeeeataaeeeateesaneeestaeaesnnesenneesstaaarennaees 81
7.2.1. EVALUATION DES IMPRMIENTIFIES ...ouuuiiiiteeiitieeetieeeeteeeetnesesnneesstnaeeesneesnnneessnnaesstnsesssnnaeenns 52
7.2.2. CRITERES®VALUATIONIIPORTANCHIDPACTS. ....ctvtuueeeieerttieeeeerrataeieeseestiaeeeesesstiaaeeessstnnaaeasees 52
7.2.3. DETERMINATION BPORTANCE DES IMPRC......cettuuieieeteirtiniereeetitaeeeeeestisaeseesrsaaeseesssnnnaeeseees 53
7.3. DESCRIPTION DES IMPB®OTENTIELS PARA\BH GEXECUTION DES TRAXAU ...vuvteeieervreeeeeeevnnieeeeeennns 54
7.3.1. PHASE PREPARATO(RESTALLATION DU CRER ET DE CONSTRUCTEES INFRASTRUCTURES........... 54
7.3.2. PHASE DE MISE EN SEFBOU DE FONORNEMENT MTAMPUS PRINCIPRAUGHSS............cveeieeenes 57
7.3.3. PHASE DE DEMANTELEMENREMISE EN EDATSITE .. ccvvuiiiirieeeeteeeeeieeeeseeeetieeeeetneeeesaeesaneeennnns 59
7.4. ANALYSE DES RISQUES. . .ctuittittiitiietttitteestetteettteste st tsntesessteestettneestiesteeansstaersesstaeranersnaes 61
7.4.1. METHODOLOGIBIMENTIFICATION BEMDALUATION DES RIBQU.....cvuuiiiitnieiiiieeivieeeeieeeeeieeserneeeeannns 61
7.4.2. IDENTIFICATION ET BVATION DES RISQUES. .. .cuuiitniiiiiiteiiieetersneesterseesniesnssssssnersnessneesnnesnnsd 61
7.5. MESURES DE BONIFICNET ATTENUATION DES IKIPE POTENTIELS IDEMES ........ccvvvveeeeeeeerinneeeeennns 62
7.5.1. PHASE PREPARATO(RETALLATION DU CHIE] ETDE CONSTRUCTION INERASTRUCTURES............ 63
7.5.2. PHASE BEMISE EN SERVICH DAMPUS PRINCIPEIPRAUGHSS. ..., 65
7.5.3.  PHASE DE RESTRAITION ....uuuiietunieirtneeeesneesaneesetaeeesanseesaneesesaeeesanesesnneeestaeeeanseseanaeserneeersnanees 67
7.6. MESURES DE GESTIOM BIESQUES .. ..ciitueettuetetuneesaueeeaunsesenaaseetnaeeennaennnresennaaeesneeenneerenanennnnaees 68
7.6.1. MESURES DE GESTIOI$ BESQUES DE CHUTEDE BLESSURES......cccvvniiiieeeeitiieeeenieeeeneeesteeeennneees 68
7.6.2. MESURES DE GESTIOIS BESQUESINCENDIB&ELECTROCUTION EEXPLOSION......cevvnieeeiieievieeeanns. 68

7.6.3. MESURES DE GESTIOS BESQUESECCIDENTS LIESYWIOUVEMENTS DESIEISET EQUIPEMENESIMANTIER

7.6.4. MESURES DE PREVENTDES RISQUES LIESXBRUITS ET VIBRATED......cvunierrrneeeeeneeeereererneeeennaeeeens 69
7.6.5. MESURES DE PREVENTIES RISQUES LIEBMASANTE ET BIYGIENE.........cevvvvvreriiiiiiiiiiinieieeeeeeeeaanns 69



7.6.6. MESURES DE PREVENTDES RISQUES LIESXMIOLENCEBASEES SUR IGENREVBG).......cccveieeenn...d 69

7.6.7. MESURES DE PREVENTDES RISQUES LIEBAAMANUTENTION MANIFE .........ccvvneeeeneeeernneeennseeennneenn /O
7.6.8. AUTRES MESURES SURCHBNTIER. ... civttiiiitteeeietieeeeaaeeseaneeeetaeeeaaeesssasessnsesesnsesersserennserrnnsenes 70

8. PLAN DE GESTION EROMNEMENTALE ET SMEL.....couniiiieiie e e 3
8.1. PRINCIPALES PROCEDSRE GESTION ENVIREMENTALE ET SOCIALE......iiviiiniiieeiie et eeiieeeiaas 73
8.1.1PROCEDURE DE COMMUBINION ......cuuuittntttettsetsnesnetsnessssssesnssssesnssssersneessetaeesntesesstaeraeeneronn, 73
8.1.2PROCEDURE DE TRAITHMBES NOBONFORMITES. . ..tuituiittiitniitteeaestesaneesnestestnesensssnsssneessnersns 73
8.1.3PROCEDURE DIEBRUTEMENT.....uuuiietttiitttaeeetaeessnesesatesssaeeeasesesnssetaeerennesessessraeerensesrsneerees 73

8.2. ORGANISATION ET RESBABILITES DU PGES....uuiiituiiietiieiiteeetieeeetniesesaeesstnsessnsssssessetnsesssnneesees 74
B.2. AMINEPDED..... oottt et e e e e e — e e e e raaaas 74
8.2.2MAITRE B WRAGEMO) MAITRE D WRAGIDELEGUEMOD).......cceiiiieeeeiiiiiiiiienieeee e e e e e e 74
8.2.3MAITRE B WRAGIDELEGUEMOND).......uutiiiiiiiieee e e e i cccite e e e e e e e e e s st e e e e e ae e e e s e snnnnnrenannneeees 74

B2 AMAITRE D UVRE. ... i iiieetet ettt ettt e e e e et e e e e et e e e e e e e et e e e e e taaa s e e e ses b s eeesentaaneeas 74
LIS = N U= =T =T =T 75

8.3. BESOINS EN RENFORCEWMBES CAPACITESEMMLUATION ENVIROMENTALE ET SOCIALE.......ccvevvnveen D
8.4. SURVEILLANCE ET SEBNVIRONNEMENTALIEICIAL ...uuiivniiiteiteirniesiessnsssssstnessnessnersnsesssssssesnsessneessd D
8.4. 1SURVEILLANCE ENVIREMENTALE. ....uutiietteettteeeetteessaesetaeeesasessssneesstaseessnessaeertaeeeesressneesennns 75
8.4.2SUIVI ENVIRONNEMENT AL .. 1tttttuetttiettettntesnettaessassteesnesstessasstessnesssierteetteseestssteeenetseernern. 16
8.4.3DISPOSITIF DE RAPPBEBIE........cuuiitniitneittettetetetaessttettettatestessaeetsetstanassteraneestiesessttestaresssenns 76

8.4 4INDICATEURS DE SUIN . ituiiitiitiittieeteitettettteestettaeestestsea st sanesstsraneesteraaseterseestiertaeesreenns 7

9. MECANISME DE GESTDES PLAINTES (MGPR)..coiiiiiiiiiiiitceee et e e e D
10. MECANISME DE GESTIHES PLAINTES VBGHAAS/VCE ... oottt e 81
(O ]\ (O I 1] [ TR 97
REFERENCES BIBLIOBREQUES. ...ttt ememen e e e e 100
AANINEXES. ..o oottt e et e s —eeemm e et e e s et e e et e b s mmmmmm s e e ta e s e aan e e s et s mmmmmm s e e eaa e e e ean e e etan s mmnn e rean 101



LITES DES TABLEAUX

TABLEAU : APPLICATION DEBUVEGARDEPERATIONNELLES ADBERT.........ccevvvvvnnneeesmmmmeeeeeens 24
TABLEAZ: FORMATIONS SANITAIREBSIS O IRE DESANTE DESOA.......ceeeeieeeeiiiii s o e eeeeeeennn s 30
TABLEALB: REPARTITION DES ELE¥H ENSEIGNANTS DFELES PRIMAIRESVAITERNELS DE

LO FRONDISSEMENTBEA ....uuuiieeeeeeeeeieitimmmmmm e e e e eeeeata e e e s e st e e e e e e e e e e s memmmn s 31
TABLEAY : ELEMENTS VALORISES @RVIRONNEMENT SUSTEEES &TRE AFFECTES PAR TRAVAUX DE

CONSTRUCTIOM 11t tttneetueeetseesnssmmmmmn e esnsesnssesnsesnssmmmmmeseessssssnsesnsessssmmmmmnsssesnsesnsesnneess duls
TABLEAD : INDICATEURS DE QUEIENVIRONNEMENTALEECIALE. ....iviieiiiieieemmmemm e eeneenn 48
TABLEAW : ACTIVITES SOURCHBIPACTS PAR PHASES ....cuuuiiiiiiiiieesmeemmmeeeeettnaeesessnn s mmennnes 49
TABLEAU : COMPOSANTES ENVIROWMENETALES POTENTIBUERT AFFECTEES PERFPROET.............. 50
TABLEAB: CRITERES@®VALUATION DEMPORTANCE DES IMPRC. ...vuuveiiiiiieeeeevsmmmmmmeeraeeeeeennns 52
TABLEA: GRILLE DEECTEAU POURENVALUATION DEMPORANCE DES IMPACTS.....uuieeeeiiiieeeean 53
TABLEAUO: SYNTHESE DES BESCENSRENFORCEMENT DBBACITES DANS DRENRTS ASPECTS DE LA

GESTIOME G SDUPROUIET.....cetiuuiie et e e eeeeesceeemmaasseeeeeeeeeasssssmmmmmm e eeeeseessssnnnn s mmmmm e eenenes 75
TABLEAU 1:PLAN DESESTIONENVIRONNEMENTALESECIALEPGES).......cooviiiiiiii e 85

LISTE DES ANNEXES

ANNEXEL : CLAUSES ENVIRONNEMENEB ET SOCIALESIBERER DANS LBFO.......cvvviiiiiieeiiiiiiien, 101
ANNEXE2 : AGREMENT A LA REATISA DEEIESAUCAMEROUN DBONSULTANT......ccovvvvvviiinnnnnn 108
ANNEXE3 : LETTRE @PPROBATION DEDRET DU PAGRAMME DE CONSUIOWPUBLIQUE............. 109
ANNEXHE : TERMES DE REFERENBPBROUVES PARMBENEPDED..........c.cooiiiiieee e, 110
ANNEXB : PROGRAMME DE CONSUILDON PUBLIQUE .. ..uivuiiniitetneemmmmm e eeneerneeneesneenemmmnnneenss 129
ANNEXE : PROCESVERBAUX DE CONSULDATPUBLIQUE . .....ccuueiiieeteetncemmmeteeeneeeneesneesnmnmn 130
ANNEXH : LISTES DE PRESENCEK AREUNIONS DE CONBUIDN PUBLIQUE.......ccucevivneenercmmmmaenes 139

ANNEXE : HCHES DE CONSULTATIRDIVIDUELLE DERFIES PRENANTES AN ZONE DU PROJET144
ANNEXD : LISTE BS PERSONNES RESSCEFRRENCONTREES ENSULTEES DANS LBRBDEQ E 1145 S
ANNEXELO: COPIES DES TITRES BENRS DEQNIVERSITE DAOUNDH-SOAQUI ABRITEOLU P..A...147
ANNEXHE.1: ATTESTATION DE MISHBPOSITION DU S U P A ..o ieeeee e 153

ANNEXE 2: PLAN DIRECTEURMENAGEMENT DENIVERSITE DAOUNDH-SOA|NDIQUANTA
LOCALISATION DU STEPAUGHSS . ..o e e e 154

ANNEXEL3: OUTILS DWVECANISME DBEESTION DHEHBLAINTES . ..u e ieinieeeenee et e e e eeeneeeeneneens 155

LISTE DES PHOTOS

PHOTOL : SEANCE DE TRAVAIL BVES RESPONSABLEFRPBAUGHSS. ... 3.

PHOTO2 : PHOTOS DE LA CONSUIDA DES PARTIES RRETES.....cuueietuieretnieresmmmmmeeeeesnneersnnaeees 46

iv



LISTE DESBREVIATNS

AGR

BAD

CCE
CCNUCC
CIE:

COo,

CTD:

CUA

DD:

EIES

EPI:

FAQ:

GES

GPS

INC:

INS:
MINADER
MINAS
MINAT :
MINDCAE
MINDDVEL
MINEE
MINEPDED

MINPROFF
MINDUH
MINTSS
MST:

ODD

PAU
PAUGHSS

PGES
PNGE
PNUD
PSFE
QHSE
SARL
SCEA
SIDA
ss|

Activités Génératrices des Revenus

Banqgue Africaine de Développement

Certificat de Conformité Environnementale

Conventionadre des Nations Unies sur les Changelneatig s
Comit® I nterminist®riel de | 0
Dioxyde de Carbone

Collectivités Territoriales Décentralisées

Commi ssion de | 6Union Africali
Délégué Départemental

Etudes doél mpact Environnement .
Equipement de Protection Individuelle

Food and Aguiture Organisation

Gaz a Effet de Serre

Global Positionning System

Institut National de Cartographie

Institut Nationale de la Statistique

Minist re de | 6Agriculture et
Ministere dedfaires Sociales

Minist re de | 6Administration
Ministere des Domaines, du Cadastre et des Affaires Fonciéres
Ministére de la Décentralisation et du Développement Local
Minist re dde | 6Eau et de | 6En.

Minist re de | 6Environnement,
Développement Durable

Ministére de la Promotioia éemme et de la Famille

Minist re du D®veloppement Ur
Ministére du Tréwt de la Sécurité Sociale

Maladie Sexuellement Transmissible

Objectifs de Développement Durable

PanAfrican University

Institut d&ouvernancdesSciences HumairetSociales eUniverisité
Panafricaine

Plan de Gash Environnementale et Sociale

Pl an National de Gestion de |
Programme des Nations Unies pour le Développement
Programme Sectoriel Forét/Environnement
QualitéHygien&écuré-Environnement

Société A Responsabilité Limitée

Strat®gie continentale dé®duc.
Syndrome doél mmunod®ficience A
Systeme de Sauvegarde Intégré



STISA Strat®gi e Science, Tedl®mMAdIrogiu
TdR: Termes de Référence
UPA Université Panafricaine
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RESUME NON TECHNIQUE

Le projet PARhase Il fait suite au projetPAlA s e | pour | equel |l a BAD
30mi I ' i ons do6UC pour ItécanpuPaouapbursairelessoutien detlaiBanque d e
Africaine de d®veloppement " l 6initiative d
stratégies seront développées dans tous les secteurs@finiquei« 2 06 3, | es pay s

parmles pays les plus performants dans les mesures mondiales de la gualité de vie

Léobjectif de d®vel oppement du projet est de
déoexcell ence pour combl er | des paysafdcainsedans dee c o
domaines <cibl ®s. On vy parviendra en veillar
configuration compléte en tant que systeme universitaire a part entiere et en améliorant la coopérat
la coordination régienal dans | 6ensei gnement Ssup®rieur

comp®t ences et de | a recherche par rapport a

Le projet se décline en quatre principales compesacbessantes 1 & 2 se déclinent en quatre
souscomposantes tandis que les camps 3& 4 se déclinent en cing sous composantes. La
composante 1 est la seule dont les principales activités peuvent étre sources de risqu
environnementaux et sociaux. Ce sont les activités a engager ddaddecoagyesante 1 qui
justifient la réalisation de la présente EIES.

La composante 1, viseeroitre la portée régionale et la pertinence des programmes universitaires €
de la R&D dans les domaines des besoins en compétences. Tous lestinstituts opglas de |
seront soutenus pour améliorer la pertinence et la coordination régionale de la formation
compétences nécessaires pour les secteurs productifs. Les principales activités liées a cette compo

sont respectivement : (i) construcgoat or at , amphith®oO©tre doéune ¢
c h©t e au -ciéémdante, cloturenmieint r al e sol aire, etc) et
élaboration de programmes pour de nouveaux programmes et mises a jolescdéfiernan
mondi aux,; (iri1) ®qui pement dobéapprentissage &€
aux bases de donn®es; (v) Programmes do®cha
professeurs a temps plein et de professaapsdartiel; (vii) partenariats avec des établissements
de recherche, | e secteur priv® et | 0industr.i

La composante 2, viger#orcer le soutien financieetudkantsA cet effet, la miseien vdu e
programme de bourses sera revue et révidéenaditre a jour et de rationaliser les régles et les
processus en tenant compte des enseignements tirés et des défis mondiaux tels que le changet
climatique et la croissance véet t e composante mettra en Tuvr
bourss. Il favorisera la participation équitable des étudiants éligibles de tous les pays africains
favorisera une plus grande participation des étudiants grace a des bourses réservées aux cand
admissibles de ces groupes.

La composante 3, viseolavg nance de | OUPA. Cette composant
gouvernance institutionnelle, conduisant = |
doexcell ence dans | 6ensei gnemenipaesdiéepaReeticee ur e
composante on a: services de conseil pour ai
strat ®gi que de | 6UPA confor m®Pment aux recomr
les documents juridigggsn si que du processus dodédenregistre
| 6Assi stance Technique (AT) et déautres ®t u
temps plein pour le rectorat; infrastructures et équipements pour le rectorat
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La composante 4, vise |l a Coordination du pt
di spositions appropri ®es pour | a mise en Tuv
de financement du projet. Comme activitésaaiea aux aspects des ressources humaines ainsi

gud”™ |l a | ogistigue et au renforcement des ¢cze
gestion financi re et |l a gestion des achat s
proection de | 6®galit® entre |l es sexes et de |

Le projet PAU phase IlI, préveoinstrationd 6 campugprincipapoursoninstituthématique

PAUGHSS | 6 u n i de &¥aosndétl-®da. Il est questionde constmire un établissement
universitaiurunsitedd u sugerficide6ha.

Au Camerouh,a construction doéun ®tablissement uni
r®al i sation pr ®al able déoune @®tadanddsmpactstee
Deplusfans | e cadre de | a pr®paration du projet

doit réaliser une évaluation environnementale et sociale conforme au Systeme de Sauvegarde Intéc
la BAD.

La présent&lESa étéréalisée conformément aux lois et réglements en vigueur en matiere

déenvironnement et suivant | es Termes de RO®f
Lesdits termes de référence ont été approuvés paM TaRéde0/L/MINEPDED/C8B/du 17

avril 2024donta copie est jointe en anr®eXep r pprilodat i on d easconfidlR, | 6
r®ali sation de cette EIES au bureau do®tudes
La pr®sente EIES a pourlueblasisquas Gimpheta potertiglse r , (
positifs/négatifs, directs/indirects, cumulatifs ou non, environnementaux et sociaux des activités du
sur | éenvironnement, dans | a perspective de
oude mitigation

Léobjectif principal de cette EIES est |l a pr
les différentes étapesabnstruction ket mise en service ou le fonctionndmén®t a b | i s s e mi

universitairedans la perspective germettre au promoteur de se conformer a la réglementation
environnementale.

Pour atteindre | 6objectif vis® par | a pr ®sen
autres de | a proc®dur e d déinidand ke dédrét n°BOAA0E AL due n v i
14 F®vrier 2013, fixant | es modal it ®sLade 1 ®:
d®marche adopt ®e par | e Consultant soOappui e
phases (Laphas®g ar atoire ~ | a r®alisation de | 6EI E!

dite), ellemémes pouvant étre découpées en étapes (revue documentaire, collecte des données su
terrain, organisation et la tenue des consultations du publicnréddct r apport doO6 EI E
Plan de Gestion Environnementale et Sociale, du Plan de Surveillance Environnementale et du Pl
Suivi Environnemental).

Léidentification et | 6®val uati on ddessfichesmp ac't
doéi mpact, des | istes de contr!!le recommand®e

La zone doéi mplantation du site des travaux e
la Région du Centre, Département de la Mefou et Afamba a 14Hé&tdda Mbedd& aoundé a

3A59 |l atitude Nord et 11A335elé¢eastimiiéad au S pEBRt . |
Commune de Nkolafamba et | a Commune dOArrond
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o

Obal a, "’ | 6eEss td OpEasrs el eest Qlodmdmware et au Nord
O60Edzendouan.

o o

est pr®vu |l a construction et | a r®habilit
e 1000 pl aces, f-oite agianteectotureHodottale solairedetc.¢ @owr Jle mi n
ampus principal de PAUGHSS dans |l a partie ¢
ette fin, une partie du t-8QAraate misea pamiapoditienn a n t
e | 6 Pminadrrsicta® ne par | e Recteur de | 6Univer
de site N°22/032/UYI1I/SG/DIPD du 19 avehZiftiexe 11. Cboest un terrain

6ha00a09ca, logé dans le titre foncier mére (TF N°42822t8TB N°Mef ou et Af amb a
de Yaoundé3JIOA. Le site de | 6Universit® de YaoundR®
Yaoundlgaound®r ®, ~ | 6Est par | e domaine natio
rivieréd~oulou et le Domaine National. Le terrain alloué & PAUGHSS est entierement cléturé. Il est s
non | oin du centre num®rique du MI NE&Bwde et d
NaSOA. A | 6int ®ri eur doampua dePABGHSSeest BeSskryi pdr ene s i
bretelle non bitumeée.

o 0O 0 o —

Les principaux impaatsironnementaux et soaieex | a zone du pgonlpet coil
dégradatiodes solsla pollution et la contamination des eaux, la précarité etilidévaéserab
popul ations ; | es f r ®q u ensatubrgdes@lisances sanores,des ma |
ri sques lasdsgups WBECE et BAS/HS (Viol, agression physigue, violence psychologique,
mari age pr ®c oc e é)redel«auchauds » etad « naits chdudes paoanly, la
diminution sensible des précipitations, une accentuation de la variabilité pluviométrique saisonnier
faux démarrages des@asles pluies

780000

Legende X
Acondaserwnt de Sos v ‘¢7 * B
4 .

l Deépartement de Is Mefou ol AlunmsL\

I ] Régon du Centre
D Cameroun

442000

. aie de Nnztut Parafecance

438000

¢ Leuxbhabdes

Réssan touline

Résaau hydrographique

= Surface deau

- Anandass manl de Sos

..... ' - 782000

Carte 1 : Carte de localisation du site de nart&in du Campus principal PAUGHSS



Léorgani sation propos®e pour | e PGES sb6int g
en phase de construction gdertctionneme@haque entité ayant une responsabilité directe dans la
réalisatiod u pr oj et se devra dbéavoir une responsa
sociale. A ce stade, ces entit®s o0hitUn®@ttE@ iddee
Gestion du Projet (UGH)Le Ma "t r e dahdepriseyprirecipale (de oconstrudiiphes

autorités nationales et locales

Ma tOuwagel@ r esponsabilit® de | a mise en Tuvre
| 6Uni on Africaine (CUA) ° t rerce,derlssteclnolagie @ @ep ar t
| 6i nnovation (ESTI), gui ne di spose pas dour
personnel requi s. L6l nstitut th®matiqgue PAUC
sera assurée par le RattBAU basé a Yaoundé, au Cameroun.

Unité de Gestion du Projet (UGR¢.aurh a responsabilit® gl obal e de
des instruments et autres mesures de sauvegarde environnementale et sociale relatives au projet
assure,laprpar ati on desdits documents, | 6obtenti on
nationale pertinente avant toute action. Elle rend compte au comité de pilotage de la CUA toute:
diligences, et sb6assurnevl NEP DIEDéBameueeietenlte &
surveillance environnementale et social e. L a
en Evaluation Environnementales et Sociales (EES) qui va assurer la coordination de la prise en cc
etdusuvi des aspects environnementaux et soci
impliqués.

Ma  tre lldsduiduasrrmeai tri se déouvrage d® ®gu®e et
de | 6efficience dennédmerdale®a sotiales at dudespect des directiveset e
autres prescriptions environnementales contenues dans les marchés de travaux. Le bureau de cot
est responsable du suivi et de | a mise en 11
spécialisé en Hygiene Sécurité Environnement.

LOEntreprisktdc€minte@rcitasmt eharg®e de r ®aliser
conformer aux clauses du marché sur empetEsiu projet.

Quant au vol et envi rise meve avoin én sah sesn uh spécialsta des |
sauvegardes E&S expérimenté, qui sera identifié et connu de toutes les parties impliquées dans le y
Lune des t©ches d®v odpartrslu PGESde la grésenteiéteide etdesr a
clauses environnementales et sodladasXe )lun PGE&hantiequ sera soumis |
du Bureau de Controle @& Un i t ® Hrejet @ERpuisi inbégrer dans le planning global des
travaux. Ledit PGESmnettrain accent particulier sugdstion des hydrocarbures, la gestion des
déchets solides, la protection des populations riveraines (étudiants et enseignants), le respect des n
naturel et humain, la protection de la santé et la sécurité du personnel, la gestion dplia période du
du matériel et la réhabilitation du site aprés exploitation.

Autorités nationales et locales (MINEPDEB)Ad mi ni stration en <charg
repr ®sent ®e au niveau r ®gional par |ladb®l ®ga
chefi i eu de | a r®gion (Yaound®) par un D®l ®gu®
par un Délégué Départemental.

On rel ve aussi | 6exi stence du Comiba®r D@ a
N°0010/MINEP du 031&@13 portant organisation et fonctionnement des comités départementaux dt
sui vi de | a mi,présidépar un Ruetet. lee cameaesdépBriéraestal de suivi des PGES
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de la Mefou & Afamifg veillerau r espect et ° leal ngusdea pepnr OTUWVR
comit® interminist®riel de | 6environnement ;
Tfuvre du PGES et (iii) travaillera “ promou\
autres parties pretem

Le d®cr et NA2013/ 0171/ PM du 14 f®vrier 2013
Environnemental et Social (EIES) définit les regles pour Imsuiside lee n T ulvprescritd u P G
dans son article 27 (1&2), la survedithnirestrative et technique par les administrations compétentes
de tout projet ayant fait | 6objet dbébune £1 uc
surveillance porte surlamise @ uvr e e f fi encctl iuvse Edunterit@iptide BS .
d®centralisation et rapprocher |l es instances
relatif aux EIESd@ssus cité prévoit desités départementaux de suivi des PGES qui, dans un souci
de large participation, sonsiitués des représentants des collectivités territoriales décentralisées, des
représentants locaux des administrations concernées, des représentants des communautés local
des Organisations de la Société Civile (OSC).

Dans le cadre de la surveillanggonnementale et socidl& inp r warsdumettmen rapport
semestriel de mise en Tuvr e dEavirerement®dds E S
MINEPDED au terme de chseuestre.

Déapr s | d& 6FSnp rdien tleas r B Adexchaxue trimestretum rappat de ntise enme
Tuvre des mesures E&S du projet. 1 devra re
au sein de |1 6Unit® den Geappomt dde pmiogetenil.
chaquetrimgéeD s | 6ann®e de d®mar r ag evaréakser des audits a u X
annuels de performance E&S.

Les principaux impacts et risques environnementaux et sociaux du projet concernent :

Impacts potentiels positifé.a création des engploit e mpor ai r e s, l a stimul .
d®vel oppement du petit commerce, am®lioratio
des apprenant s, restauration de | a biodivers
Impactgpotentiels négatifsla dégradationdequ al i t ® de | dair, | es nui s

la structure et érosion des sols, pollution des sols et des eaux (riviere foulou qui est mitoyenne at
des travaux), modification et enlaidissement du paysage, destruction de la floredet Kloignemen
mircrofaune, risques de prévalence des IST/VIH SIDA, perturbation de la mobilité, pollution pal

d®chets divers, gaspillage de |l a ressource e
développement des maladies et infectiens di e s |, pertes des empl ois
|l nsal ubrit® due au mangue de gestion et dobden
(reste de repas), contaminati on d wbilitdifficiepar I
des personnes handicap®es, d®chets m®di caux
Risquesr i sques de chutes et blessures, ri sque
risque de collisionj sque dobéacci dent s lhets et vibratons, @stue den , r
violences basées sur le genre, risques liésraa som e c t des mesures dohy
manutention manueli sques sanitaires avec | a vente

destruction de vestiges,

Les caosultations individuelles et/ou de groupes se sont déroulées dans I 23emdBeu
2024, respectivement dans | e d®partement de
prenantes consultées sont composed3DiINEPDED, DDAMBNDDMINPROFF, DDMINHDU,
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Chef de troisieme degré du village Banda et ses notdlpatyleDirector of PAUGKSE

repr ®sentant de | duniversit® de Yaound® 1|1 é
consultations étaient présidéeacueHois par le Consultant. Deux réunions de consluidgiBon pub

ont eu lieu le mercreca?d 2024 a la chefferiBdedaetl 6 aut r e a ebavril2D2du | e

“ la salle de conf ®rence de lodltnstui tl wtn gP AlGGH
consultations se sont faites soit par groupe, soit individuellement.

Au nombre des préoccupations soulevées par les partieppr@nantts s poni projdti t ® d

sommaire, | a dur ®e don dep tracajfkeet un qubta de geudesallbge n dr i e
" recruter par | dentreprise charg®e des tr a\
nNui sance, heaspopulationsont également foranulé dés attentes et/ou dodéannes & a r

du respect des us et coutPrEyoir de donner la nourriture aux populations du village Banda lors de
du démarrage des travaux et de la mise en sdutigeatnpuAUGHSSI 6 ap p u i finan
technique aux initiatives des jetines f@mmegu village Banda,construction des infrastructures
sociales (forage, ®cl airage publice

Sans °tre exhaustif, | es indicat e:ur@@actcitél®@se de
de | 6insertion de c | @ssiessebtsa pemnevli sr odhbnoefnfernet sa | eets ¢
contrats (i i ) | e r e s ges digposfpsaenvirohn@reentales elgng sors chén}iés

nnveau dobéapplication des msosiales gig) lethdndireedm®Ai wd tsi ¢
temporaires cr®®s | ocalement (main déiuvre |
déinformation et de sensibilisation ; (vi) |
travaux ; (vijlenombredemapt de mi se en T.uvre E&S produit

Un mécanisme de gestion des plaintes a été proposé pour permettre aux différentes parties pren:
déoexprimer | eurs pr®occupations en rapport ¢
| 6 e xeidis méeanisme de gestion des plaintes et des mesures prises pour les protéger contre tot
repr®sailles pour | édavoir wutilis®. Le m®cani
moyens de recours judiciaire ou administratif prévuseglaméntation en vigubBua. été
recommand® que | 6Entrepreneur propose un m®
gestion des plaintes du chantier.

La mi se en 1 uv sresponsabilfésSieSiwdesresponsabled @desvsgardes
environnementales et sociales ddolEOWNUE&prcecea el
| 6 UBtlense n T uvr e | es Mmaphase dpeéparatondnsiuGtEyRontpres da

phase de démantélement et de remise ersiéatid chantier tandis que PAUGHS® mettri u v r e

les mesures du PGES de la phase de mise en skitwiceadypus principal PAUGHS®!r la

phase ddonctionnemenPAUGHSS devra recruter ou désigner un resptytgabée Santé,

Sécuritt etEvin ne ment (HSSE) pour | a mise en Tuvre

Lebudget globalestm@& ur | a mi se en Tuvre de toueéeses | es
de censoixantérois millions dezendixmille(163210 000 F CFA) de fre@d-A, soit 272/01SD

Soitcent cing milliorkOH000 00F- CFA de franc CH#our les mesures du PGES relevant de la
responsabilité de PAUGHSEnguanthuit millions (58 210 000 F CFA) de frampo@HAS
mesures du PGES relevant de | a responsabilit
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PLAN DEGESTIONENVIRONNEMENTALESEICIALEPGES)

Conditions de
gestion des
impacts et
risques
environnemen
le et sociaux
du projet

Conformité de
activités du
projet avec leg
lois et
réglements en
vigueur et au
SSl de la BAD

Exécution des
travaux

Recruter un spécialiste des sauvegardes E&S permanent a|
| 6UGP

Doter le spécialiste des sauvegardes E&S en outils/équipe

Prise en charge pa
projet

Il doit étre en plein
temps et dispoleib
pendant toute la dur|
du projet

Prise en charge pal

travail (Ordinateur, impr.i projet
S6assurer que | d@d&aoontrdleoptreeratée| Avantle démarrage (
chacun un responsable de Sauvegardes E&S au sein de | travaux 00
®qui pes respectives pour |
fuvre du PGES UGP/PAUGHS
Renforcer les capacités des différents responsables des CUA
S6assur er dd{ sauvegardes E&S suafportage E&S, sur 10 000 000
des impacts etrisquesEg | 6appropriati on/ compr ®hens
- projet des mesures du PGES et sur tout autre thématique E&S p
ux et sociaux
liés au projet Intégrer dans les DAO, les contrats les clauses environner Avant le lancement 4
sociales et |[6(3ES D,AO et. pendant la 00
préparation du contrf
S6assurer que | 6En-Chastigra partir .
PGES de | 6EIES. PGES chant A"an“demﬁ"?gede 00
| Emprunteur pour approb travaux physiques
On installera une
. instance du MGP au
Mise en place et fonctionnement du MGP Avt? 2:,53?;;;{332; UGZ(P:GXGH 15 000 000 i':ls'ta‘{,;ai:e dedu:ien
instance au niveaild
chefferie
. Solliciteet obtenir | es permis
Mise en | Se conformer ala permis de construire, d®cl|Avantledémarrageq UGP/PAUGH| Prise en charge pa
conformité d) réglementation nationald 6 ach “vement é) ddéurbani sme travaux SICUA projet
toutes les | matiéree construction et| travaux
activités de fonctionnement ou m :
engagées | enservicd 6 un e Rapportage E&S au MINEPDED Ol.fO'S par semestre, UGP/PAUGH 00
dans le cadr| infrastructure accueillant soit 02.f0IS paf an S/CUA
du projet | public Rapportage E&S a la BAD Oslofi‘t"g 4pf0ri:$f§;e UGZE’GXGH 00
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Mauvaise
gestion E&S d
chantier

Conditions

Santé, de
Sécurité

dohygi 7

Travaux de
construction du
campus principa|
PAUGHSS sur |
site de
de Yaoundé Il a
Soa

Léaudit
le démarrage de

D" s | 6an
R®aliser | 6Audit annuel de| démarrage des @max,| UGP/PAUGH trava_ux .
30 000 000 physiques, ainsi
TDR et en langant le processus de recrutementduconsulf et chaque SICUA .
. chaque année e
du projet
pendant toute la
durée du projet
Réaliser les études architecturale et géotechnique, APIl Avant le démarrage ¢ UGP/PAUGH| Prise en charge pa
démarmge des travaux physiques travaux physiques S/CUA projet
Co(t total des mesures liées a la pliespréparation du projf 55 000 000

Recruterun spécialiste des sauvegardes E&S permaner

Avant | 6i

Multiplier par la
durée des

chantier changr Entrepreneut 9600 000 travauxestimé a
12mois)
Il doit avoir un
Doter le spécialiste de sauvegardes en matériel et ¢ Avant | di Prise en charge pa bureau de tr_ava_l
. . . . . Entregneur sur le chantier, il
Gestion des (ordinateur, imprimante, p chantier budget des travau doit tre
impactset [S6assurer d permanent
risques E&S| d e I6efficaA, wral a - sl cal
liés aux en fuvre et|Amenager et matérialiser par des signa isations vertlcag . ASSOCIE
travauxde |mi se en Tuvg?aCC_S au.chgntller gtleqamv0|Pendhaqt | PAUGHSS | Prise enchargepal | 5\ '\ i v e
construction| pendant les travaux bacc s principa utilis® chantier projet Yaoundé I
de | 6universit® de Yaound®
Elaborer son PGES8arier et soumettre pour examel Avant | &i
- . Entrepreneu 00
approbation au Bureau de c chantier '|
Rapportage E&S au Bureau de contrble Tous les mois Entrepreneurl 00
Mise en place et fonctionnement du M&Pigentr Av ac:atntierl ot Entrepreneurl 5 000 000
Développer de Sensibilisation des travailithasffeurs au respect du code Avant le démarrage d
b‘r’;i"ejes on route, a la limitation de vitesse dans la zone du projet, au ravaux 9€ 9 Entrepreneu 00
Fnatigre la charge autorisée par véhicule
doHygi Garantir de bonnes conditiol
Santé etde | HSSTPendantles ravaux | oo ction et pose des affiches de consignes de sécuri Avant | 6i
Sécurité au panneaux de signalisation sur les points critiques desser . Entrepreneu| 2 000 000
Travail des travaux chantier
(HSST)
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Conditions de
piise en charg
des accidenté

Exécution des
travaux

Survenue des
incendies

Exécution des

Moyenne
travaux

Amen_ager des toilettes sur le site des pawale personnel| Av ant _ I 8i Entrepreneul 00
chantier chantier
Informeet sensibiliser les étudiants, le personnel, les usage
risques encourus pendant le réalisation des travaux | PAUGHSS 5000 000
sensibiliser sur les bons gestél S E é
Exécution des traval
Prévoir des EPI
Achat _ desA EPI pour | e per PAUGHSS 5 000 000 suppleme_nt_alres
compris ddédun kit de premie pour les visiteur:
externes
. . Avant | 08i
Achat des EPI pour la protectipaersonnel de chantier, chantier Entrepreneu| 5 000 000
Confection et pose des panneaux de limitation des vitesses Pendant | 4
lors de la traversée des habitations et particulierement aJ chantier Entrepreneu| 2 000 000
Il 6Uni ver si tl®cerdreconnerial dedS8a | |
I_:ormatlon du personnel de chantlgr aux gestes de premig 3000 000
|l busage des kits de prem
Acha et mise a disposition de kits de premier secoursau{ Avant | 0i
) . . 500 000
Prise en Assurer une bonne prise| au responsable des sauvegardes E&S chantier
charge charge des accidentés e A ] Pendant les phases Entrepreneu
efficace des| leur évacuation rapidevd A¢hat ddun registre pour préparation et de 10 000
accidentés | des structures de soins | Survenus sur le chantier de cormtructi construction
recommandeées El aborer et diffuser la pr Avant | &i 00
des accidentés du chantier pour le centre hospitalier le plu chantier
SSassurer que | es agent s d| Pendanttoute ladur
00
HSE des travaux
Tout le personng
Entrepreneul| y compris les
Tenir 1Binutes detunion «Minute HSE» sur le chantier Chaque jour 00 ingénieurs doive]
participer a la
minute HSE
Prévenir et mieux gérer | Achat et pose des extincteurs adaptés au niveau du chant
e i . B . endroits & atmosphéxplosi &
Prev.entlon. risque incendie sur les - phexplosif) - Avant le démarrage ¢ Entrepreneu 6 000 000
des incendie] chantiers Equiper |l es v®hicules de c travaux
premiers secours
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Pol l uti

Mise en

fonctionnement

des véhicules et
autres
équipements

Manipulation deg

hydrocarbures

(Essence, Gasoi
huil e dd

Manipulation deg

produits chimiqu

Transport et
stockage des
agrégats sur le
chantier

Pollution du sd

Maintenance et
entretien des engi

véhicules et groupd

électrogénes
Dépannage sur le
chantier ;
Ravitaillement en
carburant et
lubrifiants

Moyenne

Achat et pose des extincte

Entretien préventif des véhicules, engins et équipements

Dés la connaissance
si ge&Pde

Pendant durée

PAUGHSS

5 000 000

Budget de

Moyeme

Préservation . . Entrepreneuq| fonctianement du
doune le cadre des travaux déex®cuti chantier
qualitL_ iter | ffets de | Budget d
imiter ) . . -~ I udget de
surle lerles eflets de fa Réaliser la visite technique de tous les véhicules utilisés d uag
chantier modification de la qualitq , projet fonctionnement d
| 6 ai gantésdasr | chantier
employés [Emission de -
p_\y [. ; El aborer et di ffuser des
Pré ti Matiéres Particulaires er) roduits dangereux mobilisés dans le cadre du chantier dcution d 00
réservation g,snension (MPS)] et,C p It g _ . Exécution des trava| Entrepreneul
ddéune NOX. SOx Sensibiliser le personnel de chantier sur le respausigesy
qualit déutilisation recommand®es Budget de
surle fonctionnement d
chantier - - - chantier
Veiller au port obligatoire des EPI
Préservation

6dun . . . B
dou € El aborer |l es fiches doutil P pdgetde
qualit . . . Exécution des trava] Entrepreneurl fonctionnement d
surle (peinture, ciment, diluant) chantier
chantier
Préservation Amél or er | a [ Couvrr les matériaux de construction friables et des débla)
doéune leur transport Budget de
qual it Stocker les matériaux frizhledes aires étanches et couvert| Exécution des trava{ Entrepreneurl fonctionnement d
sur le Procéder a un arrosage régulier du chantier et de c¢ chantier
chantier déacc s

Aménager un espace de stockage des hydrocarbures (citg
fats)
Préservation ¢ Aménager un espace pour la préparation des produ
protection du peinture
sol contre les - - - Budget de
déversements| | .. . Collecter les déchets de ferrailles trainant sur le chal S .

h Limiter la pollution du so p p Exécution des travay Entrepreneurf fonctionnement d
accidentels les stocker sur un espace aménagé chantier
dohydr ¢ - Z .‘ -

S hu”eys Assurer la imdenance réguliere des engins lourds, e

Uus ®esé récupérer les filtres a huile de méme que les huiles
dans les contenants étanches avant leur acheminen
une structure agréée
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Erosion du sol
et

Quverture des

de

Am®nager d®

engins sue Ichantier

| 6espace

Collecter systématiquement des fuites de carburant
lubrifiants sur les engins et matériel roulant en statig

Eviter de déposer les citernes/futs de carburant et d
moteur @ méme le@voir un systemeréleupération

des déversements accidentels

Stocker et transporter le carburant et les huiles uséd
des r®cipients ®tanches

de ces derniers

Limiter I'ouverture des surfaces au strict minimum n

Décaper la terre végétale sur toute son épaisseur et sur to
espaces a usage temporaire (emprunts, parcs engins et ve

perturbation ; L site de dépot) et procéder a sa mise en dépot provisoire. Budget de
des . dvoies d{ Stabilisation . . — - — - - S .
propriétg aménagement d Moyenne du sol Préserver la qualité des | Stabiliser et éventuellement revégydesisalus de remblai Exécution des trava| Entrepreneurl fonctionnement d

phys!ques etl gite Remettre en état les sites & la fin de leur utilisatiatire chantier
chimiques dd remodeler les surfaces perturbées, créer des fossés de dif
sol eaux et revétir les surfaces remodelées en terre végétal

procéder au rebenent de ces sites

Mettre en place un réseau de drainage des eaux pluviales

Entretien pr®ventif des v®

Proscripi on des activit®s de d

et marécage
Pollution des Dégagement systématique des objets (boues, arbres et de
eaux et Protection ef susceptibles déobstruer 1| e

i < i ) -, Proscription de la mise en dépdt d&sauwnadéblayés a proxi
p’erFurbatlon d o preservatpn Préserver la qualité de| P naep y P Budget de
régime Exécution des de la santé des cours dbébeau et mar ®cag P .
do6®c o ull ravaux Moyenne des eaux de la rivéfoulou et W - — - Exécution des traval Entrepreneuf fonctionnement d
- A leurs biodiversités | AP Pl i cation doune r®tentio chantier

des eaux de ecosy_stemes de nécessité de dépannage sur le chantier
surface et aquatiques Remplacement/ravitaillement en huile de moteur ou en
marecages uniquement sur des espaces dédiés

Aménager des toilettes sur le site des travaux pour le p¢g
chantier

de
ou

t entr e

Interdiction u
n mar ®c a

cours dbeau

to
dou
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Interdiction davge des engins et du matériel a proximité
les rivieres
El aboration et diffusion d
accidentels ddédhydrocarbure
Manioulation d Sensibilisation du personnel de chantier sur la manipulatio
q . . .
Nuisances anipulation deq Préservatiof Li mi t er | 6 e| Produits liquides dangereu
. hydrocarbures . - Budget de
olfactives J des odeurs| personnel de chantier ay Imposer le port des cawée ou Toucan au personnel manipy P .
(Essence, Gasoil Moyenne . - Exécution des trava| Entrepreneurf fonctionnement d
(odeurs) . sur les odeurs les produits chimiques dangereux .
huile de moteur, - chantier
. chantiers , .
peinturd Aménager un WC sur le chantier
Préparation/terra éch?t elt rr;sgtag:(s:%c;smor; du pr)]erstgnnetmmmlndlwdue
sement de terrai on r-e”e II’UI ( ) sur les chan |er's
\ul Transport, Préservatiol bréven or | Serjs_lblllsatlon du person_nel de chantier sur le port des Pr Budget de
wsancg . | Maintenance Moyenne | des atteinte{ '~ c o et g_e_rer es Individuels Contre le Bruit (PICB) Exécution des traval Entrepreneuf fonctionnement d
sonore (Bruit) mecanique. auditives | tteintes auditives Exiger le port systématique des PICB sur les chantiers chantier
Ise en
fonc_uonnenje_nt de Maintenance préventive des machines, des engins et véhi
engins et véhicule
Aménager un espace de stockage de déchets dangereux
chantier
Etiqueter des bacs de collecte des déchets solides danger
_ dangereux
Maintenance et Caractériser les déchets produits dans le cadre des travau
cConditions entretiens c:esd construction Buget de
onditions de | équipements, - - - - - -
gestion des engins et Gestion i I':alr'e le tri et tgnlr un registelélehets dangereux solides et Exécution des trava| Entrepreneu] fonctionnement d
. P . ) Assur er | 6 ®] liquides produits dans le cadre des travaux :
déchets véhcules, écologique écoloaiaue des déchets - ~ — - chantier
dangereux et | Maintenance des déchets giq E[aborer et dlff_user une procédure _de g_estlon ecolo_gnque g
non dangereuy électrique dechets. Produnts: sur chaque chantier afin de garantir un tr:
Usage des approprié des déchets dangereux
produits chimiqu Interdiction de récupération des emballages des déchets d
par des particuliers (populations riveraines, personnel de d
®tudi ants, personnel de 1|60
Faire récuperer les déchets solides et I|qu1des dgnge.reux Dés le démarrage ds Entrepreneu 5000 000
orgari me agr ®e dans | 6®l i mi n4g travaux
i i 5 i - Limiter I'emprise des pistes et sites a usage tempor
cD<;euS\t/reurft\I/?engtl'J Preparation/terrg o ne dP;elzervatnon Limiter [a perte du couve (emprunts gé ots rerﬂblais déblai, ) au sgtlrict miFr)nim( Exécution des trava| Entrepreng fon?til:)ign?n?:ntd
919 sement de terrai Y . végétal et de la microfau| ‘=, P > P ) ’ P .
et de | mcrofaune nécessaire pour la réalisation des travaux chantier
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de la .
microfaune Créer des espaces vert, planter des arbres pour lutt|
| 6®r osi on
Ref er mer Il es pistes de
matériel et des matériaux a la fin des travaux
Veiller a l'interdiction de construire la voie d'acces et autre
dans ladnde de 60 m d'un plan d'eau, mesurée entre la lig
naturelle des hautes eaux et le fossé de la route du coté d
Ouverture des P ; d'eau
Perturbation | yoies d'acce rotection —— — — .
q vonesda}cces etI desberges |Pr ®s er ver || Veileralaconservation intacte d'uneligeddu moins 30 Exécution des t Ent ¢ Bt_udget de td
es ?orue ;ui;reeserﬁnjgesétetd des cours | zones humides metres mesurée a partir de la ligne naturelle des hautes e xecution des trava ntrepreneut - fonc |ﬂnn?men
humides matériaux pot dq déeau bordure d'un plan d'eau lors de l'abattage des arbres chantier
Veiller a la mise en dép6t des matériaux a une distance m
30 metres mesurée a partir de ladigmelle des hautes eaux
bordure d'un plan d'eau
Contribution Paiement de toutes obligations fiscgleSvues dans le cadre
Reglemen . g . des travaux
eg € . ent de Prestations de a N Contribuer au PIB du — - - S
obligations ] | 6am®l Veiller & ce que les swaiants engagés dans les travaux de|] Exécution des trava Entrepreneur 00
. services ~ .| Cameroun > ;
fiscales de | 64 construction soient | ®gale
fiscale obligations fiseal
Appui aux
initiatives
Développeme locales de Favoriser la création deg Budget de
des activités | Exécution des développem|{ _ .~~~ " . Sensibilisatiades PME locales sur les opportunités-de soug S uag
P activités génératrices de . - .| Exécution des trava| Entrepreneurl fonctionnement d
génératrices | travaux nt des traitance qudoffre |l e proj -
o revenus chantier
des revenus activités
génératrices|
de revenus
Mettre en place une procédure objective de recruteme
largement diffusée aupres des parties prenantes locales
. o . N . . - Budget de
Création Exécution dg Recrutemen| Contribuer & la réductiof Re cr ut e ment de | a magplantatiod d P .
X A A . Exécution des trava| Entrepreneurl fonctionnement d
d 6 empl ( travaux des locaux | chdmage PAUGHSS, ville du département de la Mefou et Afamba e P chantier
I nformer | es parties prensé
soust rai tance par voies doaf
Mairie, Soysréfecture,fiversité de Yaoundé Il, etc.)
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Augmentation
dela
prévalence au
IST/VIH SIDA
et des
grossesses no
désirées

Exécution des
travaux

Prise en charg
des malades ¢
des accidenté

Mouvement d¢
personnes et
des biens au

Travaux de
construction du

campus principal

sein du chantifPAUGHSS
[Travaux de

Crises et construction du

conflits campus principal

PAUGHSS

Val ori ser la main dof

divers travaux de chantier

uvr e

Accorder des stages professionnels aux jeunes locaux gy

Susciter | demande Budget de
métiers du BTP Organiser des s®ances doi n| Exécutiondestraval Entrepreneuf fonctionnementd
de la Mefou et Afamba en général et de la commune chantier
particulier sur les métiers de BTP
Limitation de la Sensibilisation du personnel de chantier sur les risques de Budget de
propagation dedl | i ¢ | 6 propagation des IST/SIBA et les encourager au dépistage| Exécution des traval Entrepreneurl fonctionement du
IST, du VIH SIC ! m', e,r 0384 yolontaire chantier
de la éroprévalence et d — — - -
et du boom des| rossesses non désirées| Sensibilisation des étudiants, les populations du village B3
arossesses norl9 lazone duprot |Pérsonnel de PAUGHSS et del o0 indeamux| PAUGHSS 3000 000
désirées risques de propagation des ISB/BIet les encourager au
dépistage volontaire
Faciliter le sufLimiter les déces liés a ur] Conclureuncoritraavec | 6htpital de
médical du [mauvaise prise en chargg charge des malades et des accidentés du chantier , Elabo| Deés le démarrage ds Entrepreneut 5 000 00
personnel de [accidentésoudesmaladd di f f user une proc®dure doba® travaux P
chantier le chantier accidentés et des malades
Controle des . s )
- ctivités Limiter les accidents et Confection et pose des paur de sécurité, des affichesde | Pendant |
oxercées au lincidents sur le chantier | € © ™S ignes de s®curit®, des| chantier Entrepreneul| 2 000 000
ein du chant plans de circulation ° 108i des travaux
Diffusion aupres des autorités des opéati@erutement dan
Mai nt i cadre des travaux de construction
bon climat Recrutement ddédun quota de Pendant |
social durant lieu de réalisation des travaux chantier et la Entrepreneul| 100 000
toute la périodEviter tout blocage aux tr ... . . » construction
(05 ans) de construction Diffusion auprés des autorités locales de tous les appels &
Hoex®c traitance dans le cadre des travaux de construction
projet . R . Pendant | {
Mi se en |l ace débune ins .
hanti P chantier et la Entrepreneu 2 000 000
chanuer construction
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Rédiger et diffuser la procédure de gestion des plair
chantier y compris la procédure de gestion des plair]

Faire le rapportage des plaintes enregistrées, traitée
traitées et résolues au teemehdque mois

Achat nourriture et boisson pour les populations du village
avant la cérémonie de démarrage des travaux de construg

Pendant la pose de I

UGP/PAUGHY

du campus

Respecter Igs us etcoutul o eay campus PAUGHSS premiére pierre CUA
des populations du villags - - - - — - 8 000 000
doi mplantat i Achat nourriture et boisson pour les populations du village| Avant la cérémonie
avant la cérémonie de mise en service du nouveau campy officielle de mise en PAUGHSS
PAUGHSS service doampus
Satisfaire a des doléancd i | village Banda de deux forages PMH pendant la réalisatior) UGP/PAUGHS 14 000 000
lexprimées par les populal des travaux CUA
endant les consultations i initiati $ & . . 9
penc Appw aux initiatives lesae développement portées par les Dés la mise en servi UGP/PAUGH 10 000 000
publiques jeunes et les femmes CUA
Atteinte au | = de Préservation {Conserver les vestiges | Sensi biliser les contr*leu
patrimoine onstruction du archéologiques, et le reconnaissance des vestiges ardnéelgles sites cultuels e Pendant le
culturel, cultueCam us princioal patrimoine cultuel et cultu| culturels terrassement, le Entrepreneu 5 000 000
et PAU%HSPS P archéologiqudtrouvés pendant les travaf Elaborer et diffuser la procédure de gestion des vestiges | creusage des fouillg
archéologique construction archéologiques et/ou du patrimoine cultuel et culturel trouy
Coltlie | a mise en Tuvre des mesures E&S de| 52210000
Phase de mise en service du Campus principal PAUGHSS
Prise en charge pa
Désigner un responsable HSSErateram HSE spécialisé Pendant la mise ef PAUGHSS budget de E d
9 P P service du campus fonctionnement d(d ,n _cas _e
PAUGHSS ésignation,
o h renforcer les
. . PR . rise en charge pa capacités E&S dJ
Gestion des . Ajouter dans le contrat les responsabitités ié@nagement | Avant la mise en sery\ budget de i
: ’ . S6assurer de o5 QA ik - PAUGHSS ) personnel désign
. Mise en service impacts et ~ . . Hygiéne, Santé, Sécurité et Environnement (HSSE) du cam|du campus fonctionnement dg
Mauvaise . ) | 6efficacit @
. fonctionnement d risques E&S I PAUGHSS
gestion E&S dcam us princioal U fuvre et | e T etablira la et
campus pus p P . i u @ du PGES pendant | etablira fa liste
PAUGHSS onctionneme . . . . besoins en matér
fonctionnemethi campus e . L Trois mois aprés lan . P
du campus Doter la personne désignée ou recrutée du matériel et des . L Pris en charge parfet équipement po
. o . de service désignant PAUGHSS .
h®cessaire pour | datteinte responsable HSSE projet le management
P HSSE global du
campus
Affecter un bureau pour la personne désignée ou recrutée Avant la mise en sery PAUGHSS Pris en charge par| Ce bureau doit &

projet

équipé
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Planifier et budgétiser les activités HSSE au terme de chag| Chaque année PAUGHSS
Instaurer la minute HSSE au sein du campus Une fois par semaingg PAUGHSS | Prise en charge pal
Promouvoir le HSSE pendant toute la vie du campus & travd Une fois par mois budget de
réunions de direction en présintmut le personnel P fonctionnement dg
PAUGHSS PAUGHSS
Au terme de chaqu
Rapportage E&S au MINEPDED
semestre
Création des |, ,. . . Prise en charge pa
- Mise en service d Augmentatio N . )
emplois et - g . ,JRecruter des |l ocaux comme [Deéslamiseen servic budgetle
.. _Jcampus principal des opportuégSt i mul er | 6 . o . PAUGHSS .
opportunltesdPAUGHSS Woaffa | es services dbéentretien, dcampus fonctionnement dg
soustraitances| PAUGHSS
Amélioration d| Maintenir un .
. ) Prise en charge pa
cadre, des  |Mise en service d cadre et des . .
" - " Garder lacampusdansulBudg®t i ser et rendre dispol.. . . budget de
conditions de [campus principal conditions . L P . . . Dés la mise en servic{ PAUGHSS .
. . état de salubrité des équipements, de paiementdes soasi t ant s é fonctionnement dg
travail etde [PAUGHSS optimales de
: . PAUGHSS
formation ravail
Augmentation|, ,. . . Entretien régulier du campus, maintenance réguliere des éqg Prise en charge pa
... [Mise en service d Maintenir cett], .. . R . h
des capacités L - Mise en serviceducampy( ®l ectri ci t ®, e aunbon cadré de viey ent N . budget de
~ campus principal capacité o . . - Des la mise en seif PAUGHSS .
dbéaccu EPAUGHSS H6acecu principal PAUGHSS confort au sein du campus, entretien régulier des espaces fonctionnement dg
PAUGHSS et sécurité au sein du campus et dans les alentours PAUGHSS
Versements Mise en service d Gestion durat]Garantir le paiement rég{Sdé assur er ¢ u e-traltaace demeuteinse i t ®
taxes fiscales campus principal du campus issus des activités de sgpoursuivent, travailler avec dedrsitast ayant une bonne Des la mise en seff PAUGHSS 00
PAUGHSS PAUGHSS |traitance etdesemploisqc ompt abi | i t ® et qui sdacqui
Formation sur [Mise en service d Renfo:emgn't Développer laculture HS§For mer sur | 6hygi ne, | a sd Prise en charge pa
- des capacités . . A \ . ) budget de
les aspects  [campus principal Moyenne garantirun bonrapportagle x t i nct eur s en cas doi ncen dDéslamiseen serviclPAUGHSS .
E&S PAUGHSS sur les £&S ratiques HES fonctionnement dg
questions E& pratia PAUGHSS
Am®nager un espace d®di ®
Garder le campus prof@es . N o .
. . . L . . non dangereux, Confection et pose des bacs a ordures étiqy Prise entarge par |
Pollution du sgMise en service d Hygiene et |odeurs et éviter la laideur - . o .
. L . N . du campus, tri, collectéaipération des déchets, contrat aved . . . . budget de
par les déchetjcampus principal | Moyenne [salubrité surlff 6envi ronne - . . . Dés la mise en servic{ PAUGHSS .
. oA . entreprise de traitement des déchets dangereux, évacuer le| fonctionnement dg
divers PAUGHSS campus dépbts anarchiques de . . .
. ménager du campus au terme de chaque semaine, élabore PAUGHSS
déchets A - .
procédure de gestion des déchets sur le campus
i . . Pré ion d . . P .
F.’o.l‘lutlon de la Mise en service d [ r??{ﬁi"t” ,eu . L. . |Interdire le rejet des déblais et autres ordures dans la riviér
riviere foulou - 3 Préservela santé écologiq| | . ) U . . s N . .
ar les déchet|c@MPUS principal Ecoulement de la e la riviere foulou déchets jeter dans la riviere, interdire le lavage des véhiculdDés la mise en servicd PAUGHSS 00
P PAUGHSS [iviére et de la qug du matériel et des équipements souillés dans la riviere
divers des eaux
Mettre en place : : 1 B :
Moyenne  June gestion Gestiomationnelledela |Co n t_ rtle r®gulier des cana Dés la mise en servicl PAUGHSS Prise en charge pa
o pt i mal [[€SSOUrceeneau plomberie, etc. budget de
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Surexploitation
de la ressourd
en eau

Mise en service d
campus principal
PAUGHSS

par un
prélevement
respectant les
potentialités
réelles de la
ressource

fonctionnement dg
PAUGHSS

Déplacer les
boues vers des
sites de setkage|

Prise en charge pa

Elimination écologique de| Signer un contrat a une entreprise agrée pour la collecte, laun an apres la mise ¢ budget de
réglementaires, 9'q 9 . P 9 ~ P . . . ) P PAUGHSS . 9
comme les boues r ®cup®r ation et | 6®I i mi nat ilservice fonctionnement dé
décharges PAUGHSS
controlées
- . . . . . . . ) Prise en charge pa
SurexploitatiorfMise en service d Gestion - . Sensibiliser sur | aerlesgqugpsmen gep
. L . Gestion rationnelle de L . . . . . . budget de
de | 6 ®rlcampus principal| Moyenne |optimale de A - . Isensibiliser sur les risques électriques, sur la surconsommajiDes la mise en servic{ PAUGHSS .
électrique PAUGHSS | 6®ner 0@l ectrici tI 60®nergi e de | deau et | eur fonctionnement dg
' PAUGHSS
Mettre en place
4 A des schémas d¢ . ) . .
Eaux ménagé Gestion écologique des § . o . . Pendant la phase de Prise en charge pg
g raccordement e ~ g'q Construire une nstation de traitement des eaux usées ap PAUGHSS . gep
et eax vannes 46 ®v ac ulUsees canstruction le projet
leaux usées
Mlseensgwlged Signer un contrat avec une
campus principal | Moyenne . campa (hygiene et salubrité, divers nettoyages, lavage, collf Des la mise en sef PAUGHSS 00
_ PAUGHSS Entrgtlen et ordures
Dégradation d réfection Garde le campus propre Pri h I
cadre de vie réguliers des jmoment Signer un contrat avec une PME pour la maintenance électr nsebizcetf?'e)ar |
infrastructure 9 ) P Des la mise en seff PAUGHSS uag
maintenance de la plomberie fonctionnement dg
PAUGHSS
Mettre en place Pri h
. ) rise en charge pal
Développemelmauvais des chambres | ) o . . .
; i Eviter la décompositond{S6assurer de | a disponibil N . budget de
des maladies dconditionnement de  Moyenne [T01des pour a f=y P il P Dés la mise en sef PAUGHSS uag
. . ) conservation defaliments ®l ectrog ne de secours en ( fonctionnement dg
infections aliments .
aliments du PAUGHSS
restaurant
. . Collecte, tri et recyclage, valorisation, mise en décharge des déchetd Prise en charge pal
. Mise en servide . e — N -
Production de . Gestion des |Assurer une élimination |Achat, étiquetage et pose des bacs a ordures au sein du campus N . budget de
. campus principal | Moyenne | . - . ~ - - Dés la mise en sef PAUGHSS .
déchets PAUGHSS déchets écologique des déchets [Mettre en place une procédure de gestion des déchets fonctionnemede
Tenir un registre pour les déchets dangereux produits au sein du car PAUGHSS
Moyenne Former le personnel de PAUGHSS sur les mesures de prévention dd Dés la mise en servi  PAUGHSS

de travail, | eusape desmektiecteurss ec our s
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Accidents de
travail

Mise en service d
campus principal

Dommages PAUGHSS
corporels

Cries ot [M5e 1 snvce
conflits pus princip

PAUGHSS

Recrut ement déune compaghni

sorties et assurer la sécurité sur tout le campus de jour cdtm Dés lamise en serv|f  PAUGHSS
Elaborer et mettre en place un plan de circulation des véhic Bri h
; déplacement des piétons au sein campus rise en charge pa
_Gestlonstis_? (Garantir des conditions S Co?rtrﬁler selon Ie: délais ré Iementai:)es les équipemensts, § budget de
risques optimales l es ®quiopeme ngt s ; eqsz i on s fonctionnement dg
q P _ p . ] PAUGHSS
El aborer et diffuser | a pr ({ Déslamiseenservi PAUGHSS
accidentés du campus
S6assurer que |l es agents d
direction de PAUGHSS®mus haut niveau participent aux m
HSE
Mai nti .

: Recrutemedte s | ocaux pour | es t Prise en charge pa
bon climat so Eviter les plaintes et d budget de
durant le P u campus Des la mise en servi PAUGHSS uag

. mouvements fonctionnement dé
onctionneme - -
du campus Mise en place et fonctionnement du MGP PAUGHSS

Prise en charge pa

PAUGHSS doit
chaque année un|

. . . .. - budget de
3
Co%ut |i® | a m|sedwwmwwwmm@eM%mmmm%mmmxﬁﬁﬁya
PAUGHSS questions E&S
Phase de démantelement et de remise en état du site des travaux
Soudraiter certains travaux aux PME Ipcales
Dématelement dg - Délivrer des certificats ou attestations de travail en fat
. . . Améliorer les revenus de
Création des |installations et Movenn lations de la zon e mpl oy ®s pour |l eur per met t Auterme des travay Entrepren 1,000 000
emplois transport des oyenne popuiations de fa zone lgimilajres, informer et sensibiliser les populations local physiques epreneu
matériels doex®cutionfypportunit®s doemplois ; r 4
cette phase, respecter la reglementativatiere du trayail
Planter des ads, aménager des espaces verts
Démanteler toutes les installations liées aux travaux de con
Démantelement d Dégager tous les déchets produits dans le cadre des travau
Perte de la |installations et Remise en € Restaurer au mieux la Re mb IAa yer . 6 al de de | a 19 Auterme des traval
. ! Moyenne . L o ] et | 6exploitation des site . Entrepreneu 5 000 0000
biodiversité  [transport des du site biodiversité du site . physiques
criel dans un ®tat acceptable et;
materiels Reboi ser |l es zones d®boi s ®dg
cl i mati que et dlbaani®t i paer]|
carbone ﬂl
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protéger les talus non aménagés pour stabiliser les sols et |
les érosions.
Démantelement Démanteler toutes les installations du chantier, nettoyer et g
Modification — installations et RemiseenéyRe st aurer a Lgy:cﬁzstgiz (Ijeestg%ﬁi)t(s issus des travaux et les achemine Au terme des travay Entrepreneur fonzil:)dn%eetr::ntd
paysage trar:;f,po:'t des du site du site zonegle traitement ou de gestion apprgpriées physiques chantier
materiels Restaurer les sites exploités ;
Sensibiliser | e personnel 3
Perturbation IDémantélemen ) ) ) Installer une signalisation adéquate et des taiedisgigesse a
ertu batp_ | ema t_ee ent Gestion du flyEviter les accidepesndant|| 6 ent r ®e des zones doédhabit g Budget de
de la mobilité [installations et . . . A | P . . L. Au terme des traval .
et risues ranspodes de circulation [démantelement et la remilEviter autant que possible les travaux denesitecter la législa hvsiques Entrepreneuf fonctionnement dg
d~q i mt’zl déplacement [état du site hationale en mati re dohor g physiq chantier
oacci gmaterels Limiter la vitesse de circulation dedaghicu
rendre obligatoire le port des EPI par le personnel.
Co%ut 1i® Il a mise en Tuvre des mesures E 6 000 000
Co%t total de m| 163210000
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NON TECHNICAL SUMMARY

The PAWhase Il project follows on from thEetaa&l| project, for which B provided the AU

with a UA 30 million grant for the operationalization of-Pid$eR&Wesigned to continue the

African Development Bank's support for the AU's initiative in line with Agenda 63, which emphasize
strategies wil/l be developed in all sectors
performersqml obal quality of | ife measureso.

The project's development objective is to strengtheAftimiPamiversity (PAU) as a center of
excellence to fill the #eylel skills gaps of African countries in targeted fields. This will be achieved by
ensurig that the UPA is established and operational in its full configurafied gedautilrersity

system, and by improving regional cooperation and coordination in higher education to enhance
relevance of skills and research to Africa's deveésgmaent

The project has four main components. Components 1 & 2 are dividedompdoents)while
components 3 & 4 are divided into fiwenspbnents. Component 1 is the only one whose main
activities may be a source of environmental ansksotias the activities to be undertaken within It
is the activities to be undertaken under Component 1 that justify this ESIA.

The aim of Component 1 is to increase the regional scope and relevance of university programs anc
in the areas of skileeds. All UPA operational institutes will be supported to improve the relevance at
regional coordination of skills training for the productive sectors. The main activities linked to
component are respectively: (i) construction of a rectO@seataah@phitheater, a borehole and

water tower, a student-oiiy fencing, a nenlar power station, etc.) and rehabilitation of facilities, (ii)
development of curricula for new and updated

for new programs and updates on global challemgesin@iphd research equipment; (iv) online
libraries and database subscriptions and database subscriptions; (v) student and teacher exchz
programs exchange programs; (vi) recruitmémeiull patitne professors parte faculty; (vii)
partneships with research institutions, the private private sector and industry.

Component 2 aims to strengthen financial support for students. To this end the implementation o
scholarship program will be reviewed and revised in order to updatecandestr@aanbrocesses,
taking into account lessons global challenges such as climate change and green growth.

This component will implement and monitor the scholarship program. It will promote the equit
participation of eligible from all Africamnesouinwill encourage greater student participation through
scholarships reserved for eligible from these groups.

Component 3 focuses on UPA governance. This component will support all aspects of instituti
governance, leading to the PAU's autdribenf?AU and its full visibility as a center of excellence in
higher higher education and research. The main activities linked to this consulting services to help |
the business model and update and update UPA's strategic plan in line vetid#imnscointine
recommendations of the feasibility study; finalization of all legal documents and international registi
process; consultancy services for the Technical Assistance (TA) and other studies; recruitment of s
management and-inflestaff for the rectorate; infrastructure and equipment for the rectorate.

Component 4 focuses on project coordination. This component will support the establishmen
appropriate arrangements for project implementation and monitoring of theingmpatptaking
the different sources of project funding. As activities include: support for human resources aspects a
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as logistics and logistics and capacity building with regard to physical implementation, financial
procurement management, coicatian, monitoring and evaluation of gender and environmental
protection measures and climate change.

The PAU phase Il project involves the construction of a main campus for its PAUGHSS thematic ins
in Yaound8oa. The aim is to build a univestsiblishment on féctare site.

In Cameroon, the construction of a university establishment on such a large site (6ha) requires a sun
environmental and social impact study prior to implefmeatidibon, as parttloé project's
preparation fo®DB financing, the Borrower is required to carry out an environmerital and socizs
assessment in line with B'&Integrated Safeguard System.

This ESIA has been carried out in accordance with current environmental laws and regulations, anc
the Tens of Reference (ToR) previously approved by MINEPDED. The said terms of reference w
approved by letter N°TR/0060/L/MINEPDED/CAB/CST dated April 17, 2024, a copy of which is atta
in appendix 3.

Following approval of the ToR, the Borrower erteustedironmental consultancy CAP
DEVELOPPEMENT with the task of carrying out Tiie p&ipose of this ESIA is to identify, analyze
and assess the potential positive/negative, direct/indirect, cumulativeldativecnvironmental
and social ks and impacts of the project's activitieseoritbnment and human haalthsocial
impacts of the project's activities then environment, with a view ptopose
mitigation/enhancement/optimization measures.

The main objective of this ESIA sui@ é¢hat environmental and social aspects are taken into account
in the various stages of construction and operation of the university facility, with a view to enablin
promoter to comply with environmental regulations.

To achieve the objectivei®fEBIA, the consultant has adopted an approach that is inspired, among
other things, by the environmental and social impact study procedure defined in Decree no. 2013/01
February 14, 2013, setting out the procedures for carrying out envireoeredmtapacistudies.

The approach adopted by the Consultant is based on a methodological scheme centred on two |
phases phases (the preparatory phase for carrying out the ESIA and the phase of the ESIA itself), \
in turn can beaen down intdfdrent stagédocument review, field data collection, organization and
holding of public consultations, drafting of the ESIA report, preparation of the Environmental and S
Management Plan, Environmental Monitoring Plan and EnvironmeridduV)onitoring

Impacts were identified and assessed on the basis of interrelation matrices, impact sheets, recomme
checklists and expert judgement. The work site is the commiihe Go&®AINeSva is located

in the CeatRegion, Mefou and Afanibigdd 14 km northeast of Yaoundé at 3°59 north latitude and
11°36 east longitude. It covers area of23Rskmounded to the south by the Commune of Commune

of Nkolafamba and the Com@®ubiivisiomf Yaoundé V, to the west by the Commune a¥ Obala, t

the east by the Communes of Esse and Awae and to the north by the Communes of Obala and Aw.

The plan is to build and rehabilitate infrastructure (rectsedeath@fiitheatre, borehole and water
tower, mustudent residence, fencingsswien pwer station, etc.) for the main PAUGHSS campus in
the eastern part of the University of Yaoundé Il site at SOA. To this end, part of the land belonging 1
University of Yaound®OIA has been made available to tiAdrizan University by the Rettbe

University of Yaoundé ért{ficate of site availabit®2/032/UYI1I/SG/DIPD dated April 19, 2022 in
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appendix LIThe land covers an area of 6ha00a09ca, and is part of the parent title deeds (TF N°42
and TF N°4283/Mefou et Afamba) ofwbesitinof Yaound&8DA. The University of Yaoundé Il site

is bounded to the north by the YalNgadéndéré railroad figttay, to the east by the Domaine
National, to the south by the Foulou River and to the west by the Foulou River aatitreaDomaine
The land allocated to PAUGHSS s fully fenced. It is located not far from the MINESUP digital cente
the Ultramodern Library of the University of SOA. Inside the SOA campus, the site of the future PAUC
campus is served by an unsealedaslip
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Map 1 : Location map of the PAUGHSS main campus construction site

The organization proposed for the ESMP is part of the general organization that will be given to the p
during both the construction and operating phases. Each entitgspitmsibdity for the project will

be expected to assume responsibility for environmental and social management. At this stage, tl
entities have been identified as: (i) The project owner; (i) The Project Management Unit (PMU), (iii
prime contector, (iv) The main construction company; (v) The national and local authorities.

Project OwnerResponsibility for the overall implementation of the project lies with the African Uni
Commission (AUC) through its Department of Education, Scidogg,ahechmmvation (ESTI),

which does not have a department in charge of E&S safeguard aspects, nor the required staff.
PAUGHSS Thematic Institute will be the implementing entity, coordinated by the PAU Rectorate b
in Yaoundé, Cameroon

Project Maagement Unit (PMW)will have overall responsibility for implementing all the instruments
and other environmental and social safeguards relating to the project. It is responsible for preparin
aforementioned documents, and for obtainingcthte sartidi permits required by the relevant national
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regulations before any action is taken. It reports to the AUC Steering Committee on all due diligence
ensures that the Bank and other stakeholders (MINEPDED...) receive all environmental and st
monitoring reports. CEP will recruitiméuinvironmental and Social Assessment SABenNH&

will coordinate the consideration and monitoring of environmental and social aspects, and interface
the other players involved.

Project manageRespnsible for ensuring that environmental and social measures are implementec
effectively and efficiently, and that the directives and other environmental requirements contained i
works contracts are complied with. The control office is respongibienépand implementing the
ESMPs, with a Health, Safety and Environment supervisor on its team.

The Contracting Compankhe company responsible for carrying out the work must comply with the
clauses of the contract in all aspects of the project.

As br the environmental aspect of the work, the company must have an experienced E&S safegu
specialist, who will be identified and known to all parties involved in the project. One of this speciz
tasks will be to draw Mipaakige ESMP, based o BEMP in the present study and the environmental
and social clauses (Appendix 1), which will be submitted to the Control Office and the Project Manage
Unit (PMU) for approval, and then incorporated into the overall works schédiegd BBARId

will place particular emphasis on hydrocarbon management, solid waste management, protectic
neighboring populations (students and teachers), respect for the natural and human environrr
protection of personnel health and safety, managemesquginibkat withdrawal period and
rehabilitation of the site after operation.

National and local authorities (MINEPDHER.administration in charge of the environment is
represented at regional level l@dahiiRegional Environment Delegatiorgiaal capital level
(Yaoundé) byRegionaDelegatand ativisiondével (Mefou and Afamba) hyisidhal Delegate

We also note the existence oDivisional Monitoring Committéamvironmental and Social
Management PIgESMR) which, according ©Order N°0010/MINEP of April 03, 2013 on the
organization and operatiahvigionadommittees for monitoring the implementation of the PGES, is
chaired by a Prefect. The Mefou & AdandgienaESMP monitoring committee will: (i) ensure
compliance twiand implementation of the ESMP as approved bymihesteriet environment
committee; (ii) review ESMP implementation status reports; and (iii) work to promote and facil
consultation between the Borrower and other stakeholders.

Legislative ath regulatory requirements for ESMP implementation

Decree N°2013/0171/PM of February 14, 2013 setting out the modalities for carrying out
Environmental and Social Impact Assessment (ESIA) defines the rules for monitoring the implemen
of the ESMIh article 27 (1&2), it prescribes administrative and technical monitoring by the compett
administrations of any project that has been the subject of an Environmental and Social Imy
Assessment, specifying that this monitoring covers the edi@entatiopbf the ESMP included in

the ESIA.

To take account of decentralization and bring monitoringugntdoidksacloser to the place of
intervention, the aboventioned decree on ESIAs providessiond&SMP monitoring committees

which, irthe interests of broad participation, are made up of representatives of decentralized lo
authorities, local representatives of the administrations concerned, representatives of local commu
and Civil Society Organizations (CSOs).
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As part of enummental and social monitoring, the Borrower submyesady haport on the
implementation of its ESMP to the MINEPDED Evaluation Department at the-gedrof each half

According to the ADB's ISS, the Borrower will submit a report on thennop ke @ntgéict's E&S
measures at the end of each quarter. It will need to reoraiE&filbafeguards specialist within the
Project Management Unit, who will produce an E&S implementation report at the end of each qu
The Borrower will cauyannual E&S performance audits from the year in which physical works start.

The main environmental and social impacts and risks ofcibvecpraoject

Potential positive impactSreation of temporary jobs, stimulation of the local economy tdevelopmen
of small businesses, improved working, training and supervision conditions for learners, restoratit
biodiversity...

Potential negative impactdegradation of air quality, noise nuisance, destruction of soil structure and
erosion, soil and watetlupoh (foulou river adjoins the work site), modificatiinessaf the

landscape, destruction of flora and displacement of mircrofauna, risk of STI/HIV/AIDS prevale
disruption of mobility, pollution by various types of waste, waste wicestevasteoof energy,
degradation of the living environment, development of various diseases and infections, loss of jobs
business opportunities, unsanitary conditions due to lack of management and maintenance of sar
facilities, pollution bydfegaste (leftover meals), soil contamination by accidental oil spills, difficult
mobility for disabled people, medical and biomedical waste...

Risks:risk of falls and injuries, risk of fire, risk of electrocution, risk of explosion, riskt, traffic accide
risk of noise and vibration, risk of ¢parse@erviolence, risk ofecmmpliance with hygiene measures,
risk of manual handling, health risks with the sale of unhygsnaf fitextruction of relics.

Among the concerns raised by stakel@deravailability of a preliminary design, the duration of the
project and the timetable for execution of the work, setting a quota of young people from the village
recruited by the company in charge of the construction work, fears rakiing acdidents,
nuisance, air pollution... The local population also formulated expectations and/or grievances suc
respect for customs and traditions (plan to give food to the people of the Banda village when work :
and the future PAUGHSS caimmommissioned), financial or technical support for initiatives by young
people and women from the Banda village, construction of social infrastructure (boreholes, public lig
etc.), etc.

Without being exhaustive, the key ESMP implementaticn anelioaspectively: (i) the effective
inclusion of environmental clauses in bidding and execution documents, and in contracts; (ii)
company's compliance with environmental provisions on site; (iii) the level of application of environn
and soclanitigation measures; (iv) the number of temporary jobs created locally (local labor used for
work); (v) the number of information and awaisingssieetings held; (vi) the number of accidents
caused and complaints recorded during the witr; nwimber of E&S implementapmnts

produced and submitted.

A complaints management mechanism has been proposed to enable the various stakeholders to ex
their concerns in relation to the project. These stakeholders will be informedeobthbeexisten
complaints management mechanism and of the measures taken to protect them against any reprise
having used it. The complaint management mechanism does not preclude access to other mear
judicial or administrative recourse provideddaoegylations in force. It has been recommended that
the Contractor propose #ouse complaint management mechanism for site complaints.
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Implementation of the ESMP is the respective responsibility of the PMU's environmental and s
safeguards magexs, the Contractor and the control office. The Contractor and the PMU will impleme
the ESMP measures for the preparation/construction phase, including the dismantling and site resto
phase, while PAUGHSS will implement the ESMP measuremiasibaicg phase of the future
PAUGHSS main campus. For the operational phase, PAUGHSS will need to recruit or appoint a H
Safety, Security and Environment (HSSE) manager to implement the ESMP.

The estimated overall budget for the implemerattemviobnmental and social measures is one
hundred and sithyee million two hundred and ten thousand (163,210,000 F CFA) CFA francs, c
US$272,017. That is, one hundred and five million (105,000,000 F CFA) CFA francs for the E:!
measures for WhPAUGHSS is responsible, andidjfitymillion (58,210,000 F CFA) CFA francs for

the ESMP measures for which the Contractor is responsible.
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ENVIRONMENTAL AND SOCIAL MANAGEMENT PLAN (ESMP)

Conditions for
managing the
environmental
and social
impacts and
risks of the
project

Implementation o
the PAU Phase I
project

Compliance of
project activitig
with applicabld
laws and

regulations an
the AfI(

Execution of the
work

Recruit a permanent E&S safeguard Specialist within the P

Provide the E&S safeguard specialist with tools/work equipf
(computer, printer, papers, computers, PPE, etc.);

Ensure that the Contractor and the Control Office have ea

Before the start of the

Supported by the pri

It should be ftithe|
and available dur
entire duration of
project

Supported by thejed

an E&S Safeguards Manager from their respective teams 00
implementation and monitoring of the implementation of th
Strengthen the capacities ofdiieus E&S safeguards manag UG@/PAUGHS
on E&S reporting, on the appropriation/understanding of th CUA 10 000 000
Management report of the implementation of the ESMP measures and o
relevant E&S topics
Ensure proper managem
the project's E&S impacts ) _ _ Before the launch of
risks Integrate environmental and social clauges BS¥P into TDq TDOs and during th 00
contracts preparation of the
contract
Ensure that the Contractor produces itsSESM&m the ESIA Before the start of
ESMP. PGES site submitted to the Control Office, then to . 00
physical work
Borrower fopproval
UGP/PAUGH An instance of th
S/ICUA PMM will be
installed at the
. . Before the start of PMU level. A
Setting up and operating the PMM physical work 15 000 000 second instancel
will be set up at
the chigdincy
level
Apply for and obtain the necessary urban planning pq UGP/PAUGH
Compliance [ comply with national authorizations (urban planning certificate, building permit,| Before the start of tH S/ICUA Supported by the
of all regulations on the of commencement of work, declaration of completion, ¢te work project
activities constructicand operation| start of the work
undertaken | of an infrastructure open ) UGP/PAUGH
within the | the public E&S reporting to MINEPDED 01 tmes per semestq o )\ 00

i.e. 02 times per year|
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framework o

01 times per term, i.

UGP/PAUGH

Poor site E&S
management

Hygiene, Heal
and Safety

Construction wo
of the main
PAUGHSS
campus on the
site of the
Yaoundé Il
University in So

the project E&S reporting to the AfDB 04 times per year S/CUA 00
UGP/PAUGH]Y The audit will bej
S/ICUA carried out as
From the year of thq soon as the
Carry out the annual E&S Performance Audit by preparing| start of the work, an| 30 000 000 physical work
the ToR and | aunching the each until the end of starts, every ye3g
project and throughout
the duration of th
project
Carry out architectural and geotechnical studies, BDP befq  Before the staof ;J/(éIZIEAUGH Supported by the
of physical work physical work project
Total cost of measures related togt@ect preparation phase 55 000 000

Multiply by the
duration of the

Recruit a permanent E&S safeguard Specialist on site Before site installatiq  Contractor 9 600 000 -
work (estimated
12 months)
It must have an
Provide the backup specialist with thealmeteri equipmel L . Covered by the office on .the .
. . Before site installatiq  Contractor . construction site
Managemen) (computer, printer, papers, etc.) necessary for his or her wj construction budgd it should be
of E&S Ensure effectiveness an
; o ) permanent
impacts and| efficiency in the — ——
risks related| implementation and Develop and matezelby vertical signboards an access roa Associat the
to monitoring okth E S M site and to the future PAUGHSS campus different from During site installati{ PAUGHSS Supported by the University of
construction| implementations during { access road used by students, staff and users of the U project vaoundé Ii
work work Yaoundé Il
Draw up its SiBGES and submit for review and approval L .| Contractor
Control Office and the PMU Before site installatig 00
E&S reporting to the Control Office Monthly Contractor 00
) ) ] o | Contractor
Implementi@n and operation of the Enterprise PMM Before site installatig 5 000 000
Develop Ensuri d HHSW Raising awareness among warikers on the compliance wit Contractor
good nsuring good highway code, speed limitations in the project area, comg Before the work star] 00
. .| conditions durimgrk . .
practices in the authorized load per vehicle
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Conditions at
work

Conditions for
the care of
accident victin

Execution of the
work

Hygiene, Contractor
Health and Production and installation o/ safsters and signboards at ¢ . .
Conditions a points around the work site Before site installatig 2 000 000
work (HHSW
Install osite washrooms for site personnel Before site installatiq  Contractor 00
Inform and raise awareness among sttdéraad users about
risks encounterd during physical work, raise awareness of PAUGHSS 5000 000
practices, etc. .
Execution of the wo
. . . Provde additiong
Iljiijrchase of PPE for Project Management Unit staff, inclug PAUGHSS 5 000 000 PPE for externa
visitors
Contractor
Purchase of PPE for the protection of site personnel, Before site installatig 5000 000
Production and installation of 30 km/h speed limit signs wh Contractor
houses, particularly at the Yaoundé Il University and| During site installatid 2 000 000
commaeial center
Training of site personnel in first aid, use of first aid kif Contractor
LS 3 000 000
extinguishers
Efficient Ensure proper care of Purchase and provision of first aid kits to the construction Before site installatig 500 000
. o the E&S safeguard manager
managemen| accident victims and the Surna th .
of accident | rapid evacuation to Purchase of a register to record accidents and incidents th urlng © p:repta_l ratl 10000
victims recommended health ca{ the construction site and construction
faclities : phases
De\{elop qnq spread the procédm@ae gare and evacuatig Before site installatid 00
accident victims from the construction site for the nearest |
Ensure that deployed security guards participate in HSE m For thevsg:lf't'on of ti Contractor 00
All staff, includin|
Hold a 18ninute "HSE Minute" meeting on the work site Every day 00 engineers, must

participate in thg
HSE minute
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Preventing and better

Purchase and installation of appropriate fire extinguishers

Putting vehicles

PMU

Execution of the Fire S Gl respect to the size of the construction site (places with exp
Qccurrence of work Average Prevention managln_g flrg risk on atmospheres) Before the work stal Contractor 6 000 000
fires congruction sites - - - — - —
Equip construction vehicles witktfirguéshers and first aid kit
As soon as you kno
Purchase and installation of fire extinguishers at the PMU | the headquarters of§ PAUGHSS 5000 000

Maintainin i i i i i i
and other ining Preventlve maintenance of vehicles, machinery anat During the execution| Contractor | Site operating budd
. . good air in the work the work b
equipment into .
opertion Average | quality on thi
construction| Limi i i
: !"m!t the gffects of chang Carry out the technical inspection of all the vehicles used ir Shipyard operatin
site in air quality on employe budget
health [Suspended -
. [Susp Develop and spread procedures for the use of the main
Maintainin Particulate Matter (PMS products used on the construction site 00
Handling of d ai 9| Emissions] and £80x, - - Execution of the wo{  Contractor [— -
hydrocadns good air SOx Raise awareness among site persamnkbwo to follow t Site operating budd
( : quality on thy recommended instructions for using equipment and produ
petrol, diesel, .
) ) . . construction
Air Pollution | engine oil, etc.) site
Ensure that the use of PPE is compulsory
Maintaining Site operating budg
Chemicals good air
Handlin quality on thi Prepare user sheets for the main chemicals (paint, cemen{ Execution of the woj Contractor
9 construction
site Improving air qualit
Maintaining P garg y Cover friable lolilg materials and rubbles during transport Site operating budg
Transport and good air Store friable materials in sealed and covered areas
storage of Average | quality on th Execution of the woy  Contractor
aggregates on s construction Ensure regular watering of the site and its access roads
site
Maintenzce and Preservation Setting up a storagea for hydrocarbons (tanks and drums) Site operating budg
servicing of and Set up a space for the preparation of paint products
machinery, protection of Collect scrap metal lying around on the site and store it in
Soil pollution | vehicles and the soll Limiting soil pollution designated area Execution of the wol  Contractor
generators; against Perform regular maintenance on heavy machinery, and re
Onsite ) accidental filters and used oil fromyteakf containers before they are sq
troubleshooting; hydrocarbon an approved facility
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Refueling and
lubricants

Soil erosicand
disturbance of
soil physical
and chemical
properties

Opening of acce

roads, site
development

Average

spills, used
oil, etc.

Setting up the light breakdown area for vehicles and mach
the construction site

Systematically collect fuel and lubricant leaks from parked

Avoid placing fuel and engine oil tanks/drums on the grour]
provide a system for recovering from accidental spills

Store and transport used fuelieindesdproof containers and
concrete the storage surface of the containers

Soil
Stabilization

Limithe opening of surfaces to the bare minimum necessal

Strip the topsoil over its entire thickness and on all spaces
temporary use (machinery and vehicle parks, deposit site)
proceed i its temporary storage.

Preserving soil quality

Stabilize and possibly revegetate embankments

Rehabilitate the sites at the end of their use, i.e. reshape tt]
surfaces, create drainage ditches and cover the remodeld
with topsoil and fipgroceed with the reforestation of these

Execution of the wo

Contractor

Site operating budg

Water pollutior
and disruption
of surface wat
and swamp flg
patterns

Execution of the
work

Average

Protecting
and
Maintaining
the Health o
Aquatic
Ecosystems

Install a stormwater drainage system

Preventive maintenance of vehicles, machinery and equip
(cranes, etc.)

Prohibition of emergency actitE#svatercourses and swam

Systematic removal of objects (mud, trees and branched
obstruct the watercourse or swamps

Preserving the water qu

Prohibition of the disposal of cleared material in the
watercourses and swamps

of thé=oulou River and i
biodiversity

Application of a retention system for the collection of oil an
etc., in the event of the need for repairs on the constructio

Replacement/refueling of engine oil or fuel only in dedicatg

Install osite washroonm kite personnel

Prohibition of any storage of fuel within 100 m of a wat
swamp

Prohibition of washing machinery and equipment near or il

Development and spreading of a procedure for the mana
accidetal oil spills on the construction site

Execution of the wo

Contractor

Site operating budd

Odour nuisand
(odours)

Handling of
hydrocarbons
(petrol, diesel,

Average

Odour
preservatior
on

Limit the exposure of sitd

Raisingwareness among site personnel on the handling of
hazardous liquid products

personnel to odours

Require the use of face coverings or Toucans by personng
hazardous chemicals

Execution of the wo

Contractor

Site operating budgd

xIvii




Destruction of
vegetation
cower and
microfaunal
habitat

Land
preparation/eart
ork

Preservation

Average A
9 of microfaun

Disturbance of
wetlands

Limit the loss of vegetati

approved for the environmentally sound disposal of waste

Limit the footprint of runways and temporary use sites (loal
excavations, etc.) to the strict minimusangtesarry out the
work

cover and microfauna

Create green spaces, plant trees to fight against erosion

Close the service and transport routes for equipment and
the end of the work

starts

Execution of the wo

Contractor

engine oil, paints constructior] . . . .
. Installing tilet on th nstruction si
VOCs, etc.) sites stalling ®ilet on the construction site
. Purchase and piien of Personal Hearing Protectors (PICB Site operating bud
Preparation/eart ’ - 9 ( P 9 g
personnel on construction sites
works Transport — -
Noise Nuisand Mechanical Preservatiof breventing and managin Ra!smg awareness among site personnel on the use of Pe
Noi maintenance, Average of hearing heari dg gin] Noise Protectors (PICB) Execution of the wol  Contractor
(Noise) Stariup of impairment| | ca'"d damage Require the systeinavearing of BCPs on construction sites
machines and . . . -
vehicles Preventive maintenance of machinery, machinery and veh
Setting up a hazardous waste storage area on the constru Contractor | Site operating buddg
Labelhg hazardous and hazardous solid waste collection 1
Maintenance ang Characterize the waste generated during construction wor
Conditions for servicing of Sort and keep a record of solid and liquid hazardous wastg
the eqUIEment, ] Ecological . ot ogical generated during the work Execution of the wo
hmanagement mah(? Ilnery an waste Ir_15l_1r|nt_g ¢ efeco (:glca Develop and spreadegological management procedure for
aZﬁr ouz and \éT ¢ esl, managemer elimination of waste waste produced on each site in order to ensure proper tred
nonrhazardous e_cnca hazardous waste
waste maintenance; — -
- Prohibition of the recovery of hazardous waste packaging
Use of chemical L . . .
individuals (local populations, site staff, students; staiffeestc
Have hazardous solid and liquid waste recovered by an or{ As soon as the wor| Contractor

5 000 000

Site operating budg

Opening of acce
roads and other
runways and
disposal of
materials

Protection of
the banks of
water bodieg

Preserving the integrity g

Ensure that the construction of the access road and other
within the 60 sirip of a water body measured between the 1
highwater mark and the road ditch on the side of the water
prohibited

wetlands

Ensure that a minimuAm@&@ers wide edge measured from th
natural higlvater mark at the edge of a water body is intact
trees are felled

Execution of the wo

Contractor

Site operating budg

xIviii




Settlement of
tax liabilities

Services

Development
income
generating
activities

Execution of the
work

Ensure that materials are deposited at a minimum distance
meters measured from the naturaldtighmark at the edge of
water body

Job creation

Increasing
prevalence of
STI/HIV/AIDS

and unintende

pregnancies

Execution of t
work

Execubn of the w¢

t((:)otr;]t:butlon Payment of all tax obligations expected in connection with Contractor
. Contributing to Camero .
improvemen . . Execution of the wo 00
of the tax GDP Enaure that subcontractors engaged in construction work a
base incorporated and meet their tax obligations
Support for Contractor Site operating budg
local
nitiatives to Promote the creation of | Raising awareness among local SMEs about the subcontr .
develo 9 9 Execution of the wo
incomep incomeyenerating activiti{ opportunities offered by the project
generating
activies
Establish an objective recruitment process that is widely di Contractor Site operating budd
to local stakeholders
Recruitment of local la@AUGHSS area, town in the dep3
Contributing to the redud 0f Mefou and Afamba and surroundings) .
Execution of the wo
of unemployment Inform stakeholders about employment and subc
Recruitment opportunities through poste,rs in p_ubllc places (chiefdoms,
of premises Subprefecture, the Yaoundé Il Uniecsjty
Valuing local labour and expertise in the various work site
Providing internships to local youth who request them Contractor Site operating budg
Arousing interest in [ Oganize information sessions for the populations of the de| Eyecution of the wo
construction industry Mefou and Afamba in general and the commune of Soa i
on the construction trades
Limiting the Ranang awareness among site personnel about the risks Execution of the wo{  Contractor | Siteoperating budg
spread of STI Limit the increase in ST spreathg STIs/HIV/AIDS and encouraging them to voluntal
HIVIAIDS anc seroprevalence and
the boom in unintend[e)d pregnancies i Sensitization of students, the populations of the Banda vill
unwanted the staff of PAUGHSS and the University of Yaoundékson| Execution of the wol PAUGHSS 3 000 000

pregnancies

project area

of spreading STIs/HIV/AIDS and encourage them to volun

xlix




Care for the
sick and injure]

Movement of
people and
goods within
the constructig
site

Construction of th
PAUGHSS Main
Campus

Construction of th

Crises and | 7\ yGHs Main
conflicts

Campus
Damage to
cultural, Construction of t
religious and |PAUGHSS Main
archaeologicalCampus
heritage

Facn_ltate the Limit deaths related to po{ To conclude a contract with the district hospital of Soa for (Contractor
medical follew L . . S ) . As soon ake work
care of injured or gelople | the sick and injured on the construction site, To develop aj 5 000 000
up of site . . : L starts
on the construction site | procedure for the evacuation and care of the injured and ti
personnel
Contractor
Control of the
activities carrif Limit accidents and incidd Creation and installation of safety signs, safety notice post| During site installati 2 000 000
out within theon the construction site | bumps, speed bumps, traffic plans inside and outside the § and execution of wo|
site
Dissemination to the authorities of recruitment operatid Contractor
context of construction work
Recruitment of a quota of unqualified residents of the villag Durig site installatio
. . . 100 000
the work is to be carried out and construction
Dissemination of all calls for subcontractors in the context
) ) construction waedklocal authorities
Avoid blockages in
- . . Contractor
construction work | Establishment of a complaint management body on the co
Maintenance site
a good social Duri L .
- - - - uring site installatid
climate Draft and disseminate thsitercomplaint management proce| 9 ) 2 000 000
. - ) and construction
throughout thi including th@BV complaint management procedure
period (05 Report on complaints recorded, processed, unprocessed &
years) of projg resolved at the end of each month
execution R tthe habits and Purchase of food alnimk for the people of Banda village bef{ During the laying of { UGP/PAUGHS
espect the habits an ceremony to start the construction of the new PAUGHSS d foundation stone AUC
customs of the people of Ahead of the official 8 000 000
village where the campus| Purchase of food and beverages for the people of Banda camous commissionil  PAUGHSS
located beforehe commissioning ceremony of the new PAUGHSS P
ceremony
- - - 3
Addressing grievances | Providing Banda village with two PMH boreholes \C"gr‘r'!z(;hoeu;““”s being UGP{ES&’ GHY 14000 000
expressed by the public = evel tinitiatives led b A itis put il UGP/PAUGHS
public consultations upport for local development initiatives led by young peoj As soon as itis put 9 10 000 000
women operation AUC
Preservation | .] Raise awareness among work sopeauisl team leaders abo
Preserve the archaeologi . . . - .
cultural and : L the recognition of archaeological remains, religious and cu| During the earthwor}
remains, and the religioug A
archaeologicd . . . the digging of the Contractor 5 000 000
heri cultural heritage found du| Develop and disseminate the procedure for the managems ;
eritage : A ; L . excavations
the construction work archaeologia@mains and/or religious and cultural heritage
Cost related to the implementation of the I&0 measures of the site installation and construction phase 52 210 000




Commissioning phase of the PAUGHSS Main Campus

Poor campus
1&0
management

Conmissioning al
operation of the
PAUGHSS Main
Campus

Job Creation
and
Outsourcing
Opportunities

[Commissioning o
the PAUGHSS M
Campus

Improvement
the
environment,

Commissioning o
the PAUGHSS M

working Campus
conditions and

training

Increasing [Commissioning o
PAUGHSS' [the PAUGHSS M
capacity Campus

Remittance of
tax taxes

Commissioning o
the PAUGHSS M
Campus

During the commissig

Supported by

JAppoint an HSSE manager or recruit a specialist HSE PAUGHSS | PAUGHSS' operati If designated, bu
of the campus ;
budget the E&S capacity
—— Supported by |designated
Adq to the contract the respiities related to the Health, Safd Before_z the campusW 5, ehss | PAUGHSS! operatipersonnel
Environment (HSSE) management of the campus commissioned budget
He will establish
Ensure effectiveness and list of material an
Management | .. . ; Provide the designated or recruited person with the materiaf Three mont_hs_ after th Supported by thelequipment needs
; efficiency in the memo appointing the| PAUGHSS
E&S impacts | ; Jequipmemtecessary to achieve his or her objectives project the overall HSSE
and risks relall||mplementat|on and monif HSSE manager
o campus_[of the implementation of t management of t
operatirc])ns ESMP during the ogerabf campus
the campus Assigran office for the designated or recruited person Befort_e the campus W PAUGHSS Support_ed by the Thl.s office must
commissioned project lequipped
Plan and budget HSSE activities at the end of each year |Each year PAUGHSS
Introducing the HSSE minute on campus Once per week PAUGHSS
3 he HSSE throughout the life of th h Supported by
romote the _t roug out the life of the campus throug Once per month PAUGHSSperating
management meetings in the presence of all staff
ATeerdoresg] PAUGHSS budget
E&S reportirig MINEPDED € end ot eac
semester
Increased Recruit locals as support staff and local Skistéorance servilAs soon as the campy Supported by
business Boosting the local econol pp . - Pl PAUGHSS | PAUGHSS' operati
. restaurant management, security guards, etc. commissioned,
opportunities budget
Maintain an Supported b
optimal workifKeeping the campus ilBudget and make available the costs of upkeep, equipmentlAs soon as it is put in pp \ -
. ) ; PAUGHSS | PAUGHSS' operati
environment |healthy state maintenance, payment of subcontractors, etc. operation budget
land condition 9
Regular maintenance of the campus, regular maintengnoen Supported b
Maintain this [Commissioning of the (electricity, water, internet, etc.) that provides a good living § As soon as it is put pp \ -
. ; I : -] PAUGHSS | PAUGHSS' operati
capacity PAUGHSS Main Campus|good comfort within the campus, regular maintenance of grg operatiq
L . . budget
safety and security within the campus and in the surroundin
Sustainable Guarantee regular payn
Management from subcontracting actiy Ensure thaubcontracting activities remain and continue, wo| As soon as it is put| PAUGHSS 00

he PAUGHS and jobs offered

subcontractors who have good accounting and meet their tg

operatig

Campus




- [Commissioning o Capacity . . ) . ) - . . . Supported by
Training on he PAUGHSS M|  Average |building on EéDeveIop the HSSE cultu!’eTraln on hyglene,_safety,_ fl_rst aid, use of fire extln_gwshers inNAs soon as itis put in PAUGHSS PAUGHSS' operati
E&S aspects A ensure good E&S reportirfevacuation of accident victims, good HSSE practices, operation

Campus issues budget
Set up a space dedicated to the storage of hazardous and n

. . . . Keep the campus clean,-dhazardous waste, Manufacture and installation of labelled g
Soil pollution HCommissioning o Hygiene and free and avoid the uglinegwithin the campus, sorting, collection and recovery of waste|As soon as it is put in Supported by
miscellaneousfthe PAUGHSS M{ Average [Sanitation on - g . pus, 9. v . P PAUGHSS PAUGHSS' operati

the environment thgh with hazardous wastatiment company, Evacuate household joperation
wastes Campus Campus budget
uncontrolled waste dumpgfrom campus at the end of each week, develop a waste mal
procedure on campus
Preservation
Pollution of thgCommissioning o ohb‘astrl::tgpfﬁ)f Preserving the ecoloaical Prohibit the discharge of rubble and other gartiugsi\jetorem(As soon as it is put in
Foulou River Hthe PAUGHSS M prop g 9k garbage thrown into the river, prohibit the washing of soil . PUlIM b AUGHSS 00
- of the river anfhealth of the Foulou River . . . < . operation
various astes [Campus . machinery, materials and equipment in the river
he quality of
ater
Implement
optimal water
management . L Supported by
taking water ilRatlonaI management of Regular inspection of water pipesfttaitves, plumbing, etc. AS soon as it istpoto PAUGHSS PAUGHSS' operati
_ U resources operation
OverexploitatifCommissioning o accordance w budget
n of water the PAUGSE Mair|  Average [the real poten)
resources Campus of the resourg
Move sludge Supported by
regulatory Ecological sludge disposq Sign g contract with an approved company for the collectiorOre ye'ar.aft.er PAUGHSS | PAUGHSS' operati
storage sites, and disposal of sludge commissioning
budget
such as landfi
Overuse of  |Commissioning o Optimal enerlRational management of Raise awareness of the need ah @ffiand unplug equipment, As soon as it is put in Supported by
electrical the PAUGHSS M{ Average P - 9 awareness of electrical risks, overconsumption of energy an . P PAUGHSS | PAUGHSS' operati
management [electricity o - operation
energy Campus their impact on the environment budget
Setting up
. wastewater . . .
Domestic watd o connection an Ecological wastewater Building a Mini Wastewater Treatment Plant During the constructig PAUGHSS Supported by the
and black watdCommissioning o disposal management phase project
th:nI:’AUGHSS M{ Average schemes
Deterioration o pus Regular Sign a contract with an SME that will ensure the regular mal L .
L . Keeps campus clean at & ] o s ) As soon as itis puti
the living maintenance | . the campus (hygiene and sanitation, varitngs|eeashing, - PAUGHSS 00

. times ) operation

environment land garbage collection




rehabilitation

Sign a contract with an SME for electrical maintenance and

As soon asiitis puti

Supported by

infrastructure ) - PAUGHSS | PAUGHSS' operati
maintenance operation
budget
Set up cold
Development g o . " . Supported by
diseases and [Poor food packag| Average rooms for_the Prevent fopd from _Ensure the availability and proper operation of the emergen| As soon as I.t is puti PAUGHSS | PAUGHSS' operati
. - preservation decomposing in the event of a powdage! operation
infections budget
restaurant fog
c o Collection, sorting angeting, recovery, landfilling of waste S b
ommissioning g i i Purchasing, labeling and installing garbage bins on campug iti i upported by
Waste _ the PAUGHSS M{  Average Waste E_nsurlng enqunmentally g, g gg g pug As soon as |F is puti PAUGHSS | PAUGHSS' operati
generation Campus management ffriendly waste disposal  |Implement a waste management procedure operation budget
Maintan a record of hazardous waste generated on campus
Train PAUGHSS staff on workplace accident preveunt&s) firg] As soon as it is puti
. ) - - PAUGHSS
aid and the use of fire extinguishers operation
Hiring a security company to regulate entrances and exits g As soon as itis put i
; . - PAUGHSS
security throughout the campus day and night operation
Lo . Develop and implement a vehicle circulation and pedestrian
Workplace  [Commissioning o OH&S Risk Ensuring optimal OHS  |plan wi?hin the cF;mpus P Supported by
Accidents/  [the PAUGHSS M{ Average [Management ring op - - - - - PAUGHSS' operati
Bodily Injury [Campus conditions Inspect electrical equipment, pressure equipment (fsbersting budget
etc.) according to regulatory deadlines, etc. As soon as it is put i PAUGHSS
Develop and disseminate the procedure for the care and e operation
accident victims from the campus
Ensure that security guards deployed to campus and PAUQ
management athighest level participate in HSE minutes
Maintaining & . . .
Crises and Commissioning good social void comolaints and mo Recruitment of premiseth®oupkeep and maintenance of the s soon as it is out i Supported by
. the PAUGHSS M climate during " P campus tISp PAUGHSS | PAUGHSS' operati
conflicts . Jswings operation
Campus he operation - - budget
he campus Setting up and operating the PMM
PAUGHSS oweqd
Suppded by budget each yed
Cost related to the implementation of the E&S measures of the operating phase PAUGHSS' operati for the
budget management of
E&S issues
Dismantling and reclamation phase of the work site
Dismantling of ) ) Outsource some work to local SMEs; Contractor
A . Improving the incoofitche |Issue certificates or attestations of employment at the end o
. installations and L s At the end of the phy:
Job Creation ransport of Average population in the area whto employees to enable them to apply for similar job offerg work 1 000 000
equipr:nent the work is being carried qraiseawareness among local populations about job opportur]

local labour as a priority for this phase, comply with labour r




Planting trees, landscaping green spaces Contractor
Dismantling all facilities related to construction work;
Dismantling of ] ) Clear all waste generated as part of the project work;
Loss of installations and _ ) Res_torlng the site's Backfill with topsoil the pits resulting from the excavation anq a: the end of the phy:
- . Average [Site remediatibiodiversity as much as [of borrow sites, in order to restore the landscape to an acce 5 000 0000
biodiversity  [transport of . o . - : . work
) t possible condition and avoid the risk of falls and accidents;
equipmen Reforesting deforested areas to mitigate the effeate cheinge
land improve air quality through carbon sequestration;
Protect undeveloped slopes to stabilize soils and control erd
Dismantling of _ _ Dismantle all site facilities, clean up and develop all work sit Contractor
Landscape [installations and Site remediatiReStore the site to its orfEvacuate all waste from the wor|'< and transport it to appropr| At the end of the phy: Site operating budg
Editing transport of state as best as possible [treatment or management areas; work
lequipment Restore operated sites;
Raise awareness among staff about the risks of accidents; Contractor
Mobility Dismantling of Install adequate signage and speed bumps at the entrance

raffic flow

disruption and|installations and
management

IAvoiding accidentsridg si

areas to ensure the safety of users;
JAvoid night work as much as possible andwitbrmaitional

At the end of the phy

Site Operating

risk of transport of dismantling and reclamatif, .. .. - . work Budget
. : land movemer| legislation on working hours;
accidents  fequipment Limit the speed of vehicles;
make it mandatory for staff to wear PPE.
Cost related to the implementation of the E&S measures of the dismaditiargediation phase of the s 6 000 000
Total cost of ESMP implementaf 163 210 000
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1. INTRODUCTION

1.1.CONTEXTE ET JUSTIFIN DU PROJET

L6Uni ver siWP® ppasrtafurniecainniet i(at i voeivigpdhramediailde | 0
pénurie de compétences de haut niveau pour soutenir la transformatioNritandetiexjeP AU

Phase Il a étoncu pour psuivre le soutien de laBanfue Acai ne de d®wel opp
| 6ddhor m®me nt quisoligheXjgeadesdtatédies seront développées dans tous les secteu
afinque O i ci 2 0 6i&ains figueeparnp ey mys &$ plus performants dans les mesures
mondhles de la qualité dewike projet PARhase Il soutient la Stratégieents# d 6 ®d uc at i ©
| 6 AfSCEA)RO1®2 025 qui a ®t ® adopt ®e dans réodenteradr e
|l es syst mes do®ducation et de formation de
auXx ap tinndvationestsa,la créatititdnécessaires pour nourrir les valeurs fondamentales afric
et promouvoir le développement durable aux niveaux natégiahaaiscontinemtéle SCEA et la
Strat ®gi e Science, Te clhonAoflroigg ue022) platdnt i{ sBWdateS Ao n
|l a technol ogie et | 61 nn o v-&donomique &t del |a ckofssamce det r
| 6Afrique pour atteindre | es objectifs de | 06

Loobjectif de d®vPAUpepermeant egedeenenéoddex
de compétences de haut niveau des pays africains dans des domaines ciblés. Ceci sera réalisé er
a ce que le PAU soit établi et opérationnel dans sa configuration complétetéméanhiyeesitpire

reconnu ° part enti re, et en am®liorant | a
sup®rieur afin dbéaccro tre | a pertinence de:
d®vel oppement de | 6Afrique.

En effet, lprojePAUPhase Hfait suite au profaUphase | pour lequel la BAidcordé a IUUA don

de 30mi | | i o n sopédatiobn@isop ddAL Canttairement a la premiére phase, cette seconde
phase engage des travaux physiques {tiomsatiou réhabilitation des infrastructures) susceptibles de
générés dampacts etsques environnementaux et sociaux.

Dans le cadre de la préparation du projet en vue de son financemeht paE lmPAD uréaliser u r  d
une évaluation envirgnestale et sociale confoama réglementation environnementale des pays
déi mpl antation des i nstit udu§stédmb @auaepardipiégés de
de la BD.

Cdest dans Ilcbéei ncsantteuxtt ed eq egeo uhvuenani annecse , e td esso csic
panafricaine PAUGHSS) du Cameroun, a entrepris de r
(EIESs ommaire relative aux travaux de construc
Yaoundé-5oa.

Afin de couvrir tous les aspects définis par la régleemeimatioementae viguewau Cameroun y

compris par le SSI de la Bamqoesmnme f ai sant partie int®grante
social, le présent document, guwisnalfidé constituere cahi er de c¢Seweutgre de
cadre de r ®f ®rence qui pr®sant e el @aamani ideod
sur | 6 e mpaetsndi lisguestkevBonnemeagitaogiaxagérependant | 6ex ®cut i

de construction

1.2BUTE O E ISEMBIAIRE

Le but pour sui vi épaherled igencesrdigestes ou irdire@Geas weas eravaus de
construction du campus pri natopehdi MAIUGHISSt isam
autre région, le cadre et la qualité de vie des populations en leurs différentes couches (hommes, 1



vieillards, personnes ° besoins sp®cifiqueseé
harmonieuseach s son mil i eu ddaccueil , en tant quool

1.3.NATURE ET CLASSIFIGN ENVIRONNEMENTBUEPROJET

La construction du campus principal PAUGHSS

a SOA est la principale agbilitéique prévue dans le cadre de la composante 1 du-PrgsePAU

Il est concr tement question déam®nager et ¢
déune capacit® de 1000 pl ac e sminicit¢ pourréridiantoune t |,

cloture, une maoentrale solaire,dté ar t i cl e 17 (1) de Il a | oi nAog
relative ° |l a gestion deLédpnoemobaoement | pr @
tout projettda m®nagement, doouvrage, doOo®qui pement oL

de sa nature ou des incidences des activités qui y sont exercées sur le milieu naturel, de porter a
| 6environnement est creputi dasr @al cadi er selean
permettant do®valuer | es incidences directes
doéi mpl antation ou de toute autre ridencexsyr | e
| 6environnemMenta esnuig®n®realce texte doéorienta
nA2013/0171/PM du 14 F®vrier 2013 fixant | es
etsoci@t | dard NE®DEAOQ@UW1I/OME F®vrier 2016 fixant
|l a r®alisation est soumi se ° une ®valuatio
environnemental et social.

o

Déapr s |l d6article :5,Prldj.e sc¢ | dnécutmatiesaetdidircaineseyusr e
de Il d6arr°t® nA0001/ MI NEPDED du 08 F®vrier 2

r ®al i sati on est soumi se " une ®valuatition €
environnemental et social, la construction des établissements scolaires, universitaire ou centre de f
®t abl i sur 1 - moins de 10 ha est soumi s ° |

soci al sommai r ere. Aezampus priscipal aeiPAWGCHINSSE établi sur une
surfacele 6ha0@Dca donc comprise entre 1 a moins de 10 ha.

Conformément au Systéme de Sauvegarde Intégré (SSI) de la Banque Fbgsmijkta3Atlassé
dans la catégorie de risqué®mo® ,-a-diceatégdrie 2.

1.4.0OBJECTIFS DESLE ISEVBIAIRE

L6objectif p EIESanmairastde déterminer lepimcidenasdirantiseetes que

la construction du campus principal PAWGHES r ai t a v acologiquesleuga zoned ® q u
doi mplLaheattiaadme et | a qualit® de vie des poj
phases deréparationfde x ® ces travaoxet dedmise hors service | | sbagit adodoai
concevoir un projet viabléesplan environnemental et s§g&difiquemetitest questiate:

- d®f i nir |l es composantes de | 6entvavauxoden e me
construction @ampugrincipdPAUGHSS

- identifier et caractérisemgmcts etsque environnementaux et socdaugutes lexctivités
a engager daresdadre de la constructioa etise en service ou le fonctionndmempus
PAUGHSS

- prévoir eléterminer les conséquences écologiques et sociales positives et négatives du proj

- sbassurer gue | es o0p ®lazdnstraction etriesse emsgraidpe r  d ¢
futur campus PAUGHB6t compatibles avec les niveaux de sensibilité environnesitentale d
débaccueil et |l es dispotieniti ons r ®gl ement ai



- d®finir | es mesures de pr®vention, doatt
pour assurer @nintégration optimale des infrastructures a cat@talison contexte
environnemental et sqcial

- développer des alternatives dufproomoi ns dommageabl es pour |

- assurer la conformité du projet par rapport au cadre juridique national et aux Sauveg:
Opérationnelles de la BAD applicables au projet ;

- préparer une notice des clauses environnementales et socalemasieeAO des travaux;

- assurer une consultatiausive des parties prenantes

- élaborer un Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES), qui comprendra entre
informationda gestion des installations du projet et da®esiigsld 6 e mpr unt s, | e
de surveillance et de suivi environnement
et sociale du projetc.

Le PGE® étéelaboré sur le nouveau format de préséBRjiecommandé par le MINEPIHD
songui de de suivi de |l a mise en Tuvre des Pl an
de Charges Environnementales (CCE) produit par le MINEPDED en Janvier 2019.

1.5.DEMARCHE METHODOLQEIQ

L6O6®t ude doéi mpact e nv icanforménemhaur lbiadt regieents encvigugudr ene
mati re ddédenvironnement et sui vant l es Tern
MINEPDED. Lesdits termes de référence ont été apdeoletgé&iaR/0060/L/MINEPDED/CAB/CST

du 17 avrl024 dont la copie est joarieannex8. Concrétement, le consultant applique les dispositions
du ¢ Guide de r®alisation des ®tudes dobéi mpac

Pour atteindre les objectifs visés par la présente EIES, leaconauttamtp t ® une d®mar

entre autres de | a proc®dure de r®alisation
d®cr et nA2013/0171/PM du 14 F®vrier 2013, f
environnemenwat soci al. La d®marche adopt ®e par | e

axe sur trois principales phasesiéiass pouvant étre découpées en. étapes

1.5.1PHASE PREPARATOIREMREALISATIONDELE | E S
Léapprobation deSNEPDRDda pé6EMES dgard®maMrer
par plusieurs séances de travail avec les responBal&sHES SOA.

Photo 1: Séance de travail avec les responsables de PAUGHSS



Au cours de ces séande travail, les questions relatives aux modalités pratiques de réalisation de
prestation, ~ |l a proc®dure de r®alisation de
consultation publique et a la liste des documents a corigudieoroléise

1.5.2REVUE DOCUMENTAIRE
Cette étape a débuté par une consultation des doalatiisratsx EIE® général aux EIES relative

a la construction et mise en service des établissements ureversitgresr t i ctufdité e r .
essentiellemesur internetette revue documentaire a été complétée par les documEngsipogsult

de PAUGHSSuprés duMINEPDEE&t deMINDUH_es documentslieissous ont été mis a la disposition

du consultant, notamm@}ites titres de propriétés Veeréité deivyaoundéllgoa i ) | daccor
entre | OEn aet dlua C@mmmiicaisei o(ni idie) | I16dJanti toens tAdt i o
site du pmiedeYaoupda it SGd & BlaniComanunal de Développem@&it B Ca
commune de SO#AC.

Sur la base de la documentation suscitée, le Consultant a effectué une revue de la littérature qui ¢
de faire une description des activid@gager dans le cadre de la construction du campus principa
PAUGHSS, 6 & wne meilleure connaissance du contexéesogcinique lea zone doi mp |l
campus principal de car act ®ri ser ul G®tt &2t dém wmipd amn eame ot
et de mieux préparer les descentes de terrain.

1.5.3PHASE DE REAIASIONDEA E | E S
A la suite de | 6analyse documentaire, une mi

| 6®qui pe pluridisciplinaire du Consultant da
les données dade sur la commuetele département de la Mefou et Afambad e f f e st uer
déobservation au s e aoundéul®od o dadior g acha sled u reit v € re
publiques.

1.5.3.1. COLLECTE DES INFORMNS SUR LA COMMUNE
Elle a déuté par une série de rencontres avec les délégués départementaux et didi NERBED
MINAS, MINPROEE la MefouteAfambal es repr ®sentants de | 6un
PAUGHSS, les représentants de PAUGHSS& Wstitours de cesqicentres, les consultants ont
of ficiellement inform® | es diff®rents respor
dispositiote programme des consultations du public et recueilli leurs avigpatiomesur la
construction &ta mi se en service doébun campus princi
Yaoundé Il & Soa

Doautres renconttrraedsi tavoencnelld & a&ut ocardinti®s str at
campus PAUGH®S t per mi s dtérdes enformations soaloécononaiquds esur la zone

do®t ude, et ddéautre part, dbéavoir | eur visio
programme des consultations publiques.

1.5.3.2. VISITES fDBSERVATION DU SAESEIN DEGLNIVSERSTE DEYAOUNDEI-SOA
Une descente a ®t ®nsbtfFeabhu®aupsei h-BaReudofwre ndwu
decelle i , | offéiJawsoraeé t @ nt i on s ur adtiités anthsopicasgtations u n c
vilageoised,e s sites doéi nt ®r °t p asutlesgewnttribue &8 PAUGHSS 2z o
déeffectuer des rel ev®s QQefdescahtes ont@galentent pdrn®@sde n
vérifier certaines informations (milieu physiggéjuei culturel, etc.) collectées lors de la revue
documentaire et aupres des différents acteurs concernés.



1.5.3.3. CONSULTATION DU PUBLI
La consultation du public qui a eu lieu au cours de cette étuddipAconsigtétiens individuels avec
les reponsables des services déconcentrés du dépaetdandtefdu et Afambig Aux entretiens
individuels avec les responsable denli ver si t 80Ae Neasvsumeé®pobdbhsab
PAUGHSS commune @&oa (Maiée) le chef de villagé)é | a t e n u eublijdenvete r ®
les @rties prenantes identif{i@dset listes de présejumpte en annex@ & 7) et invitées pendant la
mission de collecte des données sur le terrain

La descente de terr ai npardes prenantas de laddne dufpmjet rse e
d®mar r age dseutel avde ellEsSes esfjuesieeimpantironnementaebsociaulies a

la construction et |l a mise en servi cfeomdedun ®t
Soa EIll e a aussi per mi s do6 a péponanfqueretda caraclérgsatiano n
de leh®tiatonnement al actuel de |l a zonmeid@inmpl
do®val uer l-eav@ronniemeptalic t &1 msoici @ue | eur potenti e

mesures de gestion visant a limiter les impacts négatifs et a bonifier les impacts positifs.

1.5.3.4. ANALYSEDES DONNEES COLLEESET PRODUCTIONRAPPORT
Les activités de cette étape ont consistéRgopo ui | | ement s des donn®es,
production du rapport dO6EIES sommai (PSESssort

1.6. STRUCTURE DU RAPPOATE ISEBMBAIRE

La structure du pr ®sefndr mappoacel |[dé Ep EGp & D@ena
2013/0171/PM du 14 f®vrier 2013 fixant | es n
et social. I sbarticule de | a mani re suiva

- Le chapitre 1 i nt rdeehprésentadtde conexteigénéral, sap®ut & saa
justification, | 6approche m®t hodol ogi que
et conclut par la présentagon ¢ 6 E mep aelui dutcenauitant ;

- Le chapitre &latif a la ree du cadre Politique, juridique et institutionnel, débute par une
pr®sentation du cadre Politigue et Strat¢
institutionnel ;

- Le tapitre 3 ai t une descripti on dgmn dn débutantipardan n e
d®l i mitation de | a zone do6é®tude. 1 se p
notamment les aspects phydigpiegique, humain et séoimomique ;

- Le chapitre décrit de facon détaillée le projet entpaesen t ou't déabord
justification. ! se poursuit r l a | oc
description du site et sa zone i mpl ant a
la ®nstruction durnpus et de sa mise en serl@saessources (humaines et matérielles) et la
durée de vie du projet ;

pa
do

- Lechapitrefbai t | a description et | 6analyse des

- Le chapitr@ aborde la consultation du public en présentant les difféunéattessadéroulées
ainsi que les principales préoccupations émises par les parties prenantes ;

- Lechapitrerrel at i f "I d 6d ensveernitpatiircen edes i mpacts
mesures dobat t @ésentetaimétnaiéeind/e rstaigf®iesgt i on et
et impacts environnemengageociaud u pr oj et . 1 sbach ve par
i mpacts en proposant ° chaque fois, | es n

des impacts sidjcatifs identifiés ;



- Lechapitre 8 relatif au Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES), présente les m
préconisées ainsi que les mécanismes de surveillance et de suivi endieerawivieizl
construction et de mise en seovicedinnement du campus PAUGHSS

Cerapprt sb6bach ve sur une conclusion

1.7 PRESENTATION D& MPRUNTEUR

L6 Emp r dunproetuRARhase |1, est l a Commi ssion de
responsable de la gestion globale du projet a travpesteamedée | 6 ®ducati on, de
technologie et Edethdftnmgovadmoni §EBSAt)on ceni
(Rectorat) sera char g ®o bdae es udpue rpvri osjeerRPAU dg 6minss
Yaomdé PAUGHSSsea uneentide mi se en Tuvre dont |l a coord
PAU basé a Yaoundé, au Cameroun.

1.8 PRESENTATION IONSULTANT
Le Cabinet Cap Développement (CAPDEV) r&é&lGhBSour la réalisation de la présente étud
est un budeadrod®t cdaenger ounai s qui dispose do
environnementales et de risques au Cameroun.
environnementales aux divers projetetigdément. Les promoteurs de ce cabinet cumulent a ce joul
plus débune dizaine dbéann®es doéoexp®rience en
champs de comp®tence de ce cabinet c auditsr ent
environnementaux et soci aux, ®tudes de dang
milieux industriels, études de faisabilité, busines€man,letc.r e au d 6 ® tduMinestere st &
de | 6Envi r onn edmla Nature etdde Délepp®ment Dwablée (MieBERIED) un
agr ®ment aux ®tudes doianoprd&EIEAE N°002ludd D5 Septeaborey i r
2021).
Le si ge soci al du bureau do®t udartieERdPDEY est
r®pond © | dadresse suivante

B.P. : 12 685 Yaouwktit Emana

Tél. : (+23B)77 04 03 23 /699 56 79 72

E-mail : cap_dev@yahoo.fr

Site Web : www.capdevs.com

Dans le cadre de la réalisation de la présente étude, CAPDEV arpabissuigants
- Valery DJOMQUNgénieur Forestigvironnementali§tartographe, chef de mission ;
- CHAKO Michaelngénieur forestieEnvironnementaliste, chargé du volet socioéconomique et
des consultations publiques ;
- NANA ArianeGéographerbainé Environnementaliste
- DJOUOHOU SIOHDJIE Willy Hermamgénieuii Environnementaliste spécialiste des
changement s climatiques char g® de | 6 ana

environnementaktssociales.



2. CADRE POLITIQUEJRIDIQEET INSTITUTIONNEL

2.1.CADREPOLITIQUE DE LA GESNIDUPROJET

2.1.1CADREPOLITIQUE DE LBESTION ENVIRONNEMENTET SOCIALE
Depuis la fin des années 1980, le Cameroun s'est engagé dans un certain nombre de réformes a I
ses stratégies et politiquettdeloppement, de son cadre juridique et réglementaire et de ses institutic
La constitution de janvier 1996 est basée sur plusieurs principes fondamentaux, a savoir: la démoct
pour une meilleure participation de toutes les parties premranessasixie planification et de décision;
la libéralisation de I'économie, le désengagement de I'Etat des fonctions de production et commerci
le recentrage de son rdle sur les fonctions régaliennes et la promotion de linitiatipevet da secteur
décentralisation, rendue effective par la Loi adoptée en 2004 et qui prévoit le transfert d'un certain
de compétences de I'Etat aux collectivités territoriales décentralisées. Un accent est également m

Gouvernance et la luttercent | a corrupti on, " travers |la n
Gouvernance (PNG), adopté en 2000. A I'heure actuelle, toutes les stratégies et politiques de dévelo
sectorielles s'inscrivent dans le cadre de la « Vision 2035 » de déeloppémente r oun ~ | 0

et du Document de la Stratégie Nationale de Développement adoptée pour RQ3&xjagld 2020
constituent le cadre de référence de toute intervention en matiere de développement au Cameroun

Selon le SND30, les stratégiesd ®v el oppement du secteur soci a
|l es conditions de vie des populations, mai s
la croissance économique. Dans ce cadre, la politique socialésatimn ldegahvestissements en
faveur des différentes catégories sociales, avec une attention particuliére pour les jeunes et les f
ainsi que pour | 6encadrement et | a prise en

Le développement deratlla prise en compte des questions environnementales ont été renforcés
suite du sommet de Rio de 1992 et de I'engagement du Cameroun, a travers |'élaboration d'un Plan
de Gestion de I'Environnement (PNGE), adopté en 1996 et |'adivéss@s aorventions issues de

Rio, a savoir: la Convention des Nations Unies sur la Lutte Contre la Désertification (CNULD), la Ca
sur la Diversité Biologique (CDB), la Convention Cadre des Nations Unies sur les Changements Cli
(CCNUCC).eLCameroun a ratifié d'autres conventions internationaissgeiats majeures, la
Convention de CITES sur | es esp ces menac®es
Marins et Cotiers, le Protocole de Kyoto, etc.

Le22septem2ed 1 6, | e Cameroun sbébest engag® dans | €
( ODD) , | 6agenda des Nations Unies adopt® | e
ensemble de 17 Objectifs de Développement Durable (ODD) eh 5698 oibtes ® e s . D6 u
g®n®r ale, |l a politigue environnementale nat.i
|l es politiques, plans et programmes de d®vel
sensibilisatiaies populations aoppacts etsques environnementaux et sociaux.

2.1.2POLITIQUES RELATIVAS GENREA LA VIOLENCE SEXUE ET SEXISTE CORIES FEMMES ET
LE TRAVAIL DES ENAAN
La politique de | 06i ncl usi o nlisaton des politiguesessctoriellex ® €

de protection et de promotion des couches Vv
protection et de promotion desdites cibles ; la formation des travailleurs sociaux et des édu
spécialis® en vue doébune meill eure prise en charge
capacit®s des organisations dbéencadrement de
nati onal e en vue do0 a pgolicitations desucouehes s@@alesnvsngérabdep ;par
mi se en Tuvre du service civique national de
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0Oencadr ement des ¢ filles |libres ¢é& ; | 6 ®I a

bentreprenariat f®minin ; |l a facilitation d
a mi s e e@rograimmes deeréducos de la pauvreté.

Pour la promotion du genre, le Gouvernement vise la sensibilisation des parents et de la comm

notamment dans les zones rurales a fortes pesanteurs des coutumes traditionnelles, pour perme

jeune filele b®n®f i ci er des m°mes conditions dobac

communauté veilleront & une représentativité équitable des filles, tous secteurs confondus pour ce

nati onal déinsertion des jeunes ; ljeane fiille uyr s u |
I
I
I

de |l a formation profesusi onnalel ¢ ade Is6ENS dieq
La politique en faveur des jeunes, not ammen
citoyenneté et sur leur insertionémmiomique. Cette politique et les programmes chargés de la mett
en Tuvrdavioseser,; ~ tpraovfeasssilooninnesleret,i olnd asuat c
participation au d®vel oppement national en |
concurrentiels.

Léobjectif de | @greas®cprodgm®e soicvamentesltoars exmlis

en marge du systéme. La politique en matiére de sécurité sociale consiste a : relever le nive
prestations pour se rapprocher des normes internationales ; faire bénéficiers daxciptestatio
débautres couches de | a populati on, not ammen
indépendants non agricoles (artisans, industriels, professions libérales) ; mettre en place une co
maladie (elle existe mais dleesgluelle) ; accélérer la réforme de la sécurité sociale en cours, avec
création de Caisses Autonomes chargées de gérer les différentes branches de la sécurité
actuellement opérationnelles ; procéder a la révision du cadre juridlgsy ségissalds retraites au
Cameroun, devenu obsoléte ; cette révision pourrait déboucher sur un Code des pensions ; prom
formation permanente des agents en charge du traitement des dossiers de retraite.

2.1.3POLITIQUE NATIONALE BATIERE DE DROHISVIAINS
Le Cameroun a ratifi® tous | es instruments i

g®n ®r al (D®cl aration universelle des droits
relatifs aux droits civiques, pditigagenomiques, sociaux et culturels) ; ainsi que ceux a caracter
sp®ci fique (Convention relative aux droits d
di scrimination 7 | 6®gard des f esnmedxagpées).da v en
Cameroun a ®galement fait siennes |l es r gl es
handicapées, les principes des Nations Unies pour les personnes agées, la Déclaration de politic
Pl an doactde®Madridisur te gigillissemanto n a |

2.1.4POLITIQUE DE DECENIFSATION
En vue de favoriser la pleine participation des populations a la gestion des affaires locales, les &

sdbengagent ©° achever | e process edvedeas régioRcet nt r
des communes. A cet effet, le Gouvernement entend transférer intégialentaitedexi@riales
Décentralisées (CTI@s ressources liées aux compétences qui leur sont dévolues. Par conséquet
s 0 a:g i @ @a c stantellementdes sessdurces transférées gux @D a m®1 i or er | a
produit de la fiscalité locdéerevoir le mécanisme de mise a disposition des fonds aux CTDd 6 a s S
une meilleure péréquation dans le transfert des ress@irbep@uxmieux tenir compte des disparités
locales. Le mécanisme de recouvrement et de redistribution des impots locaux et régionaux devra é
tre optimis® pour renforcer | es capacdld ®s d
promulgation de la loi N° 2019 /024 du 24 déc. 2019 portant code général des collectivités terr
décentralisées qui va permettre d'avoir une tutelle un peu moins omniprésente et plus d'autc
fonctionnell e. Dameskoopteguetde ®mel ophpbies ede
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ddoencourager |l es CTD © tirer | e meilleur proc
di plomatie territoriale ainsi mdedévetbgemedtiocale r s
Le Projet devra soORfimnsesdbi née ®gras Lk edestplans dey n g m
développement de la commubea c c u e i |

2.1.5REGIME FONCIER
Dans les fondements des Droits de I'Homme, la propriété foneeen est drat inviolable et sacré.

Pl usieurs travaux mettent en lumi re | a rela
durable des terres. I sben d®gage gl obal en
| 6am®lati on de | 6exi stence des foyers ruraux
®t ant qguoi l est di fficile de g®rer rationne

peuvent étre utilisées par tous. On pelerat que le Décret n° 2005/481 du 16 décembre 2005,
modifiant et complétant certaines dispositions du décret n°® 76/165 du 27 avril 1976 fixant les co
d"obtention du titre foncier est ncierecequapedt ®g e
°tre favorable © |l a mise en Tuvre des mesur e
fonci re offre | doccasion de densifier |l es d

2.2 CADRE STRATEGIQUELBESESTION DIPROJET

Plusieurs stratégies, aussi bien au niveau national que sous régional et international, offrent ur
déoentr ®e ~ la mise en Tuvre des aspects de
développement durable.

2.2.1AU NIVEAINATIOML
Le Cameroun dispose de plusieurs stratégies et programmes qui ciblent le développement durabl.

les principales, on peut citer la Stratégie Nationale de Développiebane(SINTY02(Li remplace

le Document de Stratégie pour la Croigséancel 6 Emp | o i (DSCE) , l e P
I'Environnement (PNGE), le Document de Stratégie de Développement du Secteur Rural (DSC
Programme National de Développement Participatif (PNDP), le Programme Forét et Environnemen
et la Plard'Action National Energie pour la Réduction de la Pauvreté (PANERP), le Progral
d6oAmM®l i oration de |l a Comp®titivit® des Expl
MI NEPI A, l e Programme dOoOAppui ABDRERA), [ @xogdmme per
d6oAmM®|l i oration de |l a Productivit® de Petits
Durabl e des Eaux e t-SydePastord aul CametbannSNGDES s fixe paur

| 6essentiemi sesi moedeal du®pRPANe | a d®finition d
Dégradation des Terres (NDT), la Stratégie nationale de lutte contre les changements climatiques
soussecteur agriculture et développemeitd Stk gie Natiord# lutte contre les déchetSiratégie
nationale de lutte contre les #BG,

2.2.2STRATEGIBATIONALE DE LUTTENT®RE LES VIOLENCHESSEES SUR LGENRE
La Stratégie Nationale de Lutte contre les Violences Basées sur le2B20jea(ROLT objedef

contribuer 7 r®duire de moiti® © | 6dhorizon =z
basées sur le genre. Elle a pour but de mettre a la disposition des acteurs un document de référet
conduire les actions de préventionrépalese aux VBG d'une maniére coordonnée etlefficace.
pr ®ccupation fondamentale est de | utter con
la paupérisation, de la vulnérabilité des femmes et de la violence baséewaneepamerisées en
contextes de crise et de conflit.

Le document de Stratégie Nationale de Lutte contre les Violences Basées sur le Genre présente un
lieux des violences basées sur le genre au Cameroun, les causes, facteurs / ausedes &tB@rvivant
9



la Réponse nationale pour faire face a ces violences, et propose des principes directeurs qui dont

orientations strat®giqgqgues ~ <cette Strat®gies
les agences du systemend#isns Unies, les autres partenaires au développement et les organisation:s
|l a soci ® ® civile pour | a mise en Tuvre, | e

de la violence faite aux femmes.

2.2.3AU NIVEASOUSREGIONAL EINTERNATIONAL
Dans le cadre de lintégration sous régionale, le Cameroun est également partie prenante de p

initiatives visant la gestion de I'environnement, la gestion des ressources forestieres et la lutte c
désertification. Parmi cemtinis, on peut citer notamment : le Plan d'Action d'Urgence, le Plan ¢
Convergence de la COMIFAC et le Programme d'Action Sous Régionale de Lutte Contre la Déser
(PASR) en Afrique centrale. Avec son appartenance a la Commission duTgassinldChaneroun

a particip® © |l a mise en Tuvre des initiatdi
Tchad (PRODEBALT) de 2009 a 2015 et le Programme de Réhabilitation et de renforcement de la r
des systemes seémlogiquesttua s si n du Lac Tchad (PRESIBALT)

constituer une r®ponse ~ un des graves probl
des ressources naturelles du bassin. Il était congu pour inverser les tégdatatsndebdervées
dans | e bassin et sodéinscrivait dans | e cadre

de la vision 2025 pour un développement durable du lac Tchad. Au plan international, le Cameroun
au NEPAD et a ratflésieurs Conventions internationales visant entre autres la gestion durable
I'environnement et des ressources naturelles.

2.3 CADRE JURIDIQUE INNBRIONAL ET NATIONDE.GESTION ENVIRENMENTALE ET SOCIALE

Des aspects du cadre juridique internatioreal d@ r ot ect i on de | 6environ
de la gestion dulaldles ressources naturellessalegegardespérationnelles de la BRADuU cadre
juridigue national pertinent, applicables au Projet sont présentés dans ce qui sulit.

2.3.1CADRE JBIDIQUE INTERNATIQNA
Le Cameroun a signé et/ou ratifié plusieurs conventions et accords au niveau international et régior

|l a protection de | 6environnement biophysiqgue
s 0 a p @U pésgni Erajsont :
- Accords d6Enugu ; Nig®ria du 03/12/1977 s

le bassin conventionnel du lac Tchad ;
- Accords de Libreville/Gabon du 16/04/1983 de coopération et de concertation entre

Etatsd | 6 Afri que Centrale sur |l a Conservati
- Convention relative a la coopération en matiére de protection et de mise en valeu
milieu marin et des zones ctti; res de | a

- Convention de Lordrdu 29/11/1969 sur la responsabilité civile pour les dommage:
dus a la pollution des hydrocarbures, modifié par le protocole de 1976 ;

- Protocole de Montréal de 1987 sur le contréle des chlorofluorocarbones (CFC) ;

- Convention de Bale du 23/03/1989 sumnttélec des mouvements transfrontieres de
déchets dangereux et de leur élimination ;

- Convention de Bamako du 30/ 01/1991 sur
déchets dangereux et sur le contrble des mouvements transfrontieres et la gestion
déchés dangereux produits en Afrique

- Convention cadre de Vienne du 22/ 03/1985

- Convention de Nairobi du 14/06/1992 sur les changements; climatiques
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- Convention de Rotterdam sur la procédure de consentemen pa¥alaiisamce de cause

applicabl e ~ certains produits chimiqgues
international (1998).
OQutr e, | 6adh®si on du Camer oun aux convent.i
environnementale,iesnbreuses initiatives régionales et sous régionales relatives a la gestion durab!
| 6environnement et des ressources naturell e

Partenariat pour | e D®vel opvwrgame/COMIKAE etRASRT r i
au Partenariat pour les Foréts du Bassin du Congo (PFBC), a la Commission du Bassin du Lac
(CBLT), a la Conservation et utilisation rationnelle des écosystemes forestiers d'Afrique centrale (E
et 7 | 6 AsindwNiger(fABN)d u Bas

Les différentes Conventions ratifiées par le Cameroun portant sur le droit de travail et sur les pe
handicapées sont

- 1 a Convention NUS8 7 concernant | a l'i bert
(1948) le 7 juinal®d;

- la Convention NU98 concernant tiveqgl948)rleo3 t d
septembre 1962

- la Convention NU100O relative °~ | 6®galit®

- la Convention N°111 concernant la discrimination (dengtoofession) (1958) le 13
mai 1988 ;

- la Convention N°182 concernant les pires formes de travail des enfants (1999) le 5
2002 ;

- la Convention NU 138 sur | 6©ge mini mum,
| 6abol itircanw aaflf aetsi wvenfdantts et ~ ®l ever pr
| 6empl oi ou au travail. Bien que promouva
et |l es responsables en char ge drierstragallamtst i o
sur |l es diff®rents chantiers remplissent

- le Guide des normes internationales du travail, relatif a la réadaptation professionnelle de 1€
- la Convention 159 et la Recommandati®or8n® d e tibndn@rngtianalétdavail, relatives
|l a r®adapt at i onploiges peicanres haraicapé2® jUinel986t | 6 e

- Les 22 regletandards des Nations unies, relativésd ® g a | i s adppodumitésipels ¢ h
les pesonnes handicapées 1993 ;

- Le Plan déaction africain pour | a d®cenni
2006,

- La Convention des Nations unies relative aux droits des personnes handicap
adoptée le 13 décembre 2006.
Le Camerounemt de | 6i mportance sur ces diverses ¢
pourquoi , |l 6article 14(2) d-eadrd ralative @ ila gastio® ée/ 1 2
| 6environnement di spose qgruen nelmeAd mi cha istt r a O ki
engagements internationaux du Cameroun en matiére environnementale sont introduits dans la |é
et la politique nationale en la matiére ».

2.3.2CADRE JURIDIQUE NAVAD DE LA GESTIONGOLE ET ENVIRONNENMELE
Dansle@mai ne de |e&careuridiqueeshtesriehe et comprend, en plus de la Constitutic

de 1996, un ensemble des lois et reglements nationaux, qui ont été élaborés dans une perspet
protection de | 6envi rotextesssoneemtte aliresop hy si que et
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La loi N°96/06 du 18 janvier 1996 portant révision de la constitution du 2 jleti®Td.

portant constitution du Cameroun garantit dés son préambule le droit de tous les citoyen:
environnement sain comme siiute personne a droit a un environnement sain. La protectior
de | 6environnement est un devoir pour t
| 6environnement e.

Laloi N° 96/12 du 5 ao(t 1996 portantdoid r e r el at i ve ‘emdniZetige st i

locadre est | 6i nstrument juridigue de bactc
Cameroun. En son article 17, elle prescfbqué « pr omot eur ou ma’  tr e
déoam®nagement, doouyv oagiesqueded Rison degaedimension, de u
sa nature, de porter atteinte © | 6environ
des charges, une ®tude doéi mpact per mett al
projete r | 6 ®qui |l i bre ®col ogique de | a zone d
gual i t® de vie des populations et I es inc
Loi n°2023/019 du 19 décembre 2023 portant Loi de Finances de la Républiogmdn C

pour | dexercice 20 2dDispoSitonstetativésaux reeeties 3o fiscalasr

issues du secteur de I'environnement », a ifistieg amendes environnementales et (ii) des
frais annuels de demande et de renouvelléttestation de Respect des Obligations
Environnementales (ARDB)apr s c et t eulér@nolvelemdnt| & 6 ARIOIEI
un projet ayant réalisé une EIES sommaire comme celui de PAUGHSS codtera 300 000 |
(Tois cent mille franc CFA)joursa pr s Esetpeni ei ddgne amend
toute personne physiqgue ou mo r»abustrouyareéz c au
en annexe 11, |l e tableau r ®capit umenentalef de
et de | a cat®gorie doé®tude.

Le décret N° 2013/0171/PM du 14/02/2013 fixant les modalités de réalisation des étude
ddi mpact envi r cCe déeretexplicite les neotlalités adecréabshtion des études
doéi mpact envirpnpe®entsal eatt reo@aiuares | e
do®l aboration et dbébapprobation des EIES,
En fonction de | a nature et de | 0i mplartan
noti ce environnemental e, | 6EI' ES sommair e
stratégique. Il fixe également dans chaque cas les modalités de réalisation des consultations
audiences publiques. Le présent projet rentre tdafisgacceEIESsondnaite | 6

Le décret N° 2006/1577/PM du 11 septembre 2006 modifiant et complétant certaine:
dispositions du décret N° 2001/718/PM du 03 septembre 2001 portant organisation et
fonctionnement du Comité Interministériel de I'Environnemel@ci€efixe la composition

O O O

du Comit® | nter mini s tg8irstehargédedorndg &es avis enovaen e
de | a validation des rapports do®valuatio
Le décret N° 2012/0882/PM du 27 marsfiahp les modalitdsd e x er ci ce de
comp®t ences transf ®r ®es par | 6Etat aux <co
en son article 6 que ¢ é |l es promoteurs
envergure, qui ne sont pas assujettis @tuned e do6i mpact environt
environnemental, mai s qui pourraient avoi
une notice doéi mpact environnemental e. L&
lecanevastydee s t er mes de r ®f ®rence et | e cont e

en son article 5 alinéas 1, 2, 3 et 4.
Le d®cret NA 2012/ 2808/ PM du 26 septembr
fonctions do&i nspect eoanemeatCe tekte fixe lesnattribdtiong, les
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pr ®r ogatives des inspecteurs et contrtl e
inspections et contrdles environnementaux.

Le décret N°2013/0172/PM du 14 Févrief 203a nt | e s it enwimranénienta®es d e
social. Ce d®cret fixe |l es modalit®s de r
son article 3 alin®a 2, que |l e Minist re
environnemental etsaciali vant | es secteurs doactivit ®:
Le décret N° 2012/2809/PM du 26 septembré&x2dit2es conditions de tri, de collecte, de
stockage, de transport, de r®cup®rati on,
déchets. Ce décret préconigedtion écologiqguement rationnelle des déchets. Il exige en sol
article 9 que la collecte, le transport et le stockage des déchets industriels (toxiques et/ou dan

sont soumi s ° | 6obtention doéun pobargaides en
| 6environnement . Léarticle 10 prescrit gt
déun manifeste de tra-abilit® des d®chets

De telles dispositions doivent étre presea@Ee pour assurer une meilleure gestion des déchets
qui seront produits dans le cadre du Projet.
Le décret N° 2011/2582/PM du 23 aolt 2t les modalités de protection de
| 6at mosph re. Les chapitres uantseatmosBhérigues c e
contr'!l ®s et | es modalit®s de fonctionnenm
Le décret N° 2011/2583/PM du 23 aolt 2011 portant réglementation des nuisances sonores
olfactives Ce décret interdit entre autres, la réalisatamtivi®s ou des travaux bruyants,
génant le voisinagecae | © des valeurs doé®mi ssion et p
la normalisation et de la qualité.
Le décret N° 2011/2584/PM du 23 aolt 2011 fixant les modalités de protectiat das sols
soussol.Ce d®cr et pr ®ci se en son article 3 q
sbeffectue de mani re " ®viter ou ~ r®dui
toute activité qui dégrade ou modifédité gtiou la structure des terres arables ou contribue a la
perte des terres.
Le décret N° 2011/2585/PM du 23 aolt 2011 fixant la liste des substances nocives oL
dangereuses et le régime de leur rejet dans les eaux contindhtdfesse la liste des
substances nocives ou dangereuses interdites, celles soumises a autorisation préalable, et |
que ces listes peuvent étre complétées par celles des conventions internationales ratifiées
Cameroun ou en tant que de besoin celles arrétées pasle Mie en charge de
Le décret n°2022/307# M du 04 juill et 2022 fixant | e
conformité sociale des projeBpreés ce décret, la conformité sociale des projets a pour object
de protéger les popataien générale, et les personnes socialement vulnérables en particuli
contre les conséquences humaines et sociales néfastes générées, directement parindirectern
les projets privépeblics.
Ldarr°t® nA001/ MI NEPDEDPoddi ilboonstdbBbobt a0t
environnemental en matiere de gestion des déthefsermis environnemental en matiére de
gestion des déchets est un document, qui autorise toute personne physigque ou morale a exe
activités de tri, de colled¢etransport, de stockage, de valorisation, de recyclage, de traiteme
et/ ou do6®li mination finale des d®chets. C
traités dans la mesure du possible par des structures agréées. Les ertlieptesedede ¢
transport et de recyclage des déchets doivent avoir un permis environnemental.
Léarr°t® nA0O02/ MI NEPDED du 15 octobre 20:
des déchets industriels (toxiques et/ou dangereux) 6 ar t i c ktipulejued«eTout e t
exploitant dbébune installation qui g®n r e
13



dangereux) communique ° | 6admini stration
déchets.

Arrété N°003/MINEPDED du 1%0et®012 fixant les conditions spécifiques de gestion des
déchets médicaux et pharmaceutiqudnut générateur de déchets médicaux et
pharmaceutiques est responsable du processus de gestion de ses déchets qui comporte les

de tri 7 Illage, dectackaget le caslégheantdaacbllecte, le transport, le traitement
et |1 06®l i mination finale.

Ldarr°t® NA 0010/ MI NEP du 03 avril 2013 p
D®partementaux de sui Vi d estioh Enviromhesnentale et T u
Sociale (PGESJet arrété précise entre autres la composition et les différentes missions de
comit®s pour | e suivi de | a mise en Tuvr
département. temit@épartemerntde siivi des PGES dédartement de la Mefou et Afamba
veilen ~ | a mi PEGESdprojet uvr e du

Ldarr°t® NAOOOO1/ MI NEPDED du 08 f®vrier 2
dont la réalisation est soumise a une évaluation environnersgatalgique ou a une étude

ddi mpact envi r Gatarrétéistamet classifields diffeentas eatégories de projets
dont la réalisation est soumise a une évaluation environnementale stratégique ou a une
doéi mpact e nvialrlLe présennpeojetivg@ir r@at | @oc onstructi c
éducativeur une superficie comprise eatmadins d& 0 h a , rentre dans
ddéi mpact environnementale sommaire.
Ldarr°t® nAO000O01/ MI NE B ledantend §éndraRdes termes de2 0 0

référence (TdAR)desEIE®2t arr °t ® d®finit | e canevas t
déi mpact environnement al et soci al

Lédarr°t® de NUOOOO2/ MI NEPDED du 08 &®vri e
de r ®f ®rence et | e cont en uCeatarété definiNledanevag d

type des termes de référence et le contenu de la NIE, il aborde aussi le contenu du rapg
proc®dure dbéappr obat i o stecdnsudtativieddR actvités soumisesa p
a sa réalisation.

Ldarr°t® NAOOOO4/ MI NEP du 03 juillet 200
do®tudes © | a r®alisation des. |l faelescaditodsdi m
a remplir pafF e s bur eaux do®t udes pour obtenir
| 6environnement pour | a r®alisation des ®
11, il pr®cise qudun rapport doeEnisttreenu d©é
charge de | 6environnement que soOil a ®t®

fixées par la réglementation en vigueur en la epti€sente EIES a été réalisée par un bureau
do®t ude agr ®e par | e MI NEPDED

L @réé conjoit N°004/MINEPDED/MINCOMMERCE du 24 octobre 2012 portant
r ®gl ementation de | a fabrication, de | 0dim
non biodégradablekes récoltes agricoles seront emballées dans des emballages qui respect
les normesn vigueur.

Léarr°t® nA00008/ A/ MI NEPDED du 02 novembr
conditions et | es modalit®s techniqgues dbo
| 6Et at aux R®gions en mati re de protect.i
Lettre circule rfO0001/LC/MINEPDED/SG/DPDD/SDPGE du 06 mars 2024 relative :
| dapplication des di spo s indiituaotrespaiement des frais o i
dbébexamen des demandes de d®l i vrance de
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Envionnementales (ARCEStte lettnerécisdes étapes de délivrance, la composition du dossier
et le délai de déliviadce | 6 AROE
s le domaine des foréts, de la faune et de la péche, on peut citer :

La loi N° 94/01 du 20 janvier 1994 portant régsgrferées, de la faune et de la pécha.
sens de cette loi, la forét désigne toute terre recouverte par la végétation, avec une prédom

Elle sp®cifie sur | e plan environnement al
projetdedée | oppement susceptible dbédentra ner ¢
est subordonn®e ° une ®tude pr ®al able dbob
intégrée, soutenue et durable des ressources forestiéres, faunigiggeest halie
ns | e domai neiterde | 6®l evage, on peut

Le décret n° 2001/546/PM du 30 juillet 2001 modifiant et complétant certaines dispositions dt
décret n° 95/413/PM du 20 juin 1995 fixant les modalités d'application du régime de la péche

Seloncedéet , | a p°che est soumise © | 6obtenti or
doun permis de p°che coll aborera avec | 6ad:
gestion des r essour ce salementauxeunitésiqq seaendelit enemeny o
et sbdbengage ~ accepter 7 bord un observat e

totalité de ses captures avant leur éventuelle exportation, etc.

Lédarr°>t® nU 002/ MI NE Rnodalitésl de p@téctioa de¥:tesscui@ed 1
halieutiquesCet arrété fixe les modalités de protection des ressources halieutiques, et notammi
interdit la péche dans toutes les zones identifiées comme habitats sensibles des poissons not:
les nurserseet les lieux de refuge. Il porte institution du repos biologique correspondant a la pé
de reproduction, de croissance des juvéniles d'une espéce ou d'un groupe d'espéces cibles, fix
des engins et méthodes de péches interdits ainsiitiee é¢poids minima des especes cibles.

s le domaine de la protection des ressourcesnepeehgjter :
Loi NA 98/005 du 14 avril 1998 pordteantdera®
ainsi que les dispositions relativesaugegarde, a sa gestion et a la protection de la santé
publ i que. En son article 4, elle interdit
souterraines, de surface et/ ou de lalfaanemer ,
et la flore aquatiquesousoasr i nes. De m°me, | 6article 6
physique ou morale propri®taire doinstal
prendre les mesures pour limiter ou supmimee def et s . Cette | oi pr e
du nettoyage et de | 6entretien des v®hicu

engins similaires a proximité des eaux. Lesdesmssgdrotégent aussi les ressources en eau
cantre les déversements divers, y compris ceux des carburants et des produits connexes.
Cette loi comporte plusieurs décrets pris pour faciliter son application parmi lesquels le
Décret N°2001/165/PM du 08 mai 2001 précisant les modalités de protesdian dies
surface et des eaux souterraines contre la pollution.
s le domaine foncier et des indemnisationg;itam peEsufictivités physiques qui seront effectuées
ns | e cadre de ce projet noéent rfatur campus aet p
i n s@HS®IwGamdrPoArikera établi sur Wegtelentifié et sécurisé octroyé par la pays hote de
Il nstitution au sein du domaine appawmekesnant
et 10es copiesastitres foncierd e | d uni v er sitestd@ndd mise ¥ digpositiah@u | |

terrain au pibfle PAUGHSS, larpde masske | 6uni ver.sit® de Yaound®

La Constitution de 1972, révisée le 18 janvielEl@3&ablit les principes fondamede la

protection des droits individuels, dont le droit de propriété et dispose a son préambule que

propri ®t ® individuelle est | e droit dobéuse
15



Nul ne sauraittempouUrreapsiev@ositi tet ®6p8ab
indemnisation dont les modalités sont fixées par la loi ».

- LalLoiN°8®9 du 04 juilkeropo98atiehapiouvetaug alud e
modal i t ®s d 06 esnQddenances SNa #4j 7d2n du € juillet 1974 relatives au
r®gi me foncier et domanial au Cameroun et
publiqueCes textes font de | 6Etat | e seul pro
la pr ogati ve dointervenir pour sbassurer [
priorités de développement du pays. Ces textes classent les terres du Cameroun en trois cat

dont |l a propri ®t ® priv®&eEtatl lous pagi tl ecde
immatriculées, terres acquises sous le régime de la transcription. Seules les terres ayant ce
peuvent, sel on la | oi camerounai se, b®n
involontaire.

- LaloiN°85/00du 04 juillet 1985 relative ~ | dex
aux modal i t ®s Elle fixe leddspositioss ardlativesnaux expropriations et des
modal i t®s doéindemnisati on. S el outlité publijuea r t i

affecte uniguement la propriété privée telle que prévue par les lois et réglements et ouvre
| 6i ndemni sation p®cuniaire ou en nature ¢

|l 6article 7 despesttei bonider b @dubljudlét 9248 de
gui pr ®ci se que | d6indemnit® porte sur | e
| 6®viction. Son domaine dbéappl i dastainsogne c o u

toutes les autres formes de mise en valeur constatée par la commission approprié€e.

- Le d®cret NA87/ 1872 du 16 d®cembre 1987 f
relative © | 0expropriati modpbut ®sad€endén
d®cret fixe | a proc®dure dobéindemnisati on
Constat et doéEvaluation des biens (CCE).

- Ldarr°t® NAOOS82/ vy. 15.1/ MNUH/ D duaeb nov
v®nal e des constructions frapp®eGetedtd etx pr o

aux fins déindemnisation, classe | es cons
des matériaux utilisés. Chaque catégorie bénéliciecdo mpensati on doéun
par ailleurs compte de | 6®t at de v®tust®

courent entre 1960 et 1990. lIs étaient pendant cette périodearevatesient sur la base
doun %%,uxcearetai nement pour tenir compte d
- Le décret N° 2003/418/PM du 25 février 2003 fixant les tarifs des indemnités a allouer au
propri ®t aires pour cause dout i llfixe|es tgife bl i |
allouésauxpersmes victimes de destruction des ¢

publique. Au niveau de | 6article 12 du DG
mont ant des i ndemnit ®s, | 6 e xrptiono ghargé® desa d r €
Domaines. Soi l ndobtient pas de satisfact
d®Il ai déun moi s, " compter de | a date de
préjudice.
Dans le domaine rélati patrimoine culturel et naturel, les travaux vont certainement impliquer
personnes étrangeada zone du projet suscetille nf | uencer ou doé°tre .

Sur le plan national, une importance est accordée augratigotgejue. Dans ce domaine culturel, il
convient de mentionner la loi fédérale N°63/22 du 19 juin 1963 organisant la protection des mon
objets et sites, de caractere historique ou artistique, abrogée par la loi N°2013/003 du Hhavril 2013 |
le patrimoine culturel.
Dans le domaine relatif au travail, on peut citer :
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La Loi n° 92/007 du 14 aodt 1992 portant code du travail. Cette loi vise la protection de la s
|l a s®curit® des travail |l elementatiorl das conditiorsnd i e
travail . Les travaux vont n®cessiter [ 6u
conditions de travail réglementaires est indispensable. Comme textes relatifs au droit
conditions de travail, ily a :

L6 or d o n nd47Mdo 22 mai d973 pdrtant organisation de la prévoyance sociale ;

La loi no 762 du 8 juillet 1976 portant organisation de la formation professionnelle rapide ;

la loi n°® 77/11 du 13 juillet 1977 portant réparation et préventientsiee acoiail et maladies
professionnelles ;

Loi n°68/LF/18 du 18 novembre 1968 portant organisation de la prévention des accidents du
et maladies professionnglles

|l e d®cret NA2014/0611/PM du 24 applzati® dez0 14
approches ° haute intensit® de main doéiuv
la décision n°097/MINETPS/CAB portant création, composition et fonctionnement du Con
Synergie chargé de la promotion du dialogue social.

Dans le domaine relatif a la sam&,

la Loi n° 64/EE3 du 13 novembre 1964 portant protection de la santé publique au Cameroun
la Loi 96/03 du 4 janvier 1996 portriwidans le domaine de la santé ;
| 6Arrroc®obuel 1937 fixant | es publiguta&appligp@®@n ®r
dans le territoire du Cameroun sous mandat francais ;
l 6Arr°t® conjoint nA 073/ MI NAT/ MI NVIL du
certaines regles de salubrité et de sécurité publiques ;
| 8 Arr °t ® N Adu 263n8venibid TIBS fixant led esures générales d'hygiéne et d
sécurité sur les lieux de travail.
Léarr°t® NAOO3/ MI NEPDED du 15 Octobre 20:
déchets médicaux et pharmaceutiques qui fera prévaletanor ondait du risque majeur lié

|l a g®n®r ation des d®chets de soins dans
atteints de COVID.

s |l e domaine relatifceaux personnes handic
Loi 2010/002 du 13 avriD2ffrtant protection et promotion des personnes handicapées ;
D®cret NU2018/6233/PM du 26 juillet 2018

13 avril 2010 portant protection et promotion des personnes handicapées ;
Décret 2018/6234/RM 26 juillet 2018 portant réorganisation du comité national pour |
réadaptation et réinsertion socioéconomique des personnes handicapées.

s |l e domaine relcacti f aux associations, |0
Loi n°90/053 du 19 décembre 1990 sur la libed@titassoe texte remplace la loi n°67/LF/19
du 12 Juin 1967 qui-slame abrogeait la loi de 1901 ;

Loi n°92/006 du 14 aolt 1992 relative aux sociétés coopératives et aux Groupes d'Ini
Commune (GIC), en remplacement de la loi n°73/15 du @7 1®&mbrtant statut des
sociétés coopératives. A travers cette loi, de nombreuses organisations paysannes or
légalisées ;

Loi de 1993 sur les GIE ;

Loi n°99/014 du 22 décembre 1999 régissant les ONG ;

Décret n°92/455/PM du 23 novembre 1992 fixams modal it ®s doéappl i
14 ao%ut 1992 relative aux soci ® ®s coop®r

Dans le domaine des établissements ¢la8sésgy n ot e
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la Loi n°98/015 du 14 juillet 1998 relatives aux étatslistasaés dangereux, insalubres ou
incommodes ;

| e D®cret nA99/818/PM du 09 novembre 1999
établissements classés dangereux, insalubres ou ingommodes

Décret n°98/31 du 09 mars 1998 portargs arganion des pl ans doéur ger
catastrophe ou de risque majeur

D®cr et nA99/821/PM du 09 novembre 1999
physiques ou morales aux inspections, contrdles et audits des établissetaenfsrelassés

ou incommodes

Loi N° 96/11 du 05 aolt 1996 relative a la Norm&lstidroi évogere son Article 2 (1) que

l a normalisation est | 6®t abl i ssement des
applicables aux produits, biens®ser vi ces. LOArticle 3(1) qu
r®sul tant déun collectif raisonn® et apte
gudell e est consi d®r ®e comme une stdi®Wci f i c

accessible au public et fondé sur les résultats acquis de la science, de la technique c
| 6exp;®ri ence

D®cret Ne2014/ 2379/ PM du 20 Ao%t 2014, Fi
des Etablissements Classés Dangereux,deasalubcommodes ;

D®cret Ne2014/3864/ PM du 21 Novembre 201/
D®cret Ne2014/ 2379/ PM du 20 Ao%t 2014, Fi
des Etablissements Classés Dangereux, Insalio@snmodes

Arrété NO79/CAB/MINIMIDT du 19 juillet 2007 fixant les modalités de réalisation des étude

dangers Selon | 6article 2 de cet arr °t ®, I
syst ®mati que doéune iausommédrdiake etideoson envirotnementren e
vue doéinventorier | es dangers quoboell e pet
propres a en réduire la probabilité et les effets.

s |l e domaine relatif “ | 6urbanisme, on no

La Loi N° 206@03 du 21 avril. 2004 régissant l'urbanisme au Camé&ellmi régit
l'urbanisme, 'aménagement urbain et la construction sur I'ensemble du territoifeasamerouna
titre, elle fixe les regles générales d'utilisation du sol, définit lesrqiedsainactes
d'urbanisme, organise les opérations d'aménagement foncier et les relations entre les diff
acteurs urbains.

Léarticle 10 de | a | oi r ®tsésudeadiurbanismeudoivert n i
intégrer les études gat environnemental prescrites par la législation relative a la gestion
I'environnement ».

L 6 ar tsitd |pauduiedcanstréction provisoire ou définitive, aucune modification extériet
d'un batiment existant, aucune, installation matérfalisée pgmanente ou temporaire par
I'occupation d'une emprise de quelques dimensions que ce soit sur une parcelle du périmetre
d'une commune, ne peut étre édifiée sans autorisation préalable de la mairie compétente, soL
des sanctions prévaeditre IV de la présente loi.

L détiele 20eléve que Toute construction doit permettre & ses occupants d'évacuer rapideme
les lieux ou de recevoir aisément des secours extérieisnpr unt eur vei |l | e
cette exigence en matiereonstruction.

L étiele 101 (2)Le Certificat d'Urbanisme est obligatoire pour toute transaction immobiliére et
étre joint a toute demande d'utilisationLduGeitificat d'Urbanisme est délivré par le Maire de

la commune concernée sestlelotée d'un document de planification, aprebragisetees
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services locaux tldrbanisme ou ceux chargés des questions urbaines selon le cas, dans
conditions fixées par décré&.Empr unt eur sol |l i ci ter aicgupr
débur bani s me.

L étiele 1072): Quiconque désire entreprendre une construction, mémensi aatporte

pas de fondation, doit, au préalable, obtenir un Permis de Construire délivré par le Maire
Commune concernéed e mp r u n t étar un permiy de aonssroré dupres du Maire de la
Commune de Soa.

L étiele 108 (1 &A)pulent respectivement @ile Permis de Construire ne peut étre accordé
que si les constructions projetées sont conformes aux dispositions d'urbasmtme conce
I'implantation des ouvrages, leur nature, leur destination, leur architecture, I'aménagement d
abords, et respectent les regles générales de construction(eygeiguescriptions spéciales

en matiére germis deonistruire applicabdes établissements recevant du public, ainsi qu'aux
batimentsrgsentant un intérét culturel ou historique, sont précisées par décret.

- Led®cr et NA2008/ 0739/ PM du 23 avril 2008
construction L 638(d & 3 de keedécret indiqespectivement ce)le bénéficiaire du
permis de construire doit afficher sur le terrain, de maniére visible, et pendant toute la dul
chantier, le numéro et la date de délivrance du permis, ou le cas éclesintidealépddpmiu
dossier(ii)ll adresse au Maire de la commune, lors du démarrage des travaux, une déclar:

débouverture de chantier en vue de permett

de v®rifier | 6i mpsPRantiat ®oaet pder|l adaabuber
gue son chantier soit conforme aux dispositions suscitées.

- Le décret N° 0737/PM @@ avril 2 0 0 8 Fi xant |l es r gl es d
ddassaini ssement e gedbdaetfiteerse rde | eesn dtéorhwyati i
en mati re de construction, les r gles doé
sécurité relatives aux batiments recevant dul fiublites regles générales relatives aux
batiments recevantpdiblic comme le campus de PAUGHS&.pr s | 6articl e
construct i on asuetii avtudes lgéotecbrtigues ecaotrbledesqtalité des
mat ®r i aux ai n sspéciglasiapras Xi) Rpspeetsdesrnormddiesc@ | i er
Respect des normes de passégg Installation des portes deupdiv) Installation des
extincteurs (v ) I nstall ati ons des (vipAnénagementddes s o

couloirs poarveuglest handicapés matgyvii) Eclairage de tolgsissues.
- Arr°t® nA0006/ 2/ 2/ MI NDUH du 30 mai 2011
travaux et de certificat de conformité.
Dans | e domaine relatif 7 | gonnoet ur ati on des

- Le décret N°2018/4992/PM du 21 juin 2018 fixant les regles régissant le processus de maturat
projets doéi nQeaéctet fizesI'enseminla despreégled quicrégissent le processus de
maturation des projets d'investissement publineaouQaCelci détermine les modalités de
préparation et de validation de I'état d'un projet d'investissement public kepugé maturee | e &
ce d®cret stipule qgudau stade de | a pr ®pal
corduire des études permettant de disposer de toutes les données de base et de I'ensembl
informations administratives, techniques, stratégiques, économiques, financiéres et environnen
nécessaires a la bonne exécution du projet.

Dans le domainesdibmaines et des affaires foncieres, on note

- Lébordonnance NA76/ 167 du 27 avril 1976 f i X:
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2.4INSTITUTIONS ETATIQUET NOMTATIQUES NATIONALERLIQUEES DANS FHRENTS ASPECTS DE L
GESTION ENVIRONNMENTALE ET SOCIALERROJET

Les acteurs institutionnels concern®s par I
centrale, au niveau départemental et au niveau des organismes parapublics et privés.

- Minist re de | &Hteciondola Natureetndu Dévetlbppenieat Durable

(MINEPDED)
Le MI NEPDED organi s® par | e D®cret NA2012/ 43
de |l a mise en Tuvre de | a politi queectrudet;rouv e

nature dans une perspective de développement durable. A cet effet, il est chargé : i) de la défini
modalités et des principes de gestion rationnelle et durable des ressources naturelles; ii) de la défir
mesures de gestioniEmmnementale en liaison avec les ministeres et organismes spécialisés concerr

i) de | 6®l aboration des plans directeurs
départements ministériels concernés ; iv) de la coordirstioindesdanterventions des organismes de
coop®ration r®gionale ou international e en
ministere en charge des relations extérieures et les administrations concernées ; v) du suivi de la cc
environnementale dans | a mise en Tuvre des g
sa participation ° |l a gestion, “ | a wvpifjdefaect: i
négociation d€onventionsAtc cor ds i nternationaux relatifs
nature, et de | eur mise en Tuvre en | iaison

Dans le cadre spécifique du présent projet, le MINEPDED assure |a talicedide déférences des
EIES, le programme de consultation publique et le rapport des EIES a travers lel€Huiyvil @ssurera

l a mi se @&ande GstionEavirodnementale Sxciale (PGES). A travers ses délégations
régionale du Cenétedépartementale la Mefou et Afamba i | assurera | e sui
PGES ||l assure | a tutelle du Comit® Intermini
orienter la décision du MINEPDED dans la valigaéisend rapo rELES Itd@livrera tertificatde
conformité environnementale nécessaires aprés avis du CIE.

- Mi ni st nseignemkrt Sup&ri&ir (MINESUP)
Le MI NESUP ®| abore |l a politique de | 6enseign

- Mi ni st itatet du®éveldppemdnt Urbain

Le minist re de | ' Habitat et du D®vel oppemen
de |l a politiqgue du Gouvernement en mati re d
()En mati re déhabitat : de | 6®l aboration et
milieu urbain quden milieu rural ;, de | a mis
des nor mes e.fi)Ematmatrie rckd daeb idtRastel oppement ur't
mi se en Tuvre des strat®gies dbébam®nagement
Admi ni strations concern®es ; igsdedéde®ipenten soad i o
i nt®gr® des di ff®rentes zones urbaines ; de
des infrastructures urbaines en | iaison avec
en 1 uevsr estdr at ®gi es doéam®lioration de | a <cir
D®partements Minist®riels et | es Collectivit

des centres urbains en liaison avec les DépartementslsMatises Collectivités Territoriales

Décentralisées intéressés ; de la planification et du contréle du développement des villes ; du
| 6® aboration des plans directeur s Terdosialepr oj
Décentraliséed;u s ui vi de | dapplication des ;ducsuivine s ¢
du respect des normes en mati re doébhygi ne e
ménageres ; de la liaison avec les aigarisaternationales concernées par le développement des
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grandes villes en relation avec le Ministere des Relations Extérieures. Il suit les activités des
correspondants aux professions do @&ecollaboratierct e,
avec les Collectivités Territoriales Décentralisées et exerce la tutelle sur la Société Immobiliére du C
(SI'C), les projets et | es organi smes concour

- Ministére des Affaires Sociale$NIMS)

Le MINAS est responsable des politiques soc
présidentiel en décembre 2004 et organisé en avril 2005. Ses principales missions sont entre
| 6i mplication des mtcdse ugtsr wlsootcu raeusx. dlaen sMIl eAsS d
Tuvre et | 6®valuation de | a politique du Gou
de | a protection sociale de | 06i nedidvei dlud e nifla n
personnes ageées et handicapées, de la prévention et du traitement de la délinquance juvénile
| 6adaptation sociale, de | a facilitation de

nationale, du cdile des écoles denfiation des personnels sociaux.

- Ministére des Domaines, du Cadastre et des Affaires Foncieres (MINDCAF)

En charge de la gestion du patrimoine national, il est responsable ded pr@positienstetrest i o n

de | dacdexproiponatetibHi elres du e p sablfssminentd) gublids 6 £ t
administratifs et des sociétés a capiial pa collaboration aveadksinistrations et organismes

concernés. | est responsabl e derede@a@dlitgleadur Gouveroemeneen ¢
mati re domaniale, cadastrale et fonci re. /
réglementaires relatifs aux secteurs domaniaux, cadastraux et fonciers ; de la gestion des domaine
et priv® de | 6Etat ; de | a gestion du domai n
domaines public et priv® de dmididratians comcermeesr, &c t o

- Ministére du Travail et deSécurité Sociale (MINTSS)
Cette loi régit les rapports de travail entre les travailleurs et les employeurs ainsi qu'entre ces dernic
apprentis plac®s sous | eur autorit®. Sel on
commeun droit fondamental. L' £t at doit tout m
conserver lorsqu'il I'a obtenu. Elle vise aussi a protéger la santé et la sécurité des travailleurs, a ga
salaire minimum et a réglementer lesonsmdititravail afin de les rendre justes et équitables. Les

i nspecteurs du travail sbassurent par aille
personnel, des d®| ®gu®s du per s onnlenentiptérieur s g u
qui soit approuvés et connu des employés.iCeux ®r i f i ent et veill ent

contrat de travail et soit affilié a la CNPS, afin de garantir ses cotisations sociales.

- Ministére de Promotion de la Femme et derdlé&-@VINPROFF)
Le Ministre de |l a Promotion de | a Femme et d
et de I'évaluation des mesures relatives au respect des droits de la femme eda I faroitbetion
ce titre, ileille da disparition de toute discrimination a I'égard de la femme, (ii) veille & I'accroissemer
garanties d'égalité a I'égard de la femme dans les domaines politique, économique, social et cult
étudie et soumet au Gouvernement les condiitans ffamploi de la femme dans l'administration,
I'agriculture, le commerce et l'industrie, (iv) assure la liaison avec les organisations politiques natic
internationales de promotion de la femme, (v) assure la tutelle des organismdgérdmifoemetio
I'exclusion des établissements d'enseignement des Ministeres chargés de I'éducation, (vi) étudie et
les stratégies et mesures visant a renforcer I'harmonie dans les familles.
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- Minist re de |l a Jeuness® et de | 0Educatio
Le Ministre de | a jeunesse et de | 6Education
de | a politique du Gouvernement dans | e doma

de | 6int ®gr atrigo& :n a(tii)ondael € .6 @®Ila beosrtatcihoan et de
pour faciliter la contribution de la jeunesse au développement du pays et a la promotion des valeurs

de travail, de d®mocr at iyenneetmomrle de sageunessen; r(iii) de@a ;
prise en compte des préoccupations des jeunes dans les stratégies de développement dans les ©
secteurs ; (iv) de | 6insertion soci alagnatkes |

; (vi) de la promotion économique et sociale des jeunes et de leurs associations ; (vii) du suivi des
des mouvements de jeunesse.

'l suit | es programmes gouvernementaux dobéapp
rural et exerce la tutelle sur les organismes relevant de son domaine de compétence notamment, e
civique National de participation au développement et le conseil National de la jeunesse.

- Minist re de | d8Administration Territorial
Le MINATset charg® de | a pr®paration, de | a mise
matiere d'administration du territoire, de protection civile et de décentralisation. Dans le domz
I'administration territoriale, il est chargéorgadeisation et du fonctionnement des circonscriptions
administratives et des services loealednhinistratiderritoriale de I'organisation et du suivi des
chefferies traditionnelles ; du suivi des activités des associations, organisatents atbubomeem
lucratif ; du maintien de l'ordre public en rapport avec les forces spécialisées.

Dans | e domaine de |l a protection <civile, i
réglementation et des normes en matiére de prédenEstien des risques et des calamités naturelles,
en liaison avec les autres administrations concernées.

- Ministére de la décentralisation et du développement local (MINDDEVEL)

1 est charg® de | 0®l abor at ipoliique dd &ouveaement ene
matiére de Décentralisation et de Développement Local. Les démembrements de ce ministere
Collectivit®s Territoriales D®centralis®es

communautés a la base aeisaleurs organes exécuffies existent en vertu du Code sur la
décentralisation.

- Ministére de la Santé Publique (MINSANTE)
Le MI NSANTE est responsable de | 6® aboration
matiére de santé pulgliduest chargé entre autres de veiller au développement des actions de préver
et de lutte contre les épidémies/pandémies et de la médecine préventive. De ce fait, il devra contril
actions deensibilisation prévues dans le R&BSsurerateu i v i de | a mise en
prises pour la santépgrsonnet des populatiohs®t u di a nt simpaetéesparlegrojetnt s € )

En outre, les forinas sanitaires situées dans la commune atx8oberont et soigneront les cas
dbéactcsi,dednd ®pi d®mi es et dobaut pessnnehdelchartigsegsie d o n t
les populations riveraines (accidents de circulation).

- Brigade Nationale des Inspections et Contréles environnementaux
Le MI NEPDED di s poNomescttQontréles Bu seirede faguella estdlogée la brigade

nati onale des I nspections environnemental es
brigadmationalel: 6uni t ® doi nspection de | 6ai rmilieuk de
terrestres et |1 O6unit® doi nspecAlatétededhaque unitel i e
déi nspecti on, on trouve trois inspecteurs e
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doi nspecti on. esaspdctionsgcantpte donc un itotahdguaiegt(2d) agents
assermentés dont neuf (09) inspecteurs et quatorze (14) contrdleurs. Les inspections sont ré
conjointement par la structure centrale (Brigade nationale) et les brigades régionales.

Lapr oc®dure doinspection et de contr!le du
¢cNormes environnementales et proc®dure doi
Camerouné, et dans s otmducgnirdledredu MINERPDEDgue de | O

MI
n

C
<

- Commi ssion Nationale Consultative pour I
(CNCEDD)

Cr ®®e par d®cret NA 94/259/PM du 31 mai 1994
et le Développement Duralilédalement partie des instances institutionnelles. Elle est principaleme
charg®e de mise en place des m®cani smes inst
écologiques et seémnomiques et de promouvoir les stratégidesatot@veloppement durable.

- Comit® Nationale dol nspection

Nouvellement crée par décret n°2014/2379 PM du 20 Ao(t 2014 fixant les modalités de coordina

inspections des établissements classés dangereux, insalubres ou iecQomitéeNatioral

dol nspection (CNI) est charg®

- déharmoni ser des <calendriers doéinspection
insalubres et incommades

- la planification des contrdles sur une base annuelle

- la validation et elde pragrammeiannaekdesl irspections & senndesi
établissements classés dangereux, insalubres ou incommodes

- Il 6®valuation p®riodique des activit®s doin
classés dangereux, insalubres et incommodes

- le contr*le de Il a mise en Tuvre de | a | ®qgi
de développement durable

- la proposition des mesures tendant ~ renfo
installations,de®@s er vati on de | a sant® et de | a pro

- larecherche des voies et moyens pour éviter les doublons et les conflits ¢e compétence

- Il é6initiative et | e suivi des enqu°tes, en <c
i nsal ubres et i ncommodes, ) | 6ef fet de d®t

responsabilités;
- les missions spécifiques liées a son activité, qui peuvent lui étre confiées a la requéte des admini:
publiques, des entrepriseg@s ou de la société civile.

- Comité Départemental de Suivi des PGES
Lédarr°t® NAOO10/ MI NEP du 03 avril 2013 p o
d®partementaux de suivi de | a mise ddemémevr e
gue les acteurs en charge. Ce comité ayant a sa téte le Préfet fait intervenir tous les sectoriels co
par | a mise en Tuvre du PGES. Ce sont entre
MINEE, MINMIDT, etc. Il a pour bwrdeteus les PGES dans le ressort du département. A ce titre, il e
chargéentreautred@Vei | | er au respect edqudagdpariecon® en
i nter mi ni st ®r (ii)Promodveir et facibter ka conoareminedes@ambteuys des projets

et la populatiofii)Ex ami ner | es rapports sur | 6®t at des
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2.5 SAUVEGARDES ENVIRONEHRTALES ET SOCIACES A BANQUE AFRICRINE DEVELOPPEMENT
La présente EIES répond égateaux exigences des normes de performance de bailleurs de fon

internationaux tels que ceux de la Banque Africaine de Développement (BAD).

La BAD est la premiére institution financiere de développement sur le continent africain, elle a ac
décembr@2013 un Systerde Sauvegarde Intégré (§%)i sbappuie sur |l es p
BAD et comprend quatre volets interdépe(iflantdéclaration de politique de sauvegardes intégrée,
gui d®finit | es o0bj excsauvdgadesi)tes saevegprdes apératienneties d 6
(SO), représentées par les cing criteres en matiere de gestion des impacts et risques environneme
sociaux, sont les exigences qui doivent étre respectées par tous les clielii§) ldes lpr8zddyres
do®valuation environnementale et sociale (PE
gue | a BAD et ses clients doivent respecter
opérations de la BAD sont confatmexigencesde @)L es | i gnes directri ci
des impacts environnementaux et sociaux (EIIES), qui donnent aux clients des orientations tec
relatives aux diff®rents secteurs dobéactivite

Relevons que la BAD a révisé sam3®3, mais le présent projet a été préparé sur la base du SSI d
2013 et ce sont | es sauvegar dapgliquenpad présgriea n n e |
Conformément au Systéme de Sauvegarde Intégré (SSI) de la Banqud RbgsmijktaBAclassé
dans | a cat ®gor i edird eatégorie sZg prget dédetche 18s, sauvegaedsst
opérationnelles S@&Ydluation environnementale et sociale), SO4 (Prévention et contrble de la pollu
matieres dangereuses esaitdn efficiente des ressources) et SO 5 (Conditions de travail, santé
sécurité).

Letablead cidessous présente les différentes thématiques couvertes par les sauvegardes opération
de la BAD et leur applicabilité au présent Projet.

Tableadl : Application deSauvegardes Opérationnelesprojet

Sauvegardes Opérationnell Obijectifs Applicabilité au projet
(SO) de la BAD

Les activités du projet slasisées
dansd catégorie®, car les travaus (

Porte sur | 6exi )
SO 1% systématiqueopr évalueet gérer le COPSUUC“O” du_ campus d? ?AUG
. . ) . présentent un risque modéré
Evaluation environnementajr i sques et I mp a
sociale compris les questions de changg Sebn le Systéme de Sauvegarde
climatique

Climatique de la BAD, le projet P4
Phase 2 est classé en catégorie 3

Cette SO couvre toute la gammé
pollutions, dBets ainsi que les effets
matiéres dangereuses pour lesqug
existe des conventions internatig
ainsi que des normes comp Cette sauvegarde concerne la
sp®ci fiques " production des délglaremblai, la
appliquées par les autres ban production des déchets solides et
multilatérales de Développement (| liquides, biodégradables et non
Elle mtroduit également un cg biodégrabales liés a la présence ¢
déanal yse de | a|personnelsurlechantier..
des niveaux doé®n
serre et fournit weealyse détaillée dé
réduction possible ou des me
compensatoires.

SO5: Exige que le travail et les conditig Cette sauvegardeoncerne ply
Travail et conditions de travi travail  respectent les exigs particulierement les intervention
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Sauvegardes Opérationnell Obijectifs Applicabilité au projet
(SO) de la BAD

nationales et internationales pertin projet, telles que danstructiodes
1 sbagit n ot a mj infrastructureAdministration, salle
santé au travail, du temps de trav{ conférence, laboratoires et bureg

l Gutilisation q personnel, migcités de 100 chambi
protecti on, d e s| cuisines, restaurant, salles a ma
gestion promouvimai son doéh!tes
sexes endi mpl i quant|pavées a circulation interne,
des constructions. piétonnes, un local pour le gr

électrogéne de secours, une-
alimentation solaire, des toil¢
amphithééatré ) les travaux mine
de constructi on
clétures de sécurité, masssi
I 6 al i Adecmique la peinnles
travaux de plombetiep a m® n

paysager, [ 61
incinérateur des déchets dange
foragee t leide®tq aventoel d
bureaux.

3. DESCRIPTION DEENVIRONNEMEBU SITE ET DE LA RES

Ce chapitre d®crit | 6environnement du mili e

r ®gi on. I d®l i mite auskdoehwai zomee & ®t utdan tet

biologique que seémnomique.

3.1 DELIMITATION DE LANFO@ETUDE

3.1.1. LOCALISATIOBEOGRAPHIQUE ET LBSTV SITE DU PROJET
Le site de construction du campus principal PAUGHSS au Cameroun est siti®riamsi& ghart

domaine foncier de | 6Universit® de Yaound®
l Guniver si-$@A de @®ta®umid®e |1 | a di sposition de
Il 6Uni ver si t ®statoa deYrase a dispaBitioh de sife A't22/G32/UYII/SG/DIPD du 19 av
2022). Cbest wun terrain dbébune superficie de

NA4283/ Mefou et AfambSOA. de | 6Universit® de Y
Lo6Uni veusnid®®|l dleevaol i mit®e au NoNgda opuanrd @ ro®e, myg

par | e domaine national, au Sud par | a rivi
Le terrain alloué a PAUGHSS est enticdeanans intedddeureed e | uni ver.dest ® de
situ® non |l oin du centre num®riqgue du MINES

l Guni ver siSO® de | Ya onu ®®d ® elulrle sdewdu fatar campus de PBIIGY a o u
est desservi par une bretelle non bitumée.
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3.1.2. DELIMITATION DE LANEOMNFLUENCE DIRECTENETIRECTE DU PROJET
La mise en Tuvre du projet HSSestaroorssdrite daosletemps d

et dans | 6espace

U Surle plan teomel, on distinguka phase de fonctionnement ou de mise erceaegpendant
aladuréedé a convention sign®e entre | O06Et.at du

G Sur | e plan spatial, deux zones susceptib
distinguent également | a zone doéinfluence :directe et |

- La zone doéi nf | u dersite de cdnstrucian tamgres AUGHSISeetillpge e n d
BANDABanda estlei | | age d dunivesid de Naoundeéilla Sbackes t d@uwmn s i
peupusd e 6ha | og® dans | e titre foncier m r e
.
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- La z infftuencedniloceé e engl obe | 6arrondi ssement d
Département de la mefou et Afamba

3.2DESCRIPTION DES COBROTES DEENVIRONNEMENT
Cette section analyse | 6®t at actuel des ¢ omrg

| 6 mmqmement de la zone de localisatste diu projet

3.2.1 ANALYSE DU MILIEU BHYUE

321.1. Climat
Les donn®es climatiques de | a zone do®tude o
délégation régionale du Ministére desiiranspod e | a R®gi on du centr e.
sur une p®riode de 25 ans allant del981 ° 2C

type occidental a petite saison séche peu accentuée (Suchel, 1972). On distiggaedsrssison

seche qui va de décembre a février (soit 3 mois), une petite saison des pluies allant de mars a jui
moi s), une petite saison s che qui va de jui
a novembre (68imois).

La moyenne mensuelle des précipitations, enregistrée dans la période allant de 1981 a 2006 est de
mm. Léhi stogramme bi modal des pr®cipitations
pluvieux sont respectivement lesmod 6 Oct obre (291, 3 mm) et Janyv
enregistrée au cours de cette période est de 158,47 mm.

Prédpitations [mmi)

......

Flnis

Figure2 : Histogramme de distribution des précipitations moyennes mensuelle0(381

321.2. Température
Il ressort des données de températures enregistrées sur 25 ans dans la zone, que les mois de Juille

sont les plus frais, avec des températures qui tourne autour de 23°C. Mars est le mois le plus chal
des températures atteignant2? C . La temp®r ature moyenne sur
avec une amplitude thermique de 2,4°C.

321.3. Humidité relative

LOhumi dit® de | 6air est maximale aux cours d

moisd f ®vrier (69,2%). LOhumidit® moyenne de |
321.4. Paysage

Léarrondi ssement de SOA offre ° |l a vue, l e p

occupation anarchique de | 6 epmipcpal levier ded différentess t

mutations soegop at i al e s, qgui | 6obl igent ~ Obréttowe dr e
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dans cet arrondissement les sociétés telldsAGINSA, SOFAMAC, HYSAOMD et Filgt
I 6 Uni vvaaudgill E8@®A aliteur de laquelle se dressent plusiatitésnahbritant les étudiants.

321.5. Sol et géologie
La zone do®tude est caract®ri s®e par un sol
metres ad e s sous de sbnddes sols Zmais gua présenténé respectiveamaivieau
doéoal t ®r ati on, unaumeublesapérieyy! ®b ul ai re et un niv
La géologie de la zone présente des formations rocheuses de deux origines génétiquemend distinete
part des ensemblesgdérivés qui regroupent les para gneiss migmatiques associés aux amphiboli
quartzites et micaschistes et dobéautre part,
de nature gabkdmritique et appelés orthogneiss migmatitiques.

321.6. Relief et topographie
Par sa proximité avec la ville de Yaoundé, cette localité et ses environs présentent les n
caractéristiques topographiques et géomorphologique® pue let e me n t du Mf ounc
générale, le relief est caraédar les unités géomorphologiques suivante
- Collinesen«deroranges EIl | es sont rares et font par
dénivellations. Leurs dénivellations sont faibles et comprises entre 5 et 15 m. Les p
r ®s ul t a&denmtpas 15%.0 e x c
- Plateaux aux formes simples | | sdagit des interfluves
homogenes. Les sommets de ces plateaux sont relativement plats. Les dénivellations
pentes varient fai bl e mduvd Ladlénivetlatidn maximale e u
dépasse guere 35 m, et la pente maximale 15%.

- Formes complexes Leur compl exit® est i ®e ~ | 6
collines et des plateaux aux formes irréguliéres et aux dimensionsuvaeiEs et
|l eurs d®nivellations varient doéun fl anc

le haut et sont généralement estompés par de multiples replats sur les versants.

321 . 7. Qualit® de | dair
la qual it ® detudeésainfluencdesparses dctavitétatiisseanends &l@&sés dangereux

et non commodes qubéon retrouve dansHYSACAM,r onc
FAFINSAYOCCSOFAMAC, 3NPHARMMNO et FiisLa qual i t ® influencdea i r ¢
| 6i mpérntcamtutomabi l e avec | d6arriv®e et l e d¢
fonctionnaires.
321.8. Hydrographie
La zone do®tude appartient au grand basgsin v
principaux fleuves suivantsNy o n g , Me f o u implantatioh @umite @le corlsteuctianaun e
campus PAUGHSS 7 [-Shaest drainée prrivie® foda et'¥es afludrto® | |
Mel oo, E b)eLe gseau,hydiddhdipga éd ans | a zone doéi mpet ant a
ses environs est relativement dense et pr ®se
32.1.9. Flore et végétation
La forét est semi caducifoliée a sterculiacée et ulmemépoikedes grands arbres a fat rectiligne et
a écorces grises. En effet, on a quelques foréts primaires a Ntouessong V et secondaires égale
Ntouessong V, Ebang I, koulou, Mebougou et Ngoungoumou.

Toutefois, on y retrouve quand méme des egpecesils es t el l es que | 6AD
super ba), |l e Bibolo (Lovoa trichilioides), I
l e Sapelli (Entandrophragma cyl i n@hi)leBabinga | 6 I
(Guirbourtia tesmannii), l e Ficus, l 6 Anti ar

humaine a fortement affecté cette forét modifiant profondément sa physionomie.
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Notons que le site du pdgetonstruction du casmmPAUGHS®rte une végétation essentiellement

constitu®e de gramin®e du fait des activit®s
321.10. Faune

Les ressources fauniques connai ssentpowdes f or

rai sons commercial es et doéur bdes pesitarhammiferes, lesa f

rongeurs (écureuil), les petits oiseaux, les batraciens (grenouilles), les mp&EsjesttnNeette

faune,onpeutajolited f aune nui si ble et parasitaire ° |

sauterelles, des moustiques.

La faune domestique est constituée par les especes: davantemantchévres, moutons, les

carni vor es ;lsomniverdpsrcs, lavblallposiés) canards, etc.).

3.2.2ENVIRONNEMENT HUMEINSOCIEECONOMIQUE
3.2.2.1. Analyse du milieu humain
x  Population
La population de la Commune de Soa, qui jadis se chiffrait & 35 000 selon RGPH de 2005, a cc
v itable boom d®mographie avec | darriv® de |
passer ce chiffre ™ 69 084 habitants aujourd
et DPNV), la Commune de Soa compte en\@®amBslen zone rurale et 19 885 en zone urbaine. La
commune de Soa est constituée de quatre (04) groupements : Mbende, Ntouessong, Ebang, Ngali ¢

clan | es Ewondo. Les tribus dominantess:sont
Ba6éaba, Etoudi, Ndong, Etenga, Mvog Belo, Ts
Eboko.

x  Organisation politico administrative et sociale
La structure politedministrative Ba@partement de la Mefou et Afamba est assurée fetr Qeleré
ci estreprésenté dans chacun desrt@®dissements par3ouspréfet. Chaqueardndissement est
subdivisé en villages, administré par un chef du villagéneuebiireprésenté au niveau des quartiers
constitutifs du village.
Les groupeents qui sont les grandes familles territorialement limitées ont a leur téte les chef
groupement gqui sont | es chefs de 2e degr ® au
au développement local et servent de courroiendesrans on entre | es commun
x  Propriété fonciere et accés a la terre
Sur le plan ethnique et traditionnel, les terres appartenaient originellement aux autochtones (Etel
répartition des terres entre les descendants inohvbaegfiamille ou au représentant du clan, ayant en

charge la gestion du patrimoine foncier de ld.fanglle.c s ~ | a propri ®t ® d
r ®qg i par deux droits : (i) l e droit terpeutd er ne
accorder des titres fonciers sur une parcelle du territoire aprés une procédure bien définie et précis
droit coutumier qui permet ~ des citoyens de

La Commune de Soadspod 6 un Pl an d&éOccupation des sol s
de son espace.

x Genre
La situation des femmes dans la Commune de Soa est représentative de la situation globale de I
dans la Région de Centre. Bien que les homsrfesnetds soient égaux devant la loi, il existe toujours
des normes culturelles qui empéchent les femmes de recevoir un traitement égal. Cette situatior
| 6origine ddéun contexte 0% il ®t ait Adij fofuirdidlh
normes culturelles sont fragilisées et les femmes dans la région du Centre, y compris celles de Soa
moins en moins marginalisées par rapport aux hommes. La présence de femme au sein de certains
de notablesdansplusisu chef feries de | a Communé&mbj@itét ®mo
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de jeunes filles de I a Commune de Soa sont
cours dans la Commune de Soa continue de fragiliser la femmegdodicitarde leurs droits dans
ce contexte. En effet, plusieurs m®cani smes
ont contribu® ° i nverser |l a tendance qui a
Commune. Deéme, grace aux avancées des techniques de communication diversifiées, comme la
la télévision, internet magazines de femmes et sessions de sensibilisationsjdesedivernsmes
s 0 i n tavagtage dahs ladsociété civile au sein denlan€éom

x  Handicap et vulnérabilité
Dans | a Commune de Soa | 6on note | a pr®sence
vieillards, des veuves et orphelins. Plusieurs parmi ces personnes sont actives. Il existe au sei
Communeuncedr®@ ci al di sposant un personnel qgual i f
Ces différentes couches de personnes font face a de nombreuses difficultés dans la Commune not
| 6acc s aux soins ad®quatts®, 7| 6laac cn st raiutxi o®nd i
| 6absence de rampes, | a stigmatisation et | e

3.2.22. Analyse du milieu socioéconomique
x  Infrastructures socioéconomiques
V Santé
Le découpage admiaiitdes seices de santé dédartement de la Mefou Afamba situe le district de
santé de Soa dans le méme arrondissement. Ce district de santé couvre 08 Aires d&Bantg, a savoir

Ngali 2, Koulou, Ting Mel en, NetlazoneduprejeipgEmet S
dix formations sanitairebl@alp).
Tableal2: Formations sanitaires dans | 8Ai
Aire de Sante Formation sanitaire Statut
Hopital de District Public
Centre deahtéintégé (CSI) de Soa | Public
CS Emmanuel de Nkolfoulou Privé
SOA CS Renouveau de Nkolfoulou Privé
Ste Marie Soa Privé Confessionnel
CAMNAFAW Soa public
CSl de Banda Public
CS Ste Paul i ne d|Privé Confessionnel

Source Centre de Santé Intégle SOADonnées de terrain)

Les données de District de Sante de Soa démontrent que le paludisme est la principale cause de r
et de mortalité dans cet arrondissement. Certaines maladies ledlgmeumonies, les maladies
diarrhéiques etddéermatoses sont aussi signalées. Le district de santé réserve une place tres impot
dans la lutte contre le HIV/SIDA.
V Education

L dréndissement de Soa compte 34 écoles maternelles et 45 écoles primaires répartis comme suit

- 06 écoles maternepesbliques;

- 02 écoles maternelles privées confessionnelles;

- 26 écoles maternelles privées lgiques

- 16 écoles primaires publigues

- 03 écoles primaires confessionnelles

- 26 écoles primaires privées lajques
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Les effectifs dobmdquedenrsépartition pansmxedconsigreesdars le tableaun ©
3ckdessous.

En plus du constat doéune insuffisance des i
mani re g®n®ral e, un nombr e lagse e unbhnigue sla matériels 6 e
di dactiques, l e manque de poi nt -abdehee ales&colesd a n
bilingues dans | 6arrondi ssement r®sulte esse

TablealB: Répartition des éleves et enseignants des cycles primaires et maternels de
| Adrondissement de Soa

N° Enseignants
Type Garcons | Filles Total Homme| Femme Total

1 | Maternelles publiques 139 148 287 00 29 29

2 | Matemelles 87|  102| 189 00 09 09
canfessionnelles

3 M.gternelles privees 298 244 1542 03 70 73
laiques

4 | Primaires publiques 2321 2137 4458 03 108 111

> | Primaires 514/ 510/ 1024 40 100/ 140
confessionnelles

6 | primaires privées laiqug 1414 1442 2856 13 16 29

GrandTotal 5273 5083 10356 114 352 466

Source Inspection MINEDWBrondissement de Soa

V Logement
En raison de sa proximité avec la ville de Yaoundé, Soa ne connait pas un réel probléme de lot
Néanmoins, compte tenu de rythme relativement accéléréssinte démographique, cette ville
satellite de Yaoundé connaitra certainement des problemes de logement dans un proche aveni
mesures sérieuses ne sont pas prises maintenant. En ce qui concerne la qualité des logements, il f
que Soaencompte que trés peu de maisanatériaux provisoires
Il faut de m°me constater qudon observe ° So
avec des probl mes doéinsal ubr it ®&naveaudduartiers ®c u
comme NsanNkolfoulou sur la route S@oundé avec les batiments modernes et une planification
encore plus pointue.

V Electricité
La régin du Centre eslimentée parslbarragehydre®| e c t r i q Naehtigdl @& détna que t
quel ques centrales thermiques. Depuis 2013,
persistent aujourdohui sont essentiell ement
électrique. La quadalité des quartiers m®nages dans |l a ville de S
®l ectrique dOENEO.

VAcc s ° | deau potable
La topographie peu accident®e de | 6arrondi ss
totalité des quartiers de la viBdgesont approvisionnés en eau par la Camerounaise Des Eaux (CDI
Cependant, tous | es m®nages ne sont pas conr
sont r®currentes dans |l a zone, csepuitsg, parfoisanbnl 1 g ¢
am®nag®s, soit " |l dachat de | deau chezondes c

contrblés
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Une autre difficulté réside dans le fait que les colts de connexion au réseau de distribution des eaw
pas tojours a la portée de tous, conséquence, certains se ravitaillent chez des voisins mieux nantis
V Marché
Le march® journalier de SOA eArbndidgsemenp [On sote g r a
| 6exi stence doun p eds detfortenactivitd lka®mércial kootllefmarahié deuSoa
et |l a zone wuniversitaire. COest dans cette d
restaurants, parfumeries, boulangeries, débits de IDMMEIEES | on y temtdes poats ® g a |
®pars et permanente dé®coul ement des produi't
V Communication
Considérant que Soa est une ville satellite de Yaoundé, il est naturel que le probleme de communic
se pose pas avec acuité. A cet effet, la ville de Sozdregargedmu | t i t ude doéop®r
I 61 n:sCAMTEL, MEN, Orange et Nexttel. A coté de ces opérateurs de communication téléphor

on retrouve les opérateurs de communicatieniagdioe | | e Cahal 2 lidternatorialaGRT\d 8TV,
Equinoxe TV, Vision 4, etc. Tous ces op®rate
Sur | e plan de | a communication routi re, | €

circulation vy est a s acepal, le$ hutras dves (roldes sedoadaies) sle
| 6arrondi ssement ne sont pas bitum®s et par
en saison des pluies.

3.2.3ACTIVITES ECONOMIQDES POPULATIONS

V Commerce
Lepetittommerce eshnni les activités les plus pratiquées dans la zone du projet et dont le point foca
le marché de Setle carrefour Nkolfodawse troumel 6 e ssent i el diades. On y uct
retrouve les pstitestaurants, les comptoirs pour la vetisshin et la viande fraiche, les débits des
boissons, les caisses pour la vente de la cigarette et les vivres frais, etc.

V Elevage et péche
La volaille et | e porc sont | es principales
aninaux g fait a petite échelle etéskrisubsistance des familles et dans une moindre mesure a un appc
de revenu doéappoint, mal gr® une demande en
dominée par le Foulou qui a presque perdupotergai halieutique du fait de la pollution dont elle fait
|l 6objet © travers |l es rejets domestiqgues et
riviere par les populations. La technique de péche la plus utiliséeadatdampézhe

V Agriculture
Léoagricultwrdaumkaidmaesetl 6@m®riondi s$ordneusurlesd e S
pentes et petites élévations en périphéries. Cette agriculture concerne une gamme variée de |
agricoles parmi lesigules céréales, les Iégumes et les tubercules. Cette activité fournit des denr
alimentaires fraiches aux ménages et constitue aussi une source non négligeable de revenus f
populations. Cependant, cette agriculture pratiquée dafedessdoes f r e doéun cert e
problemes environnementaux, notammdnta pol | uti on des produits
domestique, les inondations dues au mauvais drainage des eaux usées domestiques, etc. Les cul
rente (le cacao, lesaas et les tomates) sont cultivées dans les villages environnants.
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4. DESCRIPTIODU PROJET

4.1 PRESENTATION BPAUPHASE2ET SES COMPOSANTES

4.1.1 PRESENTATION BPAUPHASE?
L6Uni versit® panafricaine (UPA) visesatreméadieeala ni t
pénurie de compétences de haut niveau pour soutenir la transformation du cdreprejeAAdicain.

Phase Hait suite au profAUphase | pour lequel la BAdecordé @lUlAdonde 3@i | | i ons d
p o wpératiodnaditon dePAU.Il a été congu pour poursuivre le soutien de la Banque Africaine d
d®vel oppement ~° [ o0initiative de | 6UA confor

développées dans tous les secteurs afil Que € i 2 0 6 3ns figurensparmidey Faysdes plus ¢ a
performants dans les mesures mondiales de la qualiteelproijet PARhase Il soutient la Stratégie
continentale dé®duc202&d&ngpoura ®OAf adgpe eSAGE

avecla mission der«®or i enter | es syst mes doé®ducation
connai ssances, aux comp®tences, aux aptitude
valeurs fondamentales africaines et proteodeseloppement durable aux niveaux national, sous
régional et continestal Le SCEA et | a Strat ®gie Science,
2024 (STISA024) pl acent | a science, | a tmeentlBatio | o0 g i
®conomique et de | a croissance de | 6Afrique

4.1.2 PRESENTATION DES COBIRNTES ET PRINCIPBIACTIVITES
Le projet se décline en quatre principales compesardegonsates 1 & 2 se déclinent esausitre
composantes tandis que les componsates 3&4 se déclinent en cing sous caopyssaste La
est la seule dont les principales agtiuitéent étre sources de risgudsonnementaux et sociaux. Ce
sont les activités a engager dans le ed@mhposante 1 qui justifient la réalisation de la présente EIES
Composante 1Accroitre la portée régionale et la pertinence des programmes universitaires et de la
dans les domaines des besoins en compétences.i (2129 o n s d dlittCopérationriels des |

| 6UPA seront soutenus pour am®liorer l a per

compétences nécessaires pour les secteurs productifs.

o0 Principalesactivité i ) constructi on r eé&de b0D0places, farage bti t |
c h©t e au <citk@&teddante, clawiepoi@int r al e sol aire, etc) et
élaboration de programmes pour de nouveaux programmes et mises a jour concernant le:
mondiaux; (iii) équippmie d 6 apprenti ssage et de recherch

aux bases de donn®es; (v) Programmes do®ch

professeurs a temps plein et de professeurs a temps partiel; (vii) pectdeari@bhssements

de recherche, | e secteur priv® et | 6indust
0 Souscomposantesl.1 PAULESI; 1.2 PAUSTI; 1.3 PAUGHSS; 1.4 PAUWES.
Composante 2Renforcer le soutien financier aux étudiants{66,84i ons d6UC) . Con
de boursesastn ®| ®ment ¢l ® pour | e PAU depuis sa cr

et révisée afin de mettre a jour et de rationaliser les reégles et les processus en tenant comp
enseignements tirés et des défis mondiaux tels que le cblangémenet la croissance verte.

0 Activités principalesCet t e composante mettra en Tuvre
favorisera la participation équitable des étudiants éligibles de tous les pays africains. Il favorisi
plus grandearticipation des étudiantes grace a des bourses réservées aux candidats admissibl

ces groupes.
0 Souscomposantes2.1 PAULESI; 2.2 PAUSTI; 2.3 PAUGHSS; 2.4 PAUWES.
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Composante3Gouvernancemidlel Il 6 W$ Ad 6 (U B) 7 Gadoudles aspeatsnp 0 s
de | a gouvernance institutionnelle, condui sa
doexcell ence dans | 6enseignement sup®rieur e

0 Activités principalesservices de conseil pour aiderapeaufit e mod | e déaf f a
l e plan strat®gique de | 6UPA confor m®ment
de tous |l es documents juridiques ainsi g ue
conseilposu | 6 Assi stance Technique (AT) et dobéaut
personnel & temps plein pour le rectorat; infrastructures et équipements pour le rectorat.

0 Souscomposantes3.1 PAU Rectorate; 3.2 PAULESI; 3.3 PAUSTI; 3.4 BAYBAIWES
Composante 4Coordination du projet (128 | i ons d6é6UC). Cette compo
de di spositions appropri ®es pour | a mise en
de financement du projet.

o Prindpales activitéss out i en aux aspects des ressource

renforcement des capacit®s en ce qui conce
gestion des achat s, |l ancoemsmmumesatesndel er ¢
entre | es sexes et de | 6environnement et |

0 Souscomposantes4.1 PAU Rectorate; 4.2 PAULESI; 4.3 PAUSTI; 4.4 PAUGHSS; 4.5 PAUWE

4.2 L OCALISATION ADMINRBTIVE ET GEOGRARME@U SITE RROJET

La zone doi mplantation du site des travaux e
Région du Centre, Département de la Mefou et Afamba a 14-Ksh del Yeodndé a 3°59 latitude
Nord et 11A36 | on glé 32% kinelle Es$ limitée BUdSudh par las Gomreund de ¢
Nkol afamba et | a Commune dOArrondi ssement de
|l es Communes dOéEsse et dO6Awae et au Nord par

780000

d T
ende ~ DA
2 ] i
a Arand axemert de Sos g '
; Nwpart sment dn s Mafs o ot l-tn-.'h} x 5

3 Rég o du Cenlra

- / \

788000

e & Nndio: Parafcaine

. Loux habtss

435000

Renmny roubne
2 Résnuu b ngaptique
e m Satace ' eau

B Avonassement de Soa

792000

Carte 1 :tcalisatiodu site de PAUGHSS dans | darro
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4.3NATURE DES TRAVAUX

Il est questionde construireun batimentde un ou deux étages avec des infrastructures
connexefAdministratiosallede conférencdaboratoirest bureauxdu personnelninicitésde 100
chambresuisinegestauransallesmangemaisonl 6 h de80ehambresputepavéesacirculation
interneyoiespiétonnegjnlocapoure groupeilectrogendge secoursineminalimentaticsolairedes
toilettesyneclétue, travauxde plomberietd 6 ® | e ¢ aménafemepayisagaimplantatiod 6 u n
incinérateuwtesdéchetglangereuXprage amphithéat#e), surun site de 6hamisea dispositiode
PAUGHSBarl Uaiversitde Yaound# a SOA.

En absence deétudesechniques (APS, APD, étude architecturale et gédtactmigtesle de
préparation du prpjet| e consul tant pour d®cr ilitéeatuclanst e p .
| 6ensemble | es travaux ~ r®aliser pourront s
1 Réalisation des travaux généraux du site (nettoyage général cuaitej on des v oi
site,indallation de chantier, acheminelmenatériel, implantation des nouveaux batiments) ;
1 Construction des infrastructures suivantes
- Batiment a 1velau R+1)avec administratisalles deonférengdéaboratoire, bureau du
personnetles toilettes, efc.

- Aménagement réseaux divers, pavage,wogegietonnesspaces verts

- Batiment latrine a fosse améliorée en magonnerie

- Béatiment a plgireds avec salle TV, Cuisine, porchésrrigSeetc.;

- Local a plein pieds avec salle de technologie, des toilettes, porches; terrasse, etc.

- Béatiment a plein pieds avec salle se soins, bureau médecin, réception, etc.

- Béatiment a plein pieds aveegpiée lingerie, de séchage

- Béatiment a plgireds pour logements des encadreurs

- Local en matériaux durable pour le groupe électrogene

- Batimenninicitésde100chambres,

- Béatimennaisor 6 h deBOehmmbres,

- Batimentuisineggestauransallesa manger,

- Mntalimentaticsolairegtc.
Dans | e cadre des travaux pr ®paratoires, cer
avant | es travaux de mise en Tuvre du projet

- la connaissance des documents (pieceeécrited e s si n®es) du dossi er

- la délimitation des zones de travail (acces au chantier et circulation des passagers, signalisa

chantier) ;

- le déplacementantuel des réseaustexit

- le débroussaillage et le nettoyage des empraegalges a construire

- Lébabattage et dessouchage dbéarbres ;

-l e d®gagement et | 6®vacuation des d®chet s
Suivant les activités prévues dans le cadmustrizction des infrastrucpn@stéesles phases
correspondantesantrespectiement :

1 la phase préparatoire (installation du chantier) et de construction des jnfrastructures
1 la phaseamise en service ou de fonctionnement du campus PAUGHSS
1 la phase de restauration (démantelement et de réhabilitation des sites).

4.3.1 PHASE PREPARAIRE ET DE CONSTRIOGIIDES INFRASTRURES
Cette phase comprend entre autres les anivai@es :
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4.3.1.1Installation du chantier
0 i n s duahahtiar camprend principalement
| éhe@minemedtl matériel de travail (équipementsg r)®g at s é
- le débrossaillage et le nettoyage des emprises des ouvrages a construire ;
-l 6abattage et dessouchage dbéarbres ;
-l e d®gagement et | 6®vacuation des d®chets
-l 6am®nagement ( tfagmes @y & enisecen place déseéquipgnieds e s
- la miseen place dematériaux (agrégatg ces platdsrmes

-l 6am®nagement des drains pour I|;06®vacuatior
-la fourniture de | 6eau, de | 6®nergie ®l ect
- le nettoyage et gardiennage du chantier

- lamiseenplacedesa r aquement s de chantier ;pour 1| e N
-la cltture du chantier pour gpmp°cher | 6acoc

- | 6 i tos desapgahneaux réglementaires et signalétichuetier.

4.3.1.2Construction demfrastructures
- ImplantationElle consiste & matérialiser les emprises des différents ouvrages a construire.
- Préparation du terrain et le terrasseménd terrain sera pr®par ®,

construction. é& partir des pl ansmedtéeldp@foumb.i t ect ¢
Ensuit e, | 6i mpl antation servira ° positionner |
marquer | dempl acement des fondations qui seront
terrain sera nivelé. Une fois le sol nivel®, | 6on proc dera aux fouille

fouilles serviront de remblais par lasuite.Lest r avaux de terrassement
et mécaniquement. lls comprennent les adidiges(i) les fouilles en puits, en rigoles et
pleine masse (amphithééafiig) e s r embl ai s compact®s ~ | 6i n:
- Maconneries et Bétories travaukemaconnerie et de béton comgurt@)la confection et la
pose de parpaings (pleins et @eurprtier de cimpour murs(ii)le coulage des bétons de
toutes sortes (bétons de propleitons banchggros bétonshétons armés pour semelles,
longrines, dalles, dallages, murs de soutenement, radiers, poteaux, chainages, poutres, es
c h ®n e a u x escatiea, pailldsses, codrénnement de magonneries, etc.).
- Revétements des sols et mutes tachegui constituent cette activité comprenignt
| 6application des endu/(ilestrazaux dearrelage égré célaeme c i
etfaience) sur les murs et les sols
- Menuiseries métalliques et baigs travaux de menuiserie métalliques et bois congiskent en
fourniture et la pose des portes en bois et méf@iljlguesmiture et la pose de ganges en
acier inoxybée et des grilles de protection métalliques devant les ouvertures.
- Menuiseries aluminiuwnitrerie Les travauke menuiserialuminiungitrerieconsistent ergi)la
fournituret la pose des fenétres en chassis aluminium avec remplissag@# nfoemgyre
et la pose de glaces pour lavabos.
- Charpentes/couverturdses travaux de charpente et de couverture consigtEnfanniture
et la pose de fermes en bastaings de 15x4 traités au xylophéneugpoota@is @aques
métalliquesij)la fourniture et pose de pannes en chevrons de 8x8, planches de rive, bastaing
remplissage et de contreventernastfraités au xylophenela(ifpurniture et pose de faux
plgonds en contreplagdéss mm, (ila fourniture et pose de fdafonds acoustique dans la
grande sal |l e Ildfeurnitubeangpbse deltav@ittures en bacd autdportants et alt
- Etanchéitél | s O(idagfoumniture leimi s e en pl ace diglasréalsatibni n s
de Iho®RRItta® cbi couche sur ch®neaux et zones d
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ElectricitéLestravaux 6 ® 1 e c t r iew (i) la ®urnitwrenes pose tdes filéries placées dans
des gaines isoranges en encastrgiintaccordement aleds électrique dediété national

do®l ect r;i(ipla fo@nitufe EeNe<@ )de cables auto protégés sous; ¢mibtias
fourniture et pose des appareillages électriques disjamtieurs, TGBT, prises, interrupteurs,
luminaires, coffrets divisiommate; (V)| 6 i nstall ation déun circui
a la terre) en cuivre den?® autour des batiments.

Protectiord sécurité incendidlle consiste en la fourniture et la pose des extincteurs de 6 kg a ec
et 7 p o ualxbdoc¢s aronames de speulbté de 80 lumens aux différentes issues de sc
et escaliers.

Plomberie et sanitair€es travaux consistentijda fourniture et pose des tuyaux galva pour eau
potable, puis des tuyaux en PVC pour eaux usées, eabeaanrmsvialp@)la fourniture et

pose des appareillages suivams, éviers, larains, colonnes de douches, lavabos, porte
savons, porserviettes, poypapiers, robinets de puisage, rehime¢schauffeeau électrique,

etc.), (ilera cor dement au r ®seau national de di st
Assainissement. e s t r avaux doaa:g)miréalisation des®Isds septmues, i S
puisards, regards BA et bacs dégraisseurssotie des eaux ménage(eda fourniture et

pose des gouttieres en tdles alu sur supports né&talliques

AménagemenCette rubrique traite@aénagement des espaces fautsiture et plantation de
gazon autour des batiments.

Peinture Les taches qui constituent cette actinfiéenoent(i) la préparation des surfaces a

peindre par brossage, époussetage, masticage et idhcage p pl i cati on de |
peinture glycérophtalique sur les menuiseries métdjiigue® appl i cat i on d
glycérophigue sur les menuiseries;iioidl 6 appl i cati on de | a pein

faux plafonds.

Aménagement des aires de jdux d @ a o ®lésaegpaces qui serviront a la pratique de
plusieurs types de sport (sport de mainigsromgbétitions). Les travaux dis&apermettront

d 6 a m®espegtieement) terrain de foot, ldEndball, de basketball et de volleybplktég

déoat hL®tcamepus PAUGHSS ®tant | og® au sein
tousles aires de jeux suscités, il est possible que ces aménagements ne soient pas envisagé
|l e cadre du projet. Si | 6 a m® n asgéehmearekécutee s ¢
consisteront aux travaux(ieerrassement (décapagelleiment et réglage des terrains, fouilles,
d®bl ai s, rembl ai s c o;()oartittret pose Kes duaipe@ents aportifs d
(ballons, filets, poteaux, efi@)pjanting de gazons sur le terrain déitohvaux de peinture
(marquages au sol, peinture sur les poteaux et sur tous autres é@uigeeminédlement des
travaux de bétonnage (banquettes, béton de sol pour les terrains de hand, de basket et de vo
etc.) et do®cl airage public.

4.3.1.3Constructh n d onilcerdralensdlaire

Les activités a engager dans le cadre de la constructioncdeticale solaioamprennent : le choix et

| 6am®nagement du site, |l a commande, | 6achat
| ndtaktion dda structungorteusdjndtallation des équipeménp®se des pannealirdtallation des
coffrets et onduleuas;dalisatiored cablagesa mise en service de la centrale.

4314R®al i sation doen forage dobéeau potabl
Déapr s | e descrligti ®aldius gtriog re t disiiques ndesmtt pagoer ®d
detaillées 1 | serait i mportant dans | e cadre de |
®t udes appropri ®es, pour s 0as s esemrtaraitl@dneeitleuresi n d

caract®ristiqgues n®cessaicammsHAOGHSS g g5 imstliatiomse
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4.3.2 PHASE B MISE EN SERVICEBEJFONCTIONNEMENT
Cette phase correspond ° | a efcampléteddessisfracturasy a u x
construites du Campus PAUGHI&SIntégre le volet entretien et maintenance des infrastructures €
question. Elle comprend spécifiquement entréidutées x p | dbatimentsdi laeborataire, se la
minicentrals ol ai re, du forage, de | a mai sqgn ad hhslit g
leurs équipements installifdes entretiens courant ebgigpiie des ouvrages en béton, du laboratoire,
de la mirdentrale solaire, de la-nii@j des o i | e tlesadiétés dg maintenance (équipements
informatiques, équipements électriques, machines et outillages des différents ateliers et autres di
installés).

4.3.3 PHASE DBEMANTELEMENT ETREMISE EN ETAT DU SITE
Une fois construes, | c ampus de PAUGHS Sadsne paade f@msturesimminerg duv i
campus. Cependant, au ter me daémantatdsinstallationsl e c
dechantiede rettoyagee site et dehabilirou restaertous les sites exploités et des zones dégradées
avant la mise en service des infrastraonsesss.

4.3.4INTRANTS DU PROJET

4.3.4.1Matériel mécanisé
Le mat ®ri el m®cani s® indispensable pour | a n
def orages, de d®f orestation et d®roctage, auc
|l es petits travaux. Ldédensemble des engins et
CCAP. Hormis ces engins et matérielsildauisjouter le petit matériel (brouettes, pelles, etc.) dans
| 6ex®cution des travaux de ma-onnerie, de b®

4.3.4.2Approvisionnemerdn agrégats
le projet se ravitaillera en a grimptastédspour(Catairsy i ¢
dans | 6arrondi ssement de Soa.

4.3.4.3Approvisionnemeninesau

Loeau demeure une denr®e incontournabl e pour
Lbeau est utile pour | a f abgrriocsa tiiuwwmr edse Il ad al
d®gagements de poussi res sur | daire des tra
pasdeproblerdee | i vrai son dbébeau en raison sekeaclea dda
cour sprdoseaduu si t e. Cependant | 6eau de consom
aucun forage nobdoest construit pendant | 6i nst

chantier sera donc fait a travers un forage a réalister. &ir &ff@ans la ville de Stes populations
sbapprovisionnent en divers points doéeau.

Le Campus PAUGHSS pourra °tre desservi en e
( CAMWATER) . Toutefois, i | eaa potablepau &in wu chnapusgaoun s 1
garantir la disponibilité en temps réel de la ressource pour des usagedldstrjaditjaes.de prévoir

en plusduforage,il n s td&® lulna © i @dudeaavitaillementalmpusSelon des études kimgs

effectués en France en décembre 2007, un étudiant consommecedveoam p ar an, on pou
estimer | a consommat i olparah8ait &3L000dd e RUAGBHHS Moi §56 O

4.3.4.4Approvisionnemer@n énergie
Indépendammente la phase, le campus PAUGHS sera connecté au réseau électrique de la Compagnie
/' YSNRdzy A4S RQOf SOGUNROAGS 69b9ho0d ¢ 2 dziepfofetiad = LIz
pr ® u en pgleng rdd en e orhian ir etrogernkdeé secotraduilakmentetade g
campus.
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4.3.4.5Approvisionnememn hydrocarbures (Gazoil, essence, huile de mGeagr)
Le ravitaillement en hydrocarbearesa au niveau des pstatoonservices implantées dans le eentre
ville de Soa ou a Yadé. Il ne sedbngas nécessaire de stocker de grande quantité de carburant su
l e chantier. LOEntreprise en charge=savwss tr a
chaque fois que le besoin en hydrocarbure.se poser

Il sera tilisé du gaz butane pour le fonctionnement de la cuisine au niveau du restaurant. En phe
fonctionnement, PAUGHSS sodalimentera sur | e

4346Besoin en main déiuvre
Léentreprise adjudicataire prragedestavaax. Néanedink e ¢
des personnes a mobiliser pocinamtier de cette taille peut varier entre environ 50 a 100 personnes ¢
permanence et/ou de facon temporaire.

Lébentreprise devra faire une stecerdnés dedront gawwenir o n
aupr s du chef de quartier et | dautorit® hi G
| 6arrondi sskemembai ded&8bavre qualifi®e sera co
civil, topogpaie, hydraulique, génie mécanique et géotechnique, sans oublier les administrateurs

maniuvres
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5. DESCRIPTION ET ANAEYXES VARIANTES

5.1 VARIANTE SANS PROJEY

La \ariante « sans projet » consiste amainted a r epr ®s e nt adanseses lodaax | 6 L
actuelgjui sont manifestement exigu&t ust es et de faible capacit
formation diffidleaussi bi en pour | es ®tudiants aqtore | es
en termesfsdoedbédpprenants pouvant °tre for m®s
égalementlepgpr enants doéun cadre de formationms f av
fait de | dabsencel/ i ns wfcdmmedadmiciatés rmocidrng eoimpleds® u N C
sport#, centres de santic.).Elle privégalemeries populatiomverainest autres prestataicks
b®n®f incipeort echd® w e | mar c h® do ®c o auteumdunchantierede | e |
costructi on g ydeméane queesdopporpunitd sdod ennspt lad il sesemttegrises b i
chargéesl e s t r au\sanuda nogvea camdus nt ssementdes infrastructures devrait
logiguement entrainer des recrutdndeatn e e s gah personnel s dbéappui s

Pour rappeld Uni ver si t ® panafricaine (UPA) est une
remédier a la pénurie de compétences de haut niveau pour soutenir la transformation du continent
Le projet eparticuliest été concu pour poursuivre le soutien de la Banque Africaine de développeme
|l 6initiative de | 6UA conform®ment ~ | 6Agend:
tous |l es secteurs af i figuregnuparmides pagsiles plus Aebfd@n3ants dares s
les mesures mondiales de la qualité deavimante s ans proj et €& nbest p
aux aspirations de d®vel oppement aussi bi en

Cette varianteprésemm t out de m° me bibpbysiqgust mumame seragpaseerturieé mi
du fait des activités du projet teléguié au chapitre 7, a savoir :

0abse@greaddaet idon de | a qualit® de | d6air
0 a b s eumsanees sbrores

L
L
L 6 a b s eégadationde la structure et érosion des sols
L 6 a b s eofiutiom ded sols pt des eaux
L 6 a b s e adificatiordet enlaidissement du papesadpnt les travaux
- L 6 a b s eestuaiondela fldrd @oignement de la microfaune
L 6 a b s e missemermtspaecatence des IST/VIH SIDA et autres infections
L6abs eenrcteurdbeatpi on de | a,demhlies ét blas®ireset r i s
Léabsenceddeendsgqueddo®k @é \nbraioo,etc.i o n ,
L 6 a b s dsqums ele Vibkences Basées sur le Genreli@gB@)x activités du projet

5.2 VARIANTE AVEC PROJBYT(REALISATION DES IRBRRUCTURES DU PROJE

5.2.1. Justification de la variante retenue
Les avantages et | es i nconv ®n iétiliés dansdesChapitred 7® s
et illustre bien la portée des impacts positifs du projet, dont la réalisation va contribuer a soutenir la
Continentatgl®l uc at i on pour -20062A4f rgiugu e (®F @RE A)d 020 da

avecl a mi ssion de ¢ r®orienter |l es syst mes d
connai ssances, aux comp®tences, aux aptitude
valeurs fondamentales africaines et proteodeseloppement durable aux niveaux national, sous
r ®gi onal et continental e. Au regard de | 6in

avec projet.
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5.2.2. Alternatives de la variante retenue (avec projet)
Le choix du site devanteabbrit ce t ype doi nfrastructure d®penodo

5.2.2.1. Alternative 1: Maintien du Site actuetie6 hal dz a SAYy Rdz OSo¥LJdza RS ¢
Le site actuel de 6Sdha @pu®semntne dlue campeosi @eal
des zones habit®es et doactivit®s des popul ¢
nui sances diverses susceptibles doé°tre g®n®r
construction que fbnctionnemgnn ui sances sonores, risques doa

Le maintien du site actuel pr ®sente ®gal emen
lié & une quelconque transaction fonciére, étant donné que ce site de 6ha a été migia la dispos
PAUGHSS (Baardank i@ dadre della coopération entre le Gouvernement de la République
Cameroun et | a Commission de | 6Union Africai
Cette alternative renforcera également laépemtimites apprenants et les enseignants de ces deux
institutions qui partagent actuellement le méme campus.

La principale contrainte au choix de cette ¢
base telles qulerdarcheme rtss d®laect i,ques et do
pl ace toutes ces commodit®s (r®seau de d®se:]
fortement recommandé.

5.2.2.2. Alternative 2: Autre site a rechercher
L6al t erstat@a chereherwroautseisite ne présente que des contraintes au rantgslesquelles
risques de conflits & caractere foncier ou de cohabitation avec les populations riveraines et autres
| 6accroi ssement du budgeit sidui @m od@un daui feaiqu

trouvable que | oin des centres urbains, ®tar
démographique | a | i mitation des possibilit®set de
enseignants de 1 6UY 11 et ceux de PABGH®S8t @&

ces contraintes nous ameénent a proscrire la présente alternative.
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6. CONSULTATION PUBLIQUE

Conformémeexigences de la BADx TDRt auprogrammee consultation publique approuvés par le
MINEPDE[annexes 4 et,5) des s®ances doéinformation et de
pendant la réalisation de la présente EIES. Le but des consultations était de recueithin$edgsréoccupa
parties prenantes potentiellement affectées/concernéesapauxede construction du campus
PAUGHSS au sein du campus de | duniversit® de

6.1INFORMATION ET CONBAJLON DES PARTIERERANTES
Les consultatiomslividuelles aet/de groupese sont dérouléagans le semaine2Riau 2 avril 2024,

respectivement dans |padement de la Mefou et Afaamba | 6 ar r oSod Lespardgese n t
prenantes consultées sont composeBDNENEPDED, DDMINAS, DDMINPROFF, DDGHRHDU,

de troisieme degré du village Bdrsds notablda « Deputy Director of PAUGKHSSreprésentant
dedbuni versi €® Leés Y aiodvidukbli®sael/du denggupes consultatiostaient
présidées a chaque fois par le Conswdtanteébnions de consultation publique ontlem ie | 6 u n
mercredi 2dvril 2024 atah ef f er i e de B A ND&r 2024ta lalsdleade tonférentee
de | 6l nstitut PAUGHB&uUf & @ ulho nvogsulshteorts @ds@nefaitdsa 0 u
Soit par groupe, soit individuellement.

Photo 1 Réunion de consultation publique

6.2 SUJETS TRAITES ET DEREMENT DE LA CONBAJIION DU PUBLIC
Les consultations individuelles et de groupes se sont déroulées a adrabpiedoeaslsuivant :

- Mot introductif du chef de mission CAPDEYV ;

- Pr®sentation de | 6Universit® Panafrdecai ni
PAUGHSS

- Rappel des dispositions r ®gl eneatalétsocalie s r e
Cameroun

- Présentation des risques et impacts environnementaux et sociaux, ainsi queeles mesur
gestion
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- Recueil des pr ®ooccupations des di f f ®r €
questions/réponses...)
- Mot de cléture.

Lamimation de la réunion pour atteindre les objectifs soulevés par les TDR en matiére de consult
public a été assurée p&daesultant

6.2.1. MOT INTRODUCTIF DIEEIBE MISSION

Monsieur DJOMOU Valeryc hef de | a mi s s i o0 nesauaitet rénaelciaitsaa t i
chaque fois les personnes ou groupes de personnes consultées, avant de leur présenter le cont
réalisabn de ladite étude y compris les éapesr ®al i sati ormt dé 6EREDESC
consultation des partienantes au projet

6.2.2. PRESENTATION D& NIVERSITE PANAFRNEET DEEOMPOSANTE®IFUTURCAMPUS PRINCIPAL
DEPAUGHSS

L6Universit® Panafricaine (UPA) est une init
pénurie de compétences deriaeiau pour soutenir la transformation du continent Africain. A cet eff
des I nstituts theeedmati gmpbade®s 0UURAsSGCde s BO®E N
qgue le Cameroabriteen plusdikect orat de | éUni dénsit®uPadaf
Sci ences Huma iUniwrsité Banafrifaine enabrég&sPAd@HSS. BAUGHSS occupe po
| 6i nst anuiluidneéte attripaéua usxe i N du Campus -8oa Aladavenri v er
delamisedi sposition de PAUGHSS dOoume tce rlad mniOw
Yaoundé,ll | 6 UPA a e nt rnanpeménsde & senosde phase dipibjdescondtuire f i

un campus principal pour son institut thématique au Cameroun.

Il a ensuite décliné les composantes du campus projeté et soumis au bailleur de fonds qui est la B

ressort quodoil sera compos® principal ement de
- déun bl oc administratif (Directionss), | abor
- ddéun bl oc aphithda®as,ibiglioteequed etc) a m

- d 6eunfirmerig

- déun complexe sportif (football, handball,
- débun dortoir,

- débune salle de conf ®rence,

- déun forage et choO©teau dbéeau,

- de routes pavées a circulation ieterams piétonnes,
- débun am®nagement paysager, etc.

6.2.3. RAPPEL DES DISPOSNSREGLEMENTAIRESAREVES AUKIE SA\UCAMEROUN
Il était question ici, de présenter contexte de réalisation du projet et de rappeler les dispo

réglementaires relatives adal ré s at i o rLes ¢gpdtiesnpeenabtésEOE compris GUEI ES e ¢
réalisée dans un contexte de préparatiBarmdéfrican University Support FRbpsd » en vue de
son financement par la EABs ont aussi comprislgaensultation publicastune exigenaans le
processus de r ®al i sat i odnardtbéiucnlee E2 OE Sd ua ud ®carneetr
f®O®vrier 2013 fixant |l es modalit®s de r®al i:¢
déapp!l i c adadrede h99&ler | laa | e st i orappddcela. Labcensultationaeasn e n
parties prenantae®té initi€e dans le but :
- d 6 i n feppanies prenantes identifiégrallaux de construction du campus principal de
PAUGHSS au s ede¥aouhde3oa;6 Uni ver sit ®
- de présenter les impacts et risques inhérents de ces travaux et les mesures prises pour les &
ou les bonifier
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de recueillir les préoccupations, les craintes, les attentes des populations relatives au projet
de trouverde-fon participative des mesures ° me t
positifs, soit pour réduire a un niveau acceptable ou pour compenser les impacts négatifs du

6.2.4. PRESENTATION DES RRMAUX RISQUES EPAGTE&SETLES MESUREEIBESION DES IMPACTS
ET RISQUES

Le Consultant a présenter aux parties prenantes les principaux risques et impacts environnemel
sociaux liés aux activités a engager dans le cadre des travaux de construction du future campus P/
dans | 6 emacienien tdee d ud udno v e Heniress@rt gtblealenveatcaugnidu® 1 |

1) Impacts et risques environnementaux et sociaux liés aux travaux

Impacts positifs

Créationles emploiggveloppement du petit comnasredioration des conditionsadailtiet

de formatipdéveloppement desivtés génératrices de revenus pour les populations locales al
cours des travaux

Impacts et risques négatifs

Destruction des sols (texture, sédiments, fertilittation ded ® coul ement nor
obstruction da riviére foulag&ne de la circulation et de la mobilité en général par les bruits et le
vibratonpo | | ut i on de | 6ai r  (émisson dgwussiergdicerss eltd a’i
perturbation de la circulatiorbdes etles personnes, etcollyion du milieu par les déblais,
risques liés a la production etdtiogedes déchets biomédicaug,ques dda@acci d
maladies professionnellegep de végétation, risques de tensions sociales ateeneasoj

denon emploi locagguesiés aux accidents de chanBgues sanitaires pour les ouvriers, et

les populations riverainexiificatioet enlaidissement du pays&gias sanitaires pour les
ouvriers, et les populations riveraines.

2) Mesures d gesiton des impacts et risques liés au travaux de construction du campus PAUGHSS

Mesures de bonification g®n®r ales pour |0

Phase doi nst alde eonstrustion(ilRee cchhear nrcthieerr 1edti mp | i c e

communautéschles pour créer de bonnes conditions de travail a travers la transparence et

communication réguli@iyg;avoriser le recrutement au nivealiiggah c our ager | 0 e

ouvriers locaux, notamment des fefiwies,c o ur a g er ht@ranmagriaaxycimenit, 0 n r

acier, €) "’ p dw Autorisded petitsntamneite® dels emraes (vente de

nourriture par exemple) autour du ch@htidménager uagespécifiquet aganiser les

activités autour du chapteadant les traux

Phase d mise en service ou de fonctionneiefit Encourager le recrutement local pour

| 6entretien, | 6 h(iuetre englace tles dystemesPerformants @& gesios

des ordures ménager@,Fav or i s er mpla poarrle® demmes,naméiiaiee leurs

conditions ° travers des disposi tondena nat

femme au d®vel oppement é

Mesures dodoatt®nuation g®n®r ales pour | 0ex

(lMener une campagne de comrtionieaide sensibilisation aupresaidiants, du personnel

de | 6 unipopalatiens tiv@raiied | d e s 0 n fteavhit at@rccowss led tavaux

(DD®f i ni r avec | e chalationrdes camooswarrs tesgeabitdtasp p | a n

compris au sein du Campusy¢iiler au respect des mests d o6 hygi ne et

| 6i nst al | @WProoédea ld signalidatiom des teavayk,ifvp | oy er | a mai

locale en priortitéi)Veiller au respect degles de sécurité lors des trayaipAssurer la

coll ecte et | 6 ®I i mi n g (vii)lnpliquer eétsoiteid@icsbreidess | s

d®partementaux de | 6environnement dans | e
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6.2.5. RECUEIL DES PREOCCUPAS DES DIFFERESITEARTIES PRENANTESEANCE @CHANGES

QUESTIOMBEPONSES)

- Unavanprojet sommaire-gstisponib® quel est | e ti mi?ng de
- Le recrutement des | ocaux astllp®RvulPe cadr e
- Quele projese réalise au profit de tous. Il a également schaité quy u ot a de | €
soit recrut® pendant | 6ex®cution des tr
- Quel est | 6®tat des | ieux du site de co
- Comment se fera | 0ac dallementdusitcieiagrégatar | es
- Crainte des risques de pollution de | 6e
du projet

Crainte des risques de prolifération de maladies diverses avec le début des travaux c
entrainer des mouverseat personnes

Crainte des risques doéaccidents de | a c
démarrage des travaux

La gestion écologique des déchets pendant les gifiaemdes mi s edu@mjet.i u v r

Attentes/doléancesimu | ®es par | es popul ations du vill a
i

Faciler]l 6acc s des jeunes du Vv age aux f
panafricairne

Priorigr &s jeunes du village tsrecrutements liés aux actigitgsojet, & compétence

égale

Allge ks frais de scolarité aux jeunes du vilagad@AUGHSS

Accompagmeles initiatives des jeunes riverains a travers le financement

Léoappui " la constructi on d$ Eclaifageapshlicc u c t
etc.),
Léappui aux initiatives des femmes du v

Les Procé¥erbaux de consultation du public et la liste de présence aux différeategoiseans
annexes 6,7, 8ed¥% pr ®sent rapport dOEI ES.
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Photo 2: Photos de la consultation des parties prenantes
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7. ANALYSE DES IMPACTSRESQUES ENVIRONEENVAUX ET SOCIAUX

Ce chapitre identifie les impacts, les décrits, puis lesug\ddterminer leur importdresesources

doi mepgpoct®s,ent ®es par | 0ensemble des activit®
directement ou indirectement, qualitativement ou quantitativement les différentes composan
| 6environnement (| ' ai r afauneetlsfiorle pourlle' mdieuwiolggiouer, le |
cadre de vie, la santé, la sécurité, les emplois, les activités économiques pour le milieu humain).

1 y est ®gal ement propos®, pour | es i mpact
mesures de bonification pour les impacts positifs.

1 s'agit, dans ce chapitre, doi denti fier,
permet de dresser | e bilan des i mpacohnement®si d
et des populations, afin de justifier la faisabilité environnementaldueprepeiagavisagé par
PAUGHSS

7.1 METHODOLOGIE DE DENIBRATION DES IMPACTS

7.1.1. IDENTIFICATIONINDPACTS
Dans | e cadre de | a r ®debimpactdaéte affealuéeen et t e EI E

(1) mettant en r el at i onnstdllaien daahdntiedeit t ® s

travaux, de fonctionnemgune de fermeture, avec les composantes du milieu récepteul

susceptibles doéo°tre affect ®es

(i) onsidérant les observations de tarrain s i gue | 0exp®P®®ti eche

dans les projets similgires

(i) tenant compte également des éléments issus de la revue de littérature existante.
Ces mises en rel at i onprébenderdes mpactd ierdi¢ls. Enreffet, apres
avoir ciblé les différentes activités du projet, les impacts probables résultant de chague compose
milieux physique, biologique et&smmomique ont été identifiés.

7.1.2. ELEMENTYALORISES DBINVIRONEMENT

Les ®| ®ments valoris®s de | 6envi r osonhcomenust (I
dans leableau 4uivant.

Tableawl:El ®ment s valori s®s de | denvi rsaravaug dee nt S
construction.

Milieu
Biophysique Socieéconomique
1 Eaux 1 Emploi
1 Sols 1 Agriculture
i Qualit® de | 6air |1 Economie locale
1 Flore 1 Population
1 Faune 1 Infrastructures de base
1 Paysage 1 Hygiéne
q Transport
1 Santé
1 sécurité
7.1.3. INDICATEURS DE QUALENVIRRNEMENTALE ET SOGIAL
Dans | 6identification des i mpact s, l a mi se

importante, car elle a permis de déterminer la nature des impacts potentiels en fonction des diff
activités projetées. Ais été retenu plusieurs indicateurs de qualité environnementale selon le mi
récepteur. Ces indicateurs ont été regroupés en deux grandesnciaécjoriedes milieux récept
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les indicateurs biophysiques
les indicateurs seémnomiques
Les indicateurs de qualité ont ainsi été identifiés et prédentddedamsiapres.

Tablealb : Indicateurs de qualité environnementale et sociale
Récepteur EVE Indicateurs
Etat et g u poovant, ipa®lew dretpmemed,iaffester |
de [ 6air ambiant
Type dbébactivit®s |l ors de trayv
, fumées, bruits et odeurs)
All Visibilité sur le chantier
Nombre de plaintes portant sur lesligésesla poussiere
Nombre de plaintes relatives aux nuisances sonores génants la
populations
Biophysique Nature des produits pouvant contaminer les eaux (pollution des ea
Eaux et eaux souterraines)
Amélioration de la circulatidn aiissellement des eaux
Sol Types de ,produits utilisés _Iors des travaux susceptibles de contan
par des déversements accidentels
Flore Espéces végétales pouvant étre détruites lors des travaux
Esp ces ani malee st rsowshd edetsi helte sd
Faune .
projet
Paysage Taux doéam®lioration et dobéembel
Nombre de campagnes de sensibilisation sur les maladies et infecf
Taux de prévalence desVEH SIDA,COVI® et dbautr g
Santé Am®nagement des points dbéeau
Aménagement des salles de soin (infirmeries)
Amélioration de la santé desiagpts et du personnel de PAUGHSS
Genre Nombre de femmes employées dans le cadre du projet
Nombre deas de Violence Basées sur le Genre (VBG)
Aménagement de nouvelles latrines
Hygiéne Am®nagement des ouvr agessdadbchatsss
le site du projet
Nombre de bacs a ordures étiquetés et présents sur le site
Population Amélioration du cadre et des conditions de formation des apprenatr
Socie Nombre de plaintes enregistrées
économique Emploi Nombre de personnes recruté et formé dans le cadre du projet
Opportunitéts |[Nombr e doO6Activit®s G®naow tu proet
déaff aiinombr e d o a-dtance confilBes auwk PMEslazales
Idnfrastructures Amélioration de la qudi® infrastructures
e base
Cadre de vie | Amélioration du cadre de vie desapfget du personnel de PAUGHS
Nonbr e de cas doéaccidents de ¢
Transport
travaux
s Nombre de cas doéincidents et
Securité .
projet
Nature des changement s d es)cstag
Us et coutume . i
au sein de la population
Economie Augmentation du revenu des po
locale recrut ®s dans |l e cadre de | a n
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7.1.4. ACTIVITES SOURCEBMPACTS
Les sourcesojcedi nspoanctt si ddeuntprf i ®es par | 6analy

manifestent pendant les différentes phases du projet tel que présaiEadisisant.

Tableab: Acti vit®s sources doi mpacts

Phases Activités
Installation de chantier Installation propre au chantier et Signalisation
Li b®rati on d—Abattag_e déarbres, dessouc
- Nettoyage du site
- Acquisition de matériels techniques
- Approvisionnement en matériaux
- Transport de matériaux et de matériels techniques pg
camions
- Approvisionnement en carburant
- Recrutement du personnel
- Mise en place desnneaux de chantier
Signalisation - Balisage du chantier
- Eclairage du chantier
- Nettoyage du site

Approvisionnement du chg
en mairiaux et matériels di
construction

Terrassement X L .
- Décapagedébroussaillage
Préparatoire € - Acquisition de matériels techniques
Construction - Approvisionnement en matériaux

- Transport de matériaux et deiplatiechniques par camions
- Matériaux prélevés et matériels manufacturés ;
Construction des ouvrages- Ma- onneri e et autres corps

- Construction des batiments (bureaux, modules de classes

etc.) ;
- Etc.
- Fouille pour ouvrages de drainage
- Mi se en Tuvre de mat ®ri aux

Voiries et réseaux tivi@/RLO caniveaux

- Installations électriques

- Assainissement et drainage des eaux pluviales
Installation des équipemer}- Installation des meubles

- Installabndes équipements de laboratoire

- Mise en service des ouvrages

Utilisatiodes ouvrages - Travaux pratiquass laboratoire
Mise en servi( - Utilisatiodes dortoifs de | damphi
ou - Entretien des locaux
fonctionneme| Assainissement - Entretien des espavess

- Gestion des déchets
Entretien et maintenance |- Entretien et maintenance des équipements

- Nettoyage du site

Repli du - Démantélement des équipements de chantier

chantier Repli du chantier - Transport des équipements et matériels de chantier
P - Plantatio des especes végétales (reboisement)

7.1.5. MATRICE NTERACTION ENTRE ETIVITES DU PRODET LES COMPOSANDESMILIEU
Le tableau7 suivant (Matrice de Léopold) présente la synthése des corrélations entre les princi

®l ®ment s v al oeniesl&sactivtés du piojetrervionctionndesalifféerentes phases.
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Tableaw : Composantes environnementales potentiellement affectées par le projet

Composantes du milieu sus
Milieu biophysique Milieu humain
()
() ko) S =
ACTI VI TES SOURCES D61 MPA & Z S lac| 3|28 @ O c 29 =
EF|lL ||| Q| 8| 87
< O lm| <ow
IS
Phase préparatoire et de construction (travaux)
Installation de chantier - - 0 - 0 0 - - + -
L_|b®rat|on|de (Abmpt age dadasbres, i ) 0 i 0 0 i ) N i
site)
Approvisionnement du chantier en matériaux et matériels de construction - - - - 0 0 - - + -
Travaux de construction des batiments - - - - 0 0 - - + -
Approvisionnenelu chantier en matériaux de construction - - - - 0 0 - - + -
Voiries et Réseaux Divers (aménagement destadisns électriques, forage, i ) i i 0 0 i ) N i
assainissemén)
Installation des équipememsilfles, équipements de laborgtoinge électrogéne d 0 0 0 i 0 0 i i N i
secours, minéntrale solaiec)
Phase de mise en service ou de fonctionnement
Utilisatiodes ouvrages (travaux pratiques) 0 - - - 0 0 - - + +
Gestion de | 6assainissement - - - 0 0 0 - - + -
Entretien/maintnce - - - - 0 0 - - + -
Repli du chantier
Repli du chantier 0 - 0 - 0 0 - - + -

Source Matrice de Léopold et adapté, Juillet 2022
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Loanatahesd8 dnontre que | es diff® entes activi

proje consi d®r ®e s Comme sources déi mpact s,

composantes de | 6environnement . Les ® ®ment s
doéi mpacts i dentifi ®es s o0 ndssohodea))lasol (car@tefiteurde r a t
toutes activit®s) et | 6eau (car sera utilis®e@
aspects liés a la santéusiée des populatimh® s apprenants et | e perso
socale et économique seront fortement influencés par le développement de cette activité dans la loc
Selon | a nature des modifications qui affec

entrainés peuvent étre qualifiés de négatfmsitifde
7.2.CARACTERISATION DESACTS IDENTIFIES

Léanalyse des impacts identifi®s repose sur
| 6environnement suite 7 une activit® donn®e
essentis suivants

U Nature de l'impact
La nature d'un impact peut étre positive, négative ou indéterminée :
- un impagiositifengendre une amélioration de la composante du milieu considéré ;
- un impactégatifcontribue a sa détérioragtion

- un impact egtdéteminés 6 i | ne peut °tre class® comm
présente a la fois des aspects positifs ou négatifs.

U Intensité de la perturbation

L'intensité de la perturbation est fonction de I'ampleur des modifications observées sur la composar
milieu touché par une activité du projet ou encore des perturbations qui en découleront.

- Unefaibleintensité, par exemple, est associée a un impact ne provoquant que de faibles
modifications a la composante visée, ne remettant pas en cause rsosestilisatio
caractéristiques et sa qualité.

- Un impact deoyenneintensité engendre des perturbations de la composante du milieu
touchée qui modifient son utilisation, ses caractéristiques ou sa qualité.

- Enfin, untorteintensité est associée a un impaésalte e modifications importantes de
la composante du milieu, qui se traduisent par des différences également importantes au niv
de son utilisation, de ses caractéristiqgues ou de sa qualité.

U Etendue de l'impact

L'étendue de I'impact fait référemagaaud'action ou a sa portéepalast, a la distribution spatiale
de la répercussion.

- Un impact peut étre d'étepdunetuellelorsque ses effets sont trés localisés dans l'espace,
soit qu'ils se limitent & une zone bien circonscrite et daasipeirie.

- Un impact ayant une étetmltedetouchera une zone ou une population plus étendue.

- Finalement, un impact est d'éteadiomales 6 i | se r®percute dans
d'étude et parfois@ela du territoire national.
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U Durée de hapact
La dur ®e de | 6i mpact pr®ci se sa dimension da
classes :
- Courtterme: pour désigner les impacts qui prendront fin au terme des travaux ;
- Moyenterme pour d®si gner didXx nmpaicst “pedesuxs taenrsa

de | dactivit® ;

- Longterme: pour d®signer |-dela depdaug ans apres la fim €es p o u
travaux.

O Il mportance de | 0i mpact

Au regard des criteres sus évoques, l'importance d'un impact, quadliee smsdire ou négative,

est déterminée d'apres |'évaluation faite a partir des critéres énoncés précédemment. Ainsi, I'impor
de l'impact est fonction de la valeur accordée a la composante touchée, de son intensité, de son éte
mais égalemete sa durée.

L'"i mportance est d®ter mi n®e en f eplushaut.dlie de |
sera qualifiée de

- faiblequand la composante est Iégerement affectée
- moyenndorsque la composante affectée est modifiée samgxjgeesce ou son intégrité
soit menacée
- majeurdorsque laomposante nvi r onnement al e touch®e ris

modifiée.
7.2.1.EVALUATION DES IMPSQDENTIFIES
L6®valuation des i mpacts est scri@es$ ¢cosd@isentan f c
d®t erminer | '"importance de | 6i mpact et ~ pro

négatifs ou de bonifier les impacts positifs. Ces mesures sont proposées dans chaque cas.

7.2.2.CRITERES@VALUATIONIMPORTANCHIRIPACTS
Les crit res discriminants consi d®r ®s dans |

port ®e (ou | 6CRdqeerindpacta) été apprédiéaen fdnatiorRde ces trois critéres. Par
ailleurs, une pondération a été aecaudérois classes de chacun des criteres aboutissant a trois
cl asses doi mpetabldaa@ ciev @t mpa®sasnt e | es crit r
des impacts.

TableaB8: Cr it res doOo®vadsimpacts on de | 6i mpo

Critere Appréciation |Hy pot h - ses ddéappr ®ci ati on
Un impact de faible intensité altére ou améliore de fagcon peu perg
Faible plusieurs éléments environnementaux, sans modifier significati
utilisatiorgaractéristique ou leur qualité.
o Un i mpact doéintensit® moyenne
Intensite OIEMoyenne plusieurs ® ®ments et en r ®d

| i mp aq e .
caractéristique ou la qualité.

Un impact de forte initéraltére ou améliore de maniére trés signifi
Forte ou plusieurs éléments environnementaux, en modifiant considéra
utilisation, leur caractéristique ou leur qualité.

L6®t endue est p outleuneeohdbin droomsi

Ponctuelle . . ) =
fai ble superficie ou tr s peu
rortge OIELocale L6®t endue est |l ocal e si I 6i mp
0i mpag
Réaionale L6®t endue est r®gi onal e | or sq
9 commundau®s doéi mportance consi d®r
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Critere Appréciaton |[Hypot h ses doéappr ®ci ati on
Court terme L a d9r®eoest de court terme q
et sobébarr°te avec |l a fin de 10
DuNré_e de Moyen terme L a du r ®_e est de moy r@longet_aprésrivefin
I i mpacd |l 6activit® et peut atteindre
Long terme L a d ur ®¢_a est de | o-telkh det5ams etese pgolg
méme apres la fin du projet.
7.2.3.DETERMINATION DE8MPORTANCE DES IMP3.C
LOi mportandgemmadbcto,] ugu diel |soit de nature pos
| 6®val uation faite partir des crit res ®nc
(1977) présentée ditableau Bidessous a été utilisée pour cetieaéoa.
Tablea®: Gr il l e de Fecteau pour | 6®valuatic
Intensité ou ampleur | Etendue ou portée | Durée Importance absolue
Long terme Majeure
Régionale Moyen terme Majeure
Court terme Majeus
Long terme Majeure
Forte Locale Moyen terme Moyenne
Court terme Moyenne
Long terme Majeure
Ponctuelle Moyen terme Moyenne
Court terme Mineure
Long terme Majeure
Régionale Moyen terme Moyenne
Court terme Moyenne
Long term Moyenne
Moyenne Locale Moyen terme Moyenne
Court terme Moyenne
Long terme Moyenne
Ponctuelle Moyen terme Moyenne
Court terme Mineure
Long terme Majeure
Régionale Moyen terme Moyenne
Court terme Mineure
Long terme Moyenne
Faible Locale Moyen tene Moyenne
Court terme Mineure
Long terme Mineure
Ponctuelle Moyen terme Mineure
Court terme Mineure

Source HydreQuébec, 1995
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7 .3DESCRIPTION DES IMPB®OTENTIEP2R PHASBEXECUTION DES TRAXAU

La mise en Tuvr e deadreeh tcavaude cons®ustiopcan®usyprnsipald a n s
PAUGHSS dans | 6dencei FSbaauraldes rdpéraussions aussebien p®sitides Y
gue n®gatives sur un certain nombre dOEVE i d

7.3.1. PHASE PREPARATOIRENSTALLATION DU CHEW) ET DE CONSTRUCTIADES
INFRASTRUCTURES

7.3.1.1. Impacts potentiels positifs
T Opportunit®s doempl oi s
Les travaux déam®nagement et de construction
personnel . Cbest un ereposeypda BTP etrnes fe@esdld Bépapdmerit dep o
la Mefou & Afamba en général et de la commune de Soa en particulier. La construction de ce car
aura un impact seéemnomique positif tant au niveau nationsdggmed que régional. Ce projet

permetta | a cr ®ation doéemplois directs et indi
possi bl e par l a mai n d o i-taitamce (cdnstructoh, enettayag®, s I
gardiennage, etc.). Pendant la phase de construction, la grandeepartc et t € mai n do
certainement des environs i mm®di at s. Déautre

C@st unimpacpositif, defortei nt e n s i tlo®aleet deM®enaalucte. Son importance est
jugéeMoyenne

1 Stimulation déédonomie locale

Les travaux auront un impact positif en termes d'augmentation du revenu des populations a tra
['utilisation des matériaux locaux. Qu'il s'agisse de matériaux d'emprunt (pierre, sable, gravier, latéri
d'achat de matériaux surdeciné local (ciment, acier, etc.), les travaux auront comme effet d'injecter
de l'argent frais dans le marché local, ce qui contribuera au développement des activit
socioéconomiques de maniére plus directe pour le commerce des matériaux. Lauptaseades tra

comme effet de favoriser le développement des petits commerces des femmes (vente de nourritur
exemple) autour du chantier. Cet impact positif, méme limité, touche directement les populat

riveraines. L O6®c onampejetiseraamnsi gimulée a dawse de a demande i
de biens et services grace a la solvabilité des travailleurs de chantier, ce qui va améliorer les cond
de vie et | bdactivit® ®conomiques damtsi ¢élesdade

négatifs si les attentes ne sont pas réelles et si les relations communautaires ne sont pas bien géré

Cetimpacestpositif defortei nt e n s i t [®caledst déddy@rinaured. Ban importance est
jugéeMoyenne

1 Opportunitésl & a f poariles apérateurs économiques privés
Les investissements prévus prennent en compte les achats de matériaux de construction et
®qui pements © installer ainsi que | es op®rat
et dodaitnisotnaldes ®qui pements. Ainsi, l e d®mar r ;
l es entreprises du B®kport. de contr®*l e techniqu

T Versement de taxes doi mportation

Pour la construction de campus principal PAUGHSS, cergaingienatérstruction ainsi que les
®qui pements technigues seront i mport®s. Les
sources dbéentr®es de devises pour | a r®gie f
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7.3.1.2lmpacts potentiels négatifs

1 Dégradationel | a qualit® de | dair
Léex®cution des diff®rents travaux pendant |
augmentation de la poussiere et des gaz a effet de serre, liée a la mobilisation des engins et véhi
de chantiers etaux tersae ment s di vers. Par aill eurs, | es
doemprunts | at®ritiques et des sites de d®p?
vont générer une production considérable de poussieteatiett@asiengendrer une pollution
importante du milieu atmosphétiguampact pourra se ressentir dans la zonddpeujet et sur
|l es axes dbéachemi nement d es m@eci®ouirait aveir dest d e
conséquences saisanté dp er sonn e | de | 6entreprise en cha
riveraines, avec des risqeagthe respiratoire

Cet impaast de natuneégative de forte intensited 6 ® t aald et deduréemoyenne Son
importance est jugaeyene

9 Nuisances sonores

Au cours de cette phdse bruitpourront étre produits par les opérations de mobilisation des engins
et véhicules de chantiervue dé 6 a ¢ h e mi n e nsarret chadtier etnholet t@vauxelé
terrassement de compag@ éventuel du siB®t impact pourra se ressentir dans la zone directe du
projet et sur |l es axes dbéapprovisionnement
cons®quences sur | a qui ®t ude etedestravauteades ant @
populations riveraines.

Cetimpacest de naturegatived 6 i n mayensed ® ®t gonctuelleet deduréamoyenne
Son importance est jug@yenne

1 Dégradation de la structure et érosion des sols
Pendant les travaux deojatjee t d 6 a m @ursite @tedene@mstruction des infrastructures, les
activit®s de transports des mat ®riaux et | es
(déblais, remblais, nivellement, compactage des surfaces, etc.),npaetlesiteagivéhicules,
entraiaront des vibratiangec des effets génant pour les populations riveraines. Plus loin les différents
mouvements des engins de chantm@inerorid modification physique de la structure des sols
remaniés, quise retroovert e x po s ®s a u pgticuienemeam saison mludiéiseo s i o n

Cetimpacest de naturegatived 6 i n mayensed ® ® t gonctuellget deduréamoyenne
Son importance est jug@yenne

1 Pollution des sols et des eaux

L6ex ®c urtaivobanu xd evsa tn®cessiter | 6utilisation de
carburant et autres lubrifiants. La consommation de ces derniers peut entrainer des déversem
accidentels sur le sol, avec pour conséquence la détérioratioitédpaseasplayxie des micro

organismes. Ces hydrocarbures pourraient se retrouver dans les eaux de surface par ruisselleme
dans les eaux souterraines par infiltration. Des risques de pollution des sols et des eaux pourront
découler des fuiteseusd d ®ver sements accidentels doéhydro
engins a moteurs lors de la maintenance de ces derniers, lors des travaux et des transports divers.

Cet impacatst de natuneégative de forte intensitéd 6 ®t culd et elelonguedurée. Son
importance est juggajeure
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1 Modification et enlaidissement du paysage
Les modifications des vues habituelles au niveau du paysage résulteront principalement des activit
terrassements divers liés au nettaysiggad 6 a bdesaebigsudéfrichaget a deslépdd des
divers déchets le long des voies ou méme a c6té des habitations. Cette situation entrainerait un in
visuel négatif sur le paysage, avecopséquencees risquesdechaté s urt out doé®r o

Cet impetest de naturegatived 6 i n mayensed ® ®t gonctuelleet deduréamoyenne
Son importance est jugpéyenne

1 Destruction de la flore et €loignement de la microfaune
Le site du projet est situé dans un contexte de végétatiense. Laégétation naturelle y a
considérablement été détruite pour laisser placévaés humainedéanmoins, on retrouve
quelques reliques de cette végétation originelle, représentée par quelques plantes herbacées. /

pendant | 0 e x Rgpurcipaesinflaerces qtierp@urrassubit cette végétation seront le fait
des terrassements divers, qui pour rooenmmoins ent r a
i mportante de |l a fl ore exi sttfaamques perutbanpaing lao g u ¢

microfaune qui y réside et entrégnglbignement.

Cet impaetst de natureégatived 6 i n mayensed & ®t ponctliellget ddonguedurée. Son
importance est jugaeyenne

1 Risques de prévalendes IST/VIH BAet autres infections
Les diff®rentes activit®s de | a phase dbéex®c
d o1 uelativementmpor t ant e. Le brassage des ouvriers
pourrait étre un facteud 6 augment ati on de | a pr ®valence de
plus, il est ° noter que | 6augmentation de |
aux diff®rents travaux, agigssides tfavadpupouraiemteagolr i o n
des cons®quences sur |l a sant® du personnel
risques de développement des maladies cardésipfestions pulmonajréss troubles auditifs
etc.

Cet impaatstde natureégative deforte intensitéd 6 ®t culd et @lelonguedurée. Son
importance est jugéajeure

T Perturbation de | a mobilit® et risque doac
Pendant | a phase €@ud dexcigcolatides véhiculdsees endinsgdsda u X , I
transporter le personnel de chdatieatériel et les matériaux sera important et constituera un facteur
de risques doéaccidents (col I Llesitedup®jetpetrGuvamtn s / v
en zondrésfréquentée par lewtotaxis, les étudiardt les populations riveraines pourront étre
exposeés aux risques d'accidents. Il en est de méme pour les autres structures telles que les école
églises, etc. voisines au site du projetp&ssgetemporaires ne sont @agnagés, les usagers
auront des difficult®s ~ se d®pl acer doéun p
di ver s, on pourra assister ° des accidents
usagers si des mesuresadensté adéquates ne sont pas prises dans le cadre de la signalisation des
travaux de chantier.

Cet impact relatif & la mobilité et la sécurité est dégaivgelefortei nt en s i tloBale d 6 ®t e
et ddonguedurée. Son importance est doncragegre
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7.3.2. PHASE BEMISE EN SERVIOB DE FONCTIONNEMBENCAMPUS PRINCIPRAUGHSS
7.3.2.1. Impacts potentiels positifs

1 Création dsemplos temporaires
Le recrutement du personnel toute catégorie confondu pour le fonctioamguemtridgipal de
PAUGHS®apermettre de créer des emplois directs et indirects. De plussur infiat®h, les
diplémés de PAUGHSSE nst i t uer ont wune main doil taMauve de
niveau natianal qudéinternational

Ces emplois vont non seuler@duaire le nombre de chdmeurs, mais également procurer des revenus
stables a ces employés.

Cet impact est de nafowsitive defortei nt e n s i tr&jonaldetdelonguedlge Son
importance est alors jugégure.

1 Activités de petits commerceisaugmentation des revenus
Pendant la phase fbnctionnemergs lactivités génératrides revenus (AGR), notamrgent
fonctionnement du restawtaiatvente de produits alimentaires et de premieres nécessités est source
débaugmentation de revenus.

De plus, ledtudiants de PAUGH8%i que leurs encadreurs pourront se ravitailler dans le marché de
la villede Soacontribuant ainsi au développemertécmuiomnique de la ConmerdmSoa

Cetimpactest positif avec unéorte intensité, une étendagionaleet unelonguedurée. Son
importance est donc jugégeure

1 Amélioration d cadre, ds conditions de travail et de formation
Le fonctionnement dampus PAUGHS@ favoriser un nouveau cadre de formation pour les
apprenants et de bonnes condigangvail pour les enseignants a travers des installations adéquates

pour | 6®panoui ssement de tous | e snlaborat@re,r s cc
une mirtité, mirtentrale solaingrestaurantes dortoirs distincts pbes &t pour garcons, etc.).

De plus, avec | es am®nagements pr®vus | es
commodit®s ~ travers une disponibilit® per ma

filles et pour garconsred facilité de circulation au sein du centre, des espaces de sports et de loisirs
etc. Tous ces éléments constitueront des sources de motivation pour les différents acteurs, ce
permettra doéatteindre | 6objectif de former d

Cetimpacestpositif avec unéorte intensité, une étencanctuelleet undonguedurée. Son
importance est donc jugégure

1 Augmentationdelacapaaitéd accuei |l de PAUGHSS
Avec une capacit® doéaccuei | campusdePAUGHEISSes@nl i or
projet qui engendrera une augmentation de | a
le continent.

I Versement de taxes fiscales
Le fonctionnement du campus princi péationsde PA
fiscales aideront " renforcer |l es cai sses de
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7.3.2.2. Impacts potentiels négatifs

1 Pollution du sol par les déchets divers
Lobun des enj e uxlusempartantsauwunfonetiomaainsampus PAUGHS& pla
gestion destdhets produits par le fonctionnemesgtdurant, de la rité, la maison des hétes,
de | 6infirmerie, des dor t oiadablespetpasles acjvités dud e |
laboratoir¢déchets non biodégradables). Les déciégrdnables pourront étre valorisés en
compostage et comme engrais organique et ceux non biodégradables devront@iminédectés et
écologiquement.

Pendant cette phase, la production des eaux usées sera importante, notamnent a travers
fonctioomme nt du restaur aqtdsAtotdec ¢ l6a nv o m tmarmésa j, o0 u te ¢
(des toilettes). De ce fait, une mauvaise gestion des eaux usées pourrait conduire a la pollution du

Cet impact est de nahggative avec unfaibleint e n s i t ®poncitidileet tdanmgdeduece.
Son importance est jugéeeure

T Pollution de | deau par | es d®chets divers
Pendant la phase bnctionnemeta, production des déchets solides et des eaux usées sera
importante, notamment avec leoforatientudrestauranted | 6 i ruflaboratoipdesdogairs d
et des logements du perseemsignants. Atouacelv o nt s 0 sanneu(destoilettes. e e a u :
ce fait, toutes les dispositions doivent étre prises pour udéqestas @aux usées du Campus
surtout qudi pr ax EmM®t ®bder ¥ ®t e, | a pru®iscence ¢
pour les besoins divers des populations. Une mauvaise gestion des eaux usées conduirait a la pol
des eaux de surfacesmigsselement et des eaux souterraines par infiltration. Ces altérations physico
chi mi ques daud ke buh cpdad keuit, d@viennerg @xiques pour les organismes vivant
dans le milieu et méme pour la populationlatiksaource eay avec des conséquences graves
pour la santé de ces derniers.

Cet impact est de nah&gativeavec unfaiblei nt e n s i tloRaleet dddriggtiegduree. Gam
importance est jugaeyenne

9 Pression sula ressource en eau

Pendant la phase de tionoementiu Campus PAUGKSS | e s di ff®rents u
concernerofa chasse d'eau pour les toilettes, les bains et douches, la lessivie tadiaigsomn,

le nettoyageetc. Un manque de rationalisation dans ces usages conduiia#tinexcassive

et abusive de laressourceL 6 eau ®t ant une ressource natur e
raison de sa surexploitation et du déréglement climatique entrainant des épisodes de sécheresse
plus en plus fréquentes et inteindes, convi ent donc tdesecohpartepent®s er v
irresponsablag traduisant par les robinets laissés ouverts sont sources de gaspillage de la ressour
en eau et de la pression sur cette derniére.

Enfin le gaspillage de la ressourcaugpoarrait provenir des robinets abimés et de la négligence
observée dans la diligence pour leur réparation. En effet un robinet qui fuit et qui perd une goutte
seconde peut gaspiller plus de 25 litres djeaugmtr prées de 10 000 litres paean

Cet impact est de nahégativeavec unfaiblei nt e n s i tloRaleet dddr@uedurée. Gan
importance est jugéeyenne

1 Eaux ménagere et eaux vannes
Les eaux ménageres proviennent de : la cuisine ; la salle de bain ; les mgvhissslle kiver
linge). Elles sont également appelées « eaux grises ». Elles contiennent notamment des savor
détergents, mais aussi des graisses (cuisine). Pour mieux dégrader les eaux grises en assainisse
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individuel, on peut employer des predaitagke biodégradable : en général, la mention « sans danger
pour les fosses septiques » est inscrite sur I'étiquette.

Les eauxrannes, également appelées eaux noires, sont issues des toilettes. Elles charrient les matié
fécales et I'urine. Elles prugtre pathogenes. La fosse septique ne traite quedeaesaux

9 Dégradation du cadre de vie
Pendant la phase de fonctionnetneGampus PAUGH&Snégligence des installations par les
apprenants et le corps enseignants sont susceptibleside dagradke vie et de travail, notamment
les sallesedclassdes toilettes, les dortdérsestauranelaboratoiretc. Cette dégradation peut se
traduire par des mauvaises odeurs provenant du mauvais entretien des toilettes et dela mauvaise g
des eaux usées. Aussi de la prolifération des déchets solides de tous genres est facteur de pollutic
cadre de vie. Doébautre part |l es fuites dbeau
équipements d'eau (leaisselle, robine t uyaut eri es, etc.) peut p
des points doeau.

Cet impact est de natggative avec une intensitdyenne d 6 @onetueltbet delongue
durée. Son importance est juggenne

1 Développement des maladies et itiders diverses
Pendantal phase @ fonctionnemeaii Campus PAUGKHSSp | usi eur s cas doboaff
peuvent survenir.

Ainsi, suite a la cohabitation des apprenants, notamment les pensionnaires du Centre, le mar
déhygi ne etendesinfrastuactwres & ssage cotnmun telles que les dortoirs, les toilettes
etc., pourraient entrainer le développement des maladies et par conséquent affecter la santé ¢
performance des apprenants.

De plus, suite au fonctionnemeesthurami n d ®f aut de | 6hygi ne des
gualité des repas servis peut entrainer une intoxication alietentaie. Id e m° me pour
boisson, dont un défaut de contr6le de la qualité de maniere réguliere peut engensirer des male
hydrique? | us | oi n, i est 7 njettlefonctignonetnant du Canlpas  mi
PAUGHS$a constituer un p!'le déattraction pour
La pr®sence de ces Ipsdiffésentmicontasts avee lesipemilatidng ldaleslete u
méme leapprenants de PAUGHS&Sur r ai ent constituer un facte
des IST et VIH/SIDA et de plusieurs autres infections dans la zone du projet.

Cet impact est de nahégative avec une intensitéyenne d 6 @ocadeet ddorgguedurée.
Son importance est jug@yenne

7.3.3. PHASE DE DEMANTELEVIERREMISE EN ETAT BU'E

7.3.3.1. Impacts potentiels positifs

1T Cr ®at i ontenp@aresp| oi s
Tout comme pour les phases préeéglent | e repli du chantier va n¢
de personnels pour les travaux de démantelement des installations, de nettoyages et de remise er
des différents sites exploités. Bien que cette phase ne nécessite pas umptigetiti¢res
personngl el |l e per met n ®atemporairesmn nEgigeables®ant lia sone dd 6 e m
proedont | a mai n todjduis hautement boblicitéeel e s er a

Cet impact de natpositive aura une intensit@yenne d 6 @otaéeet denoertedurée. Son
importance est jug@eyenne
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1 Rétablissement de la biodiversité (air, eau, sol, flore, faune, paysage)
A |l a fin des travaux, | 6entreprise va devoil
cette phase,séra question de restaurer les différents sites et de ramener les zones dégradées da
leur état naturel. A cet effet, tous les déchets produits dans le cadre de la réalisation des travaux de
étre enlevés des sites exploités, pour étre achenh@sdgeverpropices pour une meilleure gestion.
La terre v®g®tale devra ®gal ement °tre d®po:
| 6exploitation des sites doéemprunts, afin de
nryues de chutes et dobdaccidents. Des esp ces
| 6obj et de d®boi sement et de d®capage du cou
reboi sement, qgui per neeltitmaat idgduaet st ®entu ed 6 d ne®&l icor
par | a s®questration du carbone. Ce reboise
di mi nuant |l a vitesse do®coul ement des eaux
amélioraio de | a qualit® des sols et favorise | 0i
favoriseront également le rétablissement des habitats fauniques et le retour des espéces anim
(microfaune) qui se seraient éloignées suite atlarr@mistravaux.

Lerétablissemedé la biodiversité relatif a la remise en état des sites a la fin des travaux constitue air
un impaqgpositif, defortei nt e n s i tl®aleetdd@doRgueduréeuSon importance est donc
jugéamajeure

7.3.3.2. Impacts ptentiels négatifs

9 Dégradation de la biodiversité (air, eau, sol, flore, faune, paysage)

A la fin du chantier, | 6entreprise va devoir
servir de bases, faire retourner le matériel et lesmestés®e¢ i aux ndayant pas @
déchetsréaménager les zones excavées et effectuer le nettoyageledé&Saeas de prise en
compte des mesures ad®quates dans | e cadre d
qualitéd | 6air par | e d®gagement de poussi res ¢
les sols et les eaaffecteta flore environnante et la microfaune associée, et contribuer a enlaidir
davantage le paysage.

Cet impaatstde natureégative defaiblei nt e n s i t I&aleetddéc®urtedurdeu on
importance est donc jugéeure

T Perturbation de | a mobilit® et risque doac

Pendant | a phase de repli du chantier, | es d
dansle cadre du retour du matériel pourront constituer dnefacteur s ques ddacci d
piétons/véhicules ou véhicules/véhicules). Le site du projet se trouvambdarersité humaine

du fait de sa proximité avec les cités unigeeitaii@te activité de Heotis la circulation connaitra

une certaine perturbation, entrainant des risques d'accidents pour les différents usagers, notamme
populations riveraifésidiants)esvendeurs ambulants, les4#naox i €

Cetimpactest de natuneégative defaiblei nt e n s i t I@&aleetddéc®urtedurdeu on
importance est donc jugéeure

T Pertes doéemplois, doéopportunit®s ddoaffair e
Le repli du chantier qui corresporiih @és travaux de constry@ntmainera la perte dgaplois
temporaire€euxci ne pourront plus aisément assurer leur indépendance financiere dans la gestion d
besoins vitaux pour eux méme ainsi que pour les personnes dont ils ont la charge. Cette situe
entrainera égalememtlai sse consi d®r abl e, voir m°me | a c
créées suite au projet.
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De plus, les gérants des points de ventes divers (quincailleries, restaurants, bars, marchés, pharm:
etc.), qui se faisaient des bénéfices giddc®rawo ul ement des actideit ®s e
construction verront | eurs chiffres doéaffaires r ®gr

Cet impaatle naturenégativeest defortei nt e n s i t IGcale eddd@l@Gngue ducke.Son
importance estraojugéenajeure

7.4 ANALYSE DES RISQUES
Pendant | 6ex®cution des tr avauxauchantiepoureonip!| oy ®
°tre expos®s ° plusieurs types de risques qu
7.4.1. METHODOLOGIBDENTIFICATION HEVALWATION DES RISQUES

Lé6®valuation des risques sert ° planifier de
évaluation comporte principalement trois étapes

- 1l dinventaire de toutes | s unit®s de trav
- | © ifichon des situations dangereuses et risques liés a chaque unité de travail

- lapropositiondes mesurgsdeot ect i on, de epladéfwnitondes poiorites d O i
déaction.

7.4.2. IDENTIFICATION ET EVATION DES RISQUES

7.4.2.1. Risques de chutes blessures

Cesrisquesont causeés par les installations de chantier, les planchers de travail (notamment lors ¢
travaux doi notieall ateitocn. dGe sl ar ibaguees r ®sul t er
provenant de stockage de matériaux|od def f ondr ement de fouill e,
soutien, des travaux de manutention, e&itu@esnslangereuses pourrsatvenitors de la

réalisation de travaux et du fonctionnemamtplis EAUGHSS

Ces risques constituent un évenprobabletresgraveet d onc trds@®&lewve ni veau
7422. Ri sques doéincendie, doé®l ectrocution

Lepersonngl e | 6 ent r e pravaux ainsigue les Usagergde PAlIEIdBISexposés a

des risques doi nceonsdioen, |dobr®&l edcet rloac umii oen et
installations électriqued, @& pr ®s e n électrodéhde secogret adwspekage de produits
inflammables (carburdotwjfiantgaz, etc.) sur le chantier ainsi que dans les diffétalidéons
concernées par ce risque (réfectoires, dortoirs, ateliers, etc.).

Ces risques constituent un évenprobablegraveet donc éévwun ni veau

7423. Ri sques dobéaccidents | i ®s aux mouvem
chantier

Ces risques solis a la circulation et au déplacemembutient survenir lors des différents
mouvements des engins de chargement et de d®
les risques liés a la méconnaissance ouraspech des signalisateindéviations au cours des

travaux, | 6i ncomp®t ence des conducteur s, | a
| 6absence de vision panoramique depuis | e pt
march@a r r i r e. nDtésa ug a wersr aaicecnitdeavoi r | uehantiert ant
Notammemtu ni veau de | a traver s®e de-ctéestderoptea s de

61



autre lieu de rassemblement pédicisques constituent un évenprobdile graveet donc d oL
niveatéleve

7.4.2.4. Risques liés aux bruits et vibrations

Lesrisquesle bruits et de vibrations seront liés a la circulation des véhicules et engins et aux travaux
génie civil, notamment aux travaux de terrassement diversnzalolesiends sont consécutifs a

| 6exposi ti ononofe élavhespouzamtbaboatin & & destruction desudilides
irréversibldes personnes exposéegénérantles troubles pour la santé (trouble de la mémaoire,
trouble cardiaque, fajgetc.).Ces risques constituent un évenprobable de gravitgoyenne

et de niveamoyen

7.4.2.5. Risques liés anonrespectdesne sur es doéhygi ne
L 6 i n s uwd dispositif decgestion des ordures ménageres engendre une prolifération des déche
danslegones de travaux. Cb6est un risque grave f
pas strictement appliquées sur le chantier, des maladies de toutes sogas/poiaitissent du
personnel de | dent r e prainesCes rigqties ecofistiieent dneésenemenp u |

probable de gravitdoyenneet de niveamoyen
7.4.2.6. Risques de pollution des ressources naturelles

Les ri sques environnementaux seront lai ®s p
manipulation de substs toxiques et dangereuses (peintures, huiles, batterej@tensements
accidentels dbéhydr ocar b ueaus supesficialles et souteri@imns a v e c
gud”™ | a circulation de ve®hriecludteisvema’'l |ebne xr®:ctuw
pendania phase de fonctionnememdhpus PAUGHSS

Ces risques constituent un évenprobable de gravitoyenneet de niveamoyen
7.4.2.7. Risques de Violences Basées sur le Genre (VBG)

Laprésencd 6 ou v rii®sr savseacl aun pouvoir dbébachat ®l ev®
les femmes mariées a se livrer a ces derniers, et entrainer des comportements déviants, des abus ¢
violencesexuelles sur les femmes et les groupes vulnérables (veinasslestc.), avec des
conséquences graves pouvant aller des grossedssisdas) des enfants abandonnés (sans peres)

a des situations de dé€&s risques constituent un évenprobablegraveet de niveatleve

7.4.2.8. Risques lié a la manutention melte

Ces risques sont liés au chargement et au déchargement des camions ou encore au soulévemet
lourdes charges par les ouvriers. lls se manifestent par des blessures et dans certaines conditions
maladies professionnelles consécutives atdgshgtfimues, des écrasements, des chocs, des gestes
répétitifs, des mauvaises posture€esteisques constituent un évenenobable graveet de

nivealélevé

7.5 MESURES DE BONIFIGNET (ATTENUATION DES IKPS POTENTIELS IDENTS

Afin de garantr | 6effectivit® et |l a r®ussite du pr
nécessaires pour bonifier les impacts positifs et pour atténuer les impacts négatifs. Ainsi, les mesur
bonification et dodat t ®mposaes paumles difégenteis phases dus i
projetinstallation du chantier, construction, repli du chantier etracge @nfenctionnentent

Campus PAUGHSS8ne matrice de synthese de ces mesures proposées est établie pour chaque
phase.
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7.5.1. Phase préparaite (installation du chantier) et de construction des infrastructures

7.5.1.1Mesures de bonification des impacts potentiels positifs

f Mesures | i ®es “tenporairesr ®ati on doéempl oi s
-informer et sensibiliser | es @desodsati on
traitance
-recruter en priorit® | a maiyconpdsipouriese | 0 c

T Mesures | i ®es aux opportunit®s d

emplois qualifiés

respecter la reglementation en matiéere du travail ;

soustraiter certains travaux aux PME locales par des méthodes HIMO

délivrer des certificats ou attestations de travail en fin de contrat aux employés pour le
permettre de postuler ° des offres dobéemp
ffaires
informer et sensibiliser les populations locales sur lesuoppot ® s affaire:
encourager et soutenir | es populations
aménagetes aires spécifiques pour ces AGR

établir des contrats alex tenanciéres destaurants oteetera pour le repas du
personnel de chantier

promouvoir larbmmation des produits Igcaux

0 a
do

-sensibiliser | es employ®s sur | a n®cessi

les riverains.

7512Mesures doatt®nuation des impacts pot
f Mesures doatt®nuation | e®ksairla d®&gradat:.

arroser régulierement les zone de travaux pendant la saison seche ;
entreteninégulierement les engins et véhicules du chantier

i miter |l a vitesse des engins et des v
signalisain

rendre obligateila couverture des camions de transport par des baches en saison séche ol
| 6humectati on des mat®riaux pulv®rul ents

T Mesures doat tmisancassonores | i ®e s aux

doter les employés travadlante chantide casques abiiuit ;

doter | es employ®s do6o®qui penel@;nt de prote
sensibiliser les chauffeurs sur le respect de la limitation de vitesse (30km/h pour la traver:
des agglomérations et 40km/h en dehors des agglomérations) ;

équiper les appdsebruyants de dispositifs silencieux (en particulier les groupes
électrogenes, compresseurs, pompes, etc.)

couper les moteurs des véhicules et engins en arrét de fongtionnement

éviter autant que possible les travaux de nuit ;

mobiliser sur le chardes matériels en bon état de fonctionnement.

f Mesures dobéatt®nuation | i ®es ~ | a d®gradat:.

procéder a une iisemen état systématique du chantier a la fin des travaux
protéger les talus par engazonnement oeparemis 1 uerrs macahess p
planifier les travaux de terrassements en dehors des périodes de pluies ;

éviter les dépots de terre non réutilisable dans les zones de drainage des eaux ;

am®nager des b°ches au niinissementdes exut oi
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T Mesures ddédatt®nuation | i®es ~ |l a pollutior

sensibiliser le personnadrdmtier et de PAUGHK8Sla gestion des déchets ;
installer des bacs ° ordures ®tiquet ®s a
ordure vers une décharge aménagée ;

récupérer les huiles usagées et les filtres a huile dans des récipients étanches ;
ameénager les sites de dépbt des mdtédauxn des cours dobdéeau ;
interdire les manipulations et tout déversement de produits dangameph(ckebde
vidanges, | aitance de b®ton, etc.) sur |
installer la baseechantier oi n des cours dobdeau ;

ameénager a l'abri de la pluie des aires imperméables pour I'entretien des véhicules et eng
interdire formetient aux employés de laver les engins et autres matériels (bétonneuse,
brouettes, etc.) dans | es cours dobéeau ;
gérer de maniére écologique les déchets de chantier (surtout les déchets dangereux)
pr ®voir un plan doéur gendes hydracaruies/ hdles d ®v
(circonscription de | 0emprise de | 6i mpac
drainer de facon appiéxples eaux de ruissellememe shantier

installer des sanitaires appropriés ehbrersuffisant suclheantier

nettyer régulieremaatchantier.

fT Mesures doatt®nuation | i ®es °~ l a modi ficat

sensibiliser le personnel sur la gestion des déchets ;

restawgr £s sites apres les travaux ;

limiter les surfaces comées par les zoraes dépalu matériel, eduplabasechantier au

strict minimum nécessaire ;

r®habiliter progressivement | es zones dbo
S

f Mesures ddatt®nuation | i ®es aux i mpacts

définir clairement les emprises du projet afin de réduire au minimomarie;;déboise

éviter au maximum de creuser des tranchées a proximité des arbres ;

laisser en place les grands arbres qui peuvent fournir ombrage, graines et racines pour
rétablisseamt de la végétation naturelle.

T Mesures doatt®nuat i mamaddset@edions | a pr ®val enc

exiger des visites médicales aux ouvriers lors des regrutements

mener des campagnes de sensibilsgirés de toutes les parties prenantes concernées

par le projet ;

mettre des pr ®ser vat i fngeprise et las sehsitsligeossrilat i o r
nécessité et leur utilisation correcte

mener des actions concert®es avec | 6unit
collaborer avec tous les services implinsiés ldéte contre le VIH/SIDA.

T Mesure®ndéaaton | i ®es aux risques ddaccider
-sensibiliser | e personnel sur |l es risque
-installer une signalisation ad®quate et
des zones ~ forte concent;ration humai ne
- eviter autant que possible les travaux det megecter la Iégislation Cameroueaise
mati re dbébhoraires de travail
- prot ®ger |l es ouvriers contre | es risque

toxiques et les bryits

64



rendre ystématique et obligatoire le port des EPI par le personnel.

T Mesures ddatt®nuation | i ®es aux risques de
-recruter en priorit® |l a main doéiuvre | oc
-informer et sensibiliserplloes pdpuwlbatiifang
-encourager et soutenir | es populations
-mettre en Tuvre des actions social es e

communautaires ;
éviter autant que possible les travaux de nuit.

T Mesures doat ta@mxuatiisgruelsi e d®pravation de

r®al i ser | es s®ances de sensibilisation
harc | ement et |l es violences sexuels con
sanctionner séverementdssde harcelement, abus et violences sexuels sur les femmes,
et | 6exploitation des enfants qui auraie
identifier les centres de soutien médical, juridique et psychologique disponibles dans
communauteé, et y référerdtimnes de harcelement, abus et violences sexuels ;

élaborer un code de bonne conduite qui comprendra des sanctions claires pour tout cas
harcelement, abus et violences sexuelles et basées sur le genre ;

traduire le code de conduite en francais gtieridaale pour le faire connaitre a tous les
travailleurs et | dafficher dans |l es 1ieu
sensibiliser le personnel de chantier sur le respect des us et coutumes des populations loc:
et surtout sur le respect du statut des femmes mariées ;

sensibiliser et mettre en place un systéme de gestion des plaintes et spécifiquement I
plaintes liées aux Violences Basées sur le Genre (VBG).

7.5.2. Phasede mise en serviceudcampus principal de PAUGHSS
Tout comme pour la phase précédente, il est nécegsaindreledes mesures peubon
fonctionnement du Campus PAU@H§Se prévu, aprés sa mise en service, afin de bonifier les
i mpacts positifs et doéoatt®nuer | es impacts n

7.5.2.1Mesures de bonification des impacts poterpetgifs

1 Mesures liées a la créatioss@mploistemporaires

faire signer des contrats aux prestataires |légalement constitués.
favoriser, pour les empgjodifieseton qual i fi ®s, | e recrutem
si elle est disponiple

priviégier le recrutement sans distinction de sexe.

1 Mesures liées awactivités de petits commerces et augmentation des revenus

encourager et soutenir |l es popul ations
aménageates aires spécifiques pour ces AGR

exiger des certificatsliogux pour toutes personnes menant des actestésii@nt de
PAUGHSS

établir un contrat auee structure ou les personnes chargées de la restauration et de la
gestion de la cantine du Centre

promouvoiaconsommation des produits locaux.

M Mesues | i ®es ~ | 6am®l i oration des condition

ameénager des espaces propices et y installer des dispositifs pour la gestipn des déchets
sensibiliser | es apprenants aux mesures
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entretenir régulierement les atistad.

7522Mesures ddoatt®nuation des i mpacts pot

1 Mesures liées a la pollution du sol par les déchets divers

élaborer et mettre en place un plan de gestion des déaimgiasdBALJGHSA
collaboration avec les autorités locales etdes sengerneés ;

mettre en placeeucellule HSE pour le management QHSE du Campus PAUGHSS
installer des bacs a ordure labellisés en fonction des types de déchets ;

organiser des séances de formation/sensibilisation des apprenants sur leseBonnes pratiqt
de gestion des déchets ;

sensibiliser le personnel enseignant et les apprenants sur les conséquences du rejet d
déchets dans le milieu naturel.

T Mesures | i ®es ~ |l a pollution de | deau par

équiperlednpusl 6un syst meauxdisgtesadétuate ct e de
veiller 7 | 6®t anch®i t® des fosses septigqg
sensibiliser le personnel enseignant et les apprenants sur les conséquences du rejet dir
débeaux us®es dans | e milieu naturel

construire des toilettes respdetanbrmes sanitaires

1 Mesures liées au gaspillage de la ressource en eau

sensibiliser | e&cacampogmiequaen tdse; "I d edauu irl e sspad
sensibiliser les apprenants a bien fermer les robinets, sans les forcer

sensibiliser a la récupéradiane au de pl ui e pour servir
I'arrosage des plantes, le nettoyage et autres

installer si possible des toilettes avec une double chasse

installer des robinets automatiques, qui s'arrétent systématiquement lorsqu'ils ne détect
plus aucun mouvement ;

Assurer lmaintenanaégulierdes équipements d'eau {laisselle, robinet, tuyauteries,

etc.) pour éviter les fuites et les pertes d'eau.

1 Mesures liées aux risques de dégradation du cadre de vie

Sensi bil i s atiletsesan miied bnweyditairm e d e

veiller au nettoyage régulier des salles de;classes

assureel nettoyage génétalcampus et ses alentpurs

installer des bacs a ordures dans des endroits; propices

introduire | 0®duc amddues dedonmation de PAUSHXSN t al e

-sensibiliser | es apprenants et | es ensei
et collective.
T Mesures | i ®es aex didosqgqueseddascci dent s

|l nstaurer un quart doé husdelaquelic®emansibiliss® au s
les éudiantet | e personnel sur | es mesures doéh
mettre en place une cellule HSE

®l aborer et mettre en place un plan doéin
installer des matériels dte lcontre incendie (extincteur, RIA, etc@rdzmsble des
infrastructures du canfpA8IGHSS ;

Pose des affiches de consignes de sécurité et des panneaux signalétiques

Désigner et mateérialiser une zone de rassemblement au sein du campus
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- Formeres apprenants et le personnel sur le premier, Ssaorgsdes vies

- formetacelluleHSEdub ut i | i sati on des mat ®riels de

- pr os c mage @ bdugieadbns lesa@sou salles de classes

- contrler périodiqguemenngsdlations électriques du campus PAP&H®SDrganisme
agrée.

1 Mesures liées aux risques de développement des maladies et infections diverses

- sensibiliser les pensionnaires du Centre et veiller & un bon entretien des dortoirs ;

- doter le Campus de bmcsdures étiquetisur la préollecte des déchets solides

- élaborer et mettre en plaegpuocédumde gestion des déchets amilis PAUGHS6
collaboration avec les autorités locales et les services(EbriSADAY)

- assurer upontréleréegulid u di spositi f doéappr awmpusi onne
PAUGHSS

- assurer le contrble de la qualité des mets pour la restauration des apprenants

- équiperle@npusl 6un sy RMc up®réde i on et dO6®I i mi nati

- veil |l er deésfdssessseptiques bt@uisards ;

- cléturer et sécuriser le Campus principal de PAUGHSS

- recruter des agents de sécurité pour contréler les aropaaRAUGHSS

7.5.3. Phase de restauration

Au cours de la phase@lémantélement et de remise en étaedamsitertain nombre de mesures a
mettre en é&treivdreentpoqwrersont cell es propos®es po
travaux.

7.5.3.1Mesures de bonification des impacts potentiels positifs

T Mesures | i ®es “tenporairesr ®ati on doéempl oi s
lesmsures ° mettre en Tuvre pour | a bonifica
sont pratiquement les mémes, a quelques détails prés, que celles proposées pour la phase prépar
et de construction.

1 Mesures liées au rétablissementadeiddiversité (Air, eau, sol, flore, faune, paysage)
- démanteler toutes les installatessalix travaux de construction

- dégagertouslesdgédchs produits dans | e cadre de |
soit au sein ou en dehors du chantier
-restaurer | e paysage dans un ®tat ;accept

- planter des arbres pooier le site ce qui p e r effets dehaagerdedtat t ®n
climatigue t d Gradell® nicadinrat au sein du campus

- aménager des espaces verts

- protéger les talus non aménagés pouestabilises sol s et |l utter ¢

7532Mesures dodoatt®nuation des i mpacts pot

1 Mesures liés a |zertedes emploigemporaires ddopportunit®s dodaffa
- Sensibilisat orienter vers ueeonversion les ouvriers ayant perdu leurs emplois
- Sensibilise¥ygalement lesnanciéredes petits commerces autour duypmjets doéaut r
AGR ;
- Encouraget soutenir autant que possible les initiatives delenéativalles AGR.
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Bienque lampactsie cette phase soient de faible iInte
mettre en Tuvre au cours des phases pr ®c®den
guel gues diéhtaton desimgacts de lsgutmrepli du chardiet. s 6agi t not
de :(i) Mesures liés au risque de dégradation de la biodi)eviagures lies aux des risques
ddaccident s.
7.6 MESURES DE GESTIDES RISQUES

Pour lggestion des risquesiment s aux travaux de constructio
s®ri e de mesures de protection, de pr®ventio
un responsable HSE qui devra a la gestion des risques HSE sur le chantier.

7.6.1. Mesureslegestiondes risques de chute et de blessures
Pour pr®venir ces risques, | O0Entreprise 7 tr

- organiser les stockages (emplacements réservés, modes de stockage adaptés aux obje
largeur des allées compatibles avec les m@ysanutention utilisés) ;

- limiter les hauteurs de stockage ;

- baliser les zones a risques ;

- remblayer les fouilles le plus tot possible ;

- vérifier la stabilité des éléments de coffrage, des étais, etc. ;

- arrimer de maniere correcte les charges noangesti

- sensibiliser le personnel de chantier sur les mesures de sécurité ;

- prévoir des Equipements de Protection Collectifs (EPC), notamment des harnais de sécu
pour les travaux en hauteur ;

-doter | e per seoPnoteeion IndividddERl) apprepmés ettveiller au port

systématique.

7.6.2. Mesuresdgestiondes ri sques doincendie, do®l ec
Pour pr®venir ces risques, | O6Entreprise va d

- organiser les stockages (citerne a gasoil) dans la base vie du chantier ;
- metren pl ace des moyens de d®tection de f

- ®tablir des pl ans déintervention et do
rassemblement ;
-disposer sur |l e chantier et ¢ batssasdble,s eng

®mul seurs et moyens de pompage) suffisan
se développe ;

- placer les extincteurs de facon visible et accessible a tous (les chemins menant a leur ac
doivent étre dégagés de tout obstacle

- former |l e personnel et | 6entra’ ner en ex

- interdiction de fumer a des endroits bien spécifiés ;

- renforcer les mesures de surveillance ;

- implanter la base de chantier en dehors des habitations.

7.6.3. Mesures de gestimhe s r i s g utel@s adxdneoevenmentsedes engins et
équipements de chantier
Les personnes les plus exposées sont naturellement les conducteurs, les piétons (généralemen
popul ations riveraines) susceptibl essqukd°tre
sont les suivants :
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effectuer régulierement les visites techniques des véhicules et engins de chantier pour réd
l a possibilit® dbébune d®faill ance des fre
sbassurer du bon fonctionnement et du
conducteurs ;

sensibiliser les conducteurs et interdire les stupéfiants (alcool, drogue) au volant ;
systématiser le dispositif de sécurité des véhicules (panneaux de signalisation, avertisst
sonore, signal lumineux, avertisseur de recpétonpre

s 6 as s ur erfordation Hea cobdactenr®reter les opérateurs a la conduite
défensive ;

interdire la manipulation du téléphone pendant le trajet (systéme de répondeur)

®t ablir un plan de <cir cul sutleisivelu chdndiean;s | a z
établir un réglement intérieur et afficher les consignes de sécurité sur le chantier.

former le personnel a la sécurité pour le poste de travail ;

®t ablir des fiches de proc®dure doéutilis
veiller au port des B&aptés au poste de travail.

7.6.4. Mesures de prévention des risques liés aux bruits et vibrations
Les mesures suivantes devraient permettre de prévenir ces risques :

informer et sensibiliser les travailleurs sur les dangers encourus

vei l |l er $EPIappdpriés (beuehbni casybedtaetc;)

effectuer des rotations périodiques pour les postes les plus exposés

organiser une surveillance médicale spéciale pour les travailleurs les plus exposés.

7.6.5. Mesures de prévention desrisques liéssalas ® et ~ | dhygi ne
Pour pr®venir | es risques |i®s " | a sant® et
suivantes

-informer et sensibiliser | e personnel de

mettre en place des bacs a ordurefadaase du chantier et transférer périodiquement ces
ordures vers des décharges publiques ;
renforcer en nombre et réhabiliter les décharges publiques ;

adhérer a un service médical du travailinter e pr i ses qui assurer :
et lesvisites périodiques de contrble
di sposer sur | e chantier déune bo te ~ p

accompagner la commune et les populations dans la gestion des déchets.

7.6.6. Mesures de prévention des risques liés aux Violences Basées sur leB&&nre (V
Pour prévenir ces risques, le respoASitde charge devra

Mettre sur pied une instance etumeayteesti on
instance de gestion des plaintes au nive
Informer les partigenantesdeé e xi st ence des i nstances de
D®si gner |l es responsables en charge de
communiquer leurs noms, titres et numéro de téléphone aux parties prenantes (personnel
chantier, ®tudian;t s, personnel enseignan
Communi quer sur | a pr o ct®dtmitementdes plaiptds] ect e

Doter és instance de gestion des plaintes du matériel de travail néwggsaie (

d 6 enr e glids trementes plaintgs

Elaborer une procédure de gestion des plaintes et faire large diffusion auprés des part
prenantes concernées
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- Faire le rapportage des cas de VGB enregistrés au cours du mois et adresser le rapp
respectivemeAD &7 (O0&UGEPret|l é tap@Bort trim

- Sensibiliseet veiller au respect du reglement intérieur et code de bonne conduite de
| 6entreprise donnant des strat®gies de ¢

- Prévoir desanctios pour les cas de VBG avéreéommuniquer lesdites sanctions au
personnel de chantier

7.6.7. Mesures de prévention des risques liés a la manutention manuelle
Pour prévenesrisques liés a la manutention manuelle, le respioBdabled e |dévEant r e pr i
- organiser les postes deatt@our réduire au strict minimum les manutentions manuelles
- utiliser les outile manutentiomcommandés pour le transport et le déplacement des
chargetourdegtranspalette par exemple)
- équiper les charges de moyens de préhension (poigmapl@pr exe
- former le personnel gastes et postures appropriés
- veiller au port systématique des EPI adaptés au poste de travail.

7.6.8. Autres mesures sur le chantier
Audelad des mesures giestiordes risques identifiés, il est tout aussi important geerdéss me

suivantes soient obseryesr | 6 Entrepri se

1 Secours
La |liste des num®ros de t ® ®phone ddédurgence
cas doébaccident (Il ieu, nNum®r o de t ®ls@pth)one de
Une trousse de secours régulierement vérifiée et approvisionnée devra étre mise &l disposition
cellul e HSE DRDes | xtnitmetpeurse fai sant | 6obj et
des endroits spécifiquesesurt hant i er et facil ement accessi b

1 Equipements de protection individuelle (EPI)

Les EPI devront °tre mis ° |l a disposition du
contrdle systématique pendant les travaBERIGeront composées de

- masque a multifoans (arfpoussierestc.)

-casque ou bouchons doéoreillette, pour to

- lunettes pour protéger les yeux des projections

- chaussures de seécurité renforcées sur la pointeetldeptatbn et qui sont parfois

résistantes aux tensions électriques, elles doivent étre distribuées a tout le personnel
- gantge protection pour les mains ;
- chasubles (ou gilets r&ftchissant pour les personnes qui interviennent de nuit, si
nécesaire)
- combinaisons.
1 Circulatiordéplacement sur le chant@r autour du chantier

Le personnel et les véhicules ne doivent stationner ou circuler que sur les voies aménagées dans le
des travaux. lls ne doivent jamais pénétrer dans une zapeiguelcdnu chanti er do
interdite et signalée par un barrage ou un p@DABN&ER ou ENTREBENTERDITE».
Le personnel de chantier endsiationneri ci rcul er dans | e rayon
ou tout autre engin utilisdesahantier. Ils ne doivent pas non plus se faire transporter par les engins
mécaniques, exception faite des camions sous la responsabilité destainohecteunsatérialiser
un plan de circulation ° | 6int®rieur et ~ |6
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T Cosignes relatives ° | dutilisation et
Les engins devront °tre conformes ° la r®gl
déun avertisseur de recul, doéun esecan,umireinde f
de parking,vdadrdueme ttabi h@@umandcompteur de vVvites:
route de | 0engin soil nbest pas au point mor
verificatveas, dbusiage, (averti sseur ). I'I's de\
proximité et signaler toute anomalie constatée.
Lébentretien des v®hicules devra °tre effectu
sera affecté un documentcht r et i en s u:rla date, des beluressde marands, len o t
kilométrage, les opérations effectuées et la qualité des intervenants, etc.
Le personnel devra respecter les regles de circulation élémentaires sur toutes les voies emprunté
deva se conformer a la signalisation existante sur le chantier et ses environs, il devra informe
responsable HSE des d®gradations ou anomali
circulation se fera a vitesse limitée et la priorité seraudorgtéicules chargés. Lors de la mise a
l darr°t, |l es engins devront °tre gar®s soig
pr ®f ®r ence adoss® ° un obstacle. La cl ® devr
batteg enclenchée.

T Dot er P AUGHS8sSoul Iéransporindesréiudiants et du personnel
Le principal moyen de transpor t-SQAoayartirgeda ndr e
ville de Yaoundé est le-mmis o u ¢ c ar gdedransp@lesptus utiliséeparhes dtueliants
de | 6universit® de Yaound® |1, gui habitent
déplacements se font essentiellementranttaxtes moyens de transport présentent ne sont pas
sans risquee La route de Soa est connue comme étant accidentogéne ou on dénombre de nombre
accidents de circulation durant une année.

Quoi quealplupart des étudiants de PAUGHSS habiterons au sein;gueampus u 6 i | est
mirkcité de 100 chambreapo | es ®t udi ants et une maison dbé
enseignamton résident. Nous recommandons pour les déplacements en sécurité des étudiants et
personnel, que | 06 WRksAdetdaospoegt. PAUGHSS doéun mini

1 Elaborer et matérialisen pan de circulation au sein du campus PAUGHSS
Une <circulation en interne anarchique, cr ®er
machines et bOtiments) et humains (chienuffeur
entraineront des d®pl acements internes. 11 e
|l a phase des travaux que limépgntammentddlaghaspi(ipi t a
établir un plan du site, (ii) recégsenoyens de transport et de déplacement, (iii) déterminer et tracer
les itinéraires sur le plan, (iv) déterminer les périodes de circulation et les représenter graphiqgueme
identifier les zones de circulation a croisements multiples. Concrietemeste r a quest i or

- L6entr®e du site : signaler | 6entr ®e, ind
personnes entrantes, cr®er des entr ®es pe
- Lesportesetlesportaismke nsi onner | es passages per met
cas doéoincendie, en fonction des effectifs

permettre la visibilité au travers des portes, protéger les voies piétons marjpes gardes
- La cr®ation dbébun sens wunigue giratoire
identique au code de |l a rout e, cela perm
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minimal recommandé est de 13,5 métres pour un catmgoteet amec une remorque ainsi
g u é largeur de voie de 4 métres)

- Les voies de circulation : permettre le passage des charges les plus importantes et les p
encombrantes et étre bien adaptées au gabarit des véhicules qui y transiterorgntes voies do

°tre d®l i m t®es physiqguement (trottoirs,
d®pl acements de pi® ons, mettre;en place
- Les quais : faciliternhbasatsoaudquguai ®p
- LOi mpl antation des aires de stockages et
d s | e d®but | es aires n®cessaires au st
matérielle des zoneshleoci x du moyen de stockage, | e tr
- L6i mplantation des postes de travail, i n

doivent étre installées de maniere a ne pas empiéter sur les allées principales et permaner
decirculation ; les locaux sociaux doivent étre réunis en un seul bloc permettant de mettre

place des installations compl tes, perfec
- LO®t at des sol s | es car acon®rtiisan qgde s| @
sp®ci fique aux | ieux de travail concer n®s
sonores, entretieneé),

- La visibilit® et | 6 ®cl ai rage : | 61 mport a
chauffeurslorsdea ci rcul ati on et des maniuvres ;
homog ne, adapt® aux t©ches ~ effectuer,

- La signalisation : elle doit étre horizontale (panneaux de couleur et dutitialeufhisev
en place de marquages au sol).
Les études techniques devront au regard de la topographie du site, définir un plan geircirculation
du campus. Ce plan sera fonction de | a princ

M Gestion des décheissus de la maintenande la mincentrale solaire et du
groupe électrogéne de secours

L6i mpact environnemental | i® “ | a construct.i
|l a fabrication, du tagadesppnogaux solades. En effat, fesparmdéalxa t
solaires sont constitués de faibles quantités de substances dangereuses (le plomb, le brome

cadniumé) dont | a pr®sence dans | denvironnei
solaire et dgroupe électrogéne de secours seront collectés, stockés et éliminés écologiquement
organi sme agr®e ° | 6® i mination ®col ogique d
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8. PLAN DE GESTION ENONMRIEMENTALE ET SQEIA

8.1PRINCIPALES PROCEDSRE GESTION ENVIREMENTALE ET SOCIALE
8.1.1. Procédure de communication

L a proc®dur e de communi cati on I nterne soar
hebdomadajre mensuel , trimestriel)doédnavirel @ entMae ptrri
charge de réaliser lesdtx. Cette procédure devra étre déeckpplus grand détail avant le
démarrage des travauxfonctiodurespect de I'organisation définitive du projet et des procédures
Hygiene Santé Sécurité Environnement (HSSE).

La procédure de communicatiom Bx¢e r est er a | a pr ®r ogati ve
communication concernera essentiellement les échanges d'informations avec les médias, les ONC
BAD et les représentants de I'Etat. LedViaitraevr € 6 entrepri se en <char
n'interviendront dans ces échanges qu'a la demande de la Coordination Technique a travers la Ci
doEx®cution du Projet (CEP).

8.1.2Procédure de traitement des woomformités

Les événements environnementaux et sociaux qui corresponderthiodegémeont scindés en

trois niveaux. Les procédures de communication et de traitement dépendront du niveau de r
conformité. Le niveau lll représente les incidents les plus graves, tandis qapriesaivieza ||

incidents modérés et le nivegrésente les incidents les moins graves.

Les incidents sont ®valu®s selon quatre crit
me®di ati que, |l es sanctions juridiques et I 01 |
cns®quences d®termine | a note et | a classifi

Les situations de Niveau | (incident mineur) sont adressées de facon normale lors des visites de si
de réunions de routinéss mesures préconisées sont généralement discut@es auac ks

équipeslu projet.

Les ®v nements environnementaux de Niveau ||
leMaitrel 6 i weyourenéme ou la situation a été constatiees tfojsursaivla " t r e ,d 6 OQu v r
qui informe s@harchie de cette situation et des mesures correctives proposées qui doivent étre mis
en Tuvre dans. les meill eurs d®I ai s

Pour le Niveau llic{gent majeutg Maitred 6 i uleMa” t r e at & GARDoiventgéere

informés le jour méme ou Bément est constatén r appor t déanal yse des:s
assorti & mesures correctees ec | es d®l ai s de mise en Tuvr
transmis au Maitre déOuvrage et ° |l a BAD.

Dans le cas ou une mesure corrective néecessitegpple t emps pour s aestmi se e
imminent, le Maitted i ye&ut demander une suspension des travaux concernés jusqu'a ce que la
situation observée redevienne conforme.

8.1.3Procédure de recrutement

L 6 e n ten ehprgeids réalides travauxs sur era | e r ecr Uocakemeent de
effet, elloummd ans | e cadre de son offre, sa pr®vi si
en T uvr e duelepautodi¢eotanmeatieichef de Villagesent anticiper les besoins

qui seront exprimés.

Le recrutement inclura un examen médical systématique de chaque employé portant sur I'état géné
candidat et ses capacités auditives et visuelles. Afin de ne pas étre discriminatoires,ifes examens r
aux infections a risques (tuberculose, IST/VIHSIDA, etc.) ne seront effectués qu'une fois le cant
recruté, dans un centre de santé approprié, et les résultats devront étre strictement confidentiels.
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8.2 ORGANISATION ET RENB@ABILITES DU PGES

Léoragamins sui vante est propos®e pour | a mise
des travaux de constructionadmp us pri nci pal PAUGHSS au sein
YaoundéaSoa EIl | e pourra ult ®r i epariesmspansablds duiprojet. | 6 o

8.2.1. MINEPDED

LOAdmini stration en charge de | denvironneme.]
R®gi onal e de | 6envi r on-hea dedardgiondYaoutde)rpar ureDélégaéu n
Régiona et ~ | 6®chell e D®partement al (Mef ou et
On rel ve aussi | 6 e xal de tSeivi des PGES quCssdoniota® r D@ a |

N°0010/MINEP du 03 avril 2013 portant organisation et fonctionnement paderoenitasixiée
suivi de | a mi mésidégar iicfatizercemitademrteméntalSle suivi des PGES

dela Mefou & Afamb@) veillerau r espect et ~ | a mise en Tuv
comit® intermienst®riiel )dexbmener aohesemr appc
Tfuvre du PGES et (iii) travaillera “ promou\

autres parties prenantes.

822Ma tre ddOuvrage (MOMOD) Maitre doéOuvrag

Le Ma" " tre dé6OuvrageCdqdmi)seisonree.rllesdadgédn pAfrr
sbassurer de |l a confodmans® | ¢e < amie 2urdeds | rhie X &®:
construction daropus principal PAUGHSS adseind o mai ne appartenant

Il a Soa.

823Mai tre doOuvrage D®I ®gu® ( MOD)

LaMa“  tri se doO6Ouvrage D®I| ®daston Mdaeiu aurs lachargea s s ur
doassister | e MoQ@oordiBgtol ne daus ssuuriev i” dcee tl ae fnfieste le n
|l es rapports p®ri odi qerwionndnentaies et sociaden auiMO \etrada d ¢
BAD. Cette responsalstité assurgerunExpert en Sauvegarde Environnementale egj8ociale

seraecrut ® et fera partie de | 6®quipe de | 6Uni

824Ma tre doTuvre

Un Bureau de Contrtl e (BC) a saslitedasurvallanteade Ma " t
| 6ex®cution des diff ®r en spécialist¢ @es [Saugegaiden k&S t i e
expérimenté sera recruté au sein de ce BC. Il aura pour prinoipalescanisgiler et surveiller
| 6ef fecti vi tnseeent Tlubver fef u goofetdt GUEPSSERBRNtiel &aboré par
I 6 E n t Lesagivitésdgresponsable E&Bnsisteroat
-initier des r®unions doéinformati on, de
riveraineqétudiants essentiellemguotyr les impliquer et prendre en compte leurs
préoccupations par rapport atauttgrospectifs a realiser
- établir une plateforme de coopération avec les structures décentralisées des ministér
i mpliqu®s dans |l;a mise en Tuvre du proje
-contr*ler et surveiller tous |l es @spects
spécifique les aspects de la santé et de la sécurité des populations et du personnel ¢
| 6Ent,repri se
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- élaborer des rapports mensuels sur les activités de surveillance environnementale ¢
chantier, en y intégrant les différents indicateurs desuteéiliandans le rapport de
| 6EI'ES du projet

8.2.5Entreprise

Lébentreprise charg®e de r®aliser | es travaux
sur tous lesspectsiu projet.

Quant au vol et envi r orewaauarreh son seinspatialigevdau x |, I
sauvegardes E&S expérimguoiéera identifié et connu de toutes Iespaliipiées dans le projet.
LOuntcheselssol ues ~ ¢ dabodea partii de PGES derlaaprédedt®étude et des
clausernvironnementales et socidesdxe )Ll unPGESChantiequ sera soumis |
du Bureau de Contréle @ Un i t ® Brejet @ERpuisi inbégrer dams le planning global des
travauxLedit PGES mettrain accent particulier sur laagestes hydrocarbures, la gestion des
déchets solides, la protection des populations (@rrdigies et enseignamdsespect daslieux

naturel et humainptatection de la santé et la sécurité du personnel, la gestion de la période du rep
du matéel et la réhabilitation duagiteés exploitation

LePGELCpourra °tre mis ° jour en fonction doé®v
mise a jour devrait se faire en concertation avec les principaux acteurs a sail®iCdathdigsion
l e Maitre doOuvrage et |l es b®n®ficiaires du

8.3. BESOINS ERENFORCEMENT DEPABITES EN EVALUATENVIRONNEMENTAILESBCIALE

Tableaul0: Synthesalesbesoins emenforcement desapacités dans différents &gps de la
gestionE&Sdu Projet

Institutions Besoins en Capacités

- Formation sur les exigences des Sauvegardes Enviabee¢i@ecigle

-Formation sur | 6int®gration des di
- Formation sur la formulation des plaintes
-Formation sur [ 6utilisation ad®qu:

- Formation sur le rapportage; E&S
-Formation a la surveillance et au suivi environnemental

CUA/UGIPAUGHSS -Incidents/accidents sur les chantiers : analyse des causes,
prévention/renforcement,
rtle et responsabilit® des acteurs
- Formation sur les exigences des Sauvegardes EmviabeetiBeciale
-Formati on sur | 6int®gration des di
- Forméon sur lgestiomes plaintes
-Formati on sur | 6utitisation ad®qu
Bureau de controle -Formation en Surveillance et BUNGHS
- Formation au rapportage E&S
- Formation sur les exigences des Sauvegardes EnvireneieSumitde ;
] -Formation sur | 6int®gration des d
Entreprise - Formation sur les exigences des Sauvegardes Erviab@e¢iBecigle
-Formation sur |1 6int®gration tbeastvies

- Formation surdastiordes plaintes

8.4 SURVEILLANCETSUIVI ENVIRONNEMBNEA SOCIAL
8.4.1Surveillance environnementale

Déapr s &daadédret °20%8/017 WPMda 14 février 2013 fixant les modalités de réalisatio
desé udes doi mmealetsocegnTvoiurto npnreomeet q Ui fait | 6o0ob
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surveillance administrative et technique des administrations coGgiéterdansseillance
administrative et technique porteaur mi se enduuPGESef hettusvedans
environnemental et social.

Par surveillance environnementale et sociale
et doéi nt er vent:{itoontesVes exigamdes et cosdé@omatiere de protectoe d

benvironnement sont effectivement respect ®e
doatt®nuation et de bonification prescrites
gérés et cagés en temps opportun ; (iv) les risques sociaux sont évités ou réduits au maximum.

surveillance environnemental e dewomsellsCere ef
dernier veillera “ «c¢e gueladéarités@dntomsignéssiansles!| at
PV de chantier et les PV de réception provisoire.

Pendant |l a phase de construction, | 6i ng®ni e

chantiers devra désigner un responsable en environnemeahtueguradapales missions de :
- Fare especter tout es Iaetesetipateuiaresdu PGESat t ®n u a't
- Rappeler © |l 0entrepreneur ses obligations
cellesci sont respectées lors de lag®des travaux de construction ;
- Rédiger des rapports de surveillance environnementale tout au long des travaux ;
- Inspecter les travaux et demander les correctifs appropriés le cas échéant ;
- rédiger le comptndu final du programme de surveillgimoareamentale.

En phase denise en service ou ftectionnemertu campus PAUGHSS sureillance
environnementale et sosia assurée pargestionnaire finaARAUGHSS

8.4.2Suivi environnemental

Le suivi environnemental a pout abjéc cdibearp prr@g u | | delamimeeateh 6@ Vi €
mesures dobéatt®nuation pr®coni s®es par | 6EI E
doajuster, de r®orienter ou doadapter ®ventt
des composantes du milieu récepteur du projet. Les indicalesieg, |Essresponsabilités sont donc
clairement définis.

Le suivi environnemental, conformément aux disppkdairiesapn République du Camessan

effectué pae IMINEPDED (ctgndépartemental de suivi des PGES, Délégations régionale et
d®partemental e, contr !l eur s quedst habilitéepa étifieru r s

| 6 a p pslriledearaini desrmispmsst prévues dans le rap@oEd E S .

En plus du MINEPDEDBRuivi devra aussi étre effectuéspauttes administraticorscernés par le

projet, notamméed Ministerese | 6 En Supérigud e mead Ur bani dsuilvaiet de
et de la Sécurité Socidita Promotion de la Femnde ¢ fankd, des affaires sociadds,

8.4.3DISPOSITIF DE RAPPARE

Pour un meilleur suivi de |l a mise en Tuvre d
- des rapports p®riodiques (mensuel) de sur
produits par | dexpert en ®valuation envir
supervision de | 6expert en ®valwuation enyv
- des rapports périodiques (trimestriel) de surveillagiae deermi T uvr e du PGES
produits par | 6UGP et transmis ° | a BAD ;

- desrappap ®r i odi ques (semestriel) de surveill
produits par | 6UGP et transmis au lMMNEPDE
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du 14 f®vrier 2013 fixant |l es modal it ®s ¢
social, stipulequee pr omot eur est tenu de produire
du PGES, qudoil adressenemeat. Mi ni st re en ch

8.4.4INDICATEURS DE SUIVI

Les indicateurs sont des param tres dont
qualitatives sur les impacts et les bénéfices environnementaux et sociaux du projet.
Indicateurs a suivre par le Bale&lontrdle (BC) qui rend conpt@ BL@GrB des travaux, les
indicateurs-dessous ont propos®s au sui vi par etlsie BC,
possible, par les servieesironnementauxél@@ations régionale et départementale, Comité
d®partemental )de suivi des PGES¢é

- Effectivit® de | 6insertion dded aplpaeu se sd oerf
doex®cution ;

- Efficience des syst mes do®l i mination des

- Respect pdedispoddaisrenviroarnementales dans son chantier

- Niveau doapplication des mesures dobéatt®nu

- Nombr e térmdperairpsiroRi®s | oc al e me rutilisé€ powr lestravhudx), u v r e

- Nombre dern ¢ o n t nrmatisn etldé sensfbibsation ;

- Nombre dbébaccidents caus®s par | es travaux

- Nombre de plaintes enregistrées lors des travaux ;
- Nombre de missions de suivi

- Niveau de prise en compte des recommandations
- Nombre dbébagents for m®s
- Régularité et effectivitésuivi de proximite.
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9. MECANISME DE GESTHES$ PLAINTESIGH

La mise ° disposition doun m®cani sme de gest
environnementales et sociales de la BAD. A ce titre, un Mécanisme de Gesti@madespéaintes s

la disposition de tous les travailleurs directs et contractuels (et de leurs organisations, le cas éch
pour exprimer | eurs pr®occupations dbéordre p
autres acteursdelazonedu@@es parti es prenantes seront in
de Gestion des Plaintes et des mesures pri se
utilise.

Les mécanismes de gestion des plaintes existants peuvent étre besqléfds ales dispositifs
sp®ci fiques au projet. Le M®cani sme de Gesti
moyens de recours judiciaire ou administratif qui pourraient étre prévus par la loi ou par des procét
doéar bi t rsangse subsHtuesaiuxanmetanismes de gestion des plaintes établis par la voie d
conventions collectives.

91Proc®dure de Mise en Tuvre du MGP du Projet
Les r®cl amations peuvent porter sur tcheat typ

administratives, les plaintes pouesect des lois et réglementations;respeat des régles de

| 6am®nagement, |l a qualit® et | dacc s aux ser
et sociale, la corruption, le haragldeseviolences basées sur le genre, etc. Le Mécanisme de Gestion
desGriefs d®rojet devra étre divisé en six étapes :

-Lé6acc s 7 |l d6information concernant | e fonct
- Le tri et le traitement deistals: ;

-Lé6accus® de r®ception par | e projet ;

-La v®rification et | 6action ;

-Le sui vi et | 6®valuation des actions des me

-Le retour déinformation aux personnes ayant
Trois principes directeurs desoatenir ce Mécanisme de Gestion des Plaintes

1 Toutes les plaintes seront recevables. Les plaintes transmises par messagerie électronic
feront ®galement | 6objet dbébun examen par
ddéent endr(a buweaweou aultédéphorte)eavant de procéder par écrit. Si la personne
plaignante refuse de porter plainte par écrit ou de la signer, le projet se chargera de transcrire
plaintes verbales et les prendre en compte comme les autres plainteslai@test aux p
anonymes ou verbales ou celles relevant d
si jamais il ybéba des pr®cisions dans | e

1 Le responsable de la fonction communication et mobilisation des parties prenantes et ceux
suvi environnemental et social sont charge@®
cahier de gestion des plaintes ou cahier de conciliation pour leur traitement. Les responsal
du suivi environnemental et social rendront compte réglidéraiteament des plaintes

1 Toutes les procédures de traitement des requétes et des plaintes devront étre conduites dar
plus grand respect de tous, et ce, par toutes les parties et, le cas échéant, dans la plus str
confidentialité

9.2.Ac ¢ aformatidn & |
Dans le processus global de leur bonne information, il est important que les parties prenantes s
informées de la possibilité de déposer une plainte. Il doit étre clair pour elles pour que toutes pla
soient reevables (plaintéSes &t v a u x plaintes | i ®es aux VBGe)
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mécanisme, des regles et des procédures de gestion des plaintes et des voies de recours. |
informations doivent permettre au plcationgnant
recommandéelevraient étre mobilisés pour passer cette infétmatiendépot des plaintes, le

Projet devra offrir plusieurs possibilités

- Recueil direct des plaintes par les plaignants ou leurs intermédiaires désignés au siege du pr

- Reueil des plaintes | ors des r®unions doi
prenantes

- Courrier formel transmis auy Projet : ° 160

- Appel téléphonique au Projet/complaintes verbales : aux num&gpstdetée que | ¢

devra fournir
- L6UGP pourra mettre en place un num®r o
prestataires et diverses parties prenantes pourront poser leurs problémes
- Envoi déun SMS au Pr o] edesE&Sauivantules numeérgsme n s a k
téléphone a founnir
- Courrier ®l ectronique transmi sE&SsuvastUGP o
| 6adresse ®Il;ectronique ° fournir
- Contact via le site internet
- Installation des boites a lettre dans lesibases v
Les plaignants doivent avoir la possibilité de faire parvenir leur plainte directement aupres
Coordonnateur du Projet.

9.3.Tri et Traitement des Plaintes
Les réclamations devront étre recues triées et transmises selon les cas aux responsables du

environnemental et social ou au Coordonnateur du Projet par le desp&@@aldgardes
environnement.ales de | 0Entreprise

9.4.Accusé de Réception par le Projet
Léaccus® de r®ception devra °tre syst@®mati s

dossier est donné avec une décharge. Les plaintes formulées lors de réunions, seront inscrites dar
procésverbaux ou les comptes rendus desdites réunions. Le mécanisme de communication mis en p
devrait prévoir un espace pour accuser réceppilamtis anonymes dans des conditions qui ne

permettent pas de divulguer | 6identit® des p
9.5.Vérification et Actions

La v®rification et | 6action sont, sesooa | es
ou du Coordonnateur Projet. En tout état de cause, la gestion des plaintes doit se faire en respecta
val eurs et standards tels que (i) | a c® ®rit
(iv) la tracabilité; Y | a recevabilit® des personnes | mp

plaignants et (vii) la probité. Les délais ne devraient pas dépasser dix (10) jours.

9.6.Mécanisme de Résolution Amiable
Les responsables du suivi environnemental et seo@ahlestraitement des plaintes en favorisant

le reglement a I'amiable des conflits. Le cas échéant, dans le cas d'épuisement de toutes les tente
possibles d'arrangement, le requérant pourra saisir la justice.

9.7.Dispositions Administratives et Recauta Justice
Le recours aux tribunaux, bien qu'il ne soit pas recommandé pour le bon déroulement du projet (ri

de bl ocage, déarr°t des travaux, retards eng
d'échec de la solution a I'amiable.
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9.8.Analyse et Synthése des Réclamations
Les responsables de suivi environnemental et sociaselc Rrajet ger ont p®r i odi qu

les plaintes recues, le traitement de ces plaintes, et les réponses du Projet. Un rapport de syntt
trimestrielesa rédigé, il comprendra les statistiques et les commentaires nécessaires, ainsi que d
propositions pour | 6am®lioration. De plus, |
seront présentées dans le rapport semestriel dérsmineprental et social du Profeta n 8 e x e 1
donne quelques outildviicanisme de Gestion des Plamite§lUne f i che ddéenr egqgi
plaintes a remplir et transmettre par le pjéigdastfiche de la répe a transmettre au plaigetant

(iii)Une fiche de la réponse finale relative a la plainte.

9.9.Suivi et Evaluation
Le suivi des réclamations devra étre assuré directement par les responsables du suivi environnerr

et social et, le cas échéant, par le Coordonnateur. Le Prajet veillel 6 a m®I| i or at i or
r®ception et de sui vi des r®cl amations et d
ameliorer la communication et mobilisation des parties prenantes.

9.10. Retour doél nformati on
Le retour doéarunfcanal appropriéotal que @efinf dans & styatégie de communication,

en fonction du mode de transmission de |l a p
plaignant.

9.11. Indicateurs de Résultats
Les quelques indicateurs suivants graupeximettre au responsable du suivi et évaluation de suivre

et évaluer le Mécanisme de Gestion des Griefs mis en place

- Nombre et nature des plaintes recues

- Nombre et nature des plaintes recues des personnes vulnérables

- Nombre de plaintes résalues

- Nombre de plaintes non résplues

- Délai de réponse

- Nombre de cas ou les solutions ont donné lieu a des recours par les plaignants

- Canal utilisé par les plaignants pour transmettre leurs plaintes

- Taux de satisfaction des survivant (e) s

- Nombre ddaintes VBG ayant été référes aux services de prise;en charge

- Délai de réponse apportée aux plaintes, y compris les plaintes de VBG (de maniére agrégée

80



10.MECANISMBE GESTION DES mNPESVBG/EAS/HS/VCE

La stratégie du Projet doit étre de ne rierefa q u i pui sse favoriser | 0ce
tout au contraire dbéessayer de | es pr®venir
structures spécialisées qui font partie du dispositif existant telles que lesdatas$CARE,

ONU Femmes) . Pl us sp®cifiqguement, i sera gt

comp®t ences suffisantes en gestion des risqg
sauvegarde environnementale et sodralgjet.

Toutes les plaintes concernant les VBG/EAS/HS et les VCE doivent étre immédiatement signalée:s
Bangue mondiale par le responsable des risques VBG/EAS/HS du Projet.

Le responsable des risques VBG transmettra les plaintes relativesSd ldaVMBG/EA VCE & |

de conformit® (EC) pour | eur r®solution. Con
| 6®qui pe de conformit®, par | e biais du Pres
des enquétessurldaptat e et , enfin, proposera ~ | 6op®r af
r ®f ®r era ~ |l a police, |l e cas ®ch®ant . La con
étre préservée au moment de signaler tout incident a la police.

Une fois | a plainte trait®e et r®solue, | 6o0p
ndait ®t ® faite de fa-on anonyme. Les plaint
seront transmises par ces derniers aauM@is de leur traitement.

Si |l a plainte est d®pos®e aupr s du MGP par

sera directement référé au Prestataire de services pour recevoir des services de soutien pendant
| 6 ®qui p eé (BECE meneparéllelemert une enquéte sur la plainte.

101. L6E£qui pe de conformit® (EC) VBG/ EAS/HS et VC
Le projet mettra en place une Equipe de conforeBEEAS/HS VCE. Elle comprendra, selon
les besoins du projet, au moins quatre représentatssf@edrx »), répartis comme suit :
i. Un spécialiste des risques VBG/VCE ;
ii. un responsable charg® de | 6hygi ne et
des questions de VBG et VCE, asgumercepbse;t e mp
iii. Le consultant chargé de la supervision ; et,
iv. Un représentant du Ministére en charge des qu¥SBHSARYHMBCE ayant de
| 6exp®r i enV¢BS/EAFHSMEE (le « Prestatdire de services »).
LOEqQui pe Qenwmefor mit ® ser a
1. Dapprouver tout changement apport® aux Ci
approbation de la part de la Banque mondiale pour tout changement de ce type ;
2. De pr ®par er | eVBEOEASHS WCE aefldtantdes Coslasatheluite egsii
comprend :
- Les Procédures relatives aux allégatBSHAS/HS VCE ;
- Les Mesures de responsabilité et confidentialité ;
- Une Stratégie de sensibilisation ;
- Un Protocole doéintervention.
3. D6obtenir | 6appr o WVBAEASHSt VECH deRalpartrdu Riajeg;ct i on ¢
4. D6obtenir |l es autorisations du Projet et
VBG/EAS/HS VCE avant la pleine mobilisation ;
5. De r ®ceptionner et dobéassur er lesplaintesirecues de s
en matiere de VBG et VCE liées au projet ; et
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6. De sbdassurer que | es </BGHHAE/ESEMCHsoetajow e soit pl ai
incluses dans les rapports réguliers du projet.
L6®qui pe de c¢ onf oiangrtiimesriellesd€ miseta joer podirrdiacuter des moy@ns
de renforcer les ressources et le soutien en MaBE&AEAS/HS VCE pour les employés et les
membres des communautés.

10.2. Prestataire de services
Le Prestataire de services estune orgahisattoa | e qui a | 6exp®rience ¢

apporter un soutien aux survivant(e)s de VBG/EAS/HS ou de VCE. Le Projet, le(s) entrepreneur(s)
consultant doivent établir une relation de travail avec le Prestataire de servisesasafie que le
VBG/VCE puissent leur étre transmis en toute sécurité. Le Prestataire de services fournira égaleme
soutien et des conseils aux Points focaux chargés des VBG/EAS/HS /VCE, le cas échéant. Le Prest
de services aura un représentant adi seinl 6 ®qui pe de conformit® et
plaintes liées aux VBG/EAS/HS et aux VCE.

103. Points focaux charg®s des VBG/ EAS/ HS et des
L6®quipe conformit® conf i BGIEASAKHS e aux VGEoonttéte s |

transmisesalaBp@xr | 6 op®r at eur du MGP (ou autres mo
La EC examinera toutes | es plaintes | i ®es a
r®sol uti on. Le Point focak fdertctermgnhpuekrdrc®des

guestions concernant le personnel de entreprises devront étre résolues par ce dernier ; celles en ra
avec le personnel du consultant par le consultant ; et les questions concernant le personnel du Proj
| 6 UKERPYIint focal fournira des conseils a la EC en ce qui concerne la résolution, y compris le rel
a la police, si nécessaire. lls seront assistés, le cas échéant, par le Prestataire de services.

Tous les points focaux au sein de la EC doivent éte¢ laliéss a résoudre les problémes de
VBG/EAS/HS et de VCE. Il est essentiel que tous les membres du personnel au sein du M
comprennent les principes directeurs et les exigences éthiques qui régissent la prise en charge
survivant(e)s de VBG el@&. Toutes les dénonciations doivent demeurer confidentielles et étre
transmises immédiatement au Prestataire de services représenté au sein de la EC. Dans les ca
VBG/EAS/HS et de VCE justifiant une action de la police, les Points focauxad@rent, de m
appropriée, renvoyer la plainte : aux autorités et au Prestataire de services BADRobjenet |

en étre immédiatement informés.

10.4. Mesures de responsabilisation et confidentialité
Toutes les dénonciations de VBG/EAS/HS et de VCE dmuértétretoute confidentialité afin de

protéger les droits de toutes les personnes concernées. Les acteurs concernés doivent préserv
confidentialité des employés qui dénoncent des actes de violence ou des menaces de violence auss
quelaconfdenti alit® de tout employ® accuser doba
menaces de violence (sauf si une violation de la confidentialité est nécessaire pour protéger
personnes ou des biens contexige). des dommages (¢

Pour sbdassurer que | es survivant(e)s se sent
de VCE, elles peuvent dénoncer les cas de VBG/EAS/HS et de VCE par divers moyens, a savoir :
ligne ; ii) par téléphone ; iii) en persohaeipres du Prestataire de services local ; v) aupres du/des
gestionnaire(s) ; vi) auprés des conseils villageois ; ou vii) a la police. Afin de préserver la confident
seul le Prestataire de services aura accés aux informations conoevivamt(ejalsa EC sera le
principal Point focal en ce qui concerne | es
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10.5. Suivi et évaluation
LO®quipe de conformit® doit assurer | e suivi

signalésahs un endroit préserveé et sécurisé. Le suivi doit permettre de recenser le nombre de cas (
ont été signalés et la proportion de cas qui sont gérés par la police, les ONG, etc.

Ces statistiques doivent °tr elasuvall@ancepogét®es a
incluses dans leurs rapports.

Pour tous les cas de VBG/EAS/HS et de VCE justifiant une action de la police, la Banque mondiale
en étre immédiatement informés.

10.6. Stratégie de sensibilisation
Il est important de mettre en ptac&tuatégie de sensibilisation comprenant des activités visant a

sensibiliser les employés sur les VBG/EAS/HS et les VCE sur le lieu de travail et leurs risques conn
les dispositions des Codes de conduite en matiere de VBG/EAS/HS et VG, lelafires éduxr

all ®gations, |l es mesures de Responsabilisat.
Strat®gie sera assortie doéun calendrier i nd
l esquel |l es elel etsdreas miage serdolexw®Wwrcuti on (pr ®\

sensibilisation devraient étre liées aux formations dispensées par le prestataire de services.

10.7. Prot ocol e doéintervention

L6®qui pe de confor mit® s eervantion Bcatrpgugmtisfdiré @ix a b o
exigences du projet, conform®ment aux | oi s
comprendre des mécanismes pour dénoncer les auteurs de violence sur le lieu de travail et inter
aupr s dodwx.ol bPedBintervention comprendra |
intervention efficace et confidentielle en ce qui concerne les divulgations de cas de VBG/EAS/HS et
Léempl oy® qui di vul gue un c a silddtétre Yeter® AuBVIGB/ H S
aux fins de dénonciation.

Conformément au Code de conduite, tout employé comme auteur de VBG/EAS/HS ou de VCE cor
sera passible de mesures disciplinaires correspondant aux sanctions et pratiques convenues dal
Code de cdnite individuel. Il est important de noter que, pour chaque cas, les sanctions disciplinail
sont cens®es faire partie doéun processus qui
plein contrble et la pleine responsabilité de sesajesiet qui est mené conformément a la
|égislation nationale du travail en vigueur.

Ce processus devrait étre totalement indépendant de toute enquéte officielle que les autor
compétentes (par exemple la police) pourraient décider de meaéreddeddar@me affaire, et
conformément a la |égislation nationale en vigueur. En outre, les mesures disciplinaires internes gt
gestionnaires de | 6empl oyeur pourraient d®c
accusation ou sanction gueenqu °te officielle pourrait 0 C
monétaires, la détention, etc.).

10.8. Mesures de soutien aux survivant(e)s

I est essenti el déapporter une r®ponse app
respect de leuchoix, afin de réduire au minimum les risques de nouveaux traumatismes et de nouvel
vi ol ences ° | 6endroit des survivant (e)s. L e:
services pour obtenir des services de soutien approfaiésrdemsatitéy compris un soutien

m®di cal et psychosocial, un h®bergement dobur
soutien aux moyens de subsistagicdacilitant le contact et la coordination avec ces services. Le

c | i e reprise ol |6 emstltant pourrait, dans la mesure du possible, fournir un soutien financier

autre aux survivant(e)s de VBG/EAS/HS et VCE pour ces services. Ainsi, une cartographie des ser
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VBG/EAS/HS sera réalisée pendant la préparation dwrpnmjetoeble de référencement sera
®l abor® sur | a base des r®sultats de | 6exerc

10.9. Politique et intervention relatives aux auteurs de violence
Encourager et accepter la dénonciation par le biais du MGP faite par les employéslesles membre
communaut ®s au suj et des auteurs de vVviolenc
conformit® (EC) et/ ou du Prestataire de ser
| 6®qui t® pr oc ®dur letegpecpdesdais lotaesa 8i anesoyé epfreint e €qde d
de conduite, | 0empl oyeur prendra des mesures

>\

Prendre des mesures disciplinaires conformément aux sanctions prévues dans les Codes
conduite en matiere de VBG/EASHS/CE ;

D®noncer | 6auteur de |l a violence ~ |l a poli
Si possible, fournir ou faciliter | a mise

> >

10.10.Sanctions
Conformément au Code de conduitemployé comme auteur de VBG/EAS/HS ou de VCE confirmé

sera passible de mesures disciplinaires correspondant aux sanctions et pratiques convenues dal
Code de conduite individuel. Il est important de noter que, pour chaque cas, lgslisairetsons disci
sont cens®es faire partie doun processus qui
plein contrble et la pleine responsabilité de ses gestionnaires et qui est mené conformément
législation nationale du travail enrvigueu

Ce processus devrait étre totalement indépendant de toute enquéte officielle que les autor
compétentes (par exemple la police) pourraient décider de mener dans le cadre de la méme affai
conformément a la législation nationale en viguénar,. [Es imesures disciplinaires internes que les
gestionnaires de | 0empl oyeur pourraient d®c
accusation ou sanction que | O0enqu°te offici
monétaires, |@@ntion, etc.).

Tableau récapitulatif dol global du PGES

N° Mesures Codts (F CFA) Codt (USD)
1Recrutement doéun exp(Prise en charg
de | 6UGP par le projet
Mesures de renforcement des cap&gtssons d
2 | formabn- Campagnes de sensibilisalidarmatio 10 000 000 16 667
et consultation de la population
3 | Audit annuel de performance E&S 30 000 000 50 000
4 | Mecanisme de Gestion des Plaintes 15 000 000 25 000
5 | Mise en oeuvre et suivi de la mise emde®GE{ 50 000 000 83 333
6 | Co%t total PGES releva 105000 000 175 000
Colt total PGES relevant de la responsabilit
| 6Entrepreneur mi se e
! la phase instalIZtion de chantier(et de taoson, 5820000 97 017
démantelement et remise en état du site)
Codt total PGE| 163 2@ 000 272 017

Le tablealilcidessous présente la matrice de synthése du PGES pour les différentes phases de mi
en Tuvre du projet
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Conditions de
gestion des
impacts et
risques
environnemen
le et sociaux
du projet

Mi s e

projet PAU phas

Conformité de
activités du
projet avec les
lois et
reglements en
vigueur et au
SSlI de la BAD|

Exécution des
travaux

TABLEAULL PLAN DEGESTIONENVIRONNEMENTALESEICIALEPGES)

Recruter un spécialiste des sauvegardes E&S permanent a
| 6UGP

Doter le spécialiste des sauvegardes E&S en outils/équipe

Prise en charge pa
projet

Il doit étre en plein
tempset disponible
pendant toute la dur
du projet

Prise en charge pal

travail (Ordinateur, impri projet
Sdassur er (q tleButeduBecontr@epont eeord| Avantle démarrage g
chacun un responsable de Sauvegardes E&S au sein de ¢ travaux 00
®qui pes respectives pour |
Tuvre du PGES UGP/PAUGHS
Renforcer les capacités des différents responsables des CUA
S6assur er d{ sauvegardds&S sur le rapportage E&S, sur 10 000 000
des impacts etrisquesE§ | 6 appropriation/ compr ®hens
- projet des mesures du PGES et sur tout autre thématique E&S p
ux et sociaux Zvanilel "
liés a projet Intégrer dans les DAO, les contrats les clauses environne Vszoeetan:r?(;';? I; 00
sociges et le PGES . ‘P
préparation du contf
S6assurer que | 6En-Chatigra parirg .
PGES de | 6EIES. PGES chant A"t"’r‘;‘\t/;ige';asr;aggs‘ 00
| Emprunt eemur pour approb physiq
On installera une
A tle dé UGP/PAUGH instance du MGP au
. . vant le démarrage niveau de
Mise en place et fonctionnement du MGP travaux physiques S/CUA 15 000 000 installera une deuxién
instancau niveau de |
chefferie
Mi Sollicteet obtenir | es permis
ise en : . , .
conformite dl Se conformer a la permis d, e construire, d ®c || Avant le démarrage ¢ UGP/PAUGH| Prise en charge pa
toutes les réglementatioationale er déaammente) déurbani sme n®c travaux S/ICUA projet
activités matiére e construction et| travaux
enoagées de mise en servited u n Rapportage E&S au MINEPDED 01 fois par semestre,] UGP/PAUGH 00
9ag infrastructure accueillant| ~aPPo"ad soit 02 fois par an S/CUA
dans le cadn public 01 fois par trimestrd UGP/PAUGH
du projet Rappdtage E&S a la BAD Soi‘t"g 4pf0risr$fz ;e SJCUA 00
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Mauvaise
gestion E&S d
chantier

Conditions

Santé, de
Sécurité

dohygi |

Travaux de
construction du
campus principa|
PAUGHSS sur |
site de
de Yaoundé Il a
Soa

Léoaudit
le démarrage d¢

D s | 6an

R®al i ser | 6Audit annuel de| démarrage destraval UGP/PAUGH 30 000 000 trﬁvgiuﬁes ainsi
TDR et en langant le processus de recrutement du consulf etc haque | S/ICUA Ehgqt?e an’née e
du projet pendant toute la
durée du projet

Réaliser les études architecturale et géotechnique, APIl Avant le démarrage ¢ UGP/PAUGH| Prise en charge pal

démarrage désvaux physiques travaux physiques SICUA projet
Co(t total des mesures liées a la phispréparation du projl 55 000 000

Recruterun spécialiste des sauvegardes E&S permanei

Avant I 61

Multiplier par la
durée des

chantier chantier Entepreneur 9600 000 travauxestimé a
12mois)
Il doit avoir un
Doter le spécialiste de sauvegardes en matériel et ¢ Avant | 0i Prise en charge pa bureau de tr_ava_l
. . . . . Entrepreneul sur le chantier, i
Gestion des (ordinateur, imprimante, p chantier budget des travau doit étre
impactset [Seassurer d permanent
risques E&S| d e IOefflcaA, ol a - Teall cal
liés aux en Tuvre et]|Amenager et matérialiser par des signa isations vertlcge . ASSOCIE
travauxe mise en Tuvd9acc_s au.chgntler (.et.avole Pendaqt | PAUGHSS Pr'seencharQEPalﬁunive
construction| pendant les travaux dbéac c s principa I utilis® chantier projet vaoundé Ii
de | buniversit® de Yaound®
Elaborer son PGESantier etsoumettre pour examen| Avant | 0i
: . Entrepreneu 00
approbation au Bureau de c chantier '|
Rapportage E&S au Bureau de contrdle Tous les mois EntrepreneutI 00
Mise en place et fonctionnement du MGP Entreprise AV act?atntierl ol Entrepreneu 5000 000
Développer de Sensibilisation des travaikthasffeurs au respect du code | , oo
bonnes route, a la limitation de vitesse dans la zone du projet, au 9¢ ¢ Entrepreneu 00
pratiques en .. L travaux
matiere la charge autorisée par véhicule
doHygi Garantir de bonnes conditio
Santé etde | HSST pendales travaux Confectioet pose des affiches de consignes de sécuritg Avant | 6i
Sécurité au panneaux de signalisation sur les points critiques desser . Entrepreneul 2 000 000
Travail des travaux chantier
(HSST)
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Amen_ager des toilettes sur le site des travaupemsontel dl Av ant _ I 6i Entrepreneul 00
chantier chantier
Informeet sensibiliser les étudiants, le personnel, les usags
risques encourus pendant le réalisation des travaux | PAUGHSS 5 000 000
sensibiliser sur | es bons
Exécution des trava
Prévoir des EPI
Achat . desA EPI pour | e per PAUGHSS 5 000 000 suppleme_nt_alres
compris doébun kit de premie pour les visiteur
externes
. . Avant | 0i
Achat des EPI pour la protection du pédsonhantier, chantier Entrepreneul 5 000 000
Confection et pose des panneaux de limitation des vitesseg Pendant |
lors de la traversée des habitations et particulierement al chantier Entrepreneut 2 000 000
I dUni ver si t ® nieeomiercaude 8ca | |
Formatlon du personnel de chantlgr aux gestes de premig 3000 000
| Busage des kits de prem
. Prise en Assurer une bonne prisel Achat et 15 a disposition de kits de premier secoursaucl Avant | i
Conditions de P . . . 500 000
- Exécution des charge charge des accidentés e| au responsable des sauvegardes E&S chantier
prise echarge ) 2 ’ : Entrepreneu
des accidenté travaux efficace des| leur évacuation rapide v¢ . . Perdant les phases ( P
accidentés | des structures de soins [AChat ddun registre pour préparation et de 10 000
recommandées survenus sur le chantier de construction construction
El aborer et diffuser |l a pr Avant | 0i 00
des accidentés du chantier pour le centre hospitalier le plu chantier
S 0 a s qua leseagents de sécurité déployés participe ay Pendant toute la dur 00
HSE des travaux
Entrepreneul Tout le personnel y
Tenir 15ninutes desunion «Minute HSE» sur le chantier Chaque jour 00 ot ;2;'22’:: o
minute HSE
Prévenir et mieux gérer | Achat et pose des extincteurs adaptés au niveau du chant
Scuti & i . . . endroits & atmosphéreasif)! &
Survenue des Ezsgﬂgon des Moyenne dpéiviizgﬁzie risque incendie sur les = - pl Ty I r Avant I;:\gzirragec Entrepreneuy 6 000 000
incendies chantiers qui per es v reculb es e ¢
premiers secours
Achat et pose des extincte Dess'a}cgngafsazcz PAUGISS 5000 000
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Pol Il uti

Mise en

Entretien préventif des véhicules, engins et équipements Pendant durée

Budget de

Pollution du sq

fonctionnement Préservation A . Entrepreneutl fonctionnemeaht
des véhicules et dbéune le cadre des travaux doex®cuti chantier
autres Moyenne |qual i Limiter | fets de | Budaet d
Ay imiter ) - . - udget de
equipements surle eriesefiels dela | pesaliser la visite technique de tous les véhicules utilisés da udg
chantier modification de la qualit§ du projet fonctionnement d
| 6air sesr | chantier
employés [Emission de -
p_‘y [. . El aborer et di ffuser des
Préservation Matieres Particulaires e produits dangereux mobilisés dans le cadre du chantier Exécution des ti Ent 00
Manipulation des 46 Suspension (MPS)] et,C — _ xecution des travaf  Entrepreneut
hydrocarbures ou :1 e [ Nnox, sox Sensibiliser le personnel de chantier sur le respect des
) ual it 6 il i
(Essence, Gasoi q doéutilisation recommand®es B_udgetde
. sur le fonctionnement d
huil e dg¢ . -
chantier - - - chantier
Veiller au port obligatoire des EPI
Préservation
. . ddéune . . . Budget de
Manipulation dey . El aborer |l es fiches doutil P udg
. L qualit . . . Exécution des travay Entrepreneull fonctionnement d
produits chimiqu (peinture, ciment, diluant) .
sur le chantier
chantier
Préservation Amelioreal g u al i ["Couvrir les matériaux de construction friables et des déblal
Tran r ~
I :C ;;Oetdeés déune leur transport Budget de
agréga%s surle Moyenne [qual it Stocker les matériaux friables sairés étanches et couverte| Exécution des traval Entrepreneu fonctionnement d
chantier surle Procéder a un arrosage régulier du chantier et de cd chantier
chantier déacc s
Aménager un espace de stockage des hydrocarbures (citg
fats)
Aménager un espace pour la préparation des produ
Maintenance et peinture
entretien des engi Préservation ¢ Collecter les déchets de ferrailles trainant sur le chal
vehicules et groupg protection du les stocker sur un espace aménagé
électrogénes sol contre les A | -~ =quliore d — " " Budget de
5 : . ) ssurer la maintecaméguliere des engins lourds, e o .
Dépannage sur le déversements| | ioiter Ia pollution du sof o - ) fegL S eng \ Exécution des trava{ Entepreneur| fonctionnementd
chantier ; accidentels récupérer les filtres a huile de méme que les huiles hanti
Ravitaillement en ddéhydr d 4 ; chantier
: dans les contenants étanches avant leur acheminen
carbuant et s, huiles L.
Jubrifiants Us®es é une structure agréée
Am®nager | 6espace de d®
engins sur le chiant
Collecter systématiquement des fuites de carburant
lubrifiants sur les engins et matériel roulant en statid
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Erosion du sol
et

Ouverture des

Eviter de déposer les citernes/futs de carburant et d
moteur @ méme le@@voir un systeme de réatiod

des déversements accidentels

Stocker et transporter le carburant et les huiles uséd
des r®cipients ®tanches

de ces derniers

Limiter I'ouverture des surfaces au strict minimum n

Décaper la terre végétale sur toute son épaisseur et sur to
espaces a usage temporaire (emprunts, parcs engins et vg

perturbation - d Stabilisati site de dépbt) et procéder a sa mise en dépot provisoire. Budget de
des propriét§ \a/m?élnagesmentd( Moyenne duas(');sa 1on Préserver la qualité des | Stabiliser et éventuellement revégétatisiersiele remblai Exécution des traval Entrepreneull fonctionnement d
physiques et| . Remettre en état les sites a la fin de leur utilisafiatires chantie
chimiges du remodeler les surfaces perturbées, créer des fossés de df
sol eaux et revétir les surfaces remodelées en terre végétal
procéder au reboisendentes sites
Mettre en place un réseau de drainage des eaux pluviales
Entretien pr®ventif des v®
Proscriptionsle acti vi t ®s de d®pan
et marécage
Dégagement systématique des objets (boues, arbres et de
susceptibles ddédobstruer | e
Pollution des Proscription de la mise en dép6t des matélaygs a proxim
eaux et Protection e des cours doébeau et mar ®cag
erturbation d réservation . o Application dbéune r®tentio
fégime Exécution des ge la santé Préserver I_a_guallte de de nécessité de dépannage sur le chantier S B_udget de
do6®c o ull ravaux Moyenne des eaux de Iq riviere @mpét morrml ravitail T Exécution des travay Entrepreneul fonctlonngmentd
d . leurs biodiversités 'mplacemen ravitaillement en huile de moteur ou en chantier
des eaux de ecosysteme uniquenent sur des espaces dédiés
surface et aquatiques Aménager des toilettes sur le site des travaux pour le pd
marecages chantier
Interdiction de tout entre
cours dbéeau ou ddédun mar ®ca
Interdiction du lavags @ngins et du matériel a proximité o|
les rivieres
El aboration et diffusion d
accidentels dédhydrocarbure
Nuisances . ) Préservatiof Li mi t er | 6 e[| Sensibilisation du personnel de chantier sur la manipulatio
olfactives Manipulation deg des odeurs| personnel de chantier al produits liquides dangereux . Budget de
hydrocarbures Moyenne - Exé&ution des travay Entrepreneurl fonctionnement d
(odeurs) . surles | odeurs Imposer le port des cawte ou Toucan au personnel manipy .
(Essene, Gasoil, - ) S chantier
chantiers les produits chimiques dangereux
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Nuisance
sonore (Bruit)

Conditions de
gestion des
déchets
dangereux et
non dangereu

Destruction dy

hu'le. de moteur, Aménager un WC sur le chantier
peintur g
Prépaation/terras Achat et mise a disposition du perspnnel des Brintdictieue!s
sement de terrai Contre le Bruit (PICB) sur les chantiers
Transport, Préservatio _ Sensibilisation du personnel de chantier sur le port des Pr Budget de
Maintenance Moyenne | des atteinte Ptrte\_/enlr et g(_et_rer les Individuels Contre le Bruit (PICB) Exécution des trava] Entrepreneuf fonctionnement d
a?camq“ev auditives | 2tteintes auditives Exige le port systématique des PICB sur les chantiers chantier
Ise en

fonctionnement de Maintenance préventive des machines, des engins et véhi
engins et véhicule

Aménager un espace de stockage de déchets dangereux

chantier

Etiqueter des bacs de collecte des déchets solides danger

_ dangereux
Maintenance et Caractériser les déchets produits dans le cadre des travay
entretiens Ciesd construction Budget de
équipements, - - - - -
engins et Gestion A I_:alr_e le tri et tt_enlr un registre degslélehgereux solides et Exécution des trava| Entrepreneuf fonctionnement d
g . . Assur er | 0 ®| liquides produits dans le cadre des travaux .

véhicules, écologique| . . - — — - chantier
Maintenance des déchetd €c0logique des déchets | Elaborer et diffuser une procédure de gestion écologique g
électrique déchets produits sur chaque chantier afin de garantir un tr
Usage des approprié des déchets dangereux
produits chimiqu Interéttion de récupération des emballages des déchets d3

par des particuliers (populations riveraines, personnel de g

®t udi ants, personnel de |6

Faire ré érer | &ch li liqui ngereux | Deés le démarr

aire récupérer les déchets solides et liquides dangereu es le démarrage d Entrepreneu 5000 000

dans | 6®I i minat:i

organisme age

on

Limiter I'emprise des pistes et sites a usage temporg
(emprunts, dépdts remblais, déblai, ) au strict minim
nécessaire pour la réalisation des travaux

travaux

couvert végétd . . Préservation| | : . , Budgt de
Préparation/terrg Limiter la perte du couve P .
et de | serr?ent de terraic Moyenne | de la végétal etpde la microfau Cr?er des esp_aces vert, planter des arbres pour lutt Exécution des travay Entrepreneurl fonctionnement d
de la microfaun 9 I 6®rosion chantier
microfaune ]
Ref er mer |l es pistes de
matériel et des matériaux a la fin des travaux
- Protection Veiller a l'interdiction de construire la voie d'acces et autre
Pel’turbatlon Quverture des , \ L, . Budget de
] SN deshberges | Pr ®s er ver || danslabande 6@ md'un plan d'eau, mesurée entre la lign P .
des zones voies d'accés et . . po: Exécution des traval Entrepreneull fonctionnement d
. ) des cours zones humides naturelle des hautes eaux et le fossé de la route du coté d .
humids autres pistes et | doeau deau chantier
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Reéglement de
obligations
fiscales

mise en dépot d¢
matériaux

Prestations de
services

Développeme!
des activités

Exécution des

génératrices | travaux
des revenus

Création Exécution
dodempl (g travaux

Augmentation
dela
prévalence au

Exécution des
travaux

Veiller a la conservation intacte d'une lisieralargend 30
metres mesurée a partir de la ligne naturelle des hautes e3
bordure d'un plan d'eau lors de I'abattage des arbres
Veiller a la mise en dépdt des matériaux a une distance m
30 meétres mesurée a partir de la lignéendésrélautes eaux €
bordure d'un plan d'eau
Contribution Paiement de toutes legyabibns fiscalpgévues dans le cadre
a . des travaux
N Contribuer au PIB du — - p At
ldam®I| ~ o oun Veiller a ce que les saiants engagés dans les travaux de[ Exécution des trava] Entrepreneul 00
de | 064 construction soient | ®gale
fiscale obligations fiscales
Appui aux
initiatives
locales de . P
développem Fayqr|§er I,a c,reat-|0n des Sensibilisation dedP locales sur les opportunités de sous P B_udget de
activités génératrices de ) N .| Exécution des travay Entrepreneurl fonctionnementd
nt des traitance qubdoffre |l e proj .
e revenus chantier
activités
génératrices
de revenus
Mettre en place une procédure objective de recruteme
largement diffusée aupres des parties prenantes locales
Recrut ement de | a mai nionddd Budaet d
Contribuer a la réductioff PAUGHSS, ville du département de la Mefou et Afamba e S udget de
~ - Exécution des travay Entrepreneu fonctionnement d
chomage Informer |l es parties prena :
. . N chantier
soust r ai tance par voies doaf
Recrutemen Mairie, Soysréfecture, Univegsie Yaoundé |1, etc.)
des locaux Val ori ser l'a main déiuvre
divers travaux de chantier
Accorder des stages professionnels aux jeunes locaux qy
Susciter (I demande Budget de
métiers du BTP lorganiser des s®ances doi n| Exécutiondestraval Entrepreneu] fonctionnementd
de la Mefou et Afamba en général et de la commune chantier
particulier sur les métiers de BTP
Limitation de la], - . R Sensibilisation du personnel de chantier sur les risques de Budget de
; Limiter | d6aly . L P h
propagation de . . propagation des IST/SIBA et les encourager au dépistage| Exécution des traval Entrepreneurl fonctionnemesht
de la séropralence et de . f
IST, du VIH SIQ volontaire chantier
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IST/VIH SIDA
et des
grossesses ng
désirées

Prise en charg
des malades ¢
des accidenté

Maivement de
personnes et
des biens au

Travaux de
construction du
campus principal

sein du chantifPAUGHSS
Travaux de

Crises et construction du

confli campus principal

PAUGHSS

et du boom des

grossesses non désirées

Sensibilisation des étudiants, les populations du village B4

grossesses nor la zone du projet personnel de PAUGHSS et de P
désirées risques de propagation des IS$/Diet les encourager au Exécution des travaj  PAUGHSS 3000000
dépistage volontaire
Faciliter le sufLimiter les décés liés a ur|] Conclure un contratdvech * pi t al de di st
médical du |mauvaise prise en charge| charge des malades et des accidentés du chantier , Elabo| Deés le démarrage d
- . ) A Entrepreneu 5000 000
personnel de jaccidentésoudesmaladd di f f user une proc®dure do® travaux
chantier le chantier accidentés et des malades
Cont_rcgle des . . Confection et pose des panneaécdeté, des affiches de Pendant |
activités Limiter les accidents et } ) ;
) L . consignes de s®curit®, des| chantier Entrepreneu 2 000 000
exercées au [incidents sur le chantier ) . L o
plans de circulation I 6i des travaux
sein du chant
Diffusion aupres des autorités des opératienstemeat dans
cadre des travaux de construction
Recrutement ddédun quota de Pendant |
lieu de réalisation des travaux chantier et la Entrepreneu 100 000
o . o . construction
Diffu®in aupres des autorités locales de tous les appels a
traitance dans le cadre des travaux de construction
Eviter tout blocage aux tré
deconstructon | Mj se en place ddune ins
Mai nti chantier
bon climat — - - - | Pendant |
social durant Rédiger et diffuser la procédure de gestion des plair] chantier et la Entrepeneur 2 000 000
oute la pério chantier y compris la procédure de gestion des plain] construction
(05 ans) Faire le rapportage des plaintes enregistrées, traitée
d o Et’ x®c traitées et résolues au terme deechauisi
proje - - - -
Achat nou!'rlFure e_-t b0|ssE)n pour les populations du village Pendat la pose de la] UGP/PAUGHS
R tor |  cout avant la cérémonie de démarrage des travaux de construg remicre pierre CUA
especter les us et coulf ., \yeay campus PAUGHSS P P
des populations du villag - - - - — - 8 000 000
doi mplantati Achat nourriture et boisson pour les populations du village| Avant la cérémonie
avant la cérémonie de mise en service du nouveau campy officielle de mise en PAUGHSS
PAUGHSS service du campus
Satl_sfaJre a des doléancq Doter le village Banda de deux forages PMH Pendant la réalisatiort UGP/PAUGHS 14 000 000
lexprimées par les populal des travaux CUA
endant les consultations i initiati 2 $ g
pend Appun aux initiatives localekédeloppement portées par les Dés la mise en servi UGP/PAUGH 10 000 000
publiques jeunes et les femmes CUA
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Atteinte au
patrimoine
culturel, cultu
et

archéologique

Préservation {Conserver les vestiges
archéologiques, et le

Travaux de
construction du
campus principal
PAUGHSS

Sensibiliser Il es contrtleu
reconnaissance des vestiges archéoladggustes cultuels et

Pendant le

patrimoine cultuel et cultu] culturels terrassement, le | Entrepreneul 5 000 000
é Elaborer et diffuser la procédure de gestion des vestiges | creusage des fouill
construction archéologiques et/ou du patrimoine cultuel et culturel trouy
Coitliealamie en Tuvre des mesures E&S de | a | 52210000

Phase de mise en service du Campus principal PAUGHSS

Prise en charge pa

. g Pendant la mise e budget de
Désigner un responsable HSSE ou ratid&E spécialisé service du campus PAUGHSS fonctionnement d‘dE'n cas qe
PAUGHSS ésignation,
o h renforcer les
. S . rise en charge pa capacités E&S d|
Ajouter dans le contrat les responsabilités liéeemsomumeat Avant la mise en ser PAUGHSS budget de bersonnel désign
Hygiéne, Santé, Sécurité et Environnement (HSSE) du cam|du campus fonctionnement df
PAUGHSS
Gestion des oassurer dd Il éta_blira la Iistg
- Mise en service impacts et |* ¢ ¢ - fcinn4 . - Trois mois aprés lan . pesoins en mater
Mauvaise L mentd risques E&S 1. © © icacitd Doter la personne désignée ou recrutée du matériel etdes , o . désignant |  PAUGHSS Pris en charge par|et équipement pg
gestion E&S d incipal fuvre et | ejgeesaire pour | datteinte de projet le management
campus campus principa ey i u &du PGES pendant | responsable HSSE lobal d
PAUGHSS onctionneme fonctionnemedhl campus rFISSE globaldu
du campus P campus
Afecter un bureau pour la personne désignée ou recrutée Avant la mise en ser PAUGHSS Pris en charge par ,Ce .bL{reau doit &
du campus projet équipé
Planifier et budgétiser les activités HSSE au terme de chag| Chaque année PAUGHSS
Instaurer la minute HSSE au sein du campus Une fois par semaing PAUGHSS | Prise en charge pa
Promouvoir le HSSE pendant toute la vie du campus a travd Une fois par mois budget de
réunions de direction en présencet tegetsonnel P PAUGHSS fonctionnement dg
PAUGHSS
Rapportage E&S au MINEPDED Au terme de chaqu
semestre
Création des |, ,. . . Prise en charge pa
- Mise en service d Augmentatior N . .
emplois et L . . ~.JRecruter des | ocaux comme [Déslamiseen servic budget de
- . Jcampus principal des opportunilSt i mul er | 6 . ~ . PAUGHSS .
opponunltesdPAUGHSS '\ Gairds | es services dobéentretien, dcampus forctionnement deg
soustraitances PAUGHSS
Amélioration d Maintenir un .
. . Prise en charge pa
cadre, des Mise en service d cadre et des . . .
- L ” Garder la campus dans u|Bud®t i ser et rendre disponili_, . . budget de
conditions de [campus principal conditions |, o P . . . Deés la mise en servic{ PAUGHSS .
. . état de salubrité des équipements, de paiementdes soasi t ant s é fonctionnement dg
travail et de |PAUGHSS optimales de
. . PAUGHSS
formation ravail
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Augmentation

Mise en service d

Entretien régulier du campus, maintenance réguliére des &

Prise en charge pa

des capacités L Mise en serviceducampy( ® ectri ci t ®, eau, cadretdeviee h N . budget de
o campus principal capacité o . . - Dés la mise en seif PAUGHSS )
dbéaccu EPAUGHSS d6accu principal PAUGHSS confort au sein du campus, entretien régulier des espaces V| fonctionnement df
PAUGHSS et sécurité au sein du campus et dans les alentours PAUGHSS
Mise en service d Gestion durall Garantir le paiement régfSé as sur er g u e-raltaace demeutent etise¢ ®
Versement de L . N~ . . . N .
taxes fiscales campus principal du campus issus des activités de sgpaursuivent, travailler avec destsaitemt ayant une bonne Dés la mise en sef PAUGHSS 00
PAUGHSS PAUGHSS |traitance etdesemploisic ompt abi | it ® et qui sbdacqui
Formation sur|Mise en service d Renforcemep Développer la culture HSF or mer sur | dhygi ne, | a sd@ Prise en charge pa
- des capacités . . JA \ ) ) budget de
les aspects  [campus principal | Moyenne garantir un bon rapportagle x t i nct eur s en cas doi ncen dDesamiseen servicd PAUGHSS .
E&S PAUGHSS sur les E&S ratiques HSSE fonctionnement d
questions E& prata ’ PAUGHSS
Am®nager un espace d®di ®
Garder le campus propre, . N - .
. . . - . . non dangereux, Confection et pose des bacs a ordures étiq Prise en chargarge
Pollution du sqMise en service d Hygiéne et |odeurs et éviter la laideur { . P .
P L "y A . du campus, tri, collecte et rédigrédes déchets, contrat avec | . . ) budget de
par les déchetjcampus principal | Moyenne |[salubrité surl§f 6 envi r onnenr ) . ) . Dés la mise en servic{ PAUGHSS .
. A . entreprise de traitement des déchets dangereux, évacuer le| fonctionnement dd
divers PAUGHSS campus dépdts anarchiques de ) . .
. ménager du campus au terme de chagque semaine, élabore PAUGHSS
déchets A . .
procédure de gestion des déchets sur le campus
i . . Préservation d . . i o
F_>o_|‘|ut|on dela Mise en service d | ‘gsﬁ’ﬁas"’{‘ reu . L . lInterdire le rejet des déblais et autres ordures dans la rivier
riviere foulou L g Préserver larsg écologiqy | , . o : . P . . .
ar les déchet|c2MPYS principal écoulement de la de la riviere foulou déchets jeter dans la riviere, interdire le lavage des véhiculdDés la ree en service | PAUGHSS 00
P PAUGHSS riviere et de la qu3 du matériel et des équipements souillés dans la riviere
divers des eaux
Mettre en place
une gestion
opti mal Prise en charge pa
par un : - 1 .
orélevement Gestion ratioelte de la (fo S t. r t l e r®gulier des cana Dés la mise en servicl PAUGHSS f btgdget de g
respectant les [[€SSOUTCe en eau plomberie, etc. onlcafggzrg%n [
SurexploitatiorfMise en service d potentialites
de la ressourqcampus principal | Moyenne reelles de fa
p p p b ressource
en eau PAUGHSS Déplacer les
b_oues vers des Prise en charge pa
rsgelse:]eesgicr'énglimination écologique def Signer un contrat & une entreprise agrée pour la collecte, lgUn an apréslamise § 1\ css budgetle
Co?nmeles '[boues r®cup®ration et | 6® i mi nat ilservice fonctionnement df
décharges PAUGHSS
controlées
SurexploitatiorfMise en service d Gestion . . Sensibiliser sur | a n@&gcigeseni Prise en charge pa
N L - Gestion rationnelle de . . . . N . . budget de
de | 6 ®rjcampus principal| Moyenne [optimale de A - . Isensibiliser sur les risques électriques, sur la surconsommajDés la mise en servic{ PAUGHSS .
électrique PAUGHSS I6®ner|o®|eCtr|C'tI6®nergie de | 6eau et | eur fonctionnement
’ PAUGHSS
4 5 Mettre en place . 4 ; :
Eaux menage Moyenne |des schémas d Gestion écologique des ¢ Construire une ntdtion de traitement des eaux usées Pendant la phase de PAUGHSS Prise en charge p

et eaux vaes

usées

raccordement e

constru@n

le projet
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d 6 ®v acu
leaux usées

Signer un contrat avec une
Mise en service d Entretien et campus (hygie et salubrité, divers nettoyages, lavage, colle Dés la mise en seil PAUGHSS 00
. . campus principal PP ordures
Dégradation d PAUGHSS réfection Garde le campus propre | Pri h
cadre de vie réguliers des moment Signer un contrat avec une PME pour la maintenance électr rlseberz:lce?;gee "
infrastructureq lgner u vecune pou : Dés la mise en seif PAUGHSS uag
maintenance de la plomberie fonctionnement df
PAUGHSS
Mettre en place Pri h
. ) rise en charge pa
Développemellmauvais des chambres | , o . o )
des maladies dconditionnement de{ Moyenne froides pour la Eylter la décomposition d{ S dsarer de la dISEOI']IbIhte et du bon fonctionnement du grq Dés la mise en sel  PAUGHSS bgdget de
. . ] conservation ddaliments ®l ectrog ne de secours en ( fonctionnement df
infections aliments '
aliments du PAUGHSS
restaurant
. X Collecte, tri et recyclage, valorisation, mise en décharge des déchetd Prise en charge pa
. Mise en service d - P — . -
Production de! L Gestion des |Assurer une élimination [Achat, étiquetage et pose des bacs & ordures au sein du campus . . budget de
. canpus principal Moyenne |, . : . - - " Deés la mise en se PAUGHSS .
déchets PAUGHSS déchets écologique des déchets |Mettre en place une procédure de gestion des déchets fonctionnement dg
Tenir un registre pour les déchets dangereux produits au sein du ca PAUGHSS
Former le personn_el de PAUGHSS sur les [‘nesures de prévention d¢g Dés la mise en serv PAUGHSS
de travail, | e presentindaurssecour s
Re_crutemen,t _Idoune compagn! { paiamiseenserni{ PAUGHSS
sorties et assurer la sécurité sur tout le campus de jour com|
Acciqsnts de |\ 1ise en service d Gestion des - i Elaborer et mettre en place un plan de circulation des véhic Priseber:jchaage pa
t[;i\r/'r?l < [campus principal | Moyenne fisques SST c?at'iﬁr;tlltras es conditions S{yaplacement des piétons au sein campus fonct?ongneetmznt 4
cor oreglss PAUGHSS P Controler selon les délais réglementaires les équipements & PAUGHSS
P les ®qui pement s pressions
El aborer et diffuser | a pr { Deéslamiseenserv{ PAUGHSS
accidentés du campus
S6assurer que |l es agents d
direction de PAUGHSS a somalusiiveau participent aux min
HSE
Mai nti R des | | Prise en charge pa
Crises et Mise en service bon climat so Eviter les plaintes et d e sl pour es trava budget dge P
. Campus principal durant le P u campus Dés la mise en servf PAUGHSS uag
conflits . mouvements fonctionnement df
PAUGHSS onctionneme - -
du campus Mise en place et fonctionnement du MGP PAUGHSS
Eﬂ'sge‘i';gharge Pl PAUGHSS doit
Co%t | i ® | @ mi se e nhasedevmise endedvy o e E:Zlq:? a;;elg un
PAUGHSS getp
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Phase de démantelement et de remise en état du site des travaux
Soudtraiter certains travaux aux PME Ipcales
Démantelemedes| - Délivrer des certificats ou attestations de travail en fin de
Création des |installations et M Amelllot_rer Iej r(Ievenus dee mpl oy ®s pour l eur per met tf Auterme des trava Ent 1,000 000
emplois transport des OIS populations de la zone  Ieimijaires, informer et sensibiliser les populations local physiques nirepreneut
matériels doex®cution|lopportunit®s doéemplois  r4
cette phase, respecter la réglementatioreenduoatiavail
Planter des arbreséaager des espaces verts
Démanteler toutes les installations liées aux travaux de con
Dégager tous les déchets produits dans le cadre des travau
Démantelement d Rembl ayer ~ | 6aide de | a t4g
Perte de la [installations et Remise en dRestaurer au mieuxla [¢ t dleoil betxipon des sites dbo ‘_9 Au terme des traval
biodiversité  [transport des Moyenne du site biodiversité du site dans oun ®tat accepta bl e et physiques Entrepreneul 50000000
tériel Reboi ser | es zones d®boi s®dg
materiels cl i mati que et doaani@kéguestration dd
carbone
protéger les talus non aménagés pour stabiliser les sols et |
les érosions.
Démantélement Démanteler toutes les installations du chantier, nettoyer et g
Modification [installations et RemiseenétRe st aurer a ltpus les sites de tra,vaux . . Au terme des traval B_udget de
. . Evacuer tous les déchets issus des travaux et les achemineg] . Entrepreneur | fonctionnement d
paysage transport des du site du site . : - physiques -
tériks zones de titament ou de gestion appropriées chantier
materi Restaurer les sites exploités ;
Sensibiliser | e personnel s
; 4 5 Installer une signalisation adéquate et des ralentigsesss de
Perturbatlg_n, _Demant_element Gestion du flJEviter les accidepsndant] 6 ent r ®e des zones dodhabit a Budget de
de la mobilité |installations et . ) . . | P ) . o Au terme des traval .

. de circulation [démantélement et la remilEviter autant que possible les travaux denesjiecter la législa ) Entrepreneur fonctionnement dg
et risques transport des . . . : | Hpi do6h ] physiques -
ddacci dnaeriels déplacement |état du site nationale en mati re 6hor g chantier

Limiter la vitesse de circulation des véhicules
rendre obligatoire le port des EPI par le personnel.
Co%t | i ® l a mise en Tuvre des mesures E 6 000 000
Coltt ot al de mi se| 163210 00(
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CONCLUSION

Le ProjePAUPhase Nise &outenila Stratégieddtinental d@ Eat i on SCEBAU20161 6 Af r i
2025 qui a ®t ® adopt ®e dans | réorientardesystemese | 6 A

do®ducation et de formation de | 6Afrique po
aptitudes, © | 6innovation et ~ |l a cr®ativit®
promouvoir le développement durableesaux mational, seggional et continemtalyant pour
objectf: de rUPAefnortcaenrt Ilqgdue centre dbéexcellence p
de haut niveau des pays africains dans des domajdeér@bt@sla coopération et érdination
r ®gi onales dans | 6enseignement sup®rieur af

recherche par rapport aux besoins de d®velop

LeprojePAUPhase Hait suite au profAUphase | pour lequel la BAdacodé ad UuA don de

30mi | | i o n péctbhh&@isop delPAD sé subdivise en quatre composantes, a(savoir :
Accroitre la portée régionale et la pertinence des programmes universitaires et de la R&D dan:
domaines des besoins en cemed, (2) Renforcer le soutien financier aux eét(@)ants
Gouvernance de | 6UPA et (4) Coordination du

Léex®cution du projet incombera ° une Unit®
enjeux du projet.

Conformément 88lde la BAb o b | @reserd@t udche dO6i mpact estdei r onn e
donner les orientations généasgecifiquemur la prise en compte des exigences des Sauvegardes
OpérationnelldelaBAD ans | a pr ®par atirgpgh et | a mise en

L 6 a p p r lmodologiquene®dptée pour réaliser la présenétalElB&ée sur une approche
anal ytique qui per met déanticiper | 6i nt ®gr a
planification du projet. Par ailleurs, une dénmticigyedipa et consultative agpéiquée afin de tenir
compte des avis et des arguments des diff ®r ¢
étapes imbriquées et complémentaires :

- Lédbanalyse document ai r e mnceagconporte,fertre ankesyenet a
analyse des documents du projet et des tex

ri sques VBG, | 6empl oi et |l es conditions d
sauvegardes opérationndida BAD ;

- Les missions de terrain qupoatr mi s dodéaffiner | a compr ®hens|
des lieuxulsite du projetetdecaerdd 6 i mp Lpamt at i on
o des discussions avec | 0®quipe de pr®par a

0 desréunionsdecdistiondepar ti es prenantes tant au ni
niveau départemental
0 des entretiens individuels aupeepatdes prenanfes | 6 @ adéparierheat etdde la

r®gion du |l ieu déi mplantation du site du
- Ldanal y s eetdd gdactidnadn rapPatsui a privilegié une approche par tache pour mieuw
r®pondre aux attentes de | 6®tude.

Il en est ressorti que les principaux impacts et risques enviroensooentawk projet concernent

Impacts potentiels positftacrat i on des empl ois temporaires,
d®vel oppement du petit commerce, am®I|lioratio
des apprenantsstauration de la biodivérsité
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Impactpotentiels négatifsla dégadationdea qual it ® de | 6air, | es n
la structure et érosion des sols, pollution des sols et des eaux (riviere foulou qui estemitoyenne at
des travaux), modification et enlaidissement du paysage, destructicet ééignitonent de la
mircrofaune, risques de prévalence des IST/VIH SIDA, perturbation de la mobilité, pollution pal
d®chets divers, gaspillage de |l a ressource e
développement des malaglies i nf ecti ons di verses, pertes de
|l nsal ubrit® due au mangue de gestion et dobden
(restederepas)ont ami nati on du s ol hydocarburaspbilite@flicder s e me
des personnes handicap#&shets médicaeix bi om®di caux é

Risques risques dehuteset blessures, i s dncerdiedids @lactodionG | s @xplesior 6

r i s qacidentslde circulation, risques liés augtbribitationssque de violences basées sur le

genre, risques liégsawnans pect de s neagusli¢ ala manadntioly gaiRisthees,
sanitairesavecdee nt e dodéal i ments non hygi ®ni ques, ri si

Les princgles mesures de gestion rigpieset impactenvironnementaux et socidemtifiés
concernent :

o Intégrer dans les DAOc¢#sers des prescriptions technigeesntrats relatifs aux
projets, les clauses environnementales et sociales

o Renforcerlesapacit ®s des parties prenantes en Vv
réalisations du pr@etparticulier en ce qui concerne les opérations et la maintenance des
équipements

o Mobiliser les par@enantesautour de la bonne marcheajetp

o0 Mettre en applicatiombcanismeedyestion des plaintes

o Informer et éduquer les hommes et les femmes au sujet des usages sécuritaires des
équipemnts insthis

o Mettre " | a disposition de | 6 Ufidaceldeesa moy e
missionel cel |l ul e déex®cution du projet

o Elaborer un PGE®antier a partir du PGES de la présente EIES avant le démarrage des
travaux. LeditPGES sera soumis ° | 86ing®ni eur conse
approbation,

O Lespartiespreant es concern®es par | a mise en 1 u\
responsable chargé des SauvegardesvBiiSe démarrage des travauxciOidwira étre
mobilis® en temps plein, durant toute | a

0 Lespartiesprantes oncer n®es par | a mise en Tuvre d
(mensuel, trimestriel et semestriel) resp
BAD et au Minist re en charge de | 6enviro

0o Lanceretréalidebaudit annuel de performance E&S

travaux physiques. Cet audit sera effectué par un Consultant indépendant qui sera recruté
| 6Emprunteur
0 Mise en place des instances et opérationnalis&a@mismi! deeston dedlaintes

o Collecte, récupération et élimination écologique des déchets
o Solliciter et obtenir | es documents dour |
n®cessaire avant | e d®marrage des travaux
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Au totalroissauvegardes opévatiellesont applicables agjpt | Irespedivemeidia SO1,

(Evaluation environnementale et sabtalayO4 (Prévention et contrble de la pollution, matiéres
dangereuses et utilisation efficiente des ressalata&)®{Conditions ttavail, santé et securité).

llest prévu la publication de la version finaledu@ésegmto r t d 6 EI ES sur | e si
qui autorisera a son tour anguade le publier sur son site.

Un plan de renforcement des capacités ledoute ha " ne des acteurs du P
|l a base dbéune anal yse des uesswntuelementazondaiée@s. pr o
Les themes de renforcement des acteurs selon les cibles portent globalement sur :

- Lessauvegardes@mationnelles de la B&Ddle de la nobjectionalla BAD

- Les exigences des textes nationauxsetudegardes opérationnelles de la BAD déclenché par

le projet
- Les aspects genre et les Violences Basées sur le Genre (VBG), a prendre en compte pe
| 6i nt ®gration des diligences environnement

- La gestion des contrats notamment en ce C
environnementales et sociales des chantiers ;
0 Le processus et les indicateurs\aglisunce et de suivi environnementaux et lsogiaexen
place et le fonctionnement du Mécanisme de GeBl@mintdes lien avec le respect des
exigences environnementales et sociales, les services et autres.
- UnMécanisme de Gestion des Plaintesnécanisme de gestion des plaintes VBGHIEE
proposs etc.
Les indicateursdgssoupeuvent permettre de mesurerdamesn T uvr e effective
Environnementale et Sociale du projet.

- Effectivit® de ilohemerdates dansoes doddedralpaeud se sd 6eorf
déoex®cution ;

- Efficience des syst mes do®l i mination des

- Respect pdesdidpamitsrenviroanementales dans son chantier

- Ni veau dobsapnpelsiucraetsi odné adtet ® nuati on environne

- Nombr e térmdperairpsiroBi®s | oc al e me nutilisé€ powr lestravhdx), u v r e
- Nombredermmcontres doéinformation et de sensi bi
- Nombre dbébaccidents caus®s par | es travaux

- Nombre de plaintes enregistrées lors des travaux ;
- Nombre de missions de suivi

- Niveau de prise en compte des recommandations

- Nombre dbéagents for m®s

- Régularité et effectivités du suivi de proximité.

Lebudget globalestm@& ur | a mi s e leenmesufes envirennethentalesoetisesiles

de censoixantérois millions dezentdixmille(163210 000 F CFA) de fre@d-A, soit 272/01SD.

Soit cent cing millions (105 006 @A de franc CH#our les mesures du PGES relevant de la
resposabilité¢ de PAUGHSS iatjuantbuit milliond8 20 000 F CFA) de franc @bir les
mesures du PGES relevant de | a responsabilit
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ANNEXES

Annexel : Clauses environnementales et sociales a insérer dans les DAO

Les présentes clauses sont destinées a aider les personnes en charge de la rédaction de dos:
dﬁappel s doéoffres et d abhsers s presoriptons teéhriquesy afih i o |
qgubod | es puissent int®grer dans ces document
| &

6envir onne me-cbnomeidue. des clamsed song spéciiqaes i wutes les activités de
terrairpouvant étre sources de nuisances environnementales et sociales. Elles devront constituer
partie int®grante des dossiers doappels doof
devra préparer un cahier de clauses environnemerdatesed | es val i d® par | e
30 jours avant le démarrage des travaux. Une fois validée, ce document sera un document contra
Ce cahier devra reprendre au moins les différents points suivants :

1. Dispositions préalables

a) Respect desik et réglementations nationales :

Le contractant doit : connaitre, respecter et appliquer les lois et reglements en vigueur dans le Cam

y compris les sauvegardes opérationnelles der l& BADt i f s~ | environnen
déchets sobd et liquides, aux normes de rejet et de breohdiinns de travail et emploi, a

l Gutilisation efficiente des ressources et |
communautégqrendre toutes les mesures appropnéesiee de minimiser les atteintes a

| 6environnement ; assumer | areepeponsadil ¢¢ ®V

b) Permis, licences et autorisations
Avant de commencer les travaux, le contractant doit se procurer tqualiesigeions et/ou
|l icence n®cessaires pour | a r®ail,eppewotlkei de s
démarrage des travaux, le contractant doit se concerter avec les riverains avec lesquels il peut pre
des arrangemeffasgilitant lbondéroulement des travaux.

c) Réunion de démarrage des travaux
Avant |l e d®marrage des travaux, l e contract
supervision du Maitre doéouvr atéselesredréséentamtades or g
populations situées dans la zone du projet et les services techniques colap@iémsgrale la
consistancees travaux a réaliser et leur durée, des itinéraires concernés et les emplacemen
susceptibles d'étre afext. Cette r®union permettra aussi
observations des populations, de les sensibiliser sur les enjeux environnementaux et sociaux et sur
relations avec les ouvriers.

d) Préparation et libération du site
Le contraatd devra informer les populations concernées avant toute activité de destruction de bie

requis dans | e cadre du projet. La |ib®ratio
avec | es popul ations wdritect ®esstal |l at inban teate
contractant doit sbdébassurer que | es indemnisa
droit par | e maitre dbébouvrage.

e) Repérage des réseaux des concessionnaires
Avant le démarrage des tral@arntractant doit instruire une procédure de repérage des réseaux des
concessionnaires (eau potable, Electricité, etc.) sur plan qui sera formalisée @dralisignéces
par toutes | es parties (Op®rateur, Ma tre dbé
f) Likération des domaines public et privé
Les travaux ne peuvent débuter dans les zones concernées par les emprises privées-que lorsque c

ci sont | ib®r®es ©~ |l a suite dbébune proc®dur e
g) Programme de gestion gamnementale et sociale
Le contractant doit ®tablir et soumettre,

programme détaillé de gestion environnementale et sociale du chantier qui comprend : (i) un
déoccupat i on ifftentes zenest da progeainme, lessimpldntations prévues et une

description des aménagements ; (i) un plan de gestion des déchets indiquant les types de déche
type de collecte envisag®, |l e | i e progdmemest oc k
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doinformation et de sensibilisation de | a p
consultation retenu ; (iv) un plan de gestion des accidents et de préservation de la santé précisar
ri sques doacci deeen®riiaaécueita ouda sante duparsohinel etou du public
et |l es mesures de s®curit® et/ ou de pr®serva
Le contractant doi t ®gal ement ®vreadn lau maitres t S o
débouvrage, un plan de protection de | 6envir
protection du site : protection des bacs de stockage de carburant, de lubrifiants; description des métt
do®vitement e tlutiodse des i®endiest descascidehts ge lgproute ; infrastructures
sanitaires et ac argesceégkementptiorpdu ¢chantier contesnard la pratezton d
de | 0environnement et | a s®cumdet@aux. pl an pr ®
Le programme de gestion environnementale et sociale comprendral éggd@nestnme du
personnel affecté & la gestion environnementale avec indication du responsable chargé
| Hgiéne/Sécurité/Environnethemirojet la descriptiases méthodes de réduction des impacts
n®gatifs ; l e plan de gestion et de remise

gest i opna ldtedes atomrdsipris avec les propriétaires et les utilisateurs actuels.des sites priv

2. Installations et préparation
a) Normes de localisation
Le contractant doit construire ses installations temporaires ou stocker ses matériaux temporaires de
perturber l e moins possible | 6envsobwnneme
perturb®s | orsque de tels sites existent, ou
pour dbéautres fins.
b) Affichage du reglement intérieur et sensibilisation du personnel
Le contractant doit afficher un réglement intéfémom dasible dans les diverses installations
prescrivant spécifiguement : le respect des us et coutumes locales ; la protection contre les IST/VIH,
; l es r gles dbébhygi ne et |l es mesures de s
notanment sur le respect des us et coutumes des popdediorsu siteou sont effectués les
travaux et sur les risques des IST et du VIH/SIDA.
C)Empl oi de |l a main doiuvre | ocale
Le contractant est tenu doemggalg@usde(mdidi deher s
possible dans la zone otréemusont exécutées. A défaut de trouver le peysalifieekur place,

il est autoris® dbébengager | a main doéiuvre

d) Respect des horaires de travalil
lecotractant doit sbébassurer que | es horaires
vigueur. Toute d®rogation est soumise ~ | dap

(sauf en cas doéexcept,idmre aomarrd® tpanrt Ideo i Ma @\
pendant les heures de repos, les dimanches et les jours fériés.

e) Protection du personnel de chantier
Le contractant doit mettre a disposition du personnel de chantier des tenues de ,travail correc
réglementaires et en bon état, ainsi que tous les accessoires de protection et de sécurité propres a
activités (casques, bottes, ceintures, masques, gants, lunettes, etc.). Le contractant doit veiller au
scrupuleux des équipements de proiaditimuesur le chantier. Un contréle permanent doit étre
effectué a cet effet et, en cas de manquement, des mesures coercitives (avertissement, mise a |
renvoi) doivent étre appliquées au personnel concerné.

e) Responsable Hygiéne, Sécurité et Emé&roant
Le contractant d@itruteun responsable Hygiene/Sécurité/Enviroriaenégni veillera a ce que
l es r gles déhygi ne, de s®curit® et de prot

et 7 tous | es pourlestmvareurd que po® @ papulaton et autres pdarsonnes en
contact avec | e chantier. (I doi t aumleantierr e e n
adapt® © | d6effectif de son p e lesaopublie leprotéger c on

par des balises et des panneaux de signalisation, indiquer les différents acces et prendre toutes
mesures dobéordre et de sl@®lcudditt® mpetotprree sen TRWWM
etfairelerapportage nsuel de | a mise en Tuvre des mesu
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f) D®signation du personnel dobdastreinte
Le contractant doit assurer la garde, la surveillance et le maintien en sécurité de son chantier y col
en dehors des heures de présence sur le site. Pendatrézutketatravaux, le contractant est tenu
déavoir un personnel en astreinte, en dehors
dimanche, jours fériés), de jour comme de nuit, pour pallier tout incident et/ou accidesat susceptible
produire en relation avec les travaux.

g) Mesures contre les entraves a la circulation
Le contractant doi t (a®oedsdesetudiadt®eddu personnetdes uhieesitéa c

dans | 6 enc elidattmaintehinen peainmderms )ci r cul ati on et | 6ac
personnel enseignant et non ensegmantc our s de travaux. Le cont
fouille ou tranch®e ne reste ouverte |l a nuit

Lecontractant doit veiller a ce que les déviations provisoires permettent une circulation sans dange

3. Repli de chantier et rfétaménagement

a) Régles générales
A toute libération de site, le contractant laisse les lieux propres a leur affetgationeimpewtdia
étre libéré de ses engagements et de sa responsabilité concernant leur usage sans qu'il ait formelle
fait constater ce bon état. Le contractant réalisera tous les aménagements nécessaires a la remis
état des lieux. Il est tenu deergpus ses équipements et matériaux et ne peut les abandonner sur le
site ou les environs. Une fois les travaux achevés, le contractant doit (i) retirer les batiments tempor
le matériel, les déchets solides et liquides, les matériaux exteéslel@irestc.; (ii) rectifier les
défauts de drainage et régaler toutes les zones excavées; (iii) reboiser les zones initialement débo
avec des especes appropriées, en rapport avec les services forestiers locaux; (iv) protéger les ouvi
resés dangereux (puits, tranchées ouvertes, dénivelés, saillies, etc.) ; (vi) rendre fonctionnel la
rurale utilisée, rigoles, rampes et autres ouvrages rendus au service public ; (vi) décontaminer les
souillés (les parties contaminées doiveigcatssées et remblayées par du sable) ; (vii) nettoyer et
détruire les fosses de vidange.

S'"il est de | '"int ®r °Mtés bbaalesMa rédupéestaind hadéuiaux ppwyg € o0 u
une utilisation future, le contractant doit les cddéd@amagements lors du repli. Les installations

per manentes qui ont ®t ® endommag®es doivent
®qui valent © ce qubéelles ®taient avant | e d®

étd initial. Partout ou le sol a été compacté (aires de travail, voies de circulation, etc.), le contractan
scarifier le sol sur au moins 15 cm de profondeur pour faciliter la régénération de la végétation.
revétements de béton, les pavés elléssdiavent étre enlevés et les sites recouverts de terre et
envoyeés aux sites de rejet autorisés.

En cas de défaillance du contractant pour I'exécution des travaux de remisesaméttfecauss
par une entrepr i s e erdrappoct hved les sedrines ddacermés et au féaid® duv r
défaillant. Aprés le repli de tout le matériel, uwepbatésnstatant la remise en état du site doit étre
dressé et joint au preeebal de réception des travaux. La non remise en aiatidiéehrainer
le refus de réception des travaux. Dans ce cas, le pourcentage non encore libéré du montant du pc
installation de chantier » sera retenu pour servir a assurer le repli de chantier.

b) Protection des zones instables

Lors du démantétem t débouvrages en milieux instables,
Ssui vantes pour ne pas accentuer | dinstabilit
dans | a zone doéinst abi kcouvertvégétédl ouireconstimeticieir v e r
utilisant des esp ces | ocales appropri ®es en

c)Am®nagement des carri res et sites doemp
Le contractant doit r ®am®n a g eptionslaaéinirerarappart r e s
avec |l e Ma"tre doifuvre et | es populations | o

(arbres, arbustes, pelouse ou culture) ; (ii) remplissage (terre, ou pierres) et restauration du col
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végétal ;i(ii ) am®nagement de plans dobéeau (bassins
animaux : (iv) zone de loisir ; écotourisme, entre autres.

d) Gestion des produits pétroliers et autres contaminants

Le contractant doit ockage buclyeareu de éaananipelatich et/od dea v
| Gutilisation de produits p®troliers et autr

e) Contrtle de | 6ex®cution des cl auses en
Le contr*le du respect et de irdniemdntblesettsocralest ® d
par l e contractant est effectu® par l e Ma’

environnementaliste qui fait partie intégrante de la mission de contréle des travaux.

f) Notification
Le Ma’  tr e d &iitaucongactanbtous lesicas dedefaved®@audion des mesures
environnementales et sociales. Le contractant doit redresser tout manquement aux prescriptions d(
notifi®es ~ | ui par | e Ma’  tr eénmbddresdacalantdua r e
nonrespect des clauses sont a la charge du contractant.

g) Sanction
En application des dispositions contractuellegdpatbles clauses environnementales et sociales,
d¥ment constat® par | aerisdidtionrdecordradt.iLelicontractant gyant t
fait | 6objet dbébune r®siliation pour cause d
sbexpose ° des sanctions allant jusqud- | a
déterm ® e par | e Ma tre dbébouvrage, avec une r ®f :

h) Réception des travaux
Le norespect des présentes clauses expose le contractant au refus de réception provisoire ou défin
destravaux,parlaCoemsns i on de r ®ception. Lbébex®cution de
peut faire | 6objet doéune r®ception partielle

i) Obligations au titre de la garantie

Les obligations dua réception dédnitie aes travainoquirne seta agquise g |
gubapr s compl te ex®cution des travaux doa
contractant doi t aussi dans son plan de tra

contiuité des services et gérer les défaillances du systéme.

4, Clauses Environnementales et Sociales spécifiques
a)Signalisation des travaux
Le contractant doit placer, pr ®al abl ement

présignalisativet une signalisation des chantiers a longue distance (sortie de carriéres, circuit utili
par les engins, etc.) qui répond aux lois et reglements en vigueur.

b) Mesuregour les travaux de terrassement
Le contractant doit limiter au strict minimcapégdgle déblaiement, le remblayage et le nivellement

des aires de travail afin de respecter |l a to
de |l a couche de sol arabl e, |l e condrrleact ant
réaménagement des talus et autres surfaces perturbées. Le contractant doit déposer les déblais
r®utili s®s dans des aires dbéentreposage so6il

dans des zones de remblais préalabkmn@isées.

c) Mesures de transport et de stockage des matériaux
Lors de | 6ex®cution des travaux, |l e contract
panneaux de signalisation et des porteurs de drapeaux ; (i) areveentéggilpdnts et les voies
de circulation (iii) prévoir des déviations par des pistes et routes existantes dans la mesure du pos
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Pour assurer I'ordre dans le trafic et la sécurité sur les routes, le sable, le ciment et les autres maté
finsdovent °tre contenus her m®ti quement dur ant

déversement en cours de transport. Les matériaux contenant des particules fines doivent étre recot
d'une bache fixée solidement. Le contractant dodgsmdtections spéciales (filets, baches) contre

l es risques de projections, ®manations et <ch
est formell ement interdit dans | 6environneme
zones prédéfinies.

d) Gestion des déchets liquides
Le contractant doit respecter les réglements sanitaires en vigueur. Les installations sanitaires
®t ablies en accord avec |l e Ma tre doéhulevr e. I
de frein, coagulant, huile de vidange, acide sulfurique et les effluents liquides pouvant entrainer
stagnations et incommodités pour le voisinage, ou des pollutions des eaux de surface ou souterre
Le contractant devra éviter tout dévetrseneem r ej et dbdéeaux us®es, do
boues, hydrocarbures, et polluants de toute natures, dans les eaux superficielles ou souterraines, ft
de drainage ou a la mer. Les points de rejet et de vidange seront indiqués auledvi@étotant pa
déTuvr e. Le contractant doit signer un contr
déchets liquides dangereux.

e) Gestion des déchets solides
Le contractant doit séparer les déchets solides (papiers, glasses,quetdipiplasdste de
nourriture, habits, feuilles vertes etc.) des déchets liquides et chimiques (huile, huile de frein, coag

huile de vidange, acide sulfurique). Léop®r
écologiquement rationnéke contractant doit faire acheminer par une entreprise spécialisée les
d®chets, si possible, vers |l es |ieux do®l i mi

f) Protection contre la pollution sonore
Le contractant est tenu de | i mlestrieerainsl seisparbr ui f
une durée exagérément longue, soit par leur prolongation en dehors des heures normales de travai
seuils a ne pas dépasser sont : 55 a 85 décibels le jour ; 40 décibels la nuit.

g) Prévention des feux de brousse
Le contractaast responsable de la prévention des feux de brousse sur la zone ou ses infrastructur
sont i mpl ®ment ®es, incluant | es zones dbéempr

h)Mesuresl 6 abattage doarbres et de d®boi sement
En cas de déboisement, les arbres abattus doivinulgiés @t stockés a des endroits agréés par
l e Ma"tre déiuvre. Les populations riverain
pouvoir disposer de ce bois a leur convenance. Les arbres abattus ne doivent pas étre abandonné
placeni bralés ni enfuis sous les matériaux de terrassement.

i) Protection des sites sacrés et des sites archéologiques
Le contractant doit prendre toutes les dispositions nécessaires pour respecter les sites cultuels et cul
(cimetiéres, sites sacrés) dens le voisinage des travaux et ne pas leur porter atteintes. Pour cela, il

devra sb6bassurer au pr ®al able de | eur typolog
au cours des travaux, d e s rohéolsdiquegsers décbdverts,t ®r °
| 6op®r ateur doit suivre |l a proc®dure suivant
i mm®di atement | e Ma " tre doéTuvre qui doit pr e
toute destruch ; un périmeétre de protection doit étre identifié et matérialisé sur le site et aucune actiy
ne devra so6y d®rouler; (iii) sobébinterdire doe

0
°tre suspen
h

dus “e Ipbriontte®ertiieounr jduus qpu®r’i nt et rgeu ed
des sites [ t

storiques et arch®ol ogiques ai't
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J) Protection des milieux humides, de la faune et de la flore
[ est i nterdit a u® ncagretnrteand tsa ntte nhdoe fafi e cetsu e(ra i
stationnement, chemins de contournement ou de travail, etc.) dans des milieux humides, notamme
évitant le comblement des mares temporaires existantes. En cas de plantations, le contractant
Sadagr ~ | a v®g®tation | ocale et veiller ° ne
forestiers. Pour toutes |l es aires d®boi s®es
les besoins de ses travaux, la terreleéydtaite doit Etre mise en réserve.

k) Protection des zones et ouvrages agricoles
Le calendrier des travaux doit étre établi afin de limiter les perturbations des activités agricoles.
principales périodes d'activité agricoles (semences, rédoltegy sé, €) devront en
connues afin d'adapter I'échéancier a ces périodes. Le contractant doit identifier les endroits ou
passages pour | es ani maux, l e b®t ail et | es
populationse primordiale.

[) Mesures en cas de déversement accidentel de produits pétroliers
Le contractant doit pr®parer un plan dobéurgen
soumettre au Ma tre doi uvr e luewtda contrblecordr®lesut d
déversements de produits contaminants sur le chantier doivent étre clairement identifiées et
travaill eurs doivent |l es conna tre et pouvoi
en place : (i) duatériel de lutte contre les déversements (absorbants comme la tourbe, pelles, pompe
machinerie, contenants, gants, isolants, etc.); (i) du matériel de communication (radio émett
téléphone, etc.); (iii) matériel de sécurité (signalisation, etc.).

m)Mesures de transport et de stockages des produits pétroliers et contaminants
Le contractant doit transporter les produits pétroliers, les lubrifiants et les autres matiéres dangere
de facon sécuritaire, dans des contenants étanches sur lesquegdsddunbeast clairement identifié.
La livraison doit étre effectuée par des camions citernes conformes a la réglementation en vigueur
conducteurs doivent °tre sensibilis®s sur | e
Le contractant doit installer ses @stig combustible, de lubrifiants et de produits pétroliers a une
di stance doéau moins 200 m des plans et cour

| 6ext ®ri eur de toute zone i nondabsibikserean d o h a
personnel (i) quant aux consignes particuli
|l ors de | a manipul ation et de | o6utilisation

mettre enplaceendas si ni stre afin dé®viter tout d®vel
n) Approvisionnement en eau

La recherche et | 6exploitation des points dbo
gue les besoins en eau du programme ne portent pasapnéjudice our ces dbéeau u
communaut ®s | ocales. En cas doébapprovisionnen
(mar es, fleuve), | 6op®r ateur doi't adresser

I 6 hy dr oNEB af iespeciérda rdglementation en vigueur.
o) Voies de contournement et chemins d'accés temporaires
Lébutilisation de routes | ocales doit faire |
®viter | eur d®gr audadoit maintenir pes ®uUtes toaales@a bon étal dupa® taa t
construction et les remettre a leur état original a la fin des travaux.
p) Passerelles piétons et acces riverains
Le contractant doit constamme n terlajaussancedes | 6 ac
entrées charretiéres et piétonnes, par des ponts provisoires ou passerelles-coupss plagésde
audessus des tranchées ou autres obstacles créés par les travaux.
g) Services publics et secours
Le contractant doit impérativeme mai nt enir | 6acc s des service
R)Carriéres et sites d'emprunt
Le contractant est tenu de disposer des aut
carri res et sites ehtd)emspaconfarntant@ ia kEgisfatom ratiomake en lae t
matiere. Le contractant doit, dans la mesure du possible, utiliser de préférence un site existant. Tot
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sites doivent étre approuvés par le superviseur des travaux et répondre aux noremgalesvironne
en vigueur.

s)Journatle chantier
Le contractant doit tenir & jour un journal, dans lequel seront consignés les réclamations,

mangqguements ou incidents ayant un | mpact S i
population. Leuyjg nal est unique et | es notes doivent
public en g®n®ral, et | es populations rivera

du lieu ou il peut étre consulté.

t) Entretien desngins et équipements de chantiers
Le contractant doit respecter | es normes doe
le ravitaillement en carburant et lubrifiant dans un lieu désigné a cet effet. Sur le site, une provisic
matie es absorbantes et doi solants (coussins,
récipients étanches bien identifiés, destinés a recevoir les résidus pétroliers et les déchets, doiven
présents. L'opérateur doit exécuter, sous sereeitistante, toute manipulation de carburant, d'huile
ou d'autres produits contaminants, y compris le transvasement, afin d'éviter le déversement.
contractant doit recueillir, traiter ou recycler tous les résidus pétroliers, les huiles uobatges et les dé
produits lors des activités d'entretien ou de réparation de la machinerie. Il lui est interdit de les re
dans I'environnement ou sur le site du chantier.

u) Utilisation d6éune carri re et/ ou doéun
A la fin de I'explogati d dun site per manent, |l e contract
antérieurs par régalage des matériaux de découverte non utilisés ; (ii) supprimer I'aspect délabré d
en répartissant et dissimulant les gros blocs rocheux.|Adadixdel o i t-eetbal derf'état un p

des |l ieux est dress® en rapport avec | e Ma’ 't

v) Utilisation dodoune carri re et/ ou site
Avant | e d®but d' expl oi tgautei one, sliet ec odndternapcrtuan
temporaire doi't °tre remis en ®tat ° l a fin
environnement al du site exploiter et soum

organismesant i onaux charg®s des mines et de | 0envi
: (i) stocker a part la terre végétale devant étre utilisée pour réhabiliter le site et préserver les plante
délimitant la carriére ou site d'empruggal@) les matériaux de découverte et les terres végétales

afin de faciliter | a percolation de | 6eau, \
®coul ements naturels ant ®r i eur antetdigsimulgntlesuppr
gros blocs rocheux ; (v) am®nager des foss®:

aménager des fossés de récupération des eaux de ruissellement.

w) Lutte contre les poussieres
Le contr act amrdamend ades doncassenrs es des équipéneenipsimiaires en fonction du
bruit et de la poussiére qu'ils produisent. Le port de lunettes et depoasgieearst obligatoire.
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Annexe2: Agrément a la réalisation des&#t Cameroun du Consultant

Patx - Travall - Patrie 4 Peace - Wark - Fathertand

MBESTURE D LENVIRONNEMENT. DE LA PROTECTION MNISTRY OF EXVIRONMENT, PROTECTION OF
06 LA NATURE KT OU DEVELOPPEVENT DURABLE / NATURE AND SUSTAINABLE DEVELOPVENT

amesidis v g£-.00 R 0 @

AGREMENT A LA REALISATION DES ETUDES D'IMPACT
ET AUDITS ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX

LE MINISTRE DE L'ENVIRONNEMENT, DE LA PROTECTION DE LA NATURE ET DU DEVELOPPEMENT DURABLE

1 ol N 56712 du 5 ot 1966 portant lol cadre refative & la gestion de | Environnement |
lo dbcret N* 20130171/PM du 14 Séwrier 2013 fxant les modalits de réafisation des Etudes dimpact Erdronnemants at Social ;
lo décrot N* 20130172PM dut4 fiwrier 2013 foant les modalites de réalisation de T Audit Emvironnemental et Soclal,
Farvisé n* DOOAMINEP du 03 juiliet 2007 fxant les conditions dagrément des bureaux d'éludes 3 la rialsation des dtudes dimpact ot audits
environnementaux ;
Fagrément N*0000019 du 05/00/16 délvre & Nntlrass |
Considérant 18 demande de rencuvelement d agrément eén dale du 1307721
Considérant I'svis du Comité Intenministériel de IEnvionnement sur le dossier |
Considérant los néoessiiés do service |
AGREE

Lo Bureau d'Btudes: CAF DeveLOPrENEnT SAkl, B.P: 12 805 YAOUNDE - CAMEROLN
umummnmmummmdmﬁawahm”m
nouvelle période de cing ans. i

Le préseet agrément, diine pour servr of vlok co que da drot. axphe e, : }l‘l. Winistre Délbond

U\
\’“9;?-";-:‘A -'3: J" |
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Annexe3: Lettre doapprobation des TDR et du

REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix = Travail - Patrie Peace - Work - Fatherland
MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, MINISTRY OF ENVIRONMENT,
DE LA PROTECTION DE LA NATURE PROTECTION OF NATURE AND

ET DU DEVELOPPEMENT DURABLE SUSTAINABLE DEVELOPMENT

CABINET DU MINISTRE

/7" ,". - - s |
¥ “Ne 0 Uyuﬁlgsposufcmwé‘?/

MINISTER’S CABINET

Yaoundé, le

VIR : Votre lettre du 20 mars 2024

LE MINISTRE
A

Madame la Directrice de |'Institut de
Objet: Termes de référence de [‘étude Gouvernance, des Sciences Humaines

dimpact environnemental et social sommaire et Sociales de I'Université Panafricaine
du projet de construction du Campus PAUGHSS
principal de Finstitut de Gouvernance, des ( )

Sciencas Humaines et Sociales de B.P : 35065 ; Tel: 670202216/670202217
I'Université Panafricaine sise a I'Université de

Yaoundé Il-Soa.
YAOUNDE

Madame la Directrice,

Jai I'nonneur d'accuser réception de votre correspondance, me
transmettant les termes de référence de I'étude d'impact environnemental et
social sommaire du projet de construction du Campus principal de I'Institut de
Gouvernance, des Sciences Humaines et Sociales de I'Université Panafricaine
au sein de I'Université de Yaoundé [I-Soa dans la Région du Centre.

L'examen desdits termes de référence n'a suscité aucune observation
particuliére et ceux-ci regoivent mon approbation. Les termes de référence
ainsi approuvés tiennent lieu de prescriptions du cahier de charges stipulées a
I'article 17 alinéa 1 de la Loi n°96/12 du 05 aolt 1996 portant loi cadre relative
a la gestion de I'environnement.

Je vous rappelle que le rapport de I'étude d'impact environnemental est
soumis accompagné de sa version numeérique en fichier PDF.

Veuillez agréer, Madame la Directrice, l'assurance de ma parfaite

considération. |
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Annexed: Termes de références approuves par le MINEPDED

PAU

UNIVERSITE PANAFRIC AINE/PANAFRICAN UNIVERSITY

INSTITUT DE GOUVERNANCE, DES SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES/INSTITUTE OF GOVERMNAMNCE,
HUMANITIES, AND SOCIAL SCIENCES

PAN AFRICAN UNIVERSITY SUPPORT PROJECT -
PHASE I

ETUDE D'IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL SOMMAIRE
RELATIVE AUX TRAVAUX DE CONSTRUCTION DU CAMFPUS PRINCIPAL
DE L'INSTITUT DE GOUVERNANCE, DES SCIENCES HUMAINES ET
SOCIALES DE L'UNIVERSITE PANAFRICAINE A L'UNIVERSITE DE
YAOUNDE II-50A

TERMES DE REFERENCE

Février 2024
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ETUDE D'IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL SOMMAIRE RELATIVE AUX
TRAVAUX DE CONSTRUCTION DU CAMPUS PRINCIPAL DE L'INSTITUT DE
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1. INTRODUCTION

1.1.Contexte et justification du projet
L'Université panafricaine (UPA) est une initiative phare de I'Union africaine (UA) qui vise 4 remédier 4 la

pénurie de compétences de haut niveau pour soutenir la transformation du continent Africain. Le projet
PAL-Phase |l & ét¢ congu pour poursuvre e soutien de la Bangue Africaine de développement &
linitiative de 'UA conformément & 'Agenda 63 qui souligne que des stratégies seront développées dans
tous les secteurs afin que « Vot 2063, les pays africains figurent parmi les pays les plus performants
dans les mesures mondiales de la qualilé de vie s Le projel PAU-Phase 1| soulient la Stralégie
continentale d'éducation pour I'Afmgue [SCEA) 2016-2025 qui a &té adoptée dans le cadre de I'Agenda
2063 avec la mission de « réorienter les systémes d'éducation et de formation de FAfigque pour répondre
aux connaissances, aux compétences, aux aptitudes, & linnovation et & la créatvité nécessaires pour
nourrir les valeurs fondamentales affcaines el promouvoir le développement durable aux niveaux
nafional, sous-régional et continental 2. Le SCEA et la Stratégie Science, Technologie et Innovation de
I'UA pour NAfngue 2024 (STISA-2024) placent [a science, la technologie ef Ninnovation & M'épicentre du
développement socio-économique et de la croissance de ['Afngue pour atteindre les objectfs de I'Agenda
2063.

L'ohjectf de développement est de renforcer le PAL en tant que centre d'excellence pour combler les
lacunes de compétences de haut niveau des pays africains dans des domaines ciblés. Ceci sera réalisé
envellant 4 ce que le PAL soil &labll el opéralionnel dans sa conliguration compléle en lanl gue sysléme
universitaire reconnu & part entiére, et en améliorant la coopération et la coordination régionales dans
l'enseignament supéneur afin d'accroftre la pertinence des compétences et de la recherche par rapport
aux besoins de développement de I'Afrique.

En effet, le projet PAU-Phase Il fait suite au projet PAU-phase | pour lequel la BAD a accordé & I'UA un
don de 30 millions d'UC pour lN'opérationnalisation de PAL. Contrairement & la premiére phase, cette
seconde phase engage des fravaux physiques [construction etiou réhabilitation des infrastructures)
susceplibles de générés des nsques el impacls environnementaux el sociaux

Dans le cadre de la préparation du projet en vue de son financement par la BAD, |Emprunteur doit
réaliser une évaluabion environnementale et sociale conforme 4 la réglementation environnementale des
pays d’implantation des instituls thématiques de l'université panafricaine et au Systéme de Sauvegarde
Intégré de la BAD

C'est dans ce contexte que l'institut de gouvernance, des sciences humaines et sociales de luniversité
panafncaine (FAUGHSS) du Cameroun, a entrepns de réaliser 'élude dimpact environnemental et
social sommaire (EIESS) relative aux travaux de construction de son campus principal au sein de
l'université de Yaoundé Il 4 Soa.

Afin de couvrir tous les aspects définis par la réglementation emvironnementals en vigueur au Cameroun
y comprns par le 551 de la Banque, comme faisant partie intégrante de |'étude d'impact emaronnemental
et social, le présent document, qui une fois validé constituera le cahier de charge de I'Emprunteur, se
veut un cadre de référence qui présente la maniére dont l'EIESS va &tre conduite. D'autre part, il onente
le consultant sur l'ensemble des préoccupalions environnementales et sociales & prendre en compte
pendant la réalisaton de 'étude.

1.2.But des termes de référence
Les présents termes de référence (TDR) ant pour objet de définir le cadre de prestation de service du
Conzullant pour la réalisation de I'dude dimpact environnemental et social sommaire relafive aux

travaux de construction du campus principal de Finstitul de gouvernance, des sciences humaines el
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socales de luniversité panafricaine & luniversité de Yaoundé 11-Soa, assorll du plan de gestion
envirennementale et sociale et de la nolice des clauses environnementales et sociales, aves un regard
sur les aspects spécifiques du genre.

L'&tude wvise & évaluer les incidences directes ou indirectes de ces travaux sur léquilibre &cologique de
la zone d'implantation du campus principal PAUGHSS | le cadre et la qualité de vie des populations en
leurs differentes couches (hommes, lemmes, viellards, personnes a besoins spéciliques..) el sur
l'environnement en général afin d'assurer son insertion harmonieuse dans son milieu d'accueil, en tant
gu'outil d'aide a la décision.

1.3.Nature et classification environnementale du projet

La conslruction du campus principal PAUGHSS dans la parlie onenlale du sile de ['Universilé de
Yaoundé Il & SOA esl la principale aclivité physique prévue dans le cadre de la composanle 1 du projel
PAU-Phase Il || est concrétement question d’aménager et construire sur un espace d'un peu plus de
Bha, un amphithédtre d'une capacité de 1000 places, un rectorat, un forage et chiteau d'eau, une mini-
cité pour &tudiant, une cldture, une mini-centrale solaire, et

Larticle 17 (1) de la loi n"96/1 2 du 05 Aot 1996 portant loi cadre relative & la gestion de I'environnement
précise également que « Le promoteur ou fe maitre douvrage de fout projef d'aménagement, d'ouvrage,
d'équipement ou o installafion qui risgue, en raison de sa dimension, de sa nafure ou des incidences des
aclivilés qui y soml exercées surle milieu nalurel, de porler alleinle a lenvironnement esl lenu de réaliser,
sefon les prescriplions du cahier de charges, une élude dimpact permellant d'évaluer les incidences
directes ou indirectes dudit projet sur I'équilibre écologique de la zone d'implantation ou de foute autre
région, le cadre ef la qualité de vie des populations et des incidences sur lenvironnement en général ».
A la suite de ce texte d'orientation générale ont &té promulgués le décret n* 2013017 1/PM du 14 Févrer
2013 fixant les modalilés de reéalisation des éludes dimpact environnemental el social el l'amélé
n"0001/MINEPDED du 08 Février 2016 fixant les différentes catégones d'opérations dont la réalisation
est soumise & une évaluation environnementale stratégique ou 4 une étude d'impact environnemental et
social

Draprés laticle 5, LG winfrastruclures sociales . Projels dinfrastructures  socio-cullurelles el
educativess, de l'arété n"0001U/MINEPDED du 08 Février 2016 fixant les differentes catégories
d'opérations dont la réalisation est soumise & une évaluafion environnementale stratégigue ou & une
&tude d'impact environnemental et social, la construction des établissements scolaires, universitaire ou
centre de formalion élabli sur 1 & moins de 10 ha esl soumis & la réalisabion préalable d'une élude
d'impact environnemental et social sommaire avant sa mise en ceuvre. Le campus principal de
PAUGHSS a l'université de Yaoundé |l 4 Soa sera établi sur une surface de 6ha00a, done comprize
entre 1 4 moins de 10 ha.

Conformément au Systéme de Sauvegarde Intégré (SSI) de la Banque, le projet PAU Phase |l est classé
dans la catégore de nsgue modéré, c'est-a-dire catégorie 2.

1.4_Promoteur du projet

Le promoteur du projet PAU-Phaze |I, est la Commission de ['Union Africaine (CUA). La CUA est
responsable de la gestion globale du projel & travers son département de l'éducalion, de la science, de
la technologie el de l'innovation (ESTI). En tant qu'administration centrale du PAU, le Bureau du Recleur
(Rectorat) sera charge de superviser la mise en ceuvre globale du projet. L'institut thématique PAL de
Yaoundé (PALUGHSS), sera une entité de mise en ceuvre dont la coordination sera assurée par le
Rectorat PAL basé & Yaoundé, au Cameroun.
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1.5. Attribution pour réaliser I'EIES sommaire

L'étude dimpact environnemental el social sommaire fera l'objet d'un Appel 4 Manifestation d'Interét
(AMI). Seuls les Consultants agrées par le Ministére de FEnvironnement, de la Prolechon de la Nature
et du Développement Durable (MINEPDED) & la réalisation des éludes dimpact environnemental
pourront répondre a cet AMI.

2. MEMOIRE DESCRIPTIF DU PROJET

2.1.Prasentation de PAU-Phase 2 et ses composantes
2.1.1 Présentation de PAU-Phase 2

L'Université panafricaine (UPA) est une initiative phare de 'Union africaine (UA) quivise a remédier a la
pénurie de compétences de haut niveau pour soutenir la transformation du continent Africain. Le projet
PAL-Phase [l fait suite au projel PAU-phase | pour lequel la BAD & accordé & 'UA un don de 30 millions
d'UC pour l'opérationnalization de PALU. | a été congu pour poursuivie e soutien de la Bangue Africaine
de développement & lniliative de 'UA conformément 4 I'Agenda B3 qui souligne que des siralégies
seront développées dans tous les secteurs afin que « D'ici 2063, les pays afmcains figurent parmi les
pays les plus performants dans les mesures mondiales de la qualité de vie ». Le projel PAU-Fhase ||
soutient la Stratégie continentale d'éducation pour I'Afrique (SCEA) 2016-2025 qui a &té adoptée dans
le cadre de [Agenda 2063 avec la mission de « réonenter les systémes d éducation et de formation de
I'Afrique pour répondre aux connaissances, aux compétences, aux aplitudes, a linnovation et & la
creativité nécessaires pour nournr les valeurs fondamentales afncaines el promouvoir le développement
durable aux niveaux nalticnal, sous-régional et confinental ». Le SCEA el la Stralégie Science,
[echnologie et Innovation de 'UA pour FAfngue 2024 [(ST154-2024) placent la science, la technologie et
linnovation & l'épicentre du développement socio-économique el de la croissance de PAlngue pour
atteindre les objectifs de I'Agenda 2063

2.1.2. Présentation des composantes ef principales activités

Le projet se décline en guatre pnncipales composantes. Les componsates 1 & 2 se déclinent en guatre
sous-composantes landis que les componsales 384 se déclinent en cing sous composantes. La
composante 1 est la seule dont les principales activités peuvent étre sources de nsques
environnamentaux el sociaux Ce sont les aclivilés & engager dans le cadre de la composante 1 qui
Justifient la réalisation de la présente EIES.

Compaosante 1 - Accroflre la portée régionale ef la pertinence des programmes universitaires ef de la
R&D dans les domaines des besoins en compétences. (21,29 milions d'UC). Tous les instituts
opérafionnels de |'UPA seront soutenus pour améliorer la pertinence et la coordination régionale de la
formation aux compétences nécessaires pour les secteurs productifs.

o Principales activités : (i) construction rectorat, amphithédire d'une capacité de 1000 places, forage
el chéleau d'eau, mini-cile éludianie, cldlure, mini-centrale solaire, elc) el réhabiitation
d'installations, (1) élaboration de programmes pour de nouveaux programmes et mises a jour
concernant les défis mondiaux, (i) équipement d'apprentissage el de recherche, (iv) bibliothéques
en ligne et abonnement aux bases de données; (v} Programmes d'échange détudiants et
d'ensegnants, (wi) recrutement de professeurs a lemps plein el de professeurs a lemps partiel, (vii)
partenariats avec des &ablissements de recherchi, le secteur privé et lindustrie.

o Sous-composantas: 1.1 PAULESE 1.2 PAUSTI 1 3 PAUGHSS, 1.4 PALIWES

Composante 2 : Renforcer le soutien financier aux &tudiants (66,64 milions dUC). Comme le
programme de bourses est un élément clé pour le PAU depuis sa création, sa mise en euvre jusgu'a
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présent sera revue et révisée afin de mettre 4 jour et de rationalizer les régles et les processus en tenant
comple des enseignements tirés et des défis mondiaux l2ls que le changement climatique et la croissance
verle.

o Activités principales : Celte composante mefira en ceuvre et surveillera le programme de bourses
Il favorisera la parbicipation équitable des étudiantz éligibles de tous les pays africains. |l favorisera
une plus grande participation des étudiantes grace a des bourses réservées aux candidats
admissibles de ces groupes.

o Sous-composantes @ 2.1 PAULESE; 2.2 PAUSTI; 2.3 PAUGHSS; 2.4 PAUWES.

Composante 3 : Gouvernance de I'UPA. (3,77 millions d'UC) Cette composante soutiendra tous les
aspects de la gouvernance instilutionnelle, conduisant & lautonomie du PALN ef & sa pleine visibilité en
tant gue centre d'excellence dans l'enseignement supéneur et [a recherche

o Activités principales : services de consell pour aider a peaufiner le modéle d'affaires et & metire &
jour le plan stratégigue de FUPA conformément aux recommandations de Méude de Taisabilité,
finalisation de lous les documents juridiques ainsi que du processus d'enregistrement infernational;
services de conseil pour I'Assistance Technique (AT) et dautres études; recrutement de cadres
supéneurs et de personnel & temps plein pour le rectorat; infrastructures et équipements pour le
rectoral.

o Sous-composantes : 3.1 PAU Reclorate; 3.2 PAULES!; 3.3 PAUSTIC 3.4 PAUGHSS; 3.5 PAUWES
Composante 4 - Coordination du projet (11,26 milions d'UC). Cefte composante souliendra
[&lablissement de dispositions appropnées pour la mise en euvie el le suivi du projel, comple tenu des
differentes sources de financement du projet

o Principales activités : soutien aux aspects des ressources humaines ainsi qu'a la logistique et au
renforcement des capacités en ce qui concerne la mise en muvte physigue, la gestion financiére el
la gestion des achals, la communication, le suvi el I'évalualion des mesures de proteclion de I'égalilé
entre les sexes et de I'environnement et les changements climatiques.

o Sous-composantes : 4.1 PAU Rectorate; 4 2 PAULESI £.3 PAUSTI; 4. 4 PAUGHSS; 4.5 PALUWES.

2.1.3.Infrastructures académiques projetées sur le site du campus PAUGHSS a l'université de
Yaounde [I-504

Il est question de construire un batiment dun ou deux élages avec des infrastructures
connexes (Administration, salle de conférence, laboratoires et bureaux du personnel, mini-cités de 100
chambres, cuisines, restaurant, salles & manger, maison d'hites de 30 chambres, routes pavées a
circulation interne, voles petonnes, un local pour le groupe électrogéne de secours, une mini-
alimentation solaire, des foilettes, une cliture, travaux de plomberne et d'électrification, amé&nagement
paysager, implantation d'un incinérateur des déchets dangereux, forage, amphithedtre. . ), sur un site de
Bha mise & disposibon de PAUGHSS par 'Université de Yaoundé |1 & S0A,

2.2. Localisation administrative et géographigue du site du projet

La zone dimplantation du site des ravauy est la commune de S04 La Commune de Soa est sifuée dans
la Région du Centre, Département de la Mefou et Afamba & 14 Km au Mord-Est de Yaoundé & 3°58
latitude Mord et 11736 longitude Est. D'une superficie de 326 km?, elle est limitée au Sud par la Commune
de Mkolafamba el la Commune d'Arrondissement de Yaoundé V, & 'Ouest par la Commune d'Obala, 4
[Est par les Communes d'Esse et d'Awae et au Nord par les Communes d'Obala ef d Edzendouan

Il est préwvu la construction et la réhabiltation des infrastructures (rectorat, amphithéatre d'une capacité
de 1000 places, forage el chdleau d'eau, mini-cilé éludiante, cldture, mini-centrale solaire, et ) pour 12
campus principal de PAUGHSS dans la parfie onentale du site de [Université de Yaoundé |l 4 SOA. A
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celle fin, une partie du lerrain appartenant a l'université de Yaoundé II-SOA a élé mise a la disposilion
de |'Université Panafricaine par le Recteur de I'Université de Yaoundé |l (Attestation de mise a disposition
de site N°22/032/UYI/SG/DIPD du 19 avril 2022). C’est un terrain d'une superficie de 6ha00a09ca, logé
dans le titre foncier mére (TF N°4282 et TF N°4283/Mefou et Afamba) de I'Université de Yaoundé II-
SOA. Le site de IUniversité de Yaoundé Il est imité au Nord par 'emprise de la voie ferrée Yaoundé-
Ngaoundeéré, a I'Est par le domaine national, au Sud par la riviere Foulou et & 'Ouest par la nviére Foulou
et le Domaine National. Le terrain alloué a PAUGHSS est entierement cloturé. |l est situé non loin du
cenlre numérique du MINESUP et d'e la Bibliothéque Ullramoderne de l'université de SOA A l'inténieur
du campus de SOA, le site du futur campus de PAUGHSS est desservi par une bretelle non bitumée.
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Carte 1 : Localisation de la Commune de SOA, dans la Région du Centre et dans le Département de la Mefou et Afamba, PCD
2015

3. CONTEXTE DE L'ETUDE

3.1.Contexte juridique et institutionnel

L'ossalure du cadre législalil el réglementaire en matiére de geslion de I'environnemenlt et de prolection
de la nature au Cameroun est essentiellement représenté dans la loi n°96/12 du 5 ao(t 1996 portant loi
cadre relative a la gestion de I'environnement qui stipule en son article 17 que "Le promoteur ou le maitre
d’ouvrage de lout projet d'aménagement, d'ouvrage, d'équipement ou d'installation qui risque, en raison
de sa dimension, de sa nature ou incidences des activités qui sont exercées sur le milieu naturel, de
porter atteinte 4 I'environnement, est tenu de réaliser, selon les prescriptions du cahier des charges, une
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étude dimpact permettant d'évaluer des incidences directes ou indirectes dudit projet sur léguilibre
gcologigue de fa zone dimplantalion ou de loute aotre région, e cadre el la qualilé de vie des popuiations
ef des incidences sur lenvironnemeant en général”.

Le consultant présentera le contexte juridique dans lequel I'étude sera menée. |l décrira le cadre
politique, légal et administratif dans lequel s'inscrt le projet. Aussi le Consultant veillera & ce que les
Sauvegardes Opérationnelles applicables de la BAD soient clairement analysées et que l'ensemble des
exigences applicables soient mis en exergueas.

Le consultant présentera le contexte institutionnel dans lequel Pétude sera menée. Sur le plan
institulionnel les administrations concemées au premier chef par lg présent projel sonlt respeclivement
le Ministére de I'Envircnnement de la Protection de la Mature et du Développement Durable
(MINEPDED), le Minisiére de 'Enseignement Supéneur (MINESUP), e Minislére des Mines, de
[Industrie et du Développement Technologigue (MIMNMIDT), le Ministére de I'Administration Teritonale
el de la Décenlralisation (MINATDY), le Ministére de la Decenlralisation el du Développement Local
(MINDDEVEL), le Ministére du Travail et de la Sécurté Sociale (MINTSS), le Ministére des Affaires
Sociales (MINAS), le Ministére de Agriculture et du Développement Rural (MINADER), etc.

3.2. Contexte environnemental et socio-économigue
“  Miliew physique

Le climat de la localité de Soa est du type équatorial humide. C'estun climat & quatre saisons du plateau
camerounals. || pleut donc toute lannée avec deux maxima, I'un en octobre (grande saison des pluies)
et l'autre en mars-avril (petite saison des pluies). Les maximas de sécheresse se situent entre décembre
- jJanvier {grande saison séche), entre juillef-aoiit (petite saison séche)

Les sols identifiés dans la localité de Soa sont des sols ferralitiques ol Ihydrolyse des minéraux des
roches par les eaux des ploies abondanles et chaudes est compléte. Ce sonl des sols pauvres
caractérisés par une faible teneur en éléments nutritifs (pH compns entre 4 et ). lls sont profonds par la
présence de la matiére organique, rouge argileux, meubles et permeables. La qualité du sol et |a
présence des rochers offrent des possibilités de création des caméres.

Le reliefl est celui d'un plateau disséqué qui s'ineling du Centre vers le Nord, passant de 740m & B00m
dans le petit massif de Mdogo, a l'extréme Cenfre- Est de 580m & 600m d'altitude & la pointe Mord de
[Arrondissement suivant une pente douce de 0.66%. L'allitude moyenne est de 675m. Le relief de
[Arrondissement de Soa est heurté avec ses mulliples vallées trés encaissees propices A la pisciculture
On a également des zones de forte pente & Ebogo I, Mkolbewa, Nkolzie par Mbansan I, Mbansan |,
Ototon, Ndi, Mso'o par Miouessong VI et des principales collines de Ndeedzala, de Minsale, Bomena et
Mkonda. Les zones a risques sont présentes dans la Commune de Soa, il s'agit des ravins d'Akak I,
d'Ovangoul, de Ting melen el de Mbansan 1l

Le réseau hydrographique s'organise autour de la nivigre Afamba et de ses principaux affluents que sont
Mhende, Mbele el Foulou. Ces magres arrosent la Commune, glles collectent les eaux des nuisseaux et
les drainent vers la Sanaga au Mord.
4 Milieu biologique

Flore et végétation : La forét est semi caducifoliée 4 sterculiacée et ulmacée. Elle comporte des grands
arbres a fit recliligne et & écorces gnses. En effet, on a quelgues foréls primaires a Nlovessong Vet
secondaires également & Mtouessong V, Ebang |, keulou, Mebougou et Mgoungoumou. Toutefais, on y
refrouve quand méme des espéces igneuses telles que 'Abissia, le Frake. (Terminalia superba), le Bibolo
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{Lovoa trichiioides), le Padouk (Pterocarpus soyauxi), I'lomba (Pycnanthus angolensis), le Sapell

(Entandrophragma cylindicum), I'lroko (Milicia excelsa), le Bilinga (Mauclea didermichil), le Bubinga

(Guirbourtia tesmannii), le Ficus, I'Antians, le Dabema, le Canarium, I'Osmoso et 'Hévea. L'occupation

humaine a fortement affecté cette forét modifiant profondément sa physionomie. De plus, on pratique une

agriculture itinérante sur brillis assez consommalnce d'espace avec des conséquences néfastes sur les
sols. La Commune de Soa regorge également des Produits Foresliers Mon Ligneux (PFML). A cel effel,
nous pouvons citer le Ndo'o {Irvingia gabonensis), la Kola (Cola nictida), le Mjangsang (Ricinodendron

heudeloti), 'Okok (Gnetum africanum), la Kola du lion, le Bitter Cola [(Garcinia cola), le Pébé, F'Ebae, e

poivre noir, le Mkui, ete.

Faune : La masse faunigue de la Commune de Soa est trés faible. L'on trouve néanmoins de pelits

rongeurs tels que les rats (Crycetomis enunii) et les hérissons (Tryonomis swinderianus). Il existe aussi

quelques reptiles, oiseaux et grands mammiféres tels que les buffles (Cyncercus caffer nanus),
chimpanzés (Pan troglodyles), singes (Cercocebus Sp) et des antilopes. Cette relative pauvreté de la
faune eslt expliquée par le faible couvert végélal di & son tour a l'aclion de 'homme & travers la coupe
abusive de bois el surtoul de N'urbanisalion qui sévil & une vilesse exponenlielle.

% Milieu socicéconomigue

Démographie et organisation des villages : Globalement, la population de 'armendissement de Soa
est disséminge dans quatre groupements constitués de quarante villages dont trente-sept (37) en zone
rurale et trois (03) en zone urbaine. La grande majonté de la population est urbaine comple tenu de
l'existence de l'université qui compte des dizaines de milliers d'étudiants. La commune de Soa est
essentielement habitée par les "betis” répartis par clans : les Etenga, Yeminkol, Mdong, Ba'aba. Notons
la présence des Etons dans certaines localités vues la proximité avec le département de la Lékié, et
d'aulres elthnies (Bamiléke, ressorlants du Grand Mord, Bassa, Douala, elc) venanl d'aulres régions el
résidant pincipalement en ville. On y dénombre qualre (04) groupements - Mbende, Niouessong, Ebang,

Maali et un seul clan les Ewondo. Les tribus dominantes sont les Beti. On dénombre toutefois un grand

nombre d'ethnies - Ba'aba, Efoudi, Ndong, Etenga, Mvog Belo, Tsinga, Yeminkol, Elende, Emombeo,

Endongo, Ebanda, Nanga-Eboko. _La zone urbaine est assez cosmopolite, toutes les ethnies du

Cameroun y sont représentées et cohabitent en harmonie, ce qui fait de Soa un Cameroun en miniature

et un vaste champ d'intégration nationale. La Commune de Soa est le siége de plusieurs aclivités

économiques. Par ordre d'importance, 'on citera

- Commerce : Le commerce est parmi les activités les plus pratiquées dans la zone du projet et dont le
poinl focal est le marcheé de Soa ol se lrouve l'essenliel de slruclures commerciales. On y retrouve
lespefits restaurants, les comptoirs pour la vente du poisson et la viande fraiche, les débits des boissons,
les caisses pour la vente de la cigarette et les vivres frais, etc.

- Elevage et péche: La volalle et le porc sont les principales espéces animales &levées dans
l'arrondissement. |'élevage de ces amnimaux se fait 4 pelite échelle et sert & la subsistance des familles
et dans une moindre mesure & un apport de revenu d'appeint, malgré une demande en croissance. La
péche & petite échelle est pratiquée le long de la riviére Foulou par les populations autochtones et
allochtones. La technique de péche la plus utilisée est la péche & la canne.

- Agriculture : L'agricullure urbaine et pén-urbaine dans I'arrondissement de Soa se pralique dans les
bas-fonds ou sur les pentes et pefites élévations en périphénies. Cette agriculture conceme une gamme
variée de produits agricoles parmi lesquels les céréales, les légumes et les tubercules. Cette activité
foumnit des denrées alimentaires fraiches aux ménages et constitue aussi une source non négligeable
de revenus pour les populations. Cependant, cette agriculture pratiquée dans les bas-fonds souffre d'un
certain nombre de problémes environnementaux, notammenl . la pollution des produils agricoles par
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les eaux d'écoulement domestique, les inondations dues au mauvais drainage des eaux usées

domesliques, elc. Les cullures de renle (le cacao, les ananas el les lomates) sonl cullivées dans les

villages environnants

Pour ce qui concerne les infrastructures socioéconomiques, le Commune dispose d'infrastructures

nécessaires el indispensables & I'epanouissement des populations. Celles-ci concourent & son

développement

Infrastructures routiéres - |a commune de SOA est desservie par une route bitumeée qui relie le centre

urbain de SOA (Mefou et Afamba) a la ville de Yaoundé (Mfoundi). Cette route aménagée dessert

également le campus de Funiversité de Yacundé 1-S0A qui abnte le site de I'nstitut de Gouvemance,
des Sciences Humaines et Sociales de I'Université Panafricaine (PAUGHSS). L'arrondissement est
encore trés désenclave, avec seulement 16 km de route bitumée.

Infrastructures éducatives. S'agissant des infrastructures éducatives, I'amondissement de SOA

comple 34 écoles maternelles et 45 écoles pnmaires répartis ainsi quil swit ; 06 écoles maternelles

publigues, 02 écoles matemelles privées confessionnelles, 26 écoles maternelles privées laiques, 16

ecoles primaires publigues, 03 écoles primaires confessionnelles, 26 écoles pnmaires privées lalques,

01 universilé d'étal (Universilé de Yaoundé 1), situe au cenlre urbain de la ville de SOA

En plus du constat d'une insufisance des infrastructures scolaires dans certains villages de

Farrondissement de S0A, on reléve, de maniére genérale, un nombre insuffisant d'enseignants et de

salles de classe, le mangue de maténels didactiques, le manque de point d'eau.., dans les

établissements publics. La quasi-absence des écoles bilinguss dans l'amondissement résulte
essentiellement de sa proximité avec la ville de Yaoundeé.

Infrastructures sanitaires . Le découpage administralif des services de santé du département de la

Metou Afamba situe le distnct de santé de Soa dans le méme arrondissement. Ce distnict de zanté

couvre 08 Aires de Santé, 4 savorr - Ebang, Ngali 2, Koulou, Ting Melen, Miouesseng et Soa. L'Aire de

Santé de Soa qui abnite le site du projet comple dix formations sanitaires, dont 04 public, 02 privé el 02

prive confessionnel. Les données de District de Sante de Soa demaontrent que le paludisme esf la

principale cause de morbidité et de mortalité dans cet arondissement. Certaines maladies telles que -
les pneumonies, les maladies diamhéiques et des dermatoses sont aussi signalces. Le disfrict de santé
réserve une place frés imporfante dans la lulle conlre le HIVISIDA. A cBlé de cela la poliique
camerounaise en mahidre de santé permet une large diffusion des structures de santé partant des
centres de santé intégrés qu'on retrouve aussi bien en zone rurale que dans les différents quartiers
urbains jusquaux hopitaux de référence. Malgré tout, ces infrastructures restent @ améliorer (PLARNUT,

2015).

- Infrastructures énergétiques. La quasitotalité des quartiers et ménages dans la ville de SOA est
connectée au réseau d'énergie électique d'ENEQ. La commune est desservie par des lignes de
transport d'énergie en provenance de Yaoundé

- Etablissements classés: la commune abnte quelques établissements classés A linstar de:
SOFAMAC, FAFINSA, HYSACAM, SOCIA, VOCT, 3MPHARMA, SOMAF, Université de Yaounde [,
elo

4. OBJECTIFS DE L'EIES SOMMAIRE

L'objectif principal de la présente EIES sommaire est de déterminer les incidences directes ef indirectes
que la construction du campus principal PAUGHSS pourrait avoir sur I'éguilibre écologique de sa zone
dinfluence, le cadre el la qualité de vie des populations el sur l'envirennement en général pendant les
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phases de préparation, des travaux, d'explotation ef de mise hors service. Il s'agit d'ader 'Emprunteur
& concevoir un projet viable sur le plan environnemental et social.

Plus spécifiqguemeant, 1l esl question da

- définir les composantes de lenvironnement susceptibles d'éfre affectées par les fravauy de
construction du futur Campus PAUGHSS ;

- identifier et caraclénser les nsques et impacts environnementaux et sociaux de toules les
activités & engager dans le cadre de la construchon et l'explotation du Campus PAUGHSS |
prévorr et de déterminer les conséguences écologigues et sociales positives et négatives du
projet;

- s'assurer que les opéralions & engager dans le cadre de la construction et de lexploitalion du
futur campus PAUGHSS sont compatibles avec les niveaux de sensibilité environnementale du
site d'accuell et les dispositions réglementaires pour leur protection ;

- définirles mesures de prévention, d'atténuation, de compensation ou de bonificaion appropniées
pour assurer une intégration optimale des infrastructures & construire dans son confexie
environnemental et social ;

- développer des alternatives du projet moins dommageables pour Fenvironnement ;

- Assurer la conformité du projet par rapport au cadre junidique national el aux Sauvegardes
Opérationnelles de la BAD applicables au projet ;

- Préparer une notice des clauses environnementales el sociales a intégrer dans le DAC des
franvaux |

- Assurer une consulfation inclusive des parties prenantes

- elaborer un Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES), qui comprendra enfre autres
informations . la gestion des installations du projet et des sites éventuels d'emprunts, le
programme de survellance et de suvi environnemental, la détermination des colts de laction
environnementale et sociale du projet, etc.

NB : Le PGES sera élaboré sur le nouveau format de présentation recommandé par le MINEPDED. A
cel effel, le Consullanl devra se référer au guide de suivi de la mise en covre des Plans de Geslion
Envirennementale et Sociale (PGES)Cahiers de Charges Environnementales (CCE) produit par le
MINEPDED en Janvier 2019.

En daulres lermes, il s’agil donc d'un document d'élude & soumelire respeclivement |
¥ au MIMEPDED en vue de la sollicitation du Certificat de Conformité Environnementale (CCE) ;

v i la Direction de PAUGHSS, pour le suivi de la mise en ceuvre des mesures du PGES lors de la
phase d'exéculion des fravaux physigues ef dexplofaiion des infrastructures qui seront
consirutes.

5. RESULTATS ATTENDUS

Les résultats attendus aw terme de F'EIES sommaire sont
Un rapport d'étude d'impact environnemental f social sommaire, assorti d'un PGES conforme aux
exigences du MINEPDED et de la BAD ;

- Le carlifical de conformilé environnemenlale déliveé par le Ministére en charge de lEnvironnemeanl
(MINEPDED)

6. LIVRABLES ATTENDUS

Las livrables allendus dans le cadre de la présente prestalion sont
- Les TDR validés de 'EIES sommaire
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Un rapport provisoire d'EIES sommaire, assort de son Plan de Gestion Environnementale et
Sociale (PGES) |
Un rapport final d'EIES sommaire, assorli de son Plan de Geslion Environnementale et
Sociale (PGES) ;
Un programme de consultation du public approuvé par le MINEPDED ;
Les Procés-Verbaux et listes de présence aux réunions de consultation du public ;
La lefire de validalion des TOR de I'EIES sommaire |
La lellre de validalion du programme de consultalion du public |
- Lerapport final de FEIES sommaire (version physique et version numénque sur clé USE).

7. DEMARCHE D'ELABORATION DE L’EIES SOMMAIRE

| '8tude sera menée conformément aux procédures d'évaluation des éfudes dimpact environnemental
el social développées par I'Elal du Cameroun. La méthodologie adoplée par le Consullant devra élre
rigoureuse et implhiguer une étude du milieu, ldentification des risques et impacts environnementaux et
sociaux... Pour cela, le consultant fera une visite du site dimplantation du futur campus PAUGHSS y
compns les localités riveraines au site. Le rapport d'étude d'mpact devra comprendre au moins les
elements decrits ci-dessous |

7.1, Description de I'environnement d'implantation du futur campus PAUGHSS
%+ Faune, Flore et Végetation

Le Consultant fera une description exhaustive du peuplement de la faune et de la flore qu'on refrouve dans la
zone dimplantation du futur campus PAUGHSS. Pour cela, tous les contacts nécessares devront &tre pns avec
les autorités compétentes du Département de la Mefou et Afamba ef de larrondissement de Soa pour mieux
appréceer cet environnement.

% Milieu physigue
Sans Afre exhaustif, la description du milieu physique fraitera des points suivants @ le relief, le cimat et
lFatmosphére, I'hydrographie. . Les sources dinformation seront plus particuligrement constituées -
- des carles, des pholos aénennes el sateliles couvrant le site d'implantation du futur campus et
la zone d'étude,
du SIG établi dans le cadre des études environnementales anténeuras
des divers relevés effectués et informations collectées par le Consultant

La synthése des données concemnant la composante physique doil permettre
de comprendre le contexte dans lequel s'inscrivent les composantes écologiques et socio-
économiquas des villages riverains au site de ['université de Yaoundé 11-Soa et doivent servir de
base & leur analyse.
- la détermination ainsi que la hiérarchisation des vulnérabilités et des facteurs de nsque ou de
pollution liés au milieu physigue.
%+ Usage des ferres
Mous attirons 'attention du Consultant sur le fait gue, SOA est une commune rurale située non loin de la
ville de Yaoundé, ol la pression fonciére peut éfre relativement importante avec lamvée des

Yaoundéens qui y acquigrent des temes, soit pour les activités agricoles, soit pour la construction des
habitations.

Le: lerrain de luniversilé de SOA qui abnle le sile du fulur campus prncipal PAUGHSS esl sécurisé &
laide d'une cléture en matériaux définitifs. Toutefois, on y retrouve quelques champs {cultures & cycle
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court - manioc, mais...) appartenant aux meerains, quol qu'll y soit formellement interdit d'y effectuer des
actités agricoles. Aucun champ n'a été releve sur l'espace alloué a I'Université Panafncaine pour la
construction de son campus. En effet, cet espace n'est pas facile d'accés pour y pratiquer des activités
agricoles du fait d'une pente abrupte et d'un marécage. Toutefois, le consultant fera un examen
approfond! pour confirmer ou non la présence des champs sur le site alloud 4 ['Unversité Panafricaine.

% Environnement Socio-économigue et culturel

Le consultant va mener une enguéte socio-2conomique nécessaire & une meilleure compréhension de
[économie locale, dans le but de décrire - Démographie, peuplement, groupes ethniques, minorités
locales, langues, actvités, structure communautaire, emplol, savoir — faire, utilisation des sols,
distnbution des revenus des biens et des services, traditions, biens culturels, activités de développement
prévues ou en cours, et les infrastructures socio-économigues. Dans le cadre de lanalyse de cette
composante, un point sera fait sur les différents modes d'accés 4 la terre dans la zone du projet.

7.2. Description du projet

Le consultant fera une description détaillée du projet, en insistant sur les opérations & engager dans le
cadre de la construchon et de l'explotation du futur campus PAUGHSS au sein de l'université de
Yaoundé |I-S0A.

7.3. Revue des cadres juridique et institutionnel
Le consultant présentera le contexte jundique et insfituionnel dans lequel I'éfude sera menée. [ devra
justifier le projet. Une courte présentation de 'Enpruntzur et du secteur d'activités du projet devra étre
faite, ainsi qu'un exposé du contexte dinsertion du projet, de fagon & situer celui-ci dans son
environnement. Cet exposé dort permetire de dégager les enjeux environnementaux, Socio-economigues
ot technigues du projet, & I'échelle locale ef régionale.
La descnption du cadre politique, légal et administratf dans lequel s'inscrit le projet. Aussi le Consultant
veillera & ce que les Sauvegardes Opérationnelles applicables de la BAD solent clairement analysées et
que l'ensemble des exigences applicables soient mis en exergues.

7.4, Visite de terrain

La mission de terrain a effectuer permettra au Consultant d’apprécier le contour du site, sa localisation,
son accessibilite et les nsques et impacts environnementaux et sociaux & considérer dés le démarmrage
de la prestation.

En effet, les visites de terrain i permettront ;
- dapprofondir la connaissance du confexte socio-économigue local ;
- d'approfondir la caracténsation de élal environnemental acluel du site |
- d'identifier et d'évaluer les impacts sociaux et environnementaux du projet. ainsi que les mesures
datténuation ;
- danalyser les disposififs existants ainsi que leur efficacité, et de définir des mesures de gestion
complémentaires visant 8 imiter les nsques environnementaux et sociaux,

Le Consultant est tenu de répondre aux objechfs de Fatude, de se conformer & la réglementation en
vigueur el aux exigencas du 551 de la BAD.

11

123



1.3 Inventalre et description des risques et impacts envirennementaux et sociaux des travaux
de construction du Campus PAUGHSS sur I'environnement et les mesures d'atténuation
envisagées

% Identification des impacis

La descriplion des impacts du projet g'appuiera sur un état de référence de l'environnement defini par la
projection de I'étal ongingl dans Favenir, en absence de projet,. afin de fenir compte de la dynamigue
d'évolution de la zone du projet. L'étude identihiera les impacts directs, indirects et induits en s'appuyant
notamment sur les informations fournies par Mapproche transversale des enjeusx.

L'utilisation des listes de contrdle et des matrices permettra de s'assurer que les principaux impacts ont
bien &l& prs en comple, el pourra &tre complalée par une approche en reseau afin dintégrer les impacls
indirects et induits. Ces oufils seront complétés par lubiisation d'un Systéme  d'Information
Géographique, les connaissances acquises lors des consultabons publigues el l'expénence du
consultant.

Les premigrs éléments d'information collectés sur la zone du projet permetiront d'émetfre certaines
hypothéses quant aux impacts susceptibles d'affecter les sudiants/personnel de Funiversité de Yaoundé
Il et les populations riveraines, et didentifier une parte des thémes de I'étude qui nécessiteront une
attention particubére. |outefois, cetle premiére approche ne dispense pas dune analyse systématique
de l'ensemble des composantes de létat inttial et des impacts afin de vérifier et compléter ces
hypothéses.

Une attention particuliére sera accordée aux impacts générés par
= La nature des infrastructures educatives
- La consommation et l'utilisation de l'espace |

- La mize en place du chantier ef la réalisation des travaux de construction jusqua l'achévement
de l'nstallation ;

= Lapose des fandations, ainsi gue la construchion de batimenls d'exploilation el d'aménagemenls
{le cas échéant routes, parkings ou zones de manceuvre, efc.) ;

< Le recouvrement du sol par les installations

- La modification du paysage |

- Lacoupe et 'élagage des arbres pendant les travaux d'aménagement du site .. ;

- Lamise en place ou [utilisation des installations fixes ou mobiles pour exécuter lintégralité des
fravaux d’aménagemenl el démarrer les travaux de construchion proprement dils |
- Les phases d'aménagement (terrassement du sol, imperméabilisation partielle ou temporaire du

sol, bruits, vibrations et pollutions._ ), de construction et d'exploitation (poliutions, bruits, déchets
dangereux, maintenance, déchets électriques.._) du fulur campus PAUGHSS ;

- L'utilization de l'environnement de maniére générale [eau, air, sol (compaciage el tassement. ),
climat (changements chmatbgues locawx.. ), paysage/cadre naturel (visibilité des installations,
nature ef intensité de la perception dans le paysage.. ), la population (santé et bien-ére, cadre
de vie, fonction de repos, fonction agricole des espaces.. ), effets visuels, patimoime culturel.. ],
elc.

%+ Caractérisation et évaluation des impacis

12

124



La caraclénsalion des impacls consistera & réunir un cerlain nombre dinformalions afin de réaliser un jugement
synthéfique, 4 I'aide das paraméires relafifs a I'ntensité, la durée de l'effet, |a portée spatiale, la réversibilité ou
['irréversibilite, les cibles et leur sensibilité, et

L'évaluation consistera & uger ampleur des impacts au regard de ses caracténstiques avec des données de
référence :
- Motion de conformité ou non-conformité par rapport aux objectifs de la poliique gouvernamentala ;
Comparaison avec les normes nationales et standards internationau ;
Critéres techniques et économiques pris en comple lors du choix du mode de construction ;
Critéres environnementaux pris en compte lors du choix du site ;
- Parbculariles phylogaographigues du sile concemeé |
- Resullals des croisements de données numénques el carlographiques produites par le SIG |

- Le mveau dacceptabilité sociale des conframtes ebiouw des mesures, percu lors des consultations
publiques

En définitve, I'évaluation doit permettre une higrarchisafion des impacts el senar de base pour la
définition des mesures de suppression, d'atténuation, de compensafion et de bonification des impacts.

|dentification et évaluafion des risgues

Le Consultant fera une identification et une évaluation des risques liés & chague phase d'exécution des
travaux. Il formulera les mesures de protection, de prévention et dintervention nécessaire pour la gestion
nsque pendant toutes les phases du projet

7.6.Mesures de suppression, d’atténuation, de compensation ou de bonification des impacts

L'identification des mesures requises s'appuiera sur les résultats de 'analyse des risques et impacts
environnementaux et sociaux. Les actions préconisées pourront concemner entre autres :
- Le projet:
- Prescriptions techniques lors de laménagement du site et lors des travaux de
construction, mise en place d'une surveillance de points sensibles, etc.
= Le milieu naturel © proposiion des mesures d'atlénuation des effets possibles de la
construction et de Nexploitation du Campus PAUGHSS el de l'augmentation des acliviles
economigues, mise en place d'aclions au niveau du projel ou de sensibilisalion au niveau
de la population, etc.
- Prescription des mesures de protection, de prévention et dintervention lors des
différentes phases de mise en euvre du projet.
- La population :
= Mesures individuglles - les indemnisations, les relocalisations, elc
- Mesures collectives - développement des nstifutions de communication, de
sensibilisation, information, formation, etc.
- L'activilé économique : développement de nouvelles technigues, des infrastructures, des
institutions, elc.

Au cours de celle phase de l'étude, la priorilé sera donnée aux mesures de suppression el d'allénuation
des impacts dont 'efiicacité sera évaluée afin de déterminer l'impact résiduel. Les mesures de
compensation fiendront compte des revendications des populations affectées par le projet. Cette partie
sera complétée par le Plan de Gestion Emvironnementale et Sociale qui détaillera les modalités de leur
mise en euvre, ainsi que les acteurs de mise en m@uvre.
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1.7.Consultations publiques

L'étude va s'appuyer sur la participation du public, conformément aux dispositions de 'arlicle 20 (2 el 3)
du décret n® 2013/0171/PM du 14 févner 2013 fixant les modalités de réalisation des études d'impact
environnemental et social qui précise que "la réalisation des études d'impact environnemental |...)
doif étre faife avec la participation des populations concernées a fravers des consultations et
audiences publiques”. De ce fait, les consultations seront enfrepnses en vue de présenter le projet et
expliquer ses différentes phases de mise en oeuvre aux différentes parties prenantes et recueillir leurs
avis el préoccupations en termes d'impact ressenti et d'allente. Les consultations publiques seront
organisées dans la zone du projet conformément au programme de consultation du public qui sera &labl
de commun accord enfre e consultant et 'Emprunteur et approuve par le MINEPDED. Chague réunion
de consultation sera sanctionnée par un Procés-Verbal (PV) et une liste de présence qui seront annexés
au rapport final d'étude d'impact environnemental et social sommaire.

71.8.Elaboration du Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES)

Le Consultant préparera un Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES) du projet comprenant
les impacts, les mesures environnementales & mellre en ceuvre, le delal pour l'achévement de la mesure,
le colt de mise en ceuvre de la mesure, les indicateurs de performance clé, la responsabilité de mise en
meuvre des mesures, le suivi et la surveillance.

Besoins institutionnels pour la mise en ceuvre du PGES : Le Consultant examinera les mstitutions au
niveau local, national et régional et prescrra les étapes requises pour renforcer ou étendre leurs capacités
pour permetire la mise en ceuvre des plans de gestion et de suivi.

Programme de suivi et surveillance - L'étude indiquera les paramétres de surveillance & mener par les
organismes ou acteurs chargés du confrle et le coiit de I'opération. L'étude précisera aussi les autres intrants
requis (formation, matériel et renforcement institutionnel) permettant I'effectivité et l'efficacité de la mise en
ceuvre du PGES. Le programme de suivi proposé devra intégrer les populations, les institutions locales e les
ONG au besoin.

Programme de mise en ceuvre des mesures ; Le Consultant proposera un programme de mise en ceuvre
des mesures, A cet effet, il procédera & une classification des mesures élabarées par ordre de priorité. Priorité
sera accordée aux mesures se rapportant aux impacts directs et & court terme. Il identifiera ou caracténsera
les acteurs et les institutions capables de metire en ceuvre les actions proposées. |l définira, si besoin est, les
phases nécessaires pour les renforcer ou les élargir.

Mécanisme de Gestion des Plaintes : Le consultant proposera un mécanisme de gestion des plaintes
adapté aux réalités locales, qui recevra les plaintes éventuelles des populations riveraines concemant les
fravaux ou des étudiants de 'université hote

Pian d'action changements climatiques : Le consultant produira sous forme de matnce, les actions de
mitigation et d'adaptation & mettre en ceuvre dans le cadre des fravaux pour faire face aux effets des aléas
climatiques dans le cadre du projet

Estimation des collts : En vue de permetire |'effecivité et l'efficacité de la mise en ceuvre du PGES, I'étude
procédera & une estimation des colis détaillés de foutes les mesures d'atténuation et de compensation
préconisés, les colits de mise en ceuvre et de fonctionnement du mécanisme de geston des plaintes..

Réles et responsabilités au sein de la CEP et dispositif institutionnel pour une mise en ceuvre
efficace du PGES : Le consultant identifiera les institutions concernées par la mise en ceuvre du PGES et
definira pour chacune son role spécifique el sa responsabilite.
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8. CONTENU DU RAPPORT D'EIES SOMMAIRE

Le rapport d'EIES sommaire, sera rédigeé conformément a la structure proposée par l'article 9 dans le
decrel N° 2013/0171/PM du 14 févrer 2013 fixant les modalites de réalisations des &udes dimpact
environnemental et social. || sera constitué au minimum des chapitres suvants ©

Le résume du rapport en langage simple en francais el en anglais |

La description de 'environnement du site et de la région ;

La descnption du projet ;

La revue du cadre junidique et institutionnel ;

Le rapport de la descenle sur le lerrain |

L'inventaire et la descnption des impacts du projet sur l'environnement et les mesures d'atténuation
envisagees |

Le Plan de Geshon Environnementale et Sociale (PGES) comportant les mécanismes de surveillance
el de suivi environnemental el social |

Les Termes de Rétérence (TdR) de I'étude,

Les références bibliographigues v relatives,

Les annexes : les lettres d'approbation des TDR. et du programme de consultation du public, les TDR
approuvés, les PV des réunions de consultation du public, les listes de présence aux réunions de
cansullation du public, la lisle des experls ayan! réalises 'élude, la lisle des personnes renconlrees el
consultées dans le cadre de ['étude. ..

9. PROFIL DU CONSULTANT

Le consultani metlra en place les ressources conséquentes pour réaliser un ravail de qualité excellente
La composiion de léquipe et [a duree dintervention de chacun des membres sont lassées a
l'appréciation du consullant. Toulefois, les compélences minimales suvanles sonl requises dans 'équipe
du Consultant

Un Environnementaliste, Chef de mission. L'expert proposé devra étre un Ingénieur ou un
Universitaire, spécialiste en &tude dimpact environnemental et social ef justifiant d'au moing dix (10)
ans d'expénence dans la gestion de I'Environnement. Il devra impérativement avoir piloté au moins
frois (03] &ludes dimpact environnemental el social d'impotance comparable. [ doil &lre familier avec
les Sauvegardes Opérationnelles (SO) de la BAD, en particulier la SO 1 : Evaluation et gestion des
risques et impacts environnementaux et sociaux . il doit élre capable de communiguer
efficacement (écrit ef oral)] en frangais ou en anglais, de préférence avec une bonne connaissance
pratique de l'autre langue. Il va s'occuper de la validation de la méthodologie de réalisation de I'EIES
sommaire, du respect des délais fixés, de la validation intermne des résultals de I'dtude et du Plan de
Geshon Environnementale et Sociale (PGES), et du suivi des autres experts de |'équipe. C'est sur lui
que repose la responsabilité daccompagner 'Emprunteur jusqud l'obtention du ceriificat de
conformité environnementale.

Un Ingénieur en génie-civil et cartographe. L'expert proposé devra étre un Ingénieur du génie cnal
el jushfier d'au moins dix (10) ans d'expénence dans la conduite des fravaux de construction des
infrastructures publiques, dont cing (05) dans la supenasion de la mise en cauvre des Plans de Gestion
de Chantier. I devra avor une excellente connaissance des normes de construclion des
infrastructures &ducatives, une excellente capacité d'utilisation des SIG, de production des cartes
thématiques et dans I'analyseftraitement des données spatiales et satellitaires.

Un soclo-économiste. L expert propose devra &tre un sodiclogue, ou anthropologue ou peychologue,
Jusfifiant de cing (05) ans d'expérience dont cing (05) dans la des études sociales, dans l'analyse des
nsques WBG, HS, EAS. Expérimenter dans la conduile des focus groupes et des consultations
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publiques.
Le Direcleur de PAUGHSS est le représentant désigneé, avec qui le Consullant devra lravailler loul au
long de réalisation de 'EIES sommaire. I| est chargé d'accompagner le Consultant lors des opérations
de collecte des données et informations sur le terrain, et de visite du site d'implantation du futur campus
PAUGHSS el ses environs.

10. DUREE DE LA PRESTATION

La durée prévue pour la réalisation de 'élude est de 45 jours a compler de la noliication de 'ordre de
service de démarrer la prestation. Ce délai ne prendre pas en compte les délais administrafifs. Le
Consultant fournira, au plus tard 5 jours aprés la nobification de l'ordre de service, deux exemplaires de
son programme d'exécution de la prestation. Le Consultant prendra toutes les dispositions nécessaires
pour que ce délai soit respecteé.

Le Consultant produira le rapport provisoire d'EIES Sommaire qu'll transmelira & FEmprunteur pour
lecture et commentaire. LEmprunteur le transmettra & la BAD pour revue. L'Emprunteur et la BAD
fransmettront leurs commentaires et observations dans un délal d'une semaine aprés réception de la
version provisore. Le consullant prendra en comple lesdils commentaires el observations et produira la
version finale du rapport TEIES sommaire qui sera transmise a la Bangue pour derniére vérification
avant soumission au MINEPDED. La remise du rapport dEIES Sommaire se fera de la maridre
suivante .
# Pour dépidt au MINEPDED :

o Vingl-deux (22) copies du rapporl d'Elude d'impacl Environnemental el Social (EIES)
sommaire, assorti du PGES et 01 CD-Rom contenant une version électronique de I'EIES
sommaire sous format pdf,

= Pour I'Emprunteur :

o 01 copie physique du rapport provisoire, assorti du PGES provisoire pour validation
préalable 4 la fourniture du rapport final et PGES final ;

o 01 copie physique du rapporl final de 'élude el une version électronique sous formal Word
sur clé USBE

11. OBLIGATIONS DE L'EMPRUNTEUR

Il est tenu de fournir au Consultant les informations nécessaires 4 lexéoution de sa mission et de i
faciliter l'accés au site du projet et ses environs. Le promoteur mettra & disposition 'ensemble de la
documentation portant sur la construction du futur campus PAUGHSS et de sa zone d'implantation. Les
documents cl-aprés seront consullés -

= L'élude de faisabilité du projet |

- Les titres de propnétés ;

- Le Plan Communal de Développement (PCD) de la commune de SOA ;

- el
12. OBLIGATIONS DU CONSULTANT

Le Consullant est tenu au secrel professionnel pendant toule la période de réalisalion de la présente
prestation. |l s’'engage a consacrer son femps a l'atteinte des objectifs de |la présente prestation. Toute
la documentation mise & disposition sera soigneusement conservée et remise 4 PAUGHSS alafinde la
prestation.
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Annexes: Programme de consultation publique

DATE ACTIVITES ACTEURS CIBLES LIEU
Entretien avec " - .
, - Autorite administratives
. - SousPrefet, L, . Mfou
22 avril 2024 . - Autorités municipales
- Maire " " Soa
, - Autorités traditionnelles
- Chef de village
- Délégués Départementaux
Mefou et Afamba:
MINEPDED,
Entretien aver MINDUH
23avril 2024 Respo_nsablles des . -MINSUP ~ _ Soa et Mfou
Administrations techniqug -RecteurdélUni ver s
locales Yaoundeé I
- Organisation de la société ¢
- Associations de protection (
| 6environneme
24avril 202@4 | Réunions de consultations - Populations riveraides Chefferie
H 00) publiques avec les riverair| village Banda Bana
o | Administrations techniques | Salle de
25 avri2024 10 Reéunions de consultations ¢oncernéed(NEPDEMINDUH,| conference
publiquede toutes les parti ot de
H 00) etc.) R _
prenantes  6Uni v

- Populations riveraines
- Université de Yaoundé Il

Panafricaine
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Annexeb : ProcesVerbaix de consultation publique

- ETUDE D’IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL DU |
PROJET DE CONSTRUCTION DU CAMPUS PRINCIPAL
DE LI’INSTITUT DE GOUVERNANCE, DES SCIENCES
HUMAINES ET SOCIALES DE L’UNIVERSITE
PANAFRICAINE A L’UNIVERSITE DE YAOUNDE II SOA

Procés-verbal de la réunion de consultation des parties prenantes

A la Salle de conférence de I’Université Panafricaine au sein du campus de 1’Université de
Yaoundé II (Soa) s’est tenue une assise le 25 avril 2024 a partir de 10h. Cette rencontre
s’inscrivait dans le cadre de I’étude d’impact environnemental et social du projet de
construction du campus principal de I'Institut de Gouvernance, des Sciences Humaines et
Sociales de I’Université Panafricaine a I’Université de Yaoundé II Soa (Département de la
Mefou et Afamba, Région du Centre).

La réunion avait pour objectif de recueillir les craintes, les attentes et les doléances des
différentes parties prenantes relativement aux activités de ce projet.

Ont pris part a la réunion les personnes dont les noms figurent sur la liste de présence jointe en
annexe.

L’ordre du jour était articulé autour des points suivants :

O Mot de bienvenue de Mme la Directrice adjoint de I'Université Panafricaine ;

O Rappel des dispositions réglementaires relatives aux études d’impact environnemental
et social par le Délégué départemental du MINEPDED de la Mefou et Afamba ;

O Présentation du Cabinet CAP DEVELOPPEMENT par son Chef d’équipe du
consultant ;

Q Présentation de 1'Université Panafricaine et son projet de construction de son campus
principal par le Représentant de Mme la Directrice de I'Université Panafricaine ;

U Présentation des préoccupations formulées par les populations par son Chef d’équipe du
consultant ;

QO Intervention des participants ;

Q Cloture de la rencontre.

1. Mot de bienvenue du Représentant de Mme la Directrice de I’Université
Panafricaine

Dr NYADJRO Epse GABSA, Directrice adjoint de 1'Université Panafricaine a tout d’abord
présenté les excuses de Mme la Directrice empéchée pour raisons indépendante de sa volonté.
Il a ensuite salué I’assistance en leur souhaitant de passer d’excellent moment dans les locaux
de I'université panafricaine et une excellente réunion a tous.
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2. Rappel des dispositions réglementaires relatives aux études d’impact
eavironnemental et social

» d’informer Jes populations du village des installations et activités du projet;
= de recueillir Jes préoccupations, les craintes, les attentes des populations relatives au

4. Présentation de PUniversité Panafricaine et son projet de construction de son
campus principal

Il a ensuite décling les composantes du campus projeté et soumis au bailleur de fonds qui est la
BAD. 1l en ressort qu’il sera composé principalement de :

= d’un bloc administratif (Directions, laboratoire de recherche et bureau des
différents responsables),
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= d’un bloc académique (02 amphithéatres, bibliothéques, etc.,
- d’un dispensaire,

= d’un complexe sportif (football, handball, tenis, etc.)

- d’un dortoir,

- d’une salle de conférence,

- d’un forage et chiteau d’eau,

= de routes pavées a circulation interne et voies piétonnes,

- d’un aménagement paysager, etc.

5. Présentation des préoccupations formulées par les populations relativement au

projet

Mr Valery DJOMOU a présenté le résumé des préoccupations formulées par les populations
lors de la réunion tenue la veille avec ces derniéres. 11 s"agissait principalement des craintes et
des attentes/doléances.

En termes de craintes, elles ont relevé

= les risques de pollution de I’environnement liés aux travaux du projet de méme que les

émissions sonores :

les risques de proliférations de maladies diverses avec le début des travaux qui va
entrainer des mouvements de personnes :

les risques d’accidents de la circulation avec I"augmentation des trafics routiers liée au
début des travaux.

En termes de doléances, elles ont relevé :

la facilitation de I’accés des Jjeunes du village aux formations qui seront offertes par
I"université panafricaine ;

la priorisation des jeunes du village lors des recrutements liés aux activités du projet, a
compétence égale ;

Pallégement des frais de scolarité aux jeunes du village admis a 1’université
panafricaines ;

I"accompagnement des initiatives des jeunes riverains a travers le financement ;

I"appui & la construction d’infrastructures sociales dans le village (forages, éclairage
public, etc.) ;
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Iappui aux initiatives des femmes du village.

6. Intervention des participants

Au cours de cette étape, la parole a été entiérement donnée aux participants. C’est ainsi que les
réactions suivantes ont été enregistrées :

Mr AMOUGOU Joél, représentant du DD MINDUH Mefou et Afamba a pris la parole
pour savoir si on a un avant-projet sommaire et quel est le timing du projet. En réaction,
le Pr NSOH a pris la parole pour préciser que I'UPA suit les procédures de la BAD et
cette phase sera la suivante. Pour le moment on est dans la phase préalable de faisabilité
du projet. Pour le timing, Mr DJOMOU a précisé que 1'étude doit &tre bouclée en mai
2024 pour la poursuite de la procédure de la BAD.

Mme NDONGMO Christine, représentante du DD MINEPDED de la Mefou et Afamba
a souhaité que le consultant prenne en compte les préoccupations des populations dans le
PGES afin de limiter les risques de conflits. Mr DJOMOU a rassuré les parties prenantes
sur la prise en compte effective de ces préoccupations ;

Sa Majesté NDONGO André a pris la parole pour dire qu'il se reconnait dans les
préoccupations recueillies par le consultant. Il a souhaité que le projet se réalise
effectivement au profit de tous. 1l a également souhaité que les populations soient prises
en compte. La Directrice adjoint a exprimé sa joie du fait de I’acceptation du projet par
les populations ;

Le PrNSOH de I'UPA a pris la parole pour rassurer les populations de la prise en compte
de leurs préoccupations dans le cadre du projet ; il a rassuré les populations de leurs
implications dans les différentes étapes et le recrutement d’un quota de jeunes lors des
travaux ;

Mr AMOUGOU Joél, représentant du DD MINDUH Mefou et Afamba a pris la parole
pour demander I’état des lieux du site. Sa Majesté NDONGO André a précisé qu’il a
assist¢ a la cloture du site avec la résolution des litiges. Le site se trouve & I’intérieur de
I’enceinte de I'université de Yaoundé II et 4 sa connaissance, il n’y a pas de probléme ;

Le Dr BILOA de I’'UPA a pris la parole pour dire que les populations de Soa ont une
grande tradition d’accueil des infrastructures d’enseignement supérieur ; il a dit la
pertinence des préoccupations formulées par les populations et a souhaité que le
consultant soit pertinent pour la suite des travaux de finalisation de I’étude ;

Mr EZA Jean Brice, Directeur des infrastructures a 1’université de Yaoundé II a pris la
parole pour rassurer qu’une seconde voie d’accés non loin du stade qui existe et qui pourra
servir a Iapprovisionnement du site en agrégats. Il a souhaité qu’on mentionne la
présence du cours d’eau comme atout de méme que la topographie du site. Il a ajouté que
sa direction est disposée a accompagner le projet ;

Mme NDONGMO Christine, représentante du DD MINEPDED de la Mefou et Afamba
a repris la parole pour souhaiter que les points de vue des populations soient pris en
compte.
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7. Cléture de la rencontre

A la suite des échanges et aprés la lecture du Procés-verbal de la rencontre, la Directrice Adjoint
de I'UPA a remercié les participants pour avoir massivement répondu a I'invitation et a promis
que les avis et recommandations formulées seront effectivement pris en compte et inscrite dans
le Plan de Gestion Environnemental et Social (PGES) du projet. Il a enfin souhaité un bon retour
a tous avant de mettre un terme a la réunion

Fait a Soa

Ont signé le présent procés-verbal :

Délégué Départemental MINEPDED de Ia Mefou et Afamba

A=

QOGO - Ayishne

Délégué Départemental MINDUH de la Mefou et Afamba

rMou ik, gedl

Le Chef iflage

Directrice de I’Université Panafric’a"i_;i_'e:
Fol Y& PmRECToR:,
(YADJRUK épswiimm Polf “tlﬁ- §
Gebsa Lianins Db\ oA DoPC
Ph

neputy Nicactor PAUGHSS @?@)

Le représentant du Cons
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PROJET DE CONSTRUCTION DU CAMPUS PRINCIPAL
DE L’INSTITUT DE GOUVERNANCE, DES SCIENCES
HUMAINES ET SOCIALES DE L’UNIVERSITE
PANAFRICAINE A L’UNIVERSITE DE YAOUNDE II SOA

Procés-verbal de la réunion de consultation des populations riveraines

A la chefferie du village Banda (Soa) s’est tenue une assise le 24 avril 2024 a partir de 15h.
Cette rencontre s’inscrivait dans le cadre de I’étude d’impact environnemental et social du
projet de construction du campus principal de I'Institut de Gouvernance, des Sciences
Humaines et Sociales de I'Université Panafricaine a 1'Universit¢ de Yaoundé II Soa
(Département de la Mefou et Afamba, Région du Centre).

La réunion avait pour objectif de recueillir les craintes, les attentes et les doléances des
populations relativement aux activités de ce projet.

Ont pris part a la réunion les personnes dont les noms figurent sur la liste de présence jointe en
annexe.

L’ordre du jour était articulé autour des points suivants :
0 Mot de bienvenue du chef du village ;

O Rappel des dispositions réglementaires relatives aux études d’impact environnemental
et social ;

Présentation du Cabinet CAP DEVELOPPEMENT
Présentation des activités du projet ;
Intervention du public (expression de ses préoccupations et recommandations) ;

Lecture du PV ;

00 0D 0C 0

Mot de cloture du Chef du village.

[
.

Mot de bienvenue du chef du village

Aprées I'exécution de I’hymne national, sa Majesté Ndongo André Martin, Chef du village
Banda, dans son mot de bienvenue a salué¢ 1'assistance et a espéré que les préoccupations des
populations soient effectivement prises en compte et suivi. Il a déclaré ouverte la réunion de
consultation publique.

2. Rappel des dispositions réglementaires relatives aux études d’impact
environnemental et social

Mr Valery DJOMOU, chef de I’équipe du Consultant en guise d’introduction, a tout d’abord
présenté les membres de 1’équipe.
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